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บทท่ี 1  
บทนำ 

บริบทพ้ืนท่ี  และสภาพปัจจุบัน 

 ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม   
   - ท่ีต้ัง 204 หมู่ท่ี  2 ตำบลแม่ต่ืน  อำเภออมก๋อยจังหวัดเชียงใหม่ 50310 
   - สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
   - โทรศัพท์ 063-2054655 e-mail : maetuen@secondarycm.go.th 
   - เปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีเนื้อที่ 36 ไร่ 1 งาน 41 ตารางวา   
 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

เดิมเปิดเป็นสาขาของโรงเรียนอมก๋อยวิทยาคม ใช้อาคารเรียนของโรงเรียนชุมชนบ้านใหม่เป็นสถานท่ี
เรียนต่อมากรมสามัญศึกษากระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดต้ังเป็นโรงเรียนเอกเทศ เมื่อวันท่ี 4 พฤศจิกายน 
พ.ศ.   2524  

ปีการศึกษา 2526 ได้ย้ายมาทำการสอน ณ ที่ตั้งโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมในปัจจุบัน  โดยกรมสามัญ 
ศึกษาได้จัดสรรงบประมาณ  สร้างอาคารช่ัวคราว 1 หลัง 4 ห้องเรียน  และบ้านพักครูแบบ  202 ก. จำนวน 2 
หลัง  เป็นเงิน 436,000  บาท 
 ปีการศึกษา 2553 
   - ได้จัดสร้างอาคาร (แหล่งเรียนรู้) ห้องสหกรณ์ข้ึน 1 หลัง 
   - ได้จัดสร้างอาคาร(แหล่งเรียนรู้) โรงน้ำด่ืม 1 หลัง และได้รับบริจาคเครื่องกรองน้ำ  
        จำนวน 1 เครื่อง 
   - ได้สร้างหอพักนอนนักเรียน 2 หลัง เป็นงบประมาณโดยจัดหาเอง เป็นเงิน 300,000 บาท 
   - ได้ปรับปรุงห้องน้ำนักเรียน 1 หลัง 4 ห้อง 
 - ได้ปรับปรุงห้องน้ำท่ีชำรุดให้กลับมาใช้ได้ใหม่จำนวน 2ห้อง 
   - ได้รับงบประมาณปรับปรุงห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์ จำนวน 3 ห้อง  
 ปีการศึกษา 2554 

  - ได้รับงบประมาณปรับปรุงห้องวิชาการ (ประวัติศาสตร์)  จำนวน 1 ห้อง 
         -ได้รับการสนับสนุนจากกระทรวงไอซีทีจัดต้ังแหล่งเรียนรู้ไอซีทีประจำตำบลไว้ในโรงเรียนโดยการ
ประสานงานกับสำนักงานสถิติจังหวัดเชียงใหม่โดยติดต้ังระบบคอมพิวเตอร์และคอมพิวเตอร์จำนวน 17 เครื่อง 
          - ได้รับการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่สร้างห้องเรียน(แหล่งเรียนรู้) สคูลออนไลน ์

  - ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากจังหวัดเชียงใหม่ในการก่อสร้างห้องสมุดจำนวน 1 หลัง 
งบประมาณ 1,595,000 บาท 

  - ได้จัดสร้างส้วม (แหล่งเรียนรู้สุขอนามัย) แบบสร้างเองจำนวน 1 หลัง 10 ห้อง ปี 2555 
             - ได้จัดสร้างลานเรียนรู้กิจกรรม กลางน้ำ ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 25 เมตร แบบสร้างเอง   
          ปีการศึกษา 2558 
   - ได้จัดสร้างเรือนพยาบาล  แบบสร้างเอง จำนวน  1  หลัง  2  ห้อง  ขนาดกว้าง 5  เมตร ยาว 11  
เมตร  สูง  3.2  เมตร  ใช้พื้นท่ีรวม  55  ตารางเมตร 
   - ได้จัดสร้างอาคารหอประชุม 100/27  ขนาดหรือเนื้อท่ีอาคาร  922  ตารางเมตร  1  หลัง  
งบประมาณ  6,767,000.00  บาท ( วงเงินท่ีได้รับจัดสรร  6,214,000.00 บาท)              
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เขตบริการของโรงเรียน  

 เขตพื้นท่ีบริการ ครอบคลุมตำบลแม่ต่ืน ตำบลม่อนจองและแนวเขตรอยต่อของจังหวัดตาก โรงเรียน
แม่ต่ืนวิทยาคมอยู่ในเขตการปกครองขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต่ืน มีสถานท่ีราชการใกล้เคียง คือ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนบ้านใหม่และโรงเรียนชุมชนบ้านใหม่ 

- ทิศเหนือติดต่อกับตำบลยางเปียงอำเภออมก๋อย จังหวัดเชียงใหม่ 
- ทิศใต้ติดต่ออำเภอแม่ระมาดจังหวัดตากและอำเภอท่าสองยางจังหวัดตาก 
- ทิศตะวันออกติดต่อเขตอำเภอสามเงาจังหวัดตาก 
- ทิศตะวันตกติดต่อกับอำเภอท่าสองยาง  จังหวัดตาก 
 ลักษณะภูมิประเทศโดยท่ัวไปเป็นที่ราบสูงมีภูเขาสูงสลับซับซ้อนและพื้นท่ีราบต่ำบริเวณหุบเขา   

มีลำน้ำแม่ต่ืนไหลผ่านตลอดปีแม่น้ำสายหลักคือ ลำน้ำแม่ต่ืน 
ลักษณะภูมิอากาศสภาพภูมิอากาศแบ่งออกเป็น 3 ฤดู คือฤดูร้อนฤดูหนาวฤดูฝนในช่วงฤดูร้อนอากาศ

จะร้อนอบอ้าว อุณหภูมิสูงถึง 40 องศาเซลเซียส ฤดูหนาวอากาศจะหนาวเย็นและมีหมอกลงมากฤดูฝนจะมีฝน
ตกชุก 

การคมนาคมติดต่อระหว่างชุมชนในเขตบริการสภาพถนนเป็นถนนคอนกรีต ถนนดินลูกรงั  
และถนนลาดยางโดยเส้นทางการติดต่อพื้นท่ีข้างเคียงได้แก่  

  - การติดต่อกับตัวอำเภออมก๋อยใช้เส้นทางหลวงหมายเลข 1099 ระยะทาง 74  กิโลเมตร 
  - การติดต่อกับจังหวัดเชียงใหม่เป็นระยะทาง  252 กิโลเมตร 
  - การติดต่อกับอำเภอแม่ระมาดใช้เส้นทางลัดเลาะตามภูเขาและลำน้ำระยะทาง 54กิโลเมตร 
 - การติดต่ออำเภอสามเงาจังหวัดตากใช้เส้นทางเดินเท้าลัดเลาะตามเขาระยะทาง 47 กิโลเมตร 
การปกครองอยู่ในเขตการปกครองของอำเภออมก๋อยจังหวัดเชียงใหม่ซึ่งมีหมู่บ้านในเขตบริการ

ท้ังหมด2 ตำบล 25 หมู่บ้านคือ 
1. ตำบลแม่ต่ืน จำนวน  16  หมู่บ้าน เป็นหมู่บ้านพื้นราบ 6 หมู่บ้าน หมู่บ้านบนภูเขา  

10 หมู่บ้านจำนวน 1,938 ครัวเรือน รวมประชากรท้ังหมดจำนวน 7,854 คน  
2. ตำบลม่อนจอง  จำนวนหมู่ท่ี 9หมู่บ้าน เป็นหมู่บ้านพื้นราบ 5 หมู่บ้าน หมู่บ้านบนภูเขา  

4 หมู่บ้าน จำนวน1,605 ครัวเรือน รวมประชากรท้ังหมด จำนวน 5,851 คน 
รวมประชากรในเขตบริการจำนวน 3,543 ครัวเรือน 13,705  คน 

 ประชากรส่วนมากเป็นชาวไทยภูเขามีเผ่ากระเหรี่ยง เผ่ามูเชอ  เผ่าม้ง รวมประมาณร้อยละ 80  และ
เป็นชาวไทยพื้นเมืองร้อยละ 20  โดยส่วนมากนับถือศาสนาพุทธ 
 สภาพทางเศรษฐกิจและการประกอบอาชีพ ส่วนใหญ่ร้อยละ 85 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม อาชีพ
หลักคือการทำนา ทำไร่ และเล้ียงสัตว์ พืชเศรษฐกิจคือ ข้าว กะหล่ำปลี ถั่วเหลือง มะเขือเทศ และอาชีพการ
หาของป่าเช่นหน่อไม้เก็บเห็ดล่าสัตว์ตามฤดูกาลแต่การประกอบอาชีพนี้ส่วนใหญ่ทำเพื่อใช้ดำรงชีวิตประจำวัน
เท่านั้นไม่ได้ทำเพื่อขายเพิ่มรายได้จึงทำให้ฐานะความเป็นอยู่เป็นแบบพอกินพออยู่ 
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 วันสถาปนาโรงเรียน      วันท่ี 4 พฤศจิกายน  2524 
 อักษรย่อโรงเรียน     ม.ค.     
 อักษรย่อภาษาอังกฤษ     MTWIT 
 ปรัชญาโรงเรียน   ปญญา  นรานํ  รตนํ   หมายถึง ปัญญาเป็นรัตนของนรชน   
 คำขวัญโรงเรียน   สร้างคน  สร้างปัญญา  พัฒนาท้องถิ่น 
 พระพุทธรูปประจำโรงเรียน   พระวิชัยมงคล  ปางวิชัย 
 สีประจำโรงเรียน          ชมพู - ขาว 
 ต้นไม้ประจำโรงเรียน  มะขามป้อม 
 ดอกไม้ประจำโรงเรียน  ดอกกุหลาบพันปี 
 เว็บไซต์โรงเรียน(Website)    https://maetuen.ac.th 

สัญลักษณ์โรงเรียน   
ดอยม่อนจอง  ต้ังอยู่ในเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าอมก๋อย จังหวัดเชียงใหม่   ลักษณะเป็นแนว

หน้าผายาว 3 กิโลเมตร  จุดสูงสุดยอดดอยมีลักษณะเหมือนหัวสิงโต เรียกว่า  “หัวสิงห”์  ดอยม่อน
จองมีความสูง 1,929 เมตรจากระดับน้ำทะเล 

 พระธาตุวัดจอมแจ้ง  เป็นวัดเก่าแก่ของตำบลแม่ต่ืน 
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 แผนที่โรงเรียน 

 
 

1. ศูนย์ USO-NET  2. สนามวอลเลย์บอล  3. สนามเปตอง 
4. สนามฟุตบอล  5. สนามตะกร้อ   6. โรงอาหาร 
7. สหกรณ์   8. โรงฝึกงาน 1   9. บ้านพักครู 
10. สนามบาสเก็ตบอล 11. โต๊ะปิงปอง   12. ธนาคารขยะ 
13. อาคารเรียนม่อนจอง 14. อาคารเรียนสิริราช  15. โดมเอนกประสงค์  
16. เรือเพาะชำ  17. ศาลเจ้าท่ีประจำโรงเรียน 18. ลานหน้าเสาธง 
19. โรงจอดรถจักรยานยนต์ 20. อาคารศตวรรษท่ี 21 21. สระน้ำ 
22. ร้านกาแฟโรงเรียน 23. หอประชุมหัวสิงห์  24. ปะรำพิธี 
25. อัฒจรรย์  26. แหล่งเรียนรู้ภมิปัญญาท้องถิ่น 27. ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติ 
28. เรือนพยาบาล  29.  แปลงเกษตร  30.  โรงฝึกงาน 2 
31. อาคารกิจกรรมสหกรณ์ฯ 32. หอพักนักเรียนชาย  33. หอพักนักเรียนหญงิ 
34. โรงเรือนเล้ียงหม ู 35. ห้องสวนพฤกศาสตร์  36. พระพุทธรูป 

                     และธนาคารโรงเรียน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



 

 
แผนปฏิบัติการประจำปี การศึกษา 2567 โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
 

5 
 

ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 

ท่ี ตำแหน่ง ชาย หญิง รวม 
1 ผู้อำนวยการ  - 1 1 

2 รองผู้อำนวยการ - 1 1 

3 ข้าราชการครู 11 18 29 

4 พนักงานราชการ  - 1 1 

5 ครูอัตราจ้าง  - 2 2 

6 ลูกจ้างประจำ           1 - 1 

7 เจ้าหน้าท่ีอื่น ๆ   2 2 4 

รวม 14 25 39 
 

* ข้อมูลอ้างอิง ณ วันที่  20 พ.ค. 67 

จำนวนครูแยกตามกลุ่มสาระ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวนบุคลากร (คน) 

ประจำการ อัตราจ้าง 

ภาษาไทย 6 - 

คณิตศาสตร์ 2 1 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 8 - 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2 1 

สุขศึกษาและพลศึกษา 2 - 

การงานอาชีพ 3 - 

ศิลปะ  3 - 

ภาษาต่างประเทศ 4 - 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 - 

รวม 31 2 

 
* ข้อมูลอ้างอิง ณ วันที่  20 พ.ค. 67 
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ข้อมูลนักเรียนและจำนวนห้องเรียน  ปีการศึกษา  2567 
 

ชั้น ชาย หญิง รวม 

รวมมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 1 39 60 99 

รวมมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 2 49 71 120 

รวมมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 3 27 55 82 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 115 186 301 

รวมมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 4 42 71 113 

รวมมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 5 45 87 132 

รวมมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 6 43 86 129 

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 130 244 374 

รวมนักเรียนทั้งหมด 245 430 675 

 
* ข้อมูลอ้างอิง ณ วันที่  20 พ.ค. 67 

 
นักเรียนพักนอน 

ชั้น ชาย หญิง รวม 

มัธยมศึกษาตอนต้น 44 94 199 

มัธยมศึกษาช้ันตอนปลาย 25 94 120 

รวมนักเรียนทั้งหมด 69 188 257 

 
* ข้อมูลอ้างอิง ณ วันที่  20 พ.ค. 67 
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ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ ขนาดกลาง บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ 

หมู่บ้านบ้านใหม่ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนบ้านใหม่ โรงเรียนชุมชนบ้านใหม่ อาชีพหลักของชุมชน คือ 
เกษตรกรรม  ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยท่ัวไป คือ 
ประเพณีตานก๋วยสลากสืบชะตา ลอยกระทง 
  2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม และเล้ียง
สัตว์ ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉล่ียต่อครอบครัว ต่อปี 15,000  บาท 
จำนวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว 4 คน/ครัวเรือน 

 3) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
  - โอกาส อยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ เช่น วัด ศูนย์อนุรักษ์พันธุ์สัตว์ป่า โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชน สถานีตำรวจ 
องค์การบริหารส่วนตำบล โรงผลิตไฟฟ้าพลังน้ำ สถานีเพาะเล้ียงกล้วยไม้ กลุ่มแม่บ้าน  
แม่น้ำแม่ต่ืนท่ีเป็นแหล่งน้ำสำคัญในการหล่อเล้ียงคนในชุมชนใช้เป็นน้ำสำหรับการอุปโภคและบริโภค รวมท้ังเป็นแหล่ง
น้ำสำหรับทำการเกษตร มีความอุดมสมบูรณ์ทางด้านชีวภาพ มีความหลากหลายทางชีวภาพของส่ิงมีชีวิต อีกท้ังชุมชน
แม่ต่ืนยังมีความหลากหลายประเพณีวัฒนธรรม เนื่องจากมีการรวมกันหลายชนเผ่า  ซึ่งอาจจะถือได้ว่าเป็นศูนย์รวมของ
วัฒนธรรมก็ว่าได้ ท้ังนี้โรงเรียนยังได้รับการส่งเสริมสนับสนุนและความร่วมมือจากชุมชน ผู้นำชุมชน และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ในการสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 
 -  ข้อจำกัด สภาพภูมิศาสตร์เป็นที่ราบระหว่างหุบเขา การ คมนาคมการเดินทาง การติดต่อสื่อสาร มีความ
ลำบากเนื่องจากมีระยะทางห่างไกลจากเขตพื้นที่การศึกษา สิ้นเปลืองงบประมาณในการติดต่อประสานงาน ระบบ
สาธารณูปโภค ภัยแล้งอุทกภัย และความขาดแคลน ด้านปัจจัยสนับสนุนการจัดการศึกษาเด็กขาดโอกาส 

 
แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 1) ห้องสมุด   มีขนาด 152 ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด 2,185 เล่ม 
  การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ PLS 
  จำนวนนักเรียนท่ีใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงาน เฉล่ีย 350 คน ต่อ  
  วันคิดเป็นร้อยละ 56.91 ของนักเรียนท้ังหมด 

 2) ห้องปฏิบัติการ 
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 

จำนวน 
จำนวน 

4 
1 

ห้อง 
ห้อง 

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์     จำนวน 2 ห้อง 
ห้องปฏิบัติการทางภาษา จำนวน 1 ห้อง 
ห้องศูนย์การเรียนรู้สึงคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 1 ห้อง 

 3) คอมพิวเตอร์  จำนวน   180   เครื่อง 
ใช้เพื่อการเรียนการสอน จำนวน 90 เครื่อง 
ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต จำนวน 90 เครื่อง 

 4) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
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ช่ือแหล่งเรียนรู้ 
เก่ียวข้องกับกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

1. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ วิทยาศาสตร์ 
2. ห้องสืบค้นอินเทอร์เน็ต วิทยาศาสตร์ 
3. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
4. ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์     วิทยาศาสตร์ 
5. ห้องปฏิบัติการเคมี วิทยาศาสตร์ 
6. ห้องปฏิบัติการชีววิทยา วิทยาศาสตร์ 
7. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
8. โรงอุตสาหกรรม การงานฯ 
9. ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง สังคมศึกษา 
10. บรมครูแหล่งเรียนรู้ดนตรี  นาฏศิลป์ ดนตรีศิลปะ 

11. ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติ ภาษาไทย 

12. เรือนวัฒนธรรม สังคมศึกษา 
13.ห้องปฏิบัติการทางภาษา ภาษาต่างประเทศ 

14.ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ภาษาไทย 

15.ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สังคมศึกษา 
16.ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา สุขศึกษาพลศึกษา 
17.ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
18.ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

ดนตรีศิลปะ 
การงาน 

19.ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาษาต่างประเทศ 
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5) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน   

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
เก่ียวข้องกับกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

1.สถานีเพาะพันธุ์กล้วยไม้แม่ต่ืนน้อย การงานฯ 
2.วัดจอมแจ้ง สังคมศึกษา 

3. วัดดอยชัยมงคล สังคมศึกษา 

4. วัดป่าคา สังคมศึกษา 
5. สถานีเพาะพันธุ์สัตว์ป่าอมก๋อย การงานฯ 
6. ศูนย์ปฏิบัติการนางนอน สุขศึกษาพลศึกษา 
7. โรงไฟฟ้าแม่เทย วิทยาศาสตร์ 
8. กลุ่มแม่บ้านท่าข้ามกลาง การงานฯ 
9. กลุ่มแม่บ้านบ้านโห้งกู่ขาวและบ้านหลวง การงานฯ 
10.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้านใหม่ สุขศึกษาพลศึกษา 
11.องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต่ืน การงานฯ 
12. พิพิธภัณฑ์หอฝ่ิน จังหวัดเชียงราย สุขศึกษาพลศึกษา 
13. โบสถ์บ้านพระพร สังคมศึกษา 
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บทท่ี 2  

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 2566 – 2570 
 
 

1. วิสัยทัศน์ 
 วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา ระยะ 5 ปี 

 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางการศึกษา และสามารถเรียนรู ้ได้เต็มศักยภาพ ส่งเสริม
เทคโนโลยีและอาชีพผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ภายใต้แนวทางพระราชดำริ บริหารจัดการองค์กร
ตามมาตรฐานสากลร่วมกับภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน ภายในปี 2570 

 
 2. พันธกิจของสถานศึกษา  

  วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
พัฒนาผู ้ เร ียนให้ม ีค ุณภาพทาง

การศ ึกษา และสามารถเร ียนร ู ้ ได ้ เ ต็ม
ศักยภาพ ส่งเสริมเทคโนโลยีและอาชีพผ่าน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ภายใต้แนวทาง
พระราชดำร ิ บร ิหารจัดการองค์กรตาม
มาตรฐานสากลร่วมกับภาคีเครือข่ายทุก
ภาคส่วน ภายในปี 2570 
 

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางการศึกษา และ
สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ ส่งเสริมเทคโนโลยี
และอาชีพผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ภายใต้

แนวทางพระราชดำริ 
2. บริหารจัดการองค์กรตามมาตรฐานสากลร่วมกับ

ภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน 
3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นครู

มืออาชีพ ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 

3.  เป้าหมาย  

การกำหนดเป้าหมาย 

  พันธกิจ เป้าหมาย 

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทาง
การศึกษา สามารถเรียนรู้ได้เต็ม
ศักยภาพ ตามหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน และส่งเสริมอาชีพผ่าน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ภายใต้
แนวทางพระราชดำริ  

2. บริหารจัดการระบบการดำเนินงาน
ตามมาตรฐานสากลร่วมกับภาคี
เครือข่ายทุกภาคส่วน 

ด้านคุณภาพผู้เรียน 

1. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้เรียนให้มี คุณธรรม 

จริยธรรม เคารพรักในสถาบันหลักของชาติยืดมั่นการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข 

2. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้เรียนเห็นคุณค่า

ประวัติศาสตร์ และรักษาขนบธรรมเนียม ประเพณี 

วัฒนธรรม ค่านิยมไทย 
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  พันธกิจ เป้าหมาย 

3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่
ความเป็นครูมืออาชีพ ได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

 

รวมถึงเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง รู้สิทธิ และหน้าท่ีอย่างมี

ความรับผิดชอบ 

3. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพ มีผลสัมฤทธ์ิตามหลักสูตร 

พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการอ่าน  การเขียน การคิด

วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์  
 

4. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้เรียนให้มีการดำเนิน

ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้

เป็นพ้ืนฐานของสังคมไทย 

5. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนทุกระดับมี

สมรรถนะที่จำเป็นต่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เต็ม

ตามศักยภาพของผู้เรียนรายบุคคล นำไปสู่การมีงาน

ทำ มีอาชีพ อย่างย่ังยืน 

6. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้เรียนให้ใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศได้อย่างเหมาะสมในเชิงสร้างสรรค์ 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนทางการงานอาชีพ 

จัดกระบวนการเรียนรู้อาชีพการเกษตรอย่างเป็น

ระบบ คำนึงถึงการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

จนถึงการนำผลผลิตไปใช้ประโยชน์ เสริมสร้าง

หลักสูตรงานอาชีพที่จำเป็นสำหรับชีวิตประจำวัน 

8. ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเป็นแกนนำ ถ่ายทอด และ

เผยแพร่ความรู้สู่ชุมชนได้ 

9. ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ค่านิยมที่ดีงาม มีสุข

ภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

ด้านการบริหารจัดการ 

1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมสี่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาโดยส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ภาคประชาสังคม ในการ
จัดการศึกษาและการร่วมลงทุนเพ่ือการศึกษา ลด
ความเลื่อมล้ำทางการศึกษา 

2. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ การจัดสรร
งบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษาท่ีเอ้ือให้
สถานศึกษามีความคล่องตัวในการบริหารด้านการจัด
การศึกษา ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
บุคลากร และด้านบริหารทั่วไป อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเทคโนโลยีดิจิทัลให้มี
ความครอบคลุม พัฒนาแพลตฟอร์ม และนำระบบ
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  พันธกิจ เป้าหมาย 

ข้อมูลสารสนเทศมาเป็นกลไกหลักในการดำเนินงาน 
(Digitalize Process)จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   

4. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรียนรู้ รวมทั้งจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ ตามมาตรฐานสากล 

5. ส่งเสริม พัฒนา แนวปฏิบัติและระบบสนับสนุนให้
สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนรู้แบบผสมผสานและ
การเรียนรู้ที่บ้านเป็นหลัก (Home based Learning) ใน
สถานการณ์ฉุกเฉินเพ่ือแก้ไขภาวะถดถอยทางการ
เรียนรู้ของผู้เรียน (Learning Loss) เป็นรายบุคคล 

6. ส่งเสริมประสิทธิภาพระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา และพัฒนาระบบการนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผล ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกระดับ เพ่ือนำ
ผลไปใช้ในการวางแผน ปรับปรงุ พัฒนาการบริหารจัด
การศึกษา และการจัดการเรียนรู ้

 

ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มคีวามรู้ 

ความสามารถในกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และตามแนวคิดพหุปัญญาด้วย
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

2. ส่งเสริมการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่
หลากหลายยืดหยุ่นตามสภาพจริง ตอบสนองต่อความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
ของผู้เรียน (Personalized Learning) ที่เชื่อมโยงสู่การ
ทำงานในอนาคตทันต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 

3. ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม 
ผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ ปรับบทบาทของครู
จาก “ผู้สอน” เป็น “โค้ช” ที่อำนวยการเรียนรู้ โดย
ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 

4. มุ่งการยกระดับครูสู่วิชาชีพชั้นสูง มีจรรยาบรรณ
และมาตรฐานวชิาชพี รวมท้ังมีจิตวิญญาณความ
เป็นคร ู



 

 
แผนปฏิบัติการประจำปี การศึกษา 2567 โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
 

13 
 

 
ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ และช่ือโครงการ/กิจกรรม 
ยุทธศาสตร์ (กลยุทธ์ระดับองค์กร)  

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางการศึกษา สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนากระบวนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
  

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางการศึกษา สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้เรียนให้มี คุณธรรม จริยธรรม เคารพรักในสถาบัน

หลักของชาติยืดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข    

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมท่ี

สถานศึกษากำหนด 

2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมท่ีแสดงถึงความจงรักภักดีต่อสถาบัน 

  

กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้เรียนเห็นคุณค่าประวัติศาสตร์ และรักษา

ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม ค่านิยมไทยรวมถึงเป็นพลเมืองท่ีเข้มแข็ง       

รู้สิทธิ และหน้าท่ีอย่างมีความรับผิดชอบ 

 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม และรักษาขนบธรรมเนียม ประเพณี 

วัฒนธรรมท่ีสถานศึกษากำหนด 

2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 

 

กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพ มีผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตร พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้าน

การอ่าน  การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. ร้อยละ 70 ของของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดีขึ้นไป 

2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิด

สังเคราะห์ในระดับดีขึ้นไป 
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กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้เรียนให้มีการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ค่านิยมท่ีดีงาม มี

สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม เพื่อให้เป็นพื้นฐานของสังคม  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

3. ผู้เรียนร้อยละ 85  มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมท่ีดี 

 

กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนทุกระดับมีสมรรถนะท่ีจำเป็นต่อการเรียนรู้ใน

ศตวรรษท่ี 21 เต็มตามศักยภาพของผู้เรียนรายบุคคล นำไปสู่การมีงานทำ มีอาชีพ 

อย่างยั่งยืน 

 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีสมรรถนะท่ีจำเป็นต่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนรู้จักศักยภาพและความสามารถของตนเองนำไปสู่การมี

งานทำในอนาคต 

 

กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้เรียนให้ใช้เทคโนโลยี สารสนเทศได้อย่างเหมาะสม

ในเชิงสร้างสรรค์     

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนเข้าถึงการใช้เทคโนโลยี สามารถนำเทคโนโลยีไปใช้

ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 

2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยี และสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม

ในเชิงสร้างสรรค์ มีวิจารณญาณในการใช้ข้อมูลเทคโนโลยี สารสนเทศ 

 

กลยุทธ์ที่ 7  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนทางการงานอาชีพ จัดกระบวนการเรียนรู้อาชีพ

การเกษตรอย่างเป็นระบบ คำนึงถึงการผลิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม จนถึงการนำ

ผลผลิตไปใช้ประโยชน์ เสริมสร้างหลักสูตรงานอาชีพท่ีจำเป็นสำหรับชีวิตประจำวัน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีมีกระบวนการเรียนรู้อาชีพเกษตรอย่างเป็นระบบท่ี

สามารถนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 

2. ร้อยละ 85 ของโรงเรียนใช้วัสดุอุปกรณ์ในการดำเนินงานต่าง ๆ ท่ีเป็นมิตรกับ

ส่ิงแวดล้อม 
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3. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนได้เรียนรู้หลักสูตรเสริมสร้างอาชีพอย่างน้อยคนละ 1 คน

ละ 1 อาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนากระบวนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 1  บริหารจัดการระบบงานพัสดุ การเงินและบัญชี ให้มีความถูกต้อง โปร่งใส สามารถ

ตรวจสอบได้ มีบริหารจัดการทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้มค่า และมีประสิทธิภาพ 

 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. ร้อยละ 90 ของสถานศึกษามีการบริหารจัดการทรัพยากรอย่างประหยัดและ

คุ้มค่า 

2. ร้อยละ 90 ของสถานศึกษามีการบริหารจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีการบริหารจัดการพัสดุ การเงินการบัญชี มี

ความถูกต้อง โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 

กลยุทธ์ที่ 2  บริหารจัดการงบประมาณตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม ในแต่ละปีการศึกษา 

  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. ร้อยละ 90 ของสถานศึกษามีการดำเนินงานตามงบประมาณของแผนงาน 

โครงการ กิจกรรม ของแต่ละปีการศึกษา 

2. ร้อยละ 90 ของสถานศึกษามีการนิเทศติดตามการใช้งบประมาณตาม แผนงาน 

โครงการ กิจกรรม ในแต่ละปีการศึกษา 

3. ร้อยละ 90 ของสถานศึกษามีการสรุปการใช้งบประมาณตามแผนงาน โครงการ 

กิจกรรม ในแต่ละปีการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 3  สถานศึกษาบริหารจัดการตามระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง 

และมีประสิทธิภาพ 

  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. สถานศึกษามีการดำเนินงานระบบประกนัคุณภาพ ภายในสถานศึกษาตาม

กฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  

 

2. สถานศึกษามีผลการประเมินมาตรฐานการศึกษา จากหน่วยงานต้นสังกัด และ 

สมศ. ในระดับคุณภาพดีมาก 

 

กลยุทธ์ที่ 4  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 

รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ตาม

มาตรฐานสากล  
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. ร้อยละ 85 ของสถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ห้องน้ำ โรง

อาหาร ห้องประชุม มีความสะอาดถูกสุขลักษณะ มั่นคง แข็งแรงปลอดภัย อยู่

ในระดับคุณภาพดีมาก 

2. ร้อยละ 85 ของสถานศึกษามีส่ิงอำนวยความสะดวกในการเรียนรู้พอเพียงกับ

ผู้เรียน และอยู่ในสภาพใช้การได้ดีอยู่ในระดับดีมาก  

3. ร้อยละ 85 ของสถานศึกษามีสภาพแวดล้อมมีความสวยงามร่มรื่น และมีแหล่ง

เรียนรู้ภายในสำหรับผู้เรียน อยู่ในระดับดีมาก  

4. ร้อยละ 85 ของสถานศึกษาได้รับการประเมินมาตรฐานความมั่นคง และความ

ปลอดภัยของอาคารและสาธารณูปโภค อยู่ในระดับดีมาก 

5. ร้อยละ 90 ของสถานศึกษามีครูท่ีครบช้ันเรียน และตรงตามวิชาเอกท่ีสอน 

 

กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยส่งเสริมบทบาท

ของภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม ในการจัดการศึกษา 

  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. บริหารจัดการให้ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ชุมชน และ ผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ เพื่อพัฒนาคุณภาพ สถานศึกษา อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

2. บริหารจัดการให้คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ภาคีเครือข่ายประชุม 

อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

3. ส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม 

ในการจัดการศึกษาอย่างน้อยปีการศึกษาละ 5 กิจกรรม 

  

 กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาแนวทางการบริหารจัดการภายใต้แนวทางพระราชดำริ 
  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนได้รับการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยท่ีดี 
2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนได้รับการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา  
3. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนได้รับการเสริมสร้างศักยภาพในการเรียนรู้ทางวิชาการ  
4. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนได้รับการเสริมสร้างศักยภาพทางการอาชีพ อย่างน้อยคน

ละ 1 อาชีพ 
5. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนเกิดจิตสำนึกและพัฒนาศักยภาพในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
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กลยุทธ์ที่ 7  ส่งเสริม พัฒนา แนวปฏิบัติและระบบสนับสนุนให้สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนรู้
แบบผสมผสานและการเรียนรู้ท่ีบ้านเป็นหลัก (Home based Learning) ใน
สถานการณ์ฉุกเฉินเพื่อแก้ไขภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ของผู้เรียน (Learning 
Loss) เป็นรายบุคคล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. ร้อยละ 85 ของสถานศึกษามีแผนการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสานใน

สถานการณ์ฉุกเฉิน 
2. ร้อยละ 85 ของสถานศึกษามีแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อการป้องกันและ

แก้ปัญหาภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

กลยุทธ์ที่ 8  มุ่งการยกระดับครูสู่วิชาชีพช้ันสูง มีจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ สร้างขวัญ

และกำลังใจในการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. ร้อยละ 95 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองตามท่ี    

กคศ. กำหนด 

2. ร้อยละ 95 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับส่งเสริม ขวัญกำลังใจ    

และความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
กลยุทธ์ที่ 1  มีการจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตรแกนกลาง 

การศึกษาขั ้นพื้นฐาน และตามแนวคิดพหุปัญญาด้วยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. ร้อยละ 95 ของครูจัดการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมความ ถนัดและความสนใจของผู้เรียน 
2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนได้เข้าร่วมเรียนรู้และประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้จาก

ภายนอกสถานศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้การใช้
เทคโนโลยี นวัตกรรม ผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ 

    ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. ร้อยละ 85 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม 

ในการจัดการเรียนการสอนผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ 
2. ร้อยละ 90 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้เทคโนโลยี สารสนเทศ 

ใช้ในการทำงาน 
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กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู ้ของผู ้เรียนด้วยวิธ ีการท่ี
หลากหลายยืดหยุ่นตามสภาพจริง ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน  

   ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. ร้อยละ 90 ของครูและบุคลากรทางการศึกษามีการวัดผลและประเมินผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีหลากหลาย หยืดหยุ่นตามสภาพจริง 
2. ร้อยละ 90 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนท่ีตอบสนองความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 
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บทท่ี 3  

ผลการดำเนินงานท่ีผ่านมา 
 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566      

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

บรรลุ
เป้าหมาย 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 90.45 ยอดเยี่ยม ✓ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 87.87 ดีเลิศ ✓ 

 1. ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร
และการคิดคำนวณ 

ดีเลิศ 78.93 ดีเลิศ 
✓ 

2. ความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา  

ดีเลิศ 97.33 ดีเลิศ 
✓ 

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 92.16 ยอดเยี่ยม ✓ 

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร 

ดีเลิศ 86.67 ดีเลิศ 
✓ 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา  

ดีเลิศ 82.11 ดีเลิศ 
✓ 

6. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
วิชาชีพ  

ดีเลิศ 90 ยอดเยี่ยม 
✓ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  ยอดเยี่ยม 93.03 ยอดเยี่ยม ✓ 

 1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด  

ดีเลิศ 92.44 ยอดเยี่ยม 
✓ 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ดีเลิศ 95 ยอดเยี่ยม ✓ 

3. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย  

ดีเลิศ 90 ยอดเยี่ยม 
✓ 

4. สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  ดีเลิศ 94.67 ยอดเยี่ยม ✓ 
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มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

บรรลุ
เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

 2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษา
กำหนดชัดเจน  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
✓ 

2.2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ✓ 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
✓ 

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
✓ 

2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
✓ 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
✓ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเปน็สำคัญ 

ดีเลิศ 94 ยอดเยี่ยม 
✓ 

  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ 95 ยอดเยี่ยม 
✓ 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 95 ยอดเยี่ยม 
✓ 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  ดีเลิศ 95 ยอดเยี่ยม ✓ 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ 90 ยอดเยี่ยม 
✓ 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 90 ยอดเยี่ยม 
✓ 

สรุปภาพรวม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ✓ 
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ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างปีการศึกษา 2564 – 2566 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปี 2564 เพิ่ม/ลด ปี 2565 เพิ่ม/ลด ปี 2566 

ภาษาไทย 45.32 +0.01 45.33 -0.14 45.19 

คณิตศาสตร์ 21.72 +1.63 23.35 -1.92 21.43 

วิทยาศาสตร์ 29.20 +1.28 30.48 -3.35 27.13 

ภาษาอังกฤษ 26.27 +0.16 26.43 +1.65 28.08 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ระหว่างปีการศึกษา 2564 - 2566 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

แผนภูมิเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน โรงเรียนแม่ต่ืน
วิทยาคม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างปีการศึกษา 2564 - 2566

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ปี 2564 

เพิ่ม/
ลด ปี 2565 

เพิ่ม/
ลด ปี 2566 

ภาษาไทย 39.65 +1.92 41.57 -8.33 33.24 

คณิตศาสตร์ 15.06 +2.7 17.76 -1.85 15.91 

วิทยาศาสตร์ 27.01 +1.93 28.94 -1.62 27.32 

สังคมศึกษา 33.11 -2.68 30.43 -0.96 29.47 

ภาษาอังกฤษ 20.4 +0.11 20.51 +0.61 21.12 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ

แผนภูมิเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน โรงเรียนแม่
ตื่นวิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ระหว่างปีการศึกษา 2564 - 2566

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566
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จุดควรพัฒนา  
 
ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 1) คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) มีค่าเฉลี่ยต่ำกว่าระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ระดับจังหวัด และระดับประเทศ ครูผู้สอนต้องเน้นการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ท่ีมากขึ้น
เพื่อให้สามารถไปใช้สอบในระดับชาติได้ 
 2) เน้นผู้เรียนให้เห็นความสำคัญของการศึกษาต่อท้ังสายสามัญและสายอาชีพด้าน 
 
กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 1) ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง นักเรียน ตัวแทนชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนมากขึ้น 
 2) ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 
ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 1) ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู ้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่าง
หลากหลาย และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเองมากขึ้น 
 2) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับช้ัน ม.1 – ม.3 ให้สามารถนำเสนอผลงานหน้าช้ันเรียนโดย
การเพิ่มเติมเพื่อให้นักเรียนฝึกความกล้าแสดงออกความคิดของตนเองอย่างเหมาะสม 
 3) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุกระดับ ให้มีพฤติกรรมทัศนคติที่ดีต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหล
กับค่านิยมต่างชาติจนเกิดการลอกเลียนแบบ ทำให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทยและของท้องถิ่น 
 4) ครูควรจัดการเรียนการสอนเพื่อให้นักเรียนได้ฝึกคิดวิเคราะห์หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา มากขึ้น  
 5) ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้องกับ
มาตรฐานการเรียนรู้ ธรรมชาติวิชา และธรรมชาติของผู้เรียนรายบุคคล 
 6) ครูควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้มากขึ้นและ
สร้างแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาเพื่อให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุนชน 
 7) ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง 
 
ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
 1) สถานศึกษาจัดระบบให้ครูประเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอง แต่ยังขาดการให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อยกระดับคุณภาพของนักเรียน 
 2) นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้ แต่ยังขาดการติดตามช่วยเหลือด้านการเรียนรู ้ของ
นักเรียนเป็นรายบุคคล 
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บทท่ี 4  
รายละเอียด แผนงาน/โครงการ และประมาณการงบประมาณ 

 
ส่วนที่ 1 โครงการ (เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน) 

รหัส โครงการ ร้อยละความสำเร็จ 
โครงการมาตรฐานที่ 1 
A01 โครงการพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ

การคำนวณ 
 

A01.1 สถานพยาบาลภาษาไทย 78 
A01.2 รู้รักษ์ภาษาไทย 78 
A01.3 คณิตคิดคำนวณ 72 
A01.4 Christmas Day 82 
A02 โครงการยกระดับความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี

วิจารณญาณ อภิปลายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
 

A02.1 พัฒนาความถนัดและความสารถของผู้เรียน(ชุมนุม) 82 
A02.2 กิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ น้อย 82 
A03 โครงการส่งเสรมิการสร้างสื่อและนวัตกรรมการศึกษา  
A03.1 ป้ายนิเทศเพื่อการเรียนรู้ 80 
A03.2 สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 78 
A03.3 นิทรรศการวิชาการ, นิทรรศการ(กพด.), นิทรรศการ 8 กลุ่มสาระการ

เรียนรู ้
78 

A04 โครงการพัฒนาการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร(ICT)  
A04.1 พัฒนาการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 78 
A05 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
A05.1 กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพเพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศให้กับผู้เรียน 90 
A05.2 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพิชิตโอเน็ต 72 
A05.3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์ 70 
A05.4 ส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ 80 
A05.5 พัฒนาทางภาษาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 
70 

A05.6 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สาระการเรียนรูสั้งคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

75 

A05.7 ปัจฉิมนิเทศ 70 
A05.8 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาดนตรี 80 
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รหัส โครงการ ร้อยละความสำเร็จ 
A05.9 พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 85 
A05.10 สอบธรรมศึกษาช้ัน ตรี โท ตรี 80 
A05.11 จัดซื้อสำนักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 78 
A05.12 พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 78 
A05.13 Art & Craft Day 80 
A05.14 การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 80 
A05.15 สนับสนุนการบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 78 
A05.16 ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 75 
A06 โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจดดที่ดีดีต่องาน

อาชีพ 
 

A06.1 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนางานหอพัก โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 78 
A06.2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกิจกรรมแนะแนวการศึกษาใน

สถานศึกษา 
78 

A06.3 กิจกรรมประชาสัมพันธ์แนะแนวต่อนอกสถานศึกษา 78 
A06.4 กิจกรรมประชาสัมพันธ์แนะแนวต่อในสถานศึกษา 78 
A06.5 กิจกรรมแนะแนวการศึกษาในสถานศึกษากองทุนพัฒนาเด็กและเยาวชน

ในถิ่นทุรกันดาร(กพด.) 
78 

A07 โครงการส่งเสริมคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีในเยาวชน  
A07.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ "วินัย" 82 
A07.2 ปฐมนิเทศ "วินัยน้อย" 82 
A07.3 การอบรมเชิงปฏิบัติการ "วินัยจราจร" 82 
A07.4 ปฐมนิเทศ 82 
A07.5 มารยาทงามสืบสานวัฒนธรรม 90 
A07.6 กิจกรรมสอนศีลธรรมวันศุกร ์ 85 
A07.7 ภาพยนตร์ต้านทุจริต 82 
A07.8 หนังสือเล่มเล็กต้านทุจริตศึกษา 100 
A07.9 บอร์ดเกมต้านทุจริต 100 
A07.10 บริษัทสร้างการดี 100 
A08 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน  
A08.1 วันเข้าพรรษา 82 
A08.2 ค่ายปรับพื้นฐานกลองสะบัดชัย 82 
A08.3 กิจกรรมสภาพัฒนาแม่ต่ืนวิทยาคม 85 
A08.4 ส่งเสริมประชาธิปไตยชมพูขาว 90 
A08.5 วันไหว้คร ู 82 
A08.6 กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 82 
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รหัส โครงการ ร้อยละความสำเร็จ 
A08.7 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษารัชกาลท่ี 10 82 
A08.8 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 82 
A08.9 กิจกรรมวันปิยมหาราช 82 
A08.10 กิจกรรมวันลอยกระทง 82 
A08.11 กิจกรรมวันชาติ 82 
A08.12 กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 82 
A09 โครงการส่งเสริมการยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างในสังคม  
A09.1 กิจกรรมกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา 82 
A09.2 กิจกรรมค่ายเตรียมความพร้อมสภานักเรียน 82 
A09.3 กิจกรรมวันตรุษจีน 72 
A09.4 กิจกรรมวันอาเซียน 82 
A10 โครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาผู้เรียนด้านสขุภาวะ  
A10.1 จัดหายาวัสดุเวชภัณฑ์และรอบรู้สุขภาพ 80 
A10.2 Sport day mt.wit 80 
A10.3 กิจกรรมส่งเสริมและคัดกรองผู้เรียนท่ีมีความต้องการพิเศษ 100 
A10.4 กิจกรรมคลินิกให้คำปรึกษา Byครูแนะแนว และ YC เพื่อนท่ีปรึกษา 80 
A10.5 Tobe number one 82 
A10.6 สถานศึกษาสีขาว 82 
A10.7 สถานศึกษาปลอดยาเสพติด 82 
โครงการมาตรฐานที่ 2 
B01 โครงการพัฒนาโรงเรียนตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษา  

B01.1 พัฒนางานแผนงาน 100 
B01.2 การประเมินความโปร่งใส ITA 80 
B01.3 งานรับนักเรียน  
B01.4 งบประมาณสำรองกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็น 80 
B02 โครงการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา  

B02.1 พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 100 
B02.2 ประชุมผู้ปกครอง 90 
B02.3 การเยี่ยมบ้านนักเรียนสายพื้นราบ 100 
B02.4 การเยี่ยมบ้านนักเรียนสายยอดดอย 100 
B02.5 สนับสนุนอัตรากำลังบุคลากรโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 85 
B02.6 พัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา 82 
B02.7 พัฒนางานงบประมาณ 90 
B02.8 วัสดุและครุภัณฑ์เพื่อการศึกษา 80 
B02.9 งานสารบรรณ 90 
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รหัส โครงการ ร้อยละความสำเร็จ 
B02.10 งานปฏิคม 80 
B03 โครงการพัฒนาวิชาการของผู้เรียนตามศักยภาพ  

B03.1 กิจกรรมการส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 80 
B04 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

B04.1 สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 100 
B04.2 สร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร 100 
B04.3 ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 100 
B05 โครงการพัฒนาศักยภาพทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

B05.1 การจัดการร้านค้าและโรงอาหารโรงเรียน 80 
B05.2 แซ่มแซมบ้านพักครู 80 
B05.3 บริหารจัดการขยะในโรงเรียน(Zero Waste) 80 
B05.4 ส่งเสริมรักษาความสะอาด 80 
B05.5 กำจัดส่ิงปฏิกูล 80 
B05.6 ปรับปรุงภูมิทัศน์ (ตัดกิ่งไม้) 80 
B05.7 ซ่อมแซมอาคารสถานท่ีและระบบสาธารณูปโภค 80 
B05.8 ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง 80 
B05.9 ค่าโทรศัพท์/อินเทอร์เน็ต 80 
B05.10 ค่าไฟฟ้า 80 
B05.11 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 80 
B05.12 จัดซื้อชุดการแสดงนาฏศิลป์  
B05.13 ซ่อมยานพาหนะ/ต่อภาษี พรบ./ซ่อมแซม ครุภัณฑ์ 80 
B06 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการบริหาร

จัดการและการจัดกา 
 

B06.1 พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน  
B06.2 พัฒนางานประชาสัมพันธ ์ 80 
B06.3 กิจกรรมพัฒนาแอพพลิเคช่ัน MTW-Personnel 80 
โครงการมาตรฐานที่ 3 
C01 โครงการเรียนรู้ผ่านการคิดและนำไปใช้ในชีวิตจริง  

C01.1 วันวิสาขบูชา 82 
C01.2 วันตานสลาก 82 
C01.3 วันมาฆบูชา 82 
C01.4 ค่ายปรับพื้นฐานวงโยธวาทิต 100 
C01.5 กิจกรรมSTEM  
C01.6 พัฒนางานธนาคารโรงเรียน 82 



 

 
แผนปฏิบัติการประจำปี การศึกษา 2567 โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
 

28 
 

รหัส โครงการ ร้อยละความสำเร็จ 
C01.7 โครงงานคุณธรรม 85 
C01.8 คุณธรรม 82 
C01.9 การฝึกภาคสนามนักศึกษาวิชาทหาร 90 
C01.10 เดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ 90 
C02 โครงการส่งเสริมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อ

การศึกษา 
 

C02.1 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน 82 
C02.2 สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 82 
C02.3 ห้องสมุดมีชีวิต  
C02.4 สนับสนุนการจัดทำสำเนาเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้และ

แบบทดสอบให้กับผู้เรียน 
82 

C03 โครงการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
C03.1 กิจกรรมการนิเทศการสอน 82 
C03.2 พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
C03.3 ประชุมผู้ปกครอง 80 
C04 โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้  

C04.1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์ 70 
C04.2 ส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ 80 
C04.3 พัฒนาทางภาษาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
72 

C04.4 ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 75 
C04.5 พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 85 
C04.6 พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 72 
C04.7 กิจกรรมการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพล

ศึกษา 
80 

C04.8 ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 75 
C05 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาจัดการเรียนรู้ของผู้เรียบ  

C05.1 ชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 82 
C05.2 วิจัยในช้ันเรียน 82 
โครงการสร้างเสริมความเป็นเลิศตามนโยบายของ สพฐ. 
D01 โครงการสร้างเสริมความเป็นเลิศตามนโยบายของ สพฐ.  

D01.1 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพงานช่าง(อุตสาหกรรม) 85 
D01.2 ส่งเสริมทักษะของผู้เรียน 90 
D01.3 ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 85 
D01.4 ส่งเสริมความฉลาดรู้ทางการเงินของผู้เรียน 80 
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แผนปฏิบัติการเงินงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2567 

ชั้นเรียน/รายการ
งบประมาณ 

จำนวน
นักเรียน 

จัดสรร:คน 
(บาท) 

งบประมาณ(บาท) หมายเหตุ 

งบ 
งบอุดหนุนการจัดการเรียนการสอน 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 75 3,780 283,500  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 100 3,780 378,000  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 75 3,780 283,500  
รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 250  945,000 (1) 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 100 4,104 410,400  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 120 4,104 492,480  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 120 4,104 492,480  
รวมมัธยมศึกษาตอนป
ปลาย 

340  1,395,360 (2) 

รวมทั้งหมด 590  2,340,360 (1)+(2) 
งบอุดหนุนรายหัวเหลือจ่าย
ปี 2566  

  470,000  

งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 75 950 71,250  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 100 950 95,000  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 75 950 71,250  
รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 250  237,500 (1) 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 100 1,026 102,600  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 120 1,026 123,120  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 120 1,026 123,120  
รวมมัธยมศึกษาตอนป
ปลาย 

340  348,840 (2) 

รวมทั้งหมด 590  586,340 (1)+(2) 
งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนเหลือจ่ายปี 2566 

  586,000  
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รายจ่ายงบอุดหนุนรายหัว 

ท่ี รายการ งบประมาณ(บาท) หมายเหตุ 
 งบอุดหนุนจัดการเรียนการสอน 2,340,360 (1) 
1 บริหารวิชาการ 353,500  
2 บริหารงบประมาณ 40,500  
3 บริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 84,500  
4 บริหารท่ัวไป 341,860  
5 งบสำรองจ่าย 43,000  
6 งบใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นประจำของโรงเรียน

  
1,477,000  

 งบอุดหนุนรายหัวเหลือจ่ายปี 2566 470,00 (2) 
 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 586,340 (3) 
 งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเหลอื

จ่ายปี 2566 
586,000 (4) 

 รวม 3,926,700 (1)+(2)+(3)+(4) 
 

งบใช้จ่ายที่เกิดขึ้นประจำของโรงเรียน 1,477,000 บาท 
ท่ี รายการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ(บาท) 
1 ค่าไฟฟ้า แผนงาน 504,000 
2 โครงการสนับสนุนศักยภาพข้าราชการครู

(เบิกเดินทางไปราชการ) บุคคล 280,000 
3 ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง ท่ัวไป 150,000 
4 ค่าโทรศัพท์/อินเตอร์เน็ต แผนงาน 73,500 
5 รักษาโดเมนเนม ท่ัวไป 4,500 
6 ซ่อมยานพาหนะ ต่อภาษี พรบ. ซ่อมแซม

ครุภัณฑ์ ท่ัวไป 120,000 
7 ค่ากระดาษโรเนียว กระดาษ ไขโรเนียว

ส่วนกลาง วิชาการ 45,000 
8 ศึกษาดูงานคณะครู บุคคล 100,000 
9 วัสดุและครุภัณฑ์สำนักงาน แผนงาน 200,000 

รวม 1,477,000 
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สรุปงบประมาณตามแผนการปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 

1. มาตรฐานที่ 1 - ยอดจัดสรร  1,690,500  บาท 
ลำดับ รหัส ชื่อโครงการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร หมายเหตุ 

1 A01 โครงการพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคำนวณ 32,000  
1.1 A01.1 สถานพยาบาลภาษาไทย 5,000  
1.2 A01.2 รู้รักษ์ภาษาไทย 15,000  
1.3 A01.3 คณิตคิดคำนวณ 2,000  
1.4 A01.4 Christmas Day 10,000  
2 A02 โครงการยกระดับความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  

อภิปลายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
10,000  

2.1 A02.1 พัฒนาความถนัดและความสารถของผู้เรียน(ชุมนุม) 10,000  
2.2 A02.2 กิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ น้อย 0  
3 A03 โครงการส่งเสรมิการสร้างสื่อและนวัตกรรมการศึกษา 94,000  

3.1 A03.1 ป้ายนิเทศเพื่อการเรียนรู้ 29,000  
3.2 A03.2 สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 15,000  
3.3 A03.3 นิทรรศการวิชาการ, นิทรรศการ(กพด.), นิทรรศการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 50,000  
4 A04 โครงการพัฒนาการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 25,000  

4.1 A04.1 พัฒนาการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 25,000  
5 A05 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 377,500  

5.1 A05.1 กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพเพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศให้กับผู้เรียน 125,000  
5.2 A05.2 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพิชิตโอเน็ต 15,000  
5.3 A05.3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์ 4,000  
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ลำดับ รหัส ชื่อโครงการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร หมายเหตุ 
5.4 A05.4 ส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ 6,000  
5.5 A05.5 พัฒนาทางภาษาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 
8,000  

5.6 A05.6 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สาระการเรียนรูสั้งคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

6,000  

5.7 A05.7 ปัจฉิมนิเทศ 40,000  
5.8 A05.8 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาดนตรี 27,000  
5.9 A05.9 พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 26,500  
5.10 A05.10 สอบธรรมศึกษาช้ัน ตรี โท ตรี 0  
5.11 A05.11 จัดซื้อสำนักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 40,000  
5.12 A05.12 พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 16,000  
5.13 A05.13 Art & Craft Day 20,000  
5.14 A05.14 การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 20,000  
5.15 A05.15 สนับสนุนการบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 7,500  
5.16 A05.16 ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 10,000  
6 A06 โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจดดที่ดีดีต่องานอาชีพ 92,000  

6.1 A06.1 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนางานหอพัก โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 22,000  
6.2 A06.2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกิจกรรมแนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา 10,000  
6.3 A06.3 กิจกรรมประชาสัมพันธ์แนะแนวต่อนอกสถานศึกษา 5,000  
6.4 A06.4 กิจกรรมประชาสัมพันธ์แนะแนวต่อในสถานศึกษา 5,000  
6.5 A06.5 กิจกรรมแนะแนวการศึกษาในสถานศึกษากองทุนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่น

ทุรกันดาร(กพด.) 
50,000  
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ลำดับ รหัส ชื่อโครงการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร หมายเหตุ 
7 A07 โครงการส่งเสริมคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีในเยาวชน 24,500  

7.1 A07.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ "วินัย" 7,000  
7.2 A07.2 ปฐมนิเทศ "วินัยน้อย" 2,000  
7.3 A07.3 การอบรมเชิงปฏิบัติการ "วินัยจราจร" 3,500  
7.4 A07.4 ปฐมนิเทศ 10,000  
7.5 A07.5 มารยาทงามสืบสานวัฒนธรรม 0  
7.6 A07.6 กิจกรรมสอนศีลธรรมวันศุกร ์ 0  
7.7 A07.7 ภาพยนตร์ต้านทุจริต 2,000  
7.8 A07.8 หนังสือเล่มเล็กต้านทุจริตศึกษา 0  
7.9 A07.9 บอร์ดเกมต้านทุจริต 0  
7.10 A07.10 บริษัทสร้างการดี 0  
8 A08 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน 48,000  

8.1 A08.1 วันเข้าพรรษา 12,000  
8.2 A08.2 ค่ายปรับพื้นฐานกลองสะบัดชัย 3,000  
8.3 A08.3 กิจกรรมสภาพัฒนาแม่ต่ืนวิทยาคม 5,000  
8.4 A08.4 ส่งเสริมประชาธิปไตยชมพูขาว 5,000  
8.5 A08.5 วันไหว้คร ู 2,908  
8.6 A08.6 กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 3,430  
8.7 A08.7 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษารัชกาลท่ี 10 0  
8.8 A08.8 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 2,104  
8.9 A08.9 กิจกรรมวันปิยมหาราช 2,500  
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ลำดับ รหัส ชื่อโครงการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร หมายเหตุ 
8.10 A08.10 กิจกรรมวันลอยกระทง 2,022  
8.11 A08.11 กิจกรรมวันชาติ 0  
8.12 A08.12 กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 10,036  
9 A09 โครงการส่งเสริมการยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างในสังคม 27,000  

9.1 A09.1 กิจกรรมกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา 2,000  
9.2 A09.2 กิจกรรมค่ายเตรียมความพร้อมสภานักเรียน 10,000  
9.3 A09.3 กิจกรรมวันตรุษจีน 5,000  
9.4 A09.4 กิจกรรมวันอาเซียน 10,000  
10 A10 โครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาผู้เรียนด้านสขุภาวะ 118,500  

10.1 A10.1 จัดหายาวัสดุเวชภัณฑ์และรอบรู้สุขภาพ 17,000  
10.2 A10.2 Sport day mt.wit 45,000  
10.3 A10.3 กิจกรรมส่งเสริมและคัดกรองผู้เรียนท่ีมีความต้องการพิเศษ 0  
10.4 A10.4 กิจกรรมคลินิกให้คำปรึกษา Byครูแนะแนว และ YC เพื่อนท่ีปรึกษา 5,000  
10.5 A10.5 Tobe number one 6,500  
10.6 A10.6 สถานศึกษาสีขาว 30,000  
10.7 A10.7 สถานศึกษาปลอดยาเสพติด 15,000  

มาตรฐานที่ 1 - ยอดจัดสรร    บาท 1,690,500  
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สรุปงบประมาณตามแผนการปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 

2. มาตรฐานที่ 2 - ยอดจัดสรร  4,989,276  บาท 
ลำดับ รหัส ชื่อโครงการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร หมายเหตุ 

1 B01 โครงการพัฒนาโรงเรียนตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษา 55,000  
1.1 B01.1 พัฒนางานแผนงาน 5,000  
1.2 B01.2 การประเมินความโปร่งใส ITA 0  
1.3 B01.3 งานรับนักเรียน 7,000  
1.4 B01.4 งบประมาณสำรองกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็น 43,000  
2 B02 โครงการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 847,208  

2.1 B02.1 พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,470  
2.2 B02.2 ประชุมผู้ปกครอง 8,000  
2.3 B02.3 การเยี่ยมบ้านนักเรียนสายพื้นราบ 0  
2.4 B02.4 การเยี่ยมบ้านนักเรียนสายยอดดอย 45,000  
2.5 B02.5 สนับสนุนอัตรากำลังบุคลากรโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 470,000  
2.6 B02.6 พัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา 12,500  
2.7 B02.7 พัฒนางานงบประมาณ 18,000  
2.8 B02.8 วัสดุและครุภัณฑ์เพื่อการศึกษา 279,238  
2.9 B02.9 งานสารบรรณ 7,000  
2.10 B02.10 งานปฏิคม 5,000  
3 B03 โครงการพัฒนาวิชาการของผู้เรียนตามศักยภาพ 70,000  

3.1 B03.1 กิจกรรมการส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 70,000  
4 B04 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 389,000  
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ลำดับ รหัส ชื่อโครงการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร หมายเหตุ 
4.1 B04.1 สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 280,000  
4.2 B04.2 สร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร 9,700  
4.3 B04.3 ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 100,000  
5 B05 โครงการพัฒนาศักยภาพทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 
1,099,500  

5.1 B05.1 การจัดการร้านค้าและโรงอาหารโรงเรียน 10,000  
5.2 B05.2 แซ่มแซมบ้านพักครู 10,000  
5.3 B05.3 บริหารจัดการขยะในโรงเรียน(Zero Waste) 8,000  
5.4 B05.4 ส่งเสริมรักษาความสะอาด 22,000  
5.5 B05.5 กำจัดส่ิงปฏิกูล 27,000  
5.6 B05.6 ปรับปรุงภูมิทัศน์ (ตัดกิ่งไม้) 25,000  
5.7 B05.7 ซ่อมแซมอาคารสถานท่ีและระบบสาธารณูปโภค 100,000  
5.8 B05.8 ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง 150,000  
5.9 B05.9 ค่าโทรศัพท์/อินเทอร์เน็ต 73,500  
5.10 B05.10 ค่าไฟฟ้า 504,000  
5.11 B05.11 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 20,000  
5.12 B05.12 จัดซื้อชุดการแสดงนาฏศิลป์ 30,000  
5.13 B05.13 ซ่อมยานพาหนะ/ต่อภาษี พรบ./ซ่อมแซม ครุภัณฑ์ 120,000  
6 B06 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการบริหารจัดการและ

การจัดกา 
33,580  

6.1 B06.1 พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน 4,580  
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ลำดับ รหัส ชื่อโครงการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร หมายเหตุ 
6.2 B06.2 พัฒนางานประชาสัมพันธ ์ 6,000  
6.3 B06.3 กิจกรรมพัฒนาแอพพลิเคช่ัน MTW-Personnel 23,000  

มาตรฐานที่ 2 - ยอดจัดสรร     4,989,276  
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สรุปงบประมาณตามแผนการปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 

3. มาตรฐานที่ 3 - ยอดจัดสรร  757,440  บาท 
ลำดับ รหัส ชื่อโครงการ งบประมาณที่

ได้รับจัดสรร 
หมายเหตุ 

1 C01 โครงการเรียนรู้ผ่านการคิดและนำไปใช้ในชีวิตจริง 138,500  
1.1 C01.1 วันวิสาขบูชา 11,000  
1.2 C01.2 วันตานสลาก 820  
1.3 C01.3 วันมาฆบูชา 3,180  
1.4 C01.4 ค่ายปรับพื้นฐานวงโยธวาทิต 23,000  
1.5 C01.5 กิจกรรมSTEM 5,000  
1.6 C01.6 พัฒนางานธนาคารโรงเรียน 5,000  
1.7 C01.7 โครงงานคุณธรรม 30,000  
1.8 C01.8 คุณธรรม 15,000  
1.9 C01.9 การฝึกภาคสนามนักศึกษาวิชาทหาร 0  
1.10 C01.10 เดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ 45,000  
2 C02 โครงการส่งเสริมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 230,000  
2.1 C02.1 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน 150,000  
2.2 C02.2 สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 5,000  
2.3 C02.3 ห้องสมุดมีชีวิต 30,000  
2.4 C02.4 สนับสนุนการจัดทำสำเนาเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้และแบบทดสอบ

ให้กับผู้เรียน 
45,000  

3 C03 โครงการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 10,470  
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ลำดับ รหัส ชื่อโครงการ งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

หมายเหตุ 

3.1 C03.1 กิจกรรมการนิเทศการสอน 0  
3.2 C03.2 พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,470  
3.3 C03.3 ประชุมผู้ปกครอง 8,000  
4 C04 โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 0  
4.1 C04.1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์ 0  
4.2 C04.2 ส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ 0  
4.3 C04.3 พัฒนาทางภาษาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 
0  

4.4 C04.4 ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 0  
4.5 C04.5 พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 0  
4.6 C04.6 พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  
4.7 C04.7 กิจกรรมการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 0  
4.8 C04.8 ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 0  
5 C05 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาจัดการเรียนรู้ของผู้เรียบ 0  
5.1 C05.1 ชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 0  
5.2 C05.2 วิจัยในช้ันเรียน 0  

มาตรฐานที่ 3 - ยอดจัดสรร     757,440  
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สรุปงบประมาณตามแผนการปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 

4. โครงการสางเสริมความเป็นเลิศตามนโยบายของ สพฐ.- ยอดจัดสรร  394,680 บาท 
ลำดับ รหัส ชื่อโครงการ งบประมาณที่

ได้รับจัดสรร 
หมายเหตุ 

1 D01 โครงการสางเสริมความเป็นเลิศตามนโยบายของ สพฐ. 197,340  
1.1 D01.1 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพงานช่าง(อุตสาหกรรม) 100,000  
1.2 D01.2 ส่งเสริมทักษะของผู้เรียน 33,340  
1.3 D01.3 ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 32,000  
1.4 D01.4 ส่งเสริมความฉลาดรู้ทางการเงินของผู้เรียน 32,000  

โครงการสางเสริมความเป็นเลิศตามนโยบายของ สพฐ.- ยอดจัดสรร     394,680  
 

 

 
 



 
โครงการพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 

 
หัวหน้าโครงการ  นายประทิน  ศิริ  ตำแหน่ง ครู รหัส A01 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายประทิน  ศิริ  ตำแหน่ง ครู 
   นางสาวกฤษณี  กาบคำ  ตำแหน่ง  ครู 

นางสาวญาศิณี  อ่อนทองหลาง ตำแหน่ง  ครู 
 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 1 กลยุทธ์ ข้อท่ี 3 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
         มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ี 1.1 
    ตัวบ่งช้ี 2.3   
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
  กระบวนการวางแผนเป็นการกำหนดทิศทาง หรือแนวทางการดำเนินงานในอนาคตขององค์กรเน้น
กระบวนการ และจุดมุ่งหมายรวมที่หน่วยงานหรือองค์กรมุ่งหวังให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้
การบริหารและการจัดการขององค์กรมีประสิทธิภาพสูงสุด การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ตลอดจนการปฏิรูประบบราชการตามแผนปฏิรูป
ระบบบริหารภาครัฐ จึงได้เน้นให้หน่วยงานภาครัฐมีการใช้แผนกลยุทธ์ของส่วนราชการและการตรวจสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของงาน เพื่อให้ทุกหน่วยงานมีแนวทางและทิศทางท่ีชัดเจน สามารถตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงานได้ 
ซึ่งแผนกลยุทธ์ดังกล่าวสามารถท่ีจะปรับเปล่ียนได้ตลอดเวลา เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง กรม 
และจังหวัด 
 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักให้ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ โดย
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้ผู ้เรียนมีความรู้คู ่คุณธรรม ผู้เรียนได้เรียนรู้ จาก
ประสบการณ์จริง ฝึกทักษะ กระบวนการ และการคิดวิเคราะห์ ดังนั้นทักษะการอ่าน การเขียนและการคิด
คำนวณจึงมีความสำคัญต่อผู้เรียนท่ีครูต้องพัฒนาให้เกิดแก่ผู้เรียนทุกคน ซึ่งในปัจจุบันยังมีผู้เรียนท่ีอ่าน เขียน 
และคิดคำนวณไม่ได้ ซึ่งเกิดจากการท่ีผู้เรียนใช้เวลาอ่านหนังสือน้อย ดังนั้นการจัดการเรียนรู้บูรณาการด้านการ
อ่านออก เขียนได้ รักการอ่านสู่การคิด ที่จะนำสู่การปฏิบัติที ่เป็นรูปธรรมโรงเรียนแม่ตื ่นวิทยาคมเห็น
ความสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ จึงได้จัดทำโครงการพัฒนา
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณของนักเรียนขึ้นเพื่อพัฒนาเรื่องการอ่าน 
การเขียน และการคิดคำนวณของนักเรียนต่อไป 
 



2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน ภาษาไทยอย่างถูกต้อง 
2. เพื่อให้นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการสื่อสารใน

ระดับดี 
3. เพื่อส่งเสริมทักษะการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายทางวัฒนธรรม 
4. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนําไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
5. นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณในระดับดี 

 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 78 มีทักษะด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาไทยอย่างถูกต้องใน
ระดับดี  

2. นักเรียนร้อยละ 78 ผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการสื่อสาร 
ในระดับดี 

3. นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณในระดับดีร้อยละ 72 
4. ผู้เรียนร้อยละ 82 ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมทักษะการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย

ทางวัฒนธรรมได้ 
5. ผู้เรียนร้อยละ 82 ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศผ่านกระบวนการคิดและ

ปฏิบัติจริงและสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  
3.2 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน ภาษาไทยอย่างถูกต้องในระดับดี 
2. นักเรียนมีทักษะด้านความสามารถในการส่ือสาร ภาษาไทยอย่างถูกต้องในระดับดี 
3. นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณในระดับดี 
4. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายทางวัฒนธรรมในระดับดีมาก 
5. ผู ้เรียนสามารถเรียนรู้ภาษาต่างประเทศผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนําไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ในระดับดี 
 

4. งบประมาณทั้งสิ้น 32,000 บาท (สามหมื่นสองพันบาทถ้วน) 



โครงการพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A01.1 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบงชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 

สถานพยาบาล
ภาษาไทย 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะ
ด้านการฟัง การพูด การ
อ่าน และการเขียน 
ภาษาไทยอย่างถูกต้อง 
 

1. นักเรียนร้อยละ 78 มี
ทักษะด้านการฟัง การพูด การ
อ่าน และการเขียนภาษาไทย
อย่างถูกต้องในระดับดี 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 78 มีทักษะด้านการฟัง การพูด การ
อ่าน และการเขียนภาษาไทยอย่างถูกต้องในระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะด้านการฟัง การพูด การอ่าน และ
การเขียน ภาษาไทยอย่างถูกต้องในระดับดี 

5,000 1. นายประทิน  ศิริ 
2. นางสาวสุภาภรณ์  ชมจันทร์ 
3. นางสาวพุดตาล  ชุ่มชื่น 
4. นายศรายุทธ  จักรคำ 
5. นายยุทธนา  สำราญศรี 

A01.2 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบงชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 

รู้รักษ์
ภาษาไทย 

1. เพ่ือให้นักเรียนผ่านการ
ประเมินสมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียน ด้าน
ความสามารถในการ
สื่อสารในระดับดี 

1. นักเรียนร้อยละ 78 ผ่าน
การประเมินสมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียน ด้านความสามารถ
ในการสื่อสาร ในระดับดี 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 78 ผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียน ด้านความสามารถในการสื่อสาร ในระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะด้านความสามารถในการสื่อสาร 
ภาษาไทยอย่างถูกต้องในระดับดี 

15,000 1. นายประทิน  ศิริ 
2. นางสาวสุภาภรณ์  ชมจันทร์ 
3. นางสาวพุดตาล  ชุ่มชื่น 
4. นายศรายุทธ  จักรคำ 
5. นายยุทธนา  สำราญศรี 

A01.3 มาตรฐานที่ 1  
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 5  

คณิตคิด
คำนวณ 

1. นักเรียนมี
ความสามารถในการคิด
คำนวณในระดับดี 

1. นักเรียนมีความสามารถใน
การคิดคำนวณในระดับดีร้อย
ละ 72 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณในระดับดี
ร้อยละ 72 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณในระดับดี 
 
 

2,000 1. นางสาวกฤษณี กาบคำ 
2. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์ 

A01.4 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 

Christmas 
Day 

1. เพ่ือส่งเสริมทักษะการ
อยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม 

1.ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมทักษะการอยู่ร่วมกัน
บนควาแตกต่างและ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 82 ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมทักษะ
การอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายทาง
วัฒนธรรม 

10,000 1. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 
2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 
3. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้ 
4. นางสาวเมษยา เรือนคำ 



 
  

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ข้อที่ 4 
มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 2.3 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 

2. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศผ่าน 
กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงและสามารถ
นําไปประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตประจำวันได้ 

2. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมการเรียนรู ้
ภาษาต่างประเทศผ่าน 
กระบวนการคิดและปฏิบัติ 
จริงและสามารถนําไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

2. ผู้เรียนร้อยละ 82 ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริงและสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายทางวัฒนธรรมในระดับดีมาก 
2. ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ภาษาต่างประเทศผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนําไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ในระดับดี 
 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมสถานพยาบาลภาษาไทย   งบประมาณ 5,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม       : 1. นายประทิน ศิริ 2. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 3. นางสาวพุดตาล ชุ่มช่ืน   4. นายศรายุทธ จักรคำ  

5. นายยุทธนา สำราญศรี 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  วางแผนดำเนินกิจกรรม
สถานพยาบาลภาษาไทย 

           

2. จัดทำแบบทดสอบการการอ่านการ
เขียนภาษาไทยของแต่ละระดับช้ัน 

           

3. ดำเนินการทดสอบการการอ่านการ
เขียนภาษาไทยของแต่ละระดับช้ัน 

           

4. สรุปผลการดำเนินการของแต่ละ
ระดับช้ัน 

           

 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมรู้รักษ์ภาษาไทย   งบประมาณ 15,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม       : 1. นายประทิน ศิริ 2. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 3. นางสาวพุดตาล ชุ่มช่ืน   4. นายศรายุทธ จักรคำ  

5. นายยุทธนา สำราญศรี 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วางแผนดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. กำกับติดตามการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินตามกิจกรรม            

 
 
 
 
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : กิจกรรมคณิตคิดคำนวณ   งบประมาณ 2,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวกฤษณี กาบคำ  2. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
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ก.
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 6
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พ
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7 
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8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วางแผนการดำเนินงาน            
2. จัดทำแบบทดสอบการคิดคำนวณ

ของแต่ละระดับช้ัน 
           

3. ดำเนินการทดสอบทักษะการคิด
คำนวณ 

          
 
 

4. สรุปผลการดำเนินการของแต่ละ
ระดับช้ัน 

          
 
 

 
 
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  4 : กิจกรรม Christmas Day   งบประมาณ 10,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 3. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้  4. นางสาวเมษยา เรือนคำ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ที่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
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ค.
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7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 
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ค.
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8 
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พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ประชุมครูในกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศเพ่ือจัดทำโครงการ
และเขียนโครงการเสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

           

2. 1. จัดประชุมครูในกลุ่มสาระฯ มอบหมายหน้าท่ีครูในกลุ่ม
สาระภาษาอังกฤษและทีมงานรับผิดชอบ  
2. กำหนดวันเวลา สถานที่ ในการจัดกิจกรรม 
3. ประชาสัมพันธ์ เพ่ือเชิญชวนนักเรียน และครูเข้าร่วม
กิจกรรม 
4. จัดเตรียมอุปกรณ์ เอกสารที่ใช้ในการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
และใบงานให้กับนักเรียน 

           

3. 1. จัดนิทรรศการให้ความรู้เก่ียวกับวันคริสต์มาส 
2. กิจกรรมด้านภาษา เช่น แข่งขันการประกวดบัตรอวยพร 
กิจกรรมร้องเพลงสากล การแข่งขันเต้น Cover Dance การ
แสดงของนักเรียนสายชั้นต่าง ๆ 

           

4. สรุปการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ            



การประเมินผล 

 
 
  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
1. นักเรียนร้อยละ 78 มีทักษะด้านการ
ฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน
ภาษาไทยอย่างถูกต้องในระดับดี 
 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบทดสอบทักษะ
การอ่านการเขียน
ภาษาไทย 

แบบทดสอบทักษะการอ่าน
การเขียนภาษาไทย 

1. นักเรียนร้อยละ 78 ผ่านการประเมิน
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้าน
ความสามารถในการส่ือสาร ในระดับดี 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

แบบประเมินผลการ
ดำเนินงานกิจกรรมรู้รกัษ์
ภาษาไทย 

3. นักเรียนมีความสามารถในการคิด
คำนวณในระดับดี  

ร้อยละ 72 ตรวจแบบทดสอบทักษะ
การคิดคำนวณ 

แบบทดสอบทักษะการคิด
คำนวณ 

4. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
ทักษะการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลายทางวัฒนธรรม 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมินความ
พึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

5. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ
สามารถนําไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมินความ
พึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 



แบบประเมิน กิจกรรมสถานพยาบาลภาษาไทย 
แบบการประเมินทักษะการอ่านการเขียนภาษาไทย 

แบบประเมินทักษะการอ่านการเขียนภาษาไทยของผู้เรียนกำหนดเป็นผ่านและไม่ผ่านในการกำหนดเกณฑ์
การตัดสินเป็นดีมาก ดี และพอใช้ และความหมายของแต่ละระดับ ดังนี้ 
 ดีมาก หมายถึง นักเรียนสามารถทำแบบทดสอบทักษะการอ่านการเขียนถูกต้อง ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
 ดี หมายถึง นักเรียนสามารถทำแบบทดสอบทักษะการอ่านการเขียนถูกต้อง ร้อยละ 60 ข้ึนไป 

พอใช้  หมายถึง นักเรียนสามารถทำแบบทดสอบทักษะการอ่านการเขียนถูกต้อง ร้อยละ 50 ข้ึนไป 
    ปรับปรุง  หมายถึง นักเรียนสามารถทำแบบทดสอบทักษะการอ่านการเขียนถูกต้องต่ำกว่าร้อยละ 50    

คำช้ีแจง : ให้นักเรียนทำแบบประเมินทักษะการอ่านการเขียนภาษาไทยของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลา
เรียน 

ทักษะ ระดับชั้นที่ประเมิน ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 
(4) 

ดี 
(3) 

พอใช ้
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

ทักษะ 
การอ่าน 
การเขียน 
ภาษาไทย 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1     
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2     
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3     
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4     
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5     
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6     
สรุปผลการประเมิน รวม .......... คะแนน ระดับ ............... 

  



แบบประเมิน กิจกรรมรู้รักษ์ภาษาไทย 
การประเมินกิจกรรม 

แบบประเมินกิจกรรมรู้รักษ์ภาษาไทย 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2  

   (   ) ม.3   (   ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  



แบบประเมิน กิจกรรมคณิตคิดคำนวณ   

 
การประเมินทักษะการคิดคำณวนของผู้เรียนกำหนดเป็นผ่านและไม่ผ่านในการกำหนดเกณฑ์การตัดสินเป็น

ดีมาก ดี และพอใช้ และความหมายของแต่ละระดับ ดังนี้ 
 ดีมาก หมายถึง นักเรียนสามารถทำแบบทดสอบวัดทักษะการคิดคำนวณถูกต้อง ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 ดี หมายถึง นักเรียนสามารถทำแบบทดสอบวัดทักษะการคิดคำนวณถูกต้อง ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

พอใช้  หมายถึง นักเรียนสามารถทำแบบทดสอบวัดทักษะการคิดคำนวณถูกต้อง ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
ต้องปรับปรุง หมายถึง นักเรียนสามารถทำแบบทดสอบวัดทักษะการคิดคำนวณถูกต้อง ต่ำกว่าร้อยละ 50    

คำช้ีแจง : ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน 

ทักษะ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

ดีมาก 
(4) 

ดี 
(3) 

พอใช ้
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

ทักษะการคิด
คำนวณ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1     
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2     
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3     
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4     
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5     
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6     

สรุปผลการประเมิน รวม .......... คะแนน ระดับ ............... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

แบบการประเมินทักษะการคิดคำณวน 



แบบประเมิน กิจกรรม Christmas Day 
แบบประเมินความพึงพอใจกิจกรรมวันคริสต์มาส ประจำปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม อำเภออมก๋อย จังหวัดเชียงใหม่ 
**************************************************** 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 

 เพศ �  ชาย   �  หญิง 
 สถานะนักเรียนช้ัน......................................... 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน  
คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย  ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
   ระดับความคิดเห็น 5 หมายถึง  มากท่ีสุด 
       4 หมายถึง  มาก 
       3 หมายถึง  ปานกลาง 
       2 หมายถึง  น้อย 
       1 หมายถึง  น้อยท่ีสุด 

ท่ี รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1 กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับวันคริสต์มาส      
2 กิจกรรมประกวดการ์ดคริสต์มาส      
3 กิจกรรมประกวดเดินแบบชุดคริสต์มาส      
4 กิจกรรมการแสดงร้องเพลงสากล      
5 กิจกรรมการแสดง cover dance      
6 ความเหมาะสมของสถานท่ีท่ีจัดงาน      
7 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดงาน      

รวม      
รวมทั้งหมด  

 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
3.1 ส่ิงท่ีนักเรียนประทับใจในการร่วมกิจกรรมครั้งนี้ 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
3.2 ส่ิงท่ีควรเสนอแนะนำไปพัฒนาในการจัดกิจกรรมครั้งต่อไป
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
  

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมสถานพยาบาลภาษาไทย 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
สถานพยาบาล
ภาษาไทย 

กระดาษการ์ดขาว A4 180 g. 50 แผ่น - - 85 5 ห่อ 85 425 1. นายประทิน  ศิริ 
2. นางสาวสุภาภรณ์  ชมจันทร ์
3. นางสาวพุดตาล  ชุ่มชื่น 
4. นายศรายุทธ  จักรคำ 
5. นายยุทธนา  สำราญศรี 

กระดาษ ถ่ายเอกสาร A4-80g. 500 ผ. - - 128 10 ริม 128 384 
ปากกาเคมี 2 หัว สีน้ำเงิน - - 14 5 ด้าม 14 70 
ปากกาเคมี 2 หัว สีีแดง - - 14 5 ด้าม 14 70 
กาวลาเท็กซ์ มีพาย32 ออนซ์  - - 65 2 ขวด 65 130 
ปากกาเคมี 2 หัว สีดำ - - 14 5 ด้าม 14 70 
ปากกา เมจิก 12 สี - - 45 5 ชุด 45 225 
สีไม้ยาว 24 สี  - - 60 5 กล่อง 60 300 
กระดาษ ปรุ๊พ สร้างแบบ 31 x 43 น้ิว - - 3 60 กล่อง 3 180 
กระดาษ รายงาน A4/70g. 200 ผ.  - - 90 5 ห่อ 90 450 
สีไม้ยาว+ กบเหลา+ ยางลบ+ดินสอ 12 สี  - - 60 30 กล่อง 60 1,800 

รวมทั้งหมด (ห้าพันบาทบาทถ้วน) 5,000 

 
 

 
 
 
 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมรู้รักษ์ภาษาไทย 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
รู้รักษ์ภาษาไทย โฟม 1.5 นิ้ว  - - 63 15 แผ่น 63 945 1. นายประทิน ศิริ 

2. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 
3. นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น 
4. นายศรายุทธ จักรคำ 
5. นายยุทธนา สำราญศรี 

สีโปสเตอร์ 100 ml.Mariert สีแดง สีเหลือง 
สีน้ำเงิน สีดำ สีขาว 

- - 45 5 ขวด 45 225 

กระดาษกุดจ่ี กระดาษอลูมิเนียม  - - 10 12 แผ่น 10 120 
แผ่นยางรองตัด A1  - - 900 3 แผ่น 2,700 2,700 
แปรงทาสีี 1 นิ้ว - - 12 5 ด้าม 12 60 
แปรงทาสี 2 นิ้ว - - 20 5 ด้าม 20 100 
กระดาษ วาดเขียน 100 ปอนด์ A4 200 g. 
100 ผ. 

- - 400 3 ห่อ 400 1,200 

กระดาษ รายงาน A4/70g. 200 ผ. - - 90 3 ห่อ 90 270 
กระดาษ การ์ด ขาว A4-180g. 50 ผ - - 85 2 ห่อ 85 170 
เชือก ขาว NO.15 - - 6 6 ม้วน 6 36 
กากเพชร ขนาด 100 g. สีละ 3 กล่อง 
สีแดง,สีน้ำเงิน,สีทอง,สีเงิน 

- - 12 12 ขวด 12 144 

แฟ้ม ซอง 1 กระดุม a4 - - 10 40 เล่ม 10 400 
ปากกาลูกล่ืน 0.5 มม. (แพ็ค50ด้าม) H-301 
สีน้ำเงิน 

- - 242 1 โหล 242 242 

ปากกาลูกล่ืน 0.5 มม. (แพ็ค50ด้าม) H-301 
สีแดง 

- - 242 1 โหล 242 242  

ดินสอดำ 2B (กล่อง12แท่ง)  - - 45 2 กล่อง 45 90 
ยางลบ ดินสอ ก้อนขาว - - 6 40 ก้อน 6 240 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

สันรูด พลาสติก A 4 5 มม. - - 5 40 อัน 5 200 
ไม้บรรทัด PVC 12 นิ้ว ใส การ์ตูน - - 5 40 อัน 5 200 
สีไม้ยาว+ กบเหลา+ ยางลบ+ดิน สอ 12 สี - - 60 40 กล่อง 60 2,400 
ปากกา เน้นข้อความ - - 15 40 ด้าม 15 600 
ขนม (เพื่อใช้เป็นของรางวัลในกิจกรรม รู้รักษ์
ภาษาไทย) 

- - 55 50 แพ็ค 55 2,750 

ขนมปี๊ป (เพื่อใช้เป็นของรางวัลในกิจกรรม  
รู้รักษ์ภาษาไทย) 

- - 450 2 กล่อง 450 900 

ONE สมุดปกอ่อน ตัด 9 60แกรม คละสี 40 
แผ่น (แพ็ค 12 เล่ม) 

- - 128 5 แพ็ค 128 640 

เทปเยื่อกาว 2 หน้า ONE ขนาด 5 มม. x 20 
ม 

- - 25 5 ม้วน 25 125 

กาวแท่ง 40 G. แท่ง - - 1 1 แท่ง 1 1 
คลิบหนีบ ดำ NO.112 - - 242 1 อัน 242 242 

รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นห้าพันบาทบาทถ้วน) 15,000 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมคณิตคิดคำนวณ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
คณิตคิดคำนวณ กระดาษ A4  80 แกรม - - 1,920 15 รีม 128 1,920 1. นางสาวกฤษณี กาบคำ 

2. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์ 
 

ลวดเสียบเอกสาร - - 80 1 กระปุก 80 80 
รวมทั้งหมด (สองพันบาทถ้วน) 2,000 

 
รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

กิจกรรม Christmas Day  
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
Christmas Day ป้ายไวนิล ขนาด 2x3 เมตร - - 900 1 แผ่น 900 900 1. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 

2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 
3. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้ 
4. นางสาวเมษยา เรือนคำ 

ชุดซานต้าและซานต้ี - - 1,000 2 ชุด 500 1,000 
ผ้าคลุมคริสต์มาสตัวยาว มีฮู้ด - - 1,500 5 ชุด 300 1,500 
โฟม  - - 600 4 แผ่น 150 600 
สีโปสเตอร์ 30ml. สีเขียว - - 110 2 ขวด 55 110 
สีโปสเตอร์ 30ml. สีน้ำตาล - - 110 2 ขวด 55 110 
สีโปสเตอร์ 30ml. สีแดง - - 55 1 ขวด 55 55 
สีโปสเตอร์ 30ml. สีเหลือง - - 55 1 ขวด 55 55 
สีโปสเตอร์ 30ml. สีขาว - - 55 1 ขวด 55 55 
กระดาษวาดเขียนร้อยปอนด์ A4 200g. 100 แผ่น - - 400 1 แพ็ค 400 400 
กระดาษอิงค์เจทมันวาว 160g. 100 แผ่น - - 205 1 ห่อ 205 205 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า (สีแดงและสีเขียว) - - 80 10 แผ่น 8 80 
กระดาษห่องของขวัญ (คละลาย) - - 200 40 แผ่น 5 200 
กระดาษฟอยส์ สีพ้ืน - - 160 20 แผ่น 8 160 
ชุดอุปกรณ์เครื่องเขียน+สีไม ้ - - 880 4 ชุด 220 880 
สีไม้ 2 หัว 24 สี/12 แท่ง - - 288 4 กล่อง 72 180 
แฟ้มเก็บเอกสาร 8 ช่อง (คละลาย) - - 650 10 ใบ 65 650 
แฟ้มกระดุม A4 - - 360 20 เล่ม 18 360 
แก้วเก็บความเย็น - - 750 5 ใบ 150 750 
ลูกโป่งสีทองมุก ขนาด 6 น้ิว 100 ลูก - - 300 2 แพ็ค 150 300 
ลูกโป่งสีเขียว  - - 350 5 แพ็ค 70 350 
ลูกโป่งสีแดง - - 350 5 แพ็ค 70 350 
ที่สูบลมลูกโปง่ - - 200 5 อัน 40 200 
ไฟ LED ตกแต่งต้นคริสต์มาส X’mas ball - - 350 1 ชุด 350 350 
อุปกรณ์ตกแต่งต้นคริสต์มาส - - 200 1 ชุด 200 200 

รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 10,000 



 
โครงการยกระดับความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
 

หัวหน้าโครงการ  นางสาวพิชชาภัทร์  กองมา  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย รหัส A02 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 

นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว  ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ 
นางสาวสุภาภรณ์  ชมจันทร์ ตำแหน่ง  ครู 
นางสาวอาทิตยา  คำมามุง  ตำแหน่ง  ครู 
นางสาวญาศิณี  อ่อนทองหลาง ตำแหน่ง  ครู 
นายสิริวัฒน ์  ชุ่มใจ  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 
นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 
นางสาวเมษยา  เรือนคำ  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 
นางอัญชนากานต์ ตาคำ  ตำแหน่ง  พนักงานราชการ 

   
ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 1 กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 , 3 , 4 , 5 , 6 , 7 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
  มาตรฐานท่ี 1  ตัวบ่งช้ี 1.1  

   ตัวบ่งช้ี 1.2  
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันโลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในทุกๆ ด้าน ฉะนั้นโรงเรียนจึงได้จัดโครงการยกระดับ
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา
เพื่อให้ผู้เรียน ได้พัฒนาตนเองในด้านความรู้ ความสามารถ ทักษะด้านต่าง ๆ รวมถึงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตามนโยบายของสถานศึกษา สามารถนำทักษะความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551        
ยึดหลักการและแนวคิดสำคัญคือ มีมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียน สถานศึกษาจึงจัดให้
มีกิจกรรมตามโครงสร้างของหลักสูตรและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพเป็น
กิจกรรมที่สถานศึกษาสามารถจัดเพิ่มเติมจากการเรียนการสอนปกติในชั้นเรียน จัดให้มีการประเมินผลอย่าง



จริงจังเพื่อให้ผู ้เรียนเกิดการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ อ่านคล่อง เขียนคล่อง คิดเป็น ทำเป็น มีคุณธรรม
จริยธรรม มีความซื่อสัตย์ สุจริต  
 ดังนั้น โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคมจึงได้จัดทำโครงการยกระดับความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา สู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยจัดทำ
หลักสูตรให้มีความยืดหยุ่น และเอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียน ที่มุ่งเน้นให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง
มากขึ้นได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ ให้คิดเป็น ทำเป็น มีเหตุผล มีทักษะในการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และทำให้ผู้เรียนได้รู้ถึงความสามารถ ความสนใจ ความถนัดของตนเอง โดยใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์รวมถึงการบูรณาการกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และบูรณาการกับหลักสูตรการ
ต้านทุจริต เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ควบคู่กับทักษะในการดำรงชีวิต  
 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม ได้เรียนรู้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองมากขึ้น ได้รับการพัฒนาให้
มีคุณภาพ เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขและเพื่อนักเรียน
ได้รู้ถึงความสามารถ ความสนใจ ความถนัดของตนเอง 

2. เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 82 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – มัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม ได้เรียนรู้
ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองมากขึ้น ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ ได้รู้ถึงความสามารถ ความสนใจ ความถนัด ของ
ตนเองผ่านกิจกรรมชุมนุม 

2. ร้อยละ 82 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ น้อย 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความรู้และทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์และสามารถแสดงทักษะการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

2. ร้อยละ 78 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการคิด 
 

4. งบประมาณทั้งสิ้น 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 



โครงการยกระดับความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
กลุ่มบริหารวิชาการ  

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A02.1 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบงชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 2 

พัฒนาความ
ถนัดและ

ความสามารถ
ของผู้เรียน 
(ชุมนุม) 

1. เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน
วิทยาคม ได้เรียนรู้ลงมือปฏิบัติ
ด้วยตนเองมากข้ึน ได้รับการ
พัฒนาให้มีคุณภาพ เพ่ือให้
นักเรียนมีทักษะในการทำงาน 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุขและเพ่ือนักเรียน
ได้รู้ถึงความสามารถ ความสนใจ 
ความถนัดของตนเอง 

1. นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน
วิทยาคมร้อยละ 82 ข้ึนไปที่ได้
เรียนรู้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง
มากข้ึน ได้รับการพัฒนาให้มี
คุณภาพ ได้รู้ถึงความสามารถ 
ความสนใจ ความถนัด ของ
ตนเองผ่านกิจกรรมชุมนุม 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 82 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม ได้
เรียนรู้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองมากข้ึน ได้รับการ
พัฒนาให้มีคุณภาพ ได้รู้ถึงความสามารถ ความ
สนใจ ความถนัด ของตนเองผ่านกิจกรรมชุมนุม 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะกระบวนการคิด
วิเคราะห์และสามารถแสดงทักษะการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 

10,000 1. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 
2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
3. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร ์
4. นางสาวอาทิตยา  คำมามุง 
5. นางสาวญาศณิี อ่อนทองหลาง 

6. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท ้  
7. นางสาวเมษยา เรือนคำ 
8. นางอัญชนากานต์ ตาคำ 

A02.2 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบงชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 2 

กิจกรรม ป.ป.ช. 
สพฐ น้อย 

1. เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน
วิทยาคมความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
 

1. นักเรียนผ่านการประเมิน
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้าน
ความสามารถในการคิดในระดับ
ดี 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 82 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ป.ป.ช. 
สพฐ น้อย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียน ด้านความสามารถในการคิดในร้อยละ 78 

0 นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมพัฒนาความถนัดและความสามารถของผู้เรียน (ชุมนุม)   งบประมาณ 10,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 3. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 
     4. นางสาวอาทิตยา  คำมามุง 5. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 6. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้  
     7. นางสาวเมษยา เรือนคำ 8. นางอัญชนากานต์ ตาคำ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 

 

ที่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. จัดทำแผนการดำเนินกิจกรรม พัฒนาความ
ถนัดและความสามารถของผู้เรียน (ชุมนุม)            

2. ดำเนินการตามแผนการดำเนินกิจกรรม 
พัฒนาความถนัดและความสามารถของผู้เรียน 
(ชุมนุม) 

           

3. กำกับติดการดำเนินกิจกรรม พัฒนาความ
ถนัดและความสามารถของผู้เรียน (ชุมนุม)            

4. สรุปการดำเนินการกิจกรรม พัฒนาความถนัด
และความสามารถของผู้เรียน (ชุมนุม)            

 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ นอ้ย   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 

 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. จัดทำแผนการดำเนินกิจกรรม ป.ป.ช. 
สพฐ น้อย 

           

2. ดำเนินการตามแผนการดำเนินกิจกรรม 
ป.ป.ช. สพฐ น้อย 

           

3. กำกับติดการดำเนินกิจกรรม ป.ป.ช. 
สพฐ น้อย 

           

4. สรุปการดำเนินการกิจกรรม ป.ป.ช. 
สพฐ น้อย 

           



การประเมินผล 

 
 
  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
1. นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคมร้อยละ 82 
ขึ้นไปท่ีได้เรียนรู้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองมาก
ขึ้น ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ ได้รู้ถึง
ความสามารถ ความสนใจ ความถนัดของ
ตนเองผ่านกิจกรรมชุมนุม 
 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

2. นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียน ด้านความสามารถในการคิดใน
ระดับดี 
 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม กิจกรรม ป.ป.ช. 
สพฐ น้อย 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนาความถนัดและความสามารถของผู้เรียน (ชุมนุม) 
แบบประเมินการดำเนินงานของกิจกรรมพัฒนาความถนัดและความสามารถของผู้เรียน (ชุมนุม) 

ประจำปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม อำเภออมก๋อย จังหวัดเชียงใหม่ 

******************************************************************************** 
คำช้ีแจง  กรุณาเขียนเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  “ระดับความพึงพอใจ” ตามความเป็นจริง 
  5 หมายถึง พึงพอใจมากที่สุด    4 หมายถึง พึงพอใจมาก 
  3 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง   2 หมายถึง พึงพอใจน้อย 
  1 หมายถึง พึงพอใจน้อยที่สุด 
 

รายการ 
คะแนนความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
นักเรียนได้เลือกกิจกรรมตามความสนใจและถนัด      
นักเรียนได้ทำงานตามกระบวนการจัดการเรียนรู ้      
นักเรียนได้ฝึกวางแผนหรือกำหนดขั้นตอน เพื่อการปฏิบัติกิจกรรม      
นักเรียนได้ปฏิบัติจริงตามแผน      
นักเรียนได้ทำการประเมินผลระหว่างการดำเนินงาน      
นักเรียนได้ประชุม ปรึกษาหารือ เพื่อแก้ปัญหา อุปสรรคหรือการ
พัฒนางาน 

     

นักเรียนได้แสดงผลงาน หรือเผยแพร่ผลงาน      
ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรมมีความเหมาะสม      
ได้รับความรู้ประสบการณ์หลากหลายตามความสนใจ      
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้      
สามารถดำเนินการได้อย่างเหมาะสม      
ครูผู้สอนกิจกรรมชุมนุมได้ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ให้แก่นักเรียน
เสมอ 

     

นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการร่วมกิจกรรมชุมนมุ      

รวม      

คะแนนที่ได้ทั้งหมด  

 
ข้อเสนอแนะ ......................................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 

แบบประเมิน กิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ น้อย 
การประเมินกิจกรรม 

แบบประเมินกิจกรรมป.ป.ช. สพฐ น้อย 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 



ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (  )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (  )  ครู   (  )  นักเรียน    
ช้ัน   (  ) ม.1     (  ) ม.2   (  ) ม.3   

   (  ) ม.4   (  ) ม.5   (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อยที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับข้ันตอน/เน้ือหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานที่ที่ใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉลี่ย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................  
การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      



3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
  

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
 
  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมพัฒนาความถนัดและความสามารถของผู้เรียน (ชุมนุม) 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรม พัฒนาความถนัด
และความสามารถของ
ผู้เรียน (ชุมนุม) 

ค่าวัสดุอุปกรณ์ - - 10,000 - - - 10,000 1. นางสาวพิชชาภัทร์  กองมา 
2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
3. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 
4. นางสาวอาทิตยา  คำมามุง 
5. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 
6. นางสาวพัชรภีรณ์ ทองแท ้  
7. นางสาวเมษยา เรือนคำ 
8. นางอัญชนากานต์ ตาคำ รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 10,000 

 
รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

กิจกรรมป.ป.ช. สพฐ น้อย 
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ป.ป.ช. สพฐ น้อย ป.ป.ช. สพฐ น้อย - - - - - - - นายสิริวัฒน์  ชุ่มใจ 

รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 



 
โครงการส่งเสริมการสร้างสื่อและนวัตกรรมการศึกษา 

 
หัวหน้าโครงการ  นางสาวสุภาภรณ์  ชมจันทร์ ตำแหน่ง ครู  รหัส A03 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุภาภรณ์  ชมจันทร์ ตำแหน่ง  ครู 

นายบวรกูณฑ์  ดีเมฑ  ตำแหน่ง  ครู 
นางสาวเมษยา  เรือนคำ  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย   

   

ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี  1 กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 4 , 5 , 6 , 7 
         ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 2 กลยุทธ์ ข้อท่ี 6 
         ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี  3 กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 , 2, 3 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
         มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ี 1.1 ประเด็นพิจารณาข้อท่ี 3    
         มาตรฐานท่ี 1  ตัวบ่งช้ี 1.1 ประเด็นพิจารณาข้อท่ี 2 ข้อ 1, ประเด็นพิจารณาข้อท่ี 3 ข้อ 2 

     ตัวบ่งช้ี 1.2 ประเด็นพิจารณาข้อท่ี 1 ข้อ 1, ประเด็นพิจารณาข้อท่ี 4 ข้อ 6 
         มาตรฐานท่ี 3  ตัวบ่งช้ี  3.1 ประเด็นพิจารณาท่ี 1 
              ตัวบ่งช้ี  3.2 ประเด็นพิจารณาท่ี 1 , 2 , 3 
 

________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 

เป้าหมายสำคัญของการจัดการศึกษา คือการจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิตและการสร้างสังคม ชุมชนให้
เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้ตรงตามความต้องการของ
ผู้เรียน โดยการศึกษาเป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม เป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาประเทศ
อย่างยั่งยืน ดังนั้นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมีส่วนร่วม ระหว่างชุมชน องค์กรต่างๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน เพื่อ
พัฒนาวิถีการเรียนรู้ของผู้เรียนจนสามารถสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 
 โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมจึงจัดการศึกษาผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประกอบด้วย
กิจกรรมป้ายนิเทศเพื่อการเรียนรู้, กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์และกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ  
 ดังนั้นเพื่อให้นักเรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรม ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา นักเรียนมีผลงานจากการทำโครงงาน/สิ่งประดิษฐ์ และสามารถอธิบายหลักการแนวคิดขั้นตอน 
การทำงาน และปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้ สามารถสร้างนวัตกรรม และนำนวัตกรรมไปใช้ และมีการ
เผยแพร่ จึงได้เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถในด้านต่าง ๆ และเป็นส่ือกลางให้คณะครูและ



นักเรียนในเขตบริการและพื้นท่ีใกล้เคียง รวมทั้งผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ได้มีโอกาสเข้าชมกิจกรรมและ
นิทรรศการของนักเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์จากการเรียนรู้ให้สูงขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนได้รับรู้ข่าวสารต่าง ๆ ทางการศึกษา 
2. เพื่อให้นักเรียนมี ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  
3. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละ

ระดับช้ัน สามารถคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้  
4. เพื่อเผยแพร่ผลงานและนวัตกรรมของโรงเรียน คณะครู นักเรียน ในพื้นที่เขตบริการ ผู้ปกครอง 

ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับโรงเรียน 
5. เพื ่อเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับ

ครอบครัว ชุมชน และองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1. เพื่อให้นักเรียนได้รับรู้ข่าวสารต่าง ๆ ทางการศึกษา ร้อยละ 80 
2. เพื่อให้นักเรียนมี ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ร้อย

ละ 78 
3. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละ

ระดับช้ัน สามารถคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้ ร้อยละ 78 
4. เพื่อเผยแพร่ผลงานและนวัตกรรมของโรงเรียน คณะครู นักเรียน ในพื้นที่เขตบริการ ผู้ปกครอง 

ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับโรงเรียน ร้อยละ 78 
5. เพื ่อเป็นเวทีแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับ

ครอบครัว ชุมชน และองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง ร้อยละ 78 
3.2 เชิงคุณภาพ 
1. เพื่อให้นักเรียนได้รับรู้ข่าวสารต่างๆทางการศึกษา  
2. เพื่อให้นักเรียนมี ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  
3. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละ

ระดับช้ัน สามารถคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้  
4. เพื่อเผยแพร่ผลงานและนวัตกรรมของโรงเรียน คณะครู นักเรียน ในพื้นที่เขตบริการ ผู้ปกครอง 

ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับโรงเรียน  
5. เพื ่อเป็นเวทีแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับ

ครอบครัว ชุมชน และองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง  
 

4. งบประมาณทั้งสิ้น 94,000 บาท (เก้าหมื่นส่ีพันบาทถ้วน)



โครงการส่งเสริมการสร้างสื่อและนวัตกรรมการศึกษา 
กลุ่มบริหารวิชาการ  

 
 
 
 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A03.1 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1  
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 3 

ป้ายนิเทศเพ่ือ
การเรียนรู้ 

1. เพ่ือให้นักเรียนได้รับรู้ข่าวสาร 
เหตุการณ์ต่าง ๆ ของโรงเรียน 
2. เพ่ือให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม
ในการจัดป้ายนิเทศวันสำคัญ
และประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
ต่าง ๆ ของโรงเรียน 

1. นักเรียนได้รับรู้ข่าวสาร 
เหตุการณ์ต่าง ๆ ของโรงเรียน 
ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
2. นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการ
จัดป้ายนิเทศวันสำคัญและ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ 
ของโรงเรียนร้อยละ 80 ข้ึนไป 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับรู้ข่าวสาร เหตุการณ์ต่าง ๆ ของโรงเรียน 
ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดป้ายนิเทศวันสำคัญและ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนร้อยละ 80 
ข้ึนไป 

29,000 นางสาวเมษยา เรือนคำ 

A03.2 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 

ประเด็นพิจารณา
ที่ 2 ข้อที่ 1, 

ประเด็นพิจารณา
ที่ 3 ข้อที่ 2 , 
ตัวบ่งชี้ 1.2 

ประเด็นพิจารณา 
ข้อที่ 1 ข้อ 1, 

ประเด็นพิจารณา 
ข้อที่ 4 ข้อ 6,        
มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 

ประเด็นพิจารณา 

ข้อที่ 1, 

สัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนมี 
ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม และมีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยี  
2. นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน เขียน การสื่อสาร และ
การคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่
ละระดับชั้น สามารถคิด
วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหาได้  

1. นักเรียนมีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม และมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี  
2. นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน เขียน การสื่อสาร และ
การคิดคำนวณตามเกณฑ์ของ
แต่ละระดับชั้น สามารถคิด
วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหาได้ และมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับ 3 ข้ึนไป ร้อยละ 
78 
2. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
สามารถคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้ และมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับ 3 ข้ึนไป ร้อยละ 
78 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

15,000 นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ 
 



 

  

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 ตัวบ่งชี้ 3.2 
ประเด็นพิจารณา 
ข้อที่ 1 , 2 , 3 

   2. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
สามารถคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้ และมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

  

A03.3 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 

ข้อที่ 
3 
 

นิทรรศการ
วิชาการ, 

นิทรรศการ 
(กพด.), 

นิทรรศการงาน
แนะแนว, 

นิทรรศการ 8 
กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

1. เพ่ือเผยแพร่ผลงานและ
นวัตกรรมของโรงเรียน คณะครู 
นักเรียน ในพ้ืนที่เขตบริการ 
ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียน 
2. เพ่ือแสดงศักยภาพในการจัด
การศึกษาของโรงเรียน อย่างมี
คุณภาพสู่ความเป็นสากล 
3. เพ่ือเป็นเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษา
กับครอบครัว ชุมชน และองค์กร
ที่เกี่ยวข้อง 

1. ผลงานและนวัตกรรมของ
โรงเรียน คณะครู นักเรียน 
ได้รับการเผยแพร่สู่เขตพ้ืนที่
บริการ ผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
2. นักเรียนมีความกล้า
แสดงออกทางด้านวิชาการ 
3. นักเรียนมีความรู้
ความสามารถในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษา
กับครอบครัว ชุมชน และองค์กร
ที่เกี่ยวข้อง 

เชิงปริมาณ 
1. ผลงานและนวัตกรรมของโรงเรียน คณะครู นักเรียน 
ได้รับการเผยแพร่สู่เขตพ้ืนที่บริการ ผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง ร้อย 78 
2. นักเรียนมีความกล้าแสดงออกทางด้านวิชาการ 
ร้อยละ 78 
3. นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
ร้อยละ 78 
เชิงคุณภาพ 
1. ผลงานและนวัตกรรมของโรงเรียน คณะครู นักเรียน 
ได้รับการเผยแพร่สู่เขตพ้ืนที่บริการ ผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
2. นักเรียนมีความกล้าแสดงออกทางด้านวิชาการ 
3. นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

50,000 นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมป้ายนิเทศเพื่อการเรียนรู้   งบประมาณ 29,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวเมษยา เรือนคำ   
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
-ประชุมวางแผนจัดกิจกรรม 
-จัดทำกิจกรรมเสนอฝ่ายบริหารอนุมัติ 

           

2. ดำเนินงานตามกิจกรรม 
-กิจกรรมป้ายนิเทศเพื่อการเรียนรู้ใน
ห้องเรียนและกลุ่มสาระการเรียนรู ้

           

3. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 
-วิเคราะห์จุดดี จุดด้อย ปัญหา
อุปสรรคในการดำเนินกิจกรรม 

           

4. ปรับปรุงและพัฒนาตามผล 
-นำผลมาปรับปรุงพัฒนา และสรุป
รายงานผลกิจกรรม 

           

 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2   : กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์   งบประมาณ 15,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม   :  นายบวรกูณฑ์  ดีเมฆ 
รูปแบบกิจกรรม                   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
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 6
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ก.
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 6
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 6
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. 6
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7 
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8 
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พ
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8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ประชุม วางแผน จัดทำโครงการ 
- ประชุมวางแผน แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
- ประสานงานคณะครูและบุคลากร 
- จัดซื้ออุปกรณ์ 
ดำเนินงานตามโครงการ 
- ดำเนินกิจกรรม 
ประเมินผล/สรุปรายงานโครงการ 
-กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
-ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
-รายงานผลการดำเนินงาน 

 
✓ 
 
 
 

 
 

 
✓ 
 

         

  
✓ ✓ 

       

    
✓ 

 
 
✓ 
✓ 

      

 
 

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ   งบประมาณ 50,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวสุภาภรณ์  ชมจันทร์ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
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พ
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8 
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 6
8 

1 ขั้นเตรียมการ 
- ประสานงานทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดเตรียม

ผลงาน Best  practice   

- ประชุมปรึกษาหารือวางแผนการจัดนิทรรศการ 

      

✓     

2 ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 
- ประสานหน่วยงานต่าง ๆ 
- เชิญโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการร่วมแข่งขันและ

ร่วมงานนิทรรศการ 

- จัดนิทรรศการ 

      

 ✓ ✓ ✓  

3 ขั้นประเมินผล 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 

- รายงานผลการดำเนินงาน 

      

   ✓ ✓ 

4 ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
- รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้องเป็น

แนวทางการดำเนินงาน/พัฒนางานต่อไป 

      
   ✓ ✓ 



การประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
1. นักเรียนได้รับรู้ข่าวสารต่างๆทาง
การศึกษา 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมิน 

2. นักเรียนมี ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี  

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมิน 

3. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน 
การส่ือสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์
ของแต่ละระดับช้ัน สามารถคิดวิเคราะห์ 
คิดวิจารณญาณ อภิปราย  แลกเปล่ียน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมิน 

4. มีเผยแพร่ผลงานและนวัตกรรมของ
โรงเรียน คณะครู นักเรียน ในพื้นท่ีเขต
บริการ ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท่ี
เกี่ยวข้องกับโรงเรียน 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมิน 

5. นักเรียนแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง
บุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และ
องค์กรท่ีเกี่ยวข้อง 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมิน 



แบบประเมิน กิจกรรมป้ายนิเทศเพื่อการเรียนรู้ 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

กิจกรรมป้ายนิเทศเพือ่การเรียนรู้ 
 

โปรดใส่เครื่องหมาย () ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม 

เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้  3 หมายถึง ดี 

   4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

ท่ี รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน (%) 

5 4 3 2 1 
1 นักเรียนได้รับรู้ข่าวสาร เหตุการณ์ต่าง ๆ ของโรงเรียน      

2 
นักเรียนได้มีส่วนรว่มในการจัดป้ายนิเทศวันสำคัญและ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 

     

3 รูปแบบของการจัดป้ายนิเทศ      
4 ความเหมะสมของข้อมูลข่าวสารทีได้รับ      
5 สถานทีจัดป้ายนิเทศมองเห็นชัดเจน      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  



แบบประเมิน กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
แบบประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
ช่ือ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขท่ี........... 

 
 คำช้ีแจง : ให้ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วขีด / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 
1.คุณภาพของผลงาน     
2.การนำเสนอผลงาน     
3.แหล่งอ้างอิง     

 

 เกณฑ์การให้คะแนน  

 
 ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 

                                                                  (……………………………………………) 
  

ระดับคะแนน คุณภาพ การนำเสนอ แหล่งอ้างอิง 
3 ผลงานเสร็จมคีวามถูกต้อง 

และสมบูรณ์สื่อความหมายได้ 
ชัดเจน สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้
และมีรูปแบบที่สวยงาม แปลกตา
น่าสนใจ 

ใช้โปรแกรมนำเสนอเป็นข้ันตอน
ต่อเน่ืองถูกต้องและครบถ้วน 
สื่อความหมายให้ผู้อื่นเข้าใจตรง 
ประเด็น มีรูปแบบที่แปลกใหม่ 
สะดุดตาน่าสนใจ 

มีการอ้างอิงแหล่งข้อมูล 
ครบถ้วนใช้ภาษาได้ถูกต้อง 
เหมาะสม และทำงานสำเร็จ 
ตามเวลาท่ีกำหนด 

2 ผลงานเสร็จมคีวามถูกต้อง 
และสมบูรณ์สื่อความหมายได้ 
ชัดเจน สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ 

ใช้โปรแกรมนำเสนอเป็น 
ข้ันตอนต่อเน่ืองถูกต้องและ 
ครบถ้วนสื่อความหมาย 
ให้ผู้อื่นเข้าใจตรงประเด็น 

มีการอ้างอิงแหล่งข้อมูล 
แต่ไม่ครบถ้วนใช้ภาษาได้ถูกต้อง 
ทำงานสำเร็จตามเวลาท่ีกำหนด 
 

1 ผลงานเสร็จมคีวามถูกต้อง 
แต่ขาดความสมบูรณ์ 

ใช้โปรแกรมนำเสนอเป็นข้ันตอน
ต่อเน่ืองและสื่อความหมายได้
ชัดเจน 

มีการอ้างอิงแหล่งข้อมูล 
แต่ไม่ครบถ้วนใช้ภาษาได้ถูกต้อง 
แต่ทำงานไม่สำเร็จตามเวลาท่ี
กำหนดไม่มีการอ้างอิง 

0 ผลงานไม่เสร็จ ไม่สามารถใช้โปรแกรมนำเสนอ
ได้ 

แหล่งข้อมูลใช้ภาษาไม่ถูกต้อง 
ทำงานไม่สำเร็จตามเวลา 
ที่กำหนด 



แบบประเมิน กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
แบบประเมินความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 

ช่ือ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขท่ี........... 
 

 คำช้ีแจง : ให้ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วขีด / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1.การอ่าน      

2.การเขียน     

3.การสื่อสาร     

4.การคิดคำนวณ     
 

 เกณฑ์การให้คะแนน  

 

 
  ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 

                                                                     (……………………………………………) 
 

  

ระดบั
คะแนน 

การอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคำนวณ 

3 สามารถอธิบายความรู้ของ 
เรื่องที่อ่าน เรียงลำดับ 
เหตุการณ์ได้ มีความชัดเจน 
สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่าน เรียงลำดับ เหตุการณ์ได้ มี
ความชัดเจน สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่าน เรียงลำดับ เหตุการณ์ได้ มี
ความชัดเจน สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่อ่าน เรียงลำดับ 
เหตุการณ์ได้ มีความชัดเจน สมบูรณ์  

2 สามารถอธิบายความรู้ของ 
เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 
เหตุการณ์ได้ มีความชัดเจน 
บ้าง  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่านเรียงลำดับ เหตุการณ์ได้ มี
ความชัดเจน บ้าง  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่านเรียงลำดับ เหตุการณ์ได้ มี
ความชัดเจน บ้าง  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 
เหตุการณ์ได้ มีความชัดเจน บ้าง  

1 สามารถอธิบายความรู้ของ 
เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 
เหตุการณ์ ไม่ชัดเจน ขาดความ
สมบูรณ์เล็กน้อย เขียนได้
ถูกต้อง ลำดับ เหตุการณ์ตามที่
นึกคิด  แสดงความคิดเห็น ได้
ไม่ชัดเจนไม่สมบูรณ์ เล็กน้อย  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่านเรียงลำดับ เหตุการณ์ ไม่ชัดเจน 
ขาดความสมบูรณ์เล็กน้อย เขียนได้
ถูกต้อง ลำดับ เหตุการณ์ตามที่นึก
คิด  แสดงความคิดเห็น ได้ไม่ชัดเจน
ไม่สมบูรณ์ เล็กน้อย  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่านเรียงลำดับ เหตุการณ์ ไม่
ชัดเจน ขาดความสมบูรณ์
เล็กน้อย เขียนได้ถูกต้อง ลำดับ 
เหตุการณ์ตามที่นึกคิด  แสดง
ความคิดเห็น ได้ไม่ชัดเจนไม่
สมบูรณ์ เล็กน้อย  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 
เหตุการณ์ ไม่ชัดเจน ขาดความสมบูรณ์เล็กน้อย 
เขียนได้ถูกต้อง ลำดับ เหตุการณ์ตามที่นึกคดิ  
แสดงความคิดเห็น ได้ไม่ชัดเจนไม่สมบูรณ์ 
เล็กน้อย  

0 สามารถอธิบายความรู้ของ 
เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 
เหตุการณ์ไม่ชัดเจน และไม่ 
สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่านเรียงลำดับ เหตุการณ์ไม่ชัดเจน 
และไม่ สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่านเรียงลำดับ เหตุการณ์ไม่
ชัดเจน และไม่ สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 
เหตุการณ์ไม่ชัดเจน และไม่ สมบูรณ์  



แบบประเมิน กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 

คำช้ีแจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✔ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ     🗌 ชาย  🗌 หญิง 
2. สถานะ 

🗌 นักเรียน  🗌 ครู  🗌 บุคลากรทางการศึกษา 

🗌 ผู้ปกครอง      🗌  อื่นๆ ………………………………………    
3. วุฒิการศึกษา         มัธยมศึกษาตอนต้น                    มัธยมศึกษาตอนปลาย                 

       ปริญญาตรี                    สูงกว่าปริญญาตรี   
4. อายุ              ต่ำกว่า 20 ปี               20-40 ปี                41 ปีข้ึนไป     
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเย่ียม    4 = ดีมาก    3 = ปานกลางหรือพอใช้    
2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน   1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน  60 – 65  ระดับคุณภาพ 5 แปลคุณภาพ ดีเย่ียม 
50 – 59  ระดับคุณภาพ 4 แปลคุณภาพ ดีมาก 

    40 – 49  ระดับคุณภาพ 3 แปลคุณภาพ ดี 
30 – 39  ระดับคุณภาพ 2 แปลคุณภาพ พอใช้ 

      0 – 29 ระดับคุณภาพ 1 แปลคุณภาพ ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ    .............. 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 
.........................................................................................................................................................................   

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

1 การลงทะเบียนมีความราบรื่น รวดเร็ว และเป็นระเบียบ      
2 พิธีเปิดมีความราบรื่น รวดเร็ว และเป็นระเบียบ      
3 ความเหมาะสมของสถานที่       
4 ความเหมาะสมของระยะเวลาและช่วงเวลาท่ีจัด      
5 การจัดลำดับข้ันตอนของกิจกรรม      
6 กิจกรรมในงานถึงสมรรถนะที่จำเป็นต่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21      
7 ได้เข้าร่วมเรียนรู้และประสบการณ์จากแหล่งเรียนรูจ้ากภายนอกสถานศึกษา      
8 ความพร้อมของเครื่องเสียงและอุปกรณ์ต่างๆ ที่ใช้ในการจัดกิจกรรม      
9 ความพึงพอใจต่อภาพรวมของการจัดกิจกรรม      
10 การจัดสถานที่มีความสวยงามเหมาะสม      
      



การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
  

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมป้ายนิเทศเพื่อการเรียนรู้ในห้องเรียน 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ป้ายนิเทศเพ่ือ
การเรียนรู้ใน
ห้องเรียน 

กระดาษ การ์ด สี(7 สี) A4-120g 175 ผ - - 5,040 42 ห่อ 120 5,040 นางสาวเมษยา เรือนคำ 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (แดง) - - 366 42 ห่อ 8 366 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (ชมพู) - - 336 42 ห่อ 8 336 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (ส้ม) - - 336 42 ห่อ 8 336 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (เหลือง) - - 336 42 ห่อ 8 336 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (เขียว) - - 336 42 ห่อ 8 336 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (ฟ้า) - - 336 42 ห่อ 8 336 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (น้ำเงิน) - - 336 42 ห่อ 8 336 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (ม่วง) - - 336 42 ห่อ 8 336 
โฟม 1 น้ิว - - 882 21 แผ่น 42 882 
กาวลาเท็กซ์ มีพาย 32 ออนซ์  - - 1,365 21 ขวด 65 1,365 
ฟิวเจอร์บอร์ด 80 x 130 cm. 3 mm. - - 3,990 42 แผ่น 95 3,990 
ฟิวเจอร์บอร์ด 65 x 122 cm. 3 mm. - - 2,100 42 แผ่น 50 2,100 
โฟมเทป 2 หน้า 21 มม. x 2 ม. 111 3M - - 3,780 42 ม้วน 90 3,780 
กระดาษ การ์ด สี(7 สี) A4-120g 175 ผ - - 1,920 16 ห่อ 120 1,920 
โฟม 1 น้ิว - - 672 16 แผ่น 42 672 
กาวลาเท็กซ์ มีพาย 32 ออนซ์  - - 1,040 16 ขวด 65 1,040 
ฟิวเจอร์บอร์ด 80 x 130 cm. 3 mm. - - 1,520 16 แผ่น 95 1,520 
ฟิวเจอร์บอร์ด 65 x 122 cm. 3 mm. - - 800 16 แผ่น 50 800 
โฟมเทป 2 หน้า 21 มม. x 2 ม. 111 3M - - 1,440 16 ม้วน 90 1,440 
มุมบอร์ด กระดาษสา BT ใหญ่ LL - - 480 16 ถุง 30 480 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กระดาษ สา หนา แผ่นใหญ - - 288 16 แผ่น 18 288 
กระดาษ ทอง - เงิน,คละสี เรียบ - - 160 16 แผ่น 10 160 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (แดง) - - 64 8 ห่อ 8 64 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (ชมพู) - - 64 8 ห่อ 8 64 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (ส้ม) - - 64 8 ห่อ 8 64 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (เหลือง) - - 64 8 ห่อ 8 64 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (เขียว) - - 64 8 ห่อ 8 64 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (ฟ้า) - - 64 8 ห่อ 8 64 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (น้ำเงิน) - - 64 8 ห่อ 8 64 
กระดาษ โปสเตอร์สองหน้าสีน้ำ 50 x 75 ซม. (ม่วง) - - 64 8 ห่อ 8 64 
กระดาษสาญ่ีปุ่น สีธรรมดา - - 320 32 แผ่น 10 320 
กระดาษว่าว - - 3 1 แผ่น 3 3 

รวมทั้งหมด (สองหมื่นเก้าพันบาทถ้วน) 29,000 
 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์   

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ โฟม 1.5 น้ิว - - 756 12 แผ่น 63 756 1. นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ 

2. นางสาวอาทิตยา คำมามุง  
3. นายศิริวัฒน์ มูลวงศ์ 
4. นางสาวเกศินี จุลศิริ 
5. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 
6. นางสาวดลยา สมกูล 
7. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 
8. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 

ลวดขาว เบอร์16 - - 210 3 กิโลกรัม 70 210 
กระดาษ วาดเขียน 100 ปอนด์ A4 200 g. 50 ผ. - - 220 1 แพ็ค 220 220 
สีน้ำอะครีลคิสีแดง - - 120 2 กระป๋อง 60 120 
สีน้ำอะครีลคิสีเหลือง - - 120 2 กระป๋อง 60 120 
สีน้ำอะครีลคิสีน้ำเงิน - - 120 2 กระป๋อง 60 120 
สีน้ำอะครีลคิสีขาว - - 120 2 กระป๋อง 60 120 
สีน้ำอะครีลคิสีดำ - - 120 2 กระป๋อง 60 120 
กระดาษการ์ดขาว A4-210g. 50 ผ./ห่อ - - 180 2 แพ็ค 90 180 
ซองใสA4 50/ซอง - - 200 2 แพ็ค 100 200 
KI โพแทสเซียมไอโอไดด์ 100 g - - 670 1 ขวด 670 670 
H2O2 ไฮโดรเจนเปอร์ออกไซด์ 50% - - 220 2 ขวด 110 220 
สีไม้ยาว 24 สี  - - 3,300 30 กล่อง 110 3,300 
กระเป๋าดินสอลายแฟนซี#ใหญ่ - - 2,100 60 อัน 35 2,100 
ปากกา 0.5 สีน้ำเงิน (1/50) - - 1,295 5 กระปุก 259 1,295 
กระเป๋าผ้ารักษโ์ลก - - 2,700 60 ใบ 45 2,700 
สมุดปกอ่อน เส้นครึ่ง 40 แผ่น - - 1,200 80 เล่ม 15 1,200 
มีดคัทเตอร์ใหญ่สแตนเลส - - 250 5 อัน 50 250 
มีดคัทเตอร์เล็กสแตนเลส - - 175 5 อัน 35 175 
แปรงทาสี 1 น้ิว - - 24 2 อัน 12 24 
แปรงทาสี 2 น้ิว - - 40 2 อัน 20 40 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
แปรงทาสี 2.5 น้ิว - - 56 2 อัน 28 56 
กากเพชรสีทอง 100 g. - - 110 1 กระปุก 110 110 
กากเพชรสีเงิน 100 g. - - 110 1 กระปุก 110 110 
ขนมอบกรอบ - - 540 9 แพ็ค 60 540 
คลิบบอร์ดทึบพลาสติก A4 - - 35 1 เล่ม 35 35 
คลิบหนีบดำ NO.108 - - 5 1 อัน 5 5 
คลิบหนีบดำ NO.109 - - 4 1 อัน 4 4 

รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 15,000 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง  
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ  

   

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
นิทรรศการงานวิชาการ ค่าใช้สอย 5,000 - - -  - - 5,000 นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร ์

รวมทั้งหมด (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000 
 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง  
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ กิจกรรมแนะแนว 

   

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับ 

ผิดชอบ จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมแนะแนว ป้ายไวนิล 4,500 - - 6  แผ่น 750 4,500 นางอัญชนากานต์ ตาคำ 

รวมทั้งหมด (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) 4,500 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ กพด. 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
เปิดบ้านวิชาการ 
(กพด.) 

ป้ายไวนิล 1,000 - - - - - 1,000 นางสาวเกศินี จุลศิร ิ
ต้นกล้าผัก 1,000 - - - - - 1,000 
กระเป๋าถุงย่ามกะเหรี่ยง 1,500 - - - - - 1,500 
กรอบรูป พร้อมรูปพระบรมฉายา
ลักษณ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
16x20น้ิว 
(นอกกรอบ 21.5x25.5น้ิว) 

- - 1,000 1 กรอบ 1,000 1,000 

รวมทั้งหมด (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) 4,500 
 
  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

ปากกาลูกลื่น H-402 0.7 มม.      
สีน้ำเงิน (กล่อง 50 ด้าม) 

- - 390 2 โหล 195 390 นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ 

ปากกาลูกลื่น H-402 0.7 มม.      
สีแดง (กล่อง 50 ด้าม) 

- - 195 1 โหล 195 195 

ขนมขบเคี้ยว แพค 12 ชิ้น คละรส - - 550 10 แพค 55 550 

ไม้บรรทัด PVC 12 น้ิว  การตูน - - 565 113 อัน 5 565 

ถุงขยะ ดำ 30*40น้ิว - - 325 5 แพค 65 325 

กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สี เหลือง  - - 30 5 แผ่น 6 30 

กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สี ฟ้า - - 30 5 แผ่น 6 30 

กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สี เขียว - - 30 5 แผ่น 6 30 

กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สี น้ำตาล - - 30 5 แผ่น 6 30 

กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สี ส้ม - - 30 5 แผ่น 6 30 

กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สี แดง - - 30 5 แผ่น 6 30 

กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี เหลือง  บาง - - 50 10 แผ่น 5 50 

กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี ฟ้า  บาง - - 50 10 แผ่น 5 50 

กระดาษโปสเตอร์ หน้าเดียว สี เขียว บาง - - 50 10 แผ่น 5 50 

กระดาษโปสเตอร์ หน้าเดียว สี น้ำตาล บาง - - 50 10 แผ่น 5 50 

กระดาษโปสเตอร์ หน้าเดียว สี ส้ม บาง - - 50 10 แผ่น 5 50 

กระดาษโปสเตอร์ หน้าเดียว สี แดง บาง - - 50 10 แผ่น 5 50 

กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี เหลือง  แข็ง - - 100 10 แผ่น 10 100 

กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี ฟ้า  แข็ง - - 100 10 แผ่น 10 100 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี เขียว แข็ง - - 100 10 แผ่น 10 100 

กระดาษกาว 2 หน้า ยาว 20 หลา 1/2 น้ิว - - 300 10 แผ่น 30 300 

กระดาษกาว 2 หน้า ยาว 20 หลา 3/4 น้ิว - - 270 10 แผ่น 27 270 

สีผสมอาหาร ชนิดผง ขนาด 1-2 กรัม คละสี - - 115 13 ซอง 10 115 

ลูกโป่ง กลม  มาตรฐานสากล ขนาด 7 น้ิว 85 ลูก  
สีชมพู 

- - 500 5 ถุง 100 500 

ลูกโป่ง กลม  มาตรฐานสากล ขนาด 7 น้ิว 85 ลูก  
สีขาว 

- - 500 5 ถุง 100 500 

 รวมทั้งหมด (สี่พันห้ารอ้ยบาทถ้วน) 4,500 

 
  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ กลุ่มสาระภาษาไทย 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กลุ่มสาระภาษาไทย ขนม (ของรางวัลสำหรับกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 

กลุ่มสาระภาษาไทย) 
- - 

3,850 70 แพ็ค 55 3,850 
นายประทิน ศิริ 

ฟิวเจอร์บอร์ด ฉลุลายไทย,ดอกไม้ - - 180 2 ชุด 90 180 
ริบบน้ิ ฟาง NO.5 สีม่วง สีขาว สีม่วง - - 140 5 ม้วน 28 140 
กระดาษ ว่าว - - 60 20 แผ่น 3 60 
แฟ้ม ซอง 1 ชั้น - - 250 50 เล่ม 5 250 
คลิบหนีบ ดำ NO.112 - - 20 20 อัน 1 20 

รวมทั้งหมด (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) 4,500 
 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรม เปิดบ้านวิชาการกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 

ป้ายไวนิล ขนาด 2x3 เมตร  - - - 1 แผ่น 900 900 นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 
ขนม (ของรางวัลสำหรับกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ) 

- - - 30 แพ็ค 55 1,650 

ไข่จับฉลาก ขนาด 3x4 cm. - - - 110 ใบ 1 110 
กระชอนตักปลา ด้าม PVC - - - 5 ด้าม 20 100 
สระว่ายน้ำ PVC วงกลม รอบพอง ขนาด 90x25 
cm. 

- - - 1 ชิ้น 250 250 

ธงแบนเนอร์ ลายธงชาติอังกฤษ ยาว 8.5 เมตร - - - 3 เส้น 80 240 
ลูกโป่ง (แดง 2 น้ำเงิน 2 ขาว 2) - - - 6 แพ็ค 75 450 
ไหมจีนสีแดง (เชือกหางหนู) - - - 500 กรัม 250 250 
กระดาษปรุ๊พ - - - 50 แผ่น 3 150 
กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สีเหลือง - - - 20 แผ่น 10 200 
กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สีแดง  - - - 20 แผ่น 10 200 

 รวมทั้งหมด (สี่พันห้ารอ้ยบาทถ้วน) 4,500 
 
  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ กลุ่มสาระสังคมศึกษา 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กลุ่มสาระสงัคมศึกษา ปากกาลูกลื่น H-402 0.7 มม. สีน้ำเงิน (กล่อง 50 

ด้าม) 
- - 390 2 โหล 195 390 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 

ปากกาลูกลื่น H-402 0.7 มม. สีแดง (กล่อง 50 
ด้าม) 

- - 195 1 โหล 195 195 

ขนม (ของรางวัลสำหรับกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
กลุ่มสาระสงัคมศึกษา) 

- - 550 10 แพค 55 550 

ไม้บรรทัด PVC 12 น้ิว  การตูน - - 565 113 อัน 5 565 

ถุงขยะ ดำ 30*40น้ิว - - 325 5 แพค 65 325 

กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สี เหลือง  - - 30 5 แผ่น 6 30 

กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สี ฟ้า - - 30 5 แผ่น 6 30 

กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สี เขียว - - 30 5 แผ่น 6 30 

กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สี น้ำตาล - - 30 5 แผ่น 6 30 

กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สี ส้ม - - 30 5 แผ่น 6 30 

กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า สี แดง - - 30 5 แผ่น 6 30 

กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี เหลือง  บาง - - 50 10 แผ่น 5 50 

กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี ฟ้า  บาง - - 50 10 แผ่น 5 50 

กระดาษโปสเตอร์ หน้าเดียว สี เขียว บาง - - 50 10 แผ่น 5 50 

กระดาษโปสเตอร์ หน้าเดียว สี น้ำตาล บาง - - 50 10 แผ่น 5 50 

กระดาษโปสเตอร์ หน้าเดียว สี ส้ม บาง - - 50 10 แผ่น 5 50 

กระดาษโปสเตอร์ หน้าเดียว สี แดง บาง - - 50 10 แผ่น 5 50 

กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี เหลือง  แข็ง - - 100 10 แผ่น 10 100 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี ฟ้า  แข็ง - - 100 10 แผ่น 10 100 

กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี เขียว แข็ง - - 100 10 แผ่น 10 100 

กระดาษกาว 2 หน้า ยาว 20 หลา 1/2 น้ิว - - 300 10 แผ่น 30 300 

กระดาษกาว 2 หน้า ยาว 20 หลา 3/4 น้ิว - - 270 10 แผ่น 27 270 

สีผสมอาหาร ชนิดผง ขนาด 1-2 กรัม คละสี - - 115 13 ซอง 10 115 

ลูกโป่ง กลม  มาตรฐานสากล ขนาด 7 น้ิว 85 ลูก  
สีชมพู 

- - 500 5 ถุง 100 500 

ลูกโป่ง กลม  มาตรฐานสากล ขนาด 7 น้ิว 85 ลูก  
สีขาว 

- - 500 5 ถุง 100 500 

รวมทั้งหมด (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) 4,500 

 
 
 
 
 

 
  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กลุ่มสาระคณิตศาสตร ์ โฟม 3 น้ิว - - 1,008 8 แผ่น 126 1,008 นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์

  สีโปรเตอร์ 120 ml 4 อ่อน สีเหลือง - - 130 2 ขวด 65 130 

สีโปรเตอร์ 120 ml 4 อ่อน สีน้ำเงิน - - 130 2 ขวด 65 130 

สีโปรเตอร์ 120 ml 4 อ่อน สีแดง - - 130 2 ขวด 65 130 

สีโปรเตอร์ 120 ml 4 อ่อน สีชมพู - - 65 1 ขวด 65 65 

สีโปรเตอร์ 120 ml 4 อ่อน สีขาว - - 65 1 ขวด 65 65 

สีโปรเตอร์ 120 ml 4 อ่อน สีส้ม - - 65 1 ขวด 65 65 

สีโปรเตอร์ 120 ml 4 อ่อน สีเขียว - - 65 1 ขวด 65 65 

สีสะท้อนแสงกันน้ำ 120 ml 4 อ่อน สีอ่อน - - 90 1 ขวด 90 90 

สีสะท้อนแสงกันน้ำ 120 ml 4 อ่อน สีส้ม - - 90 1 ขวด 90 90 

พู่กันแบน No.16 - - 180 4 ด้าม 45 180 

กล่องพลาสติกมีล้อ(เกรดAA) 85ลิตร - - 440 1 ใบ 440 440 

พลาสติกเคลือบบัตรSM.216x306/125MC.A4 
กล่อง 

- - 430 1 กล่อง 430 430 

กระดาษการ์ดสี 7 สี A4 120g. 175 แผ่น - - 240 2 ห่อ 120 240 

เทปกาวสองหน้าบาง - - 225 3 ม้วน 75 225 

ขนม (ของรางวัลสำหรับกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
กลุ่มสาระคณิตศาสตร์) 

- - 500 10 แพ็ค 50 500 

สีไม้ยาว 24 สี - - 575 5 กล่อง 115 575 

กระดาษโปรเตอร์ สองหน้า สีแดง - - 24 3 แผ่น 8 24 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

กระดาษโปรเตอร์ สองหน้า สีเหลือง - - 24 3 แผ่น 8 24 

กระดาษโปรเตอร์ สองหน้า สีชมพู - - 24 3 แผ่น 8 24 

รวมทั้งหมด (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) 4,500 

 
รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

กิจกรรม เปิดบ้านวิชาการกลุ่มสาระการงานอาชีพ 
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
สาระการเรียนรู ้
การงานอาชีพ  

เหล็กเส้น  - - 700 2 เส้น 350 700 นายประวิทย์  ทองคูณคณาลาภ 

 แผ่นโฟม - - 500 10 แผ่น 50 500 
มีดแกะสลัก - - 1,050 3 อัน 350 1,050 
สีน้ำมัน - - 650 5 กระป๋อง 130 650 
เหล็กกล่อง - - 1,350 5 เส้น 270 1,350 
กระดาษส ี - - 250 1 กล่อง 250 250 

รวมทั้งหมด (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) 4,500 
  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ กลุ่มสาระสุขศึกษาพลศึกษา 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 

ขนม (ของรางวัลสำหรับกิจกรรม
เปิดบ้านวิชาการ กลุ่มสาระสุขศึกษา
พลศึกษา) 

- - 2,200 40 แพค 55 2,200 นางสาวปวีณา  บุปผาพนา 
 

ฮูล่าฮูป - - 120 2 อัน 120 240 
หุ่นโมเดลร่างกายมนุษย์อวัยวะ
ภายใน 

- - 1,460 1 หุ่น 1,460 1,460 

บิงโกสุขภาพระบบร่างกาย - - 600 1 ชุด 300 600 
รวมทั้งหมด (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) 4,500 

 
  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ กลุ่มสาระศิลปะ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ขนม (ของรางวัลสำหรับกิจกรรมเปิด

บ้านวิชาการ กลุ่มสาระศิลปะ)  
- - 1,100 20 แพค 55 1,100 นางสาวนิศาชล แซ่โก 

 
 กระดาษ100ปอนด์เอ4 200 แกรม - - 410 1 แพค 410 410 

ไม้อัด - - 1,050 2 แผ่น 525 1,050 
ฟิวเจอร์บอร์ด 80*130 - - 380 4 แผ่น 95 380 
สีน้ำพลาสติก สีแดง และสีเหลือง - - 270 2 กระปุก 135 270 
ฟองน้ำก้อน แบบหนา 10 ซม - - 390 10 ก้อน 39 390 
สายกีต้าร์ไฟฟ้า เบอร์ 9  - - 900 3 ชุด 300 900 

รวมทั้งหมด (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) 4,500 
 



 
โครงการพัฒนาการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 

 
หัวหน้าโครงการ  นางสาวเกศินี  จุลศิริ  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย รหัส A04 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวเกศินี  จุลศิริ  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
   นายภาคภูมิ  เรืองปราชญ์ ตำแหน่ง ครู 

นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 
นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 

   
ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 1 กลยุทธ์ ข้อท่ี 6 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
         มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ี 1.1 ประเด็นพิจารณาข้อท่ี 4      
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 เทคโนโลยีมีบทบาทกับการดำรงชีวิตของมนุษย์ถือว่าเป็นปัจจัยที่สำคัญมาก ทุกๆด้านทุกๆองค์กรมี
การนนำเอาเทคโนโลยีมาใช้กันอย่างแพร่หลาย โดยเฉพาะวงการการศึกษามีการใช้เทคโนโลยีในการเรียนการ
สอน การสื่อสารข้อมูล สารสนเทศ และอื่นๆอีกมากมาย การใช้เทคโนโลยีกับการศึกษานั้นทำให้ลดความ
แตกต่างระหว่างบุคคล การจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันมุ่งเน้นให้ผู ้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจธรรมชาติและ
เทคโนโลยีท่ีมนุษย์สร้างขึ้นในการอำนวยความสะดวกสบายต่อชีวิตประจำวัน พัฒนาวิธีคิดท้ังความคิดเป็นเหตุเป็น
ผล คิดสร้างสรรค์  คิดวิเคราะห์วิจารณ์  มีทักษะการค้นคว้าหาความรู้และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ  ซึ่งปัญหา
หนึ่งของเยาวชนของชาติในปัจจุบันคือ  ขาดการพัฒนากระบวนการคิด  ไม่สามารถเช่ือมโยง ความรู้เข้ากับสภาพ
จริงในชีวิตประจำวัน  ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศ  การสร้างคนรุ่นใหม่ในอนาคตของชาติจึงต้องมุ่งให้
คนมีความสามารถในการคิดครูซึ่งเปรียบเสมือนผู้ปั้นสมองของชาติมีส่วนสำคัญในการช่วยพัฒนาการเรียนรู้
สร้างสติปัญญาเพื่อให้เยาวชนบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้  จัดกิจกรรม  จัดทำสื่อการเรียนการสอน อย่าง
หลากหลายและเหมาะสมจะช่วยให้ครูสามารถสอนเยาวชนให้เข้าใจและช่วยพัฒนากระบวนการคิดได้เป็น
อย่างมาก   

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ มีนโยบายส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัด         
การเรียนการสอน ตามเกณฑ์มาตรฐานห้องเรียน และห้องเรียนศูนย์บริการ ICT ระดับสถานศึกษาเพื่อเป็น
มาตรฐานในการพัฒนาห้องเรียน แลศูนย์บริการ ICT เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักคิด “สื่อ ICT เข้าถึงห้องเรียน” ด้วยการใช้โปรแกรมบริหารสื่อโรงเรียนและบูรณาการ



การใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ ให้สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนการ
บริหารจัดการรายงานผลการปฏิบัติงานข้อมูลข่าวสารและความก้าวหน้าด้านต่างๆของโรงเรียนผ่านระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์เพื่อนำเสนอภาพความสำเร็จของโรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรมซึ่ งเป็นกิจกรรมสำคัญของ
โครงการในกระบวนการพัฒนาการเรียนการสอนของโรงเรียน   
 จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนแม่ตื ่นวิทยาคมจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาการเรียนรู้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ( ICT ) เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพและ
บรรลุมาตรฐาน 
 
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
 2. เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถและพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ให้กับนักเรียนในการใช้ส่ือเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 
 3. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนและดำเนินงานการใช้เทคโนโลยีเพื ่อใช้ในการเรียนการสอน ตามเกณฑ์
มาตรฐานห้องเรียน และศูนย์บริการ ICT ระดับโรงเรียน 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความสามารถด้านเทคโนโลยี  
 2. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนและดำเนินงานการใช้เทคโนโลยี 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการส่ือสาร 
 2. ผู้เรียนมีส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศใช้อย่างเพียงพอ 

 
4. งบประมาณทั้งสิ้น 25,000 บาท (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
 



โครงการพัฒนาการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 
กลุ่มบริหารท่ัวไป 

 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A04.1 มาตรฐานที่ 1  
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 

ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 4 

พัฒนาการ
เรียนรู้

เทคโนโลยี
สารสนเทศและ

การสื่อสาร 
(ICT) 

1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความสามารถด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
2. เพ่ือพัฒนาความรู้
ความสามารถและพัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์ให้กับ
นักเรียนในการใช้สื่อเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 
3. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนและ
ดำเนินงานการใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
ใช้ในการเรียนการสอน ตาม
เกณฑ์มาตรฐานห้องเรียน และ
ศูนย์บริการ ICT ระดับโรงเรียน 

1. นักเรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา
และมีทักษะที่จะใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและมีอุปกรณ์แหลง่
การเรียนรู้สารสนเทศอย่าง
เพียงพอ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 78 มีความสามารถด้านเทคโนโลยี 
2. ผู้เรียนร้อยละ 78 ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนและ
ดำเนินงานการใช้เทคโนโลยี 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 
2. ผู้เรียนมีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศใช้อย่างเพียงพอ 
 

25,000 1. นางสาวเกศินี จุลศิริ 
2. นายภาคภูมิ เรืองปราชญ ์
3. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 
4. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 :  กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)   งบประมาณ 25,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวเกศินี จุลศิริ 2.นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์ 3. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 4. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

พ
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. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค 

67
 

ส.
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 6
7 
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7 
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7 
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8 
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8 

มี.
ค.

 6
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1. - แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 

✓     
 
 

     

2. ดำเนินงานตามโครงการ  
- จัดพัฒนาการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร (ICT)   

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   

3. - ติดตามผลการปฏิบัติงาน 
- ประเมินและสรุปรายงานผล 

         ✓  

4. - นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
- ปฏิบัติงานตามท่ีได้แก้ไขปรับปรุง 

          ✓ 

 
 
 
 



การประเมินผล 

 
 

  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
1. ผู้เรียน มีความสามารถด้านเทคโนโลยี 
และมีทักษะท่ีจะใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

2. ผู้เรียน ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนและ
ดำเนินงานการใช้เทคโนโลยี 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 
แบบประเมินกิจกรรมอบรมพัฒนาการเรียนรู้ด้านเทคโนโลย ี

คำช้ีแจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1. เพศ      ชาย   หญิง 
2. สถานะ 

 นักเรียน   ครู           อื่นๆ ………………………………………    
3. วุฒิการศึกษา         มัธยมศึกษาตอนต้น                    มัธยมศึกษาตอนปลาย                 

      ปริญญาตรี                    สูงกว่าปริญญาตรี    
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเย่ียม     
4 = ดีมาก     
3 = ปานกลางหรือพอใช้    
2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน    
1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1.ความสามารถด้านเทคโนโลยี      

1.1 ความเสถียรของอินเทอร์เน็ต      
1.2 ความครอบคลุมของอุปกรณ์กระจายสัญญาณ      
1.3 การเข้าถึงอินเทอร์เน็ต       
1.4 ความพร้อมของอุปกรณ์      
1.5 ระดับความสามารถในการใช้เทคโนโลยีของนักเรียน      
2. การสนับสนุนและดำเนินงานการใช้เทคโนโลยี      

2.1 การดูแลบำรุงรักษา      
2.2 ความเหมาะสมของสถานท่ี      
2.3 ความเพียงพอของวัสดุปกรณ์ในการดำเนินกิจกรรม      
2.4 กิจกรรมมีความหลากหลาย      
2.5 ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ      

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 
.........................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................  
  



การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
  

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)   

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
พัฒนาการเรียนรู้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร(ICT)   

คีมเข้าหัวตัวผู้ RJ45,RJ11,4 Pos LINK  - - 3,750 - - - 3,750 1. นางสาวเกศินี  จุลศิร ิ
2. นายภาคภูมิ  เรืองปราชญ์ 
3. นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ 
4. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 

ไมโครโฟนไร้สาย คลื่น 2.4GHz  
สำหรับกล้องและสมาร์ทโฟน 

- - 14,000 - - - 14,000 

สายสัญญาณเสียง - - 1,510 - - - 1,510 
หัว RJ 45 - - 100 - - - 100 
ขาไมค์ต้ังโต๊ะพร้อมคอสวมไมค ์ - - 890 - - - 890 
ชุดไมค์ลอยปรับความถ่ีได้ - - 4,750 - - - 4,750 

รวมทั้งหมด (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 25,000 
 



 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 
หัวหน้าโครงการ  นางสาวพัชรีภรณ์    ทองแท้     ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย  รหัส A05 

นางสาวนารีรัตน์    คล่องกระโจนคีรี  ตำแหน่ง  ครูอัตราจ้าง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพัชรีภรณ์    ทองแท้     ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

นางสาวพรพิมล    ปุกแก้ว    ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
นางสาวนิศาชล    แซ่โก          ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
นางสาวอาทิตยา    คำมามุง    ตำแหน่ง ครู 
นายพงศ์พันธ์     แก้วจันทร์  ตำแหน่ง ครู 
นายประวิทย์     ทองคูณคณาลาภ ตำแหน่ง ครู 
นายภาคภูมิ     เรืองปราชญ์  ตำแหน่ง  ครู 
นายประทิน     ศิริ    ตำแหน่ง ครู 
นางสาวสุภาภรณ์    ชมจันทร์  ตำแหน่ง ครู 
นางสาวปวีณา    บุปผาพนา    ตำแหน่ง  ครู 
นางสาวญาศิณี     อ่อนทองหลาง  ตำแหน่ง ครู 
นางสาวสุจีรา     กิจจานุกิจศิลป์  ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
นางสาวนารีรัตน์    คล่องกระโจนคีรี  ตำแหน่ง  ครูอัตราจ้าง 

   
ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :   ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 1 กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 5  
   ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 2 กลยุทธ์ ข้อท่ี 2 
   ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 3 กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 , 2 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
         มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ี 1.1  ประเด็นพิจารณาข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 4, 5 

        มาตรฐานท่ี 2   ตัวบ่งช้ี 2.5 , 2.6 
        มาตรฐานท่ี 3   ตัวบ่งช้ี 3.2 , 3.5 

________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
  จุดมุ่งหมายและหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 ตามความในมาตรา 6 ท่ีว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไป เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์



ที่สมบูรณ์ทั ้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต   
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  ในกระบวนการเรียนรู้มุ่งปลูกฝังจิตสำนึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมือง
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข รู ้จักสิทธิหน้าที่ของตนเอง 
ส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ ภูมิปัญญาท้องถิ่น รู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ประกอบกับแนวการจัดการศึกษา กำหนดให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้ผู้เรียนได้
รู ้จักพัฒนาตนเองให้เต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล การจัดกระบวนการเรียนรู ้ต้องจัดบรรยากาศ  
สภาพแวดล้อม  ส่ือการเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย   
  ทั้งนี้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนได้กำหนดวิสัยทัศน์ให้เป็นองค์กรแกนนำในการ
ปฏิรูปการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถและศักยภาพด้าน เก่ง ดี มีสุข สามารถพึ่งตนเองได้ตามวิถี
ชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีเป้าหมายเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามสาระและมาตรฐาน
การเรียนรู้ในระดับดี มีทักษะในการจัดการ การส่ือสาร การใช้เทคโนโลยี มีความเป็นผู้นำ มีคุณธรรม จริยธรรม
อันดีงาม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีสุนทรียภาพทางศิลปะ ดนตรี 
กีฬา ภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิต มีภูมิคุ้มกันต่ออบายมุข สารเสพติด สามารถ
ดำรงชีวิตในสังคมตามวิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง และมีความจงรักภักดีและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 ดังนั้นเพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนตามจุดมุ่งหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542   
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
จึงได้จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ประยุกต์ใช้ความรู้ความสามารถในการแก้ปัญหาและการแสดงออกในทาง
สร้างสรรค์อย่างเต็มศักยภาพ โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ในลักษณะกิจกรรมการแข่งขัน 

2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์การสอบระดับชาติ (O-net) ทุกรายวิชาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ6 
3. เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระอยู่ในระดับ 3 ข้ึนไป 
4. เพื่อให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญของการศึกษาและการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร เกิดทัศนคติท่ีดี 

และสร้างแรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไป  
5. เพื่อจัดซื้ออุปกรณ์ท่ีจำเป็นต่อการเรียนการสอนวิชาดนตรีให้เพียงพอต่อการเรียนการสอน 
6. เพื่อเป็นการส่งเสริมศีลธรรมในผู้เรียน ให้เป็นผู้ถึงพร้อมด้วยความรู้และคุณธรรม สร้างความเข้าใจ

ในพระพุทธศาสนาท่ีถูกต้อง 
7. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนและบุคลากรในกลุ่มบริหารวิชาการ งานบุคคล ดำเนินงานและกิจกรรมเป็นไป

ด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามนโยบายของสถานศึกษา 
8. เพื่อจัดกิจกรรมด้านดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะ และงานหัตถกรรม สร้างแรงบันดาลใจ และกระตุ้น

ความสนใจของผู้เรียนในการเรียนรายวิชาศิลปะและการงานอาชีพ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1. สถานศึกษามีผลการประเมินภาพรวมของโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา ร้อยละ 80 ข้ึนไป 



2. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมต่างๆภายใต้โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 80 ข้ึนไป  

3.2 เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีผลการประเมินภาพรวมของโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา อยู่ในระดับดี ขึ้นไป 
 

4. งบประมาณทั้งสิ้น 377,500 บาท (สามแสนเจ็ดหมื่นเจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
 



โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มบริหารวิชาการ  

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A05.1 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 2 –6 

มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 

 ข้อที่ 1 – 4  
มาตรฐานที่ 2 
ตัวบ่งชี้ 2.3 

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 

กิจกรรมการ
พัฒนาศักยภาพ
เพ่ือส่งเสริมความ

เป็นเลิศให้กับ
ผู้เรียน 

1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
ประยุกต์ใช้ความรู้ความสามารถใน
การแก้ปัญหาและการแสดงออก
ในทางสร้างสรรค์อย่างเต็ม
ศักยภาพ โดยผ่านกระบวนการ
เรียนรู้ในลักษณะกิจกรรมการ
แข่งขัน 

1. ผู้เขา้ร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 ขึ้น
ไป มีความพึงพอใจที่ได้เข้าร่วม
กิจกรรมได้ประยุกต์ใช้ความรู้
ความสามารถในการแก้ปัญหาและ
การแสดงออกในทางสร้างสรรค์อย่าง
เต็มศักยภาพ โดยผ่านกระบวนการ
เรียนรู้ในลักษณะกิจกรรมการแข่งขัน 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนและผู้สอนที่ไปเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏบิัติจริง ร้อยละ 90 ได้รับการ
สนับสนุนค่าเบี้ยเลี้ยงและงบประมาณในการเดินทาง 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความรู้และทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์และ
สามารถแสดงทักษะการเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏบิัติจริง 

125,000 นางสาวพัชรภีรณ์ ทองแท ้

A05.2 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 5 

กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนพิชิต
โอเน็ต 

1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์การสอบ
ระดับชาติ (O-net) ทุกรายวิชาใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 

1. ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการมีเจตคติ
ที่ดีต่อวิชาภาษาไทย, คณิตศาสตร์, 
วิทยาศาสตร์, ภาษาอังกฤษ และ
สังคมศึกษา และมีความพึงพอใจอยู่
ในระดับ 3 ขึ้นไป 
2. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และ 6  มีผลการทดสอบ O–NET ใน
รายวิชาภาษาไทย, คณิตศาสตร์, 
วิทยาศาสตร์, ภาษาอังกฤษ และ
สังคมศึกษาฯ สูงขึ้นจากปีการศึกษา 
2566 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการมีเจตคติที่ดีต่อรายวิชาภาษาไทย
, คณิตศาสตร์, วิทยาศาสตร์, ภาษาอังกฤษ และสังคมศึกษา 
และมีความพึงพอใจอยู่ในระดับ 3 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 มีผลการ
ทดสอบ O–NET ในรายวิชาภาษาไทย, คณิตศาสตร์, 
วิทยาศาสตร์, ภาษาอังกฤษ และสังคมศึกษาฯ สูงขึ้นจากปี
การศึกษา 2566 ร้อยละ 3 ขึ้นไป 

15,000 นางสาวพัชรภีรณ์ ทองแท ้



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A05.3 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 5 

ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์

คณิตศาสตร ์

1. เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ให้มีไปตามเกณฑ์ใน
ระดับมากขึ้นไปร้อยละ 70 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ใน
ระดับมากขึ้นไปร้อยละ 70 
 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้มี
ไปตามเกณฑ์ในระดับมากขึ้นไปร้อย
ละ 70 
2. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ในระดับ
มากขึ้นไปร้อยละ 70 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ให้มีไปตามเกณฑ์ในระดับมากขึ้นไปร้อย
ละ 70 
2. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ใน
ระดับมากขึ้นไปร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์สูงขึ้น 
2. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น 

4,000 1. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์ 
2. นางสาวกฤษณี กาบคำ    
3. นางสาวนารีรัตน์ คล่อง
กระโจนคีรี  

A05.4 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 5 ,   

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 
ประเด็น
พิจารณา 

ข้อที่ 1 , 2 ,   
ตัวบ่งชี้ 1.3 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 , 2 

 
 
 
 
 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้กลุ่มสาระ

ศิลปะ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะตามเกณฑ์ในระดับดีขึ้นไป
ร้อยละ 80 
 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะตามเกณฑ์ใน
ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 80 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะสูงขึ้น 

6,000 1. นางสาวนิศาชล แซ่โก         
2. นายภาคภูมิ  เรืองปราชญ์ 
3. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ ์



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A05.5 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 , 5 

พัฒนาทางภาษา
และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้

ภาษา 
ต่างประเทศ 

1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถใน
การอ่าน เขียน และการสื่อสาร
ภาษาต่างประเทศ 
2. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนา
ความสามารถในการอา่น เขียน และ
การสื่อสารภาษาต่างประเทศ 
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศในระดับ 3 ขึ้นไป 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 72 ได้รับการส่งเสริมพฒันาความสามารถ
ในการอ่าน เขียน และการสื่อสารภาษาต่างประเทศ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 60 ได้รับการพฒันาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศในระดับ 3 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการอ่าน 
เขียน และการสื่อสารภาษาต่างประเทศ 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศในระดับ 3 ขึ้นไป 

8,000 1. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 
2. นางสาวพรรษา ทา้วน ู
3. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท ้
4. นางสาวเมษยา เรือนคำ 

A05.6 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 5 

ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์กลุ่ม
สาระการเรียนรู้

สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
อ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิด
คำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับชั้น  สามารถคิดวิเคราะห์ คิด
วิจารณญาณ อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาได้ 
2. ผู้เรียนมี ความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม และมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
3. ผู้เรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิต
ที่ดี มีวินัย คุณธรรมจริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มี
ทักษะการคิดวิเคราะห ์
4. ผู้สอนรายวชิาสังคมศึกษาฯจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

1. ผู้สอนรายวชิาสังคมศึกษาฯ 
สามารถจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2. ผู้สอนรายวชิาสังคมศึกษาฯ  
สามารถจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการละการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
3. ผู้เรียนมีสามารถผู้เรียนมี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
และมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 
4. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่
ดี มีวินัย คุณธรรมจริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะ
การคิดวิเคราะห ์
5. ผู้เรียนสามารถผู้เรียนมี 
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้สอนรายวชิาสังคมศึกษาฯมีการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ระดับ 3 ขึ้นไป 
ร้อยละ 75 
2. ผู้สอนรายวชิาสังคมศึกษาฯเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการละการจัดการเรียนรู้  ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 75 
3.ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 75 
4. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีวินัย คุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะการคิด
วิเคราะห์ ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 75 
5. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 75 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้สอนรายวชิาสังคมศึกษาฯ สามารถจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

6,000 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

5. ผู้สอนรายวชิาสังคมศึกษาฯมี
การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการละ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

และมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 
 

2. ผู้สอนรายวชิาสังคมศึกษาฯ สามารถจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการละการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
3. ผู้เรียนมี สามารถผู้เรียนมี ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
4. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีวินัย คุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะการคิด
วิเคราะห ์
5. ผู้เรียนมี สามารถผู้เรียนมี ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

A05.7 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 5 

ปัจฉิมนิเทศ 1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความพร้อมใน
การศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการ
ทำงาน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษากำหนด 
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมที่ดีงามของสังคม 

1. ผู้เรียนเห็นความสำคญัของ
การศึกษาและสำเร็จการศึกษา
ทางการเรียนตามหลักสูตร 
2. ผู้เรียนเกิดทัศนคติที่ดีต่อโรงเรียน 
สร้างแรงจูงใจใหแ้ก่นักเรียนรุ่นต่อไป 
มีค่านิยมและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการ
ทำงาน ร้อยละ 70 
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษา
กำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมที่ดีงามของ
สังคม ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการ
ทำงาน 
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษา
กำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมที่ดีงามของ
สังคม 

40,000 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 

A05.8 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 5 

 

ยกระดับเรียนการ
สอนวิชาดนตรี 

1. เพื่อจัดซื้ออุปกรณ์ที่จำเป็นต่อ
การเรียนการสอนวิชาดนตรีให้
เพียงพอต่อการเรียนการสอน 

1. ร้อยละ 80 ผู้เรียน มีผลการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 
ขึ้นไป 

เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือจัดซื้ออุปกรณ์ที่จำเป็นต่อการเรียนการสอนวิชาดนตรี 
จำนวน 37 ชิ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเรียนรู้ได้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

27,000 นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์  



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A05.9 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 5 

พัฒนากลุ่มสาระ
การเรียนรู้การ

งานอาชีพ 

1. เพ่ือเสริมสร้างความรูใ้ห้กับ
ผู้เรียนด้านทักษะอาชีพ 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการ
ทำงานมากขึ้น 
3. เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการ
ทำงานรายบุคคลและการทำงาน
เป็นทีมของผู้เรียน 
4. เพ่ือสร้างความตระหนักและ
ความสำคญัของการเรียนทักษะ
อาชีพในรายวิชากลุ่มสาระการงาน
อาชีพแก่ผู้เรียน 
 

1. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของกลุ่มสาระการงานอาชีพ ระดับ
ผลการเรียน 3 ขึ้นไป 
3. ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการในการ
ทำงานทั้งรายบุคคลและการทำงาน
เป็นทีม 
4. ผู้เรียนมีทักษะทางด้านวิชาชีพติด
ตัวอย่างน้อยคนละ 1 อาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินคุณภาพระดับ 3             
ขึ้นไป ได้เรียนรู้จากสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
2. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินคุณภาพระดับ 3             
ขึ้นไป มีทักษะในการทำงานมากขึ้น 
3. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินคุณภาพระดับ 3 ขึ้น
ไป มีทักษะกระบวนการในการทำงานทั้งรายบคุคลและการ
ทำงานเป็นทีม 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียน ได้เรียนรู้จากสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
2. ผู้เรียน มีทักษะในการทำงานมากขึ้น 
3. ผู้เรียน มีทักษะกระบวนการในการทำงานทั้งรายบคุคล
และการทำงานเป็นทีม 

26,500 1. นายประวิทย์ ทองคูณคณาลาภ 
2. นายณรงค์  ทรงอาจ 
3. นางสาวธมลวรรณ  เปล่งแสงสุริยา 

A05.10 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 5 

สอบธรรมศึกษา
ชั้น ตรี โท เอก 

1. เพื่อเป็นการส่งเสริมศลีธรรมใน
นักเรียน นักศึกษา ให้เป็นผู้ถึง
พร้อมด้วยความรู้และคุณธรรม 
2. เพื่อสร้างความเข้าใจใน
พระพุทธศาสนาทีถู่กต้องให้กับ
ผู้เข้าร่วมโครงการ และนำไปเป็น
หลักในการ ดำเนินชีวิต 
3. เพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้เด็ก
นักเรียน นักศึกษา เยาวชน ได้นำ
ศักยภาพที่มีอยู่ในตัว มาใช้ให้เกิด 
ประโยชน์ในการจัดการสอบในส่วน
พื้นที่ที่รับผิดชอบ 
4. เพื่อฝึกเด็กนักเรียน นักศึกษา 
เยาวชน ให้มีความสามคัคใีนการ
ทำงานเป็นหมู่คณะ 
 

1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่ดี และคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค ์
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีการยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมทีแ่ตกต่างได้ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 ความภาคภูมิใจ
ในวัฒนธรรมท้องถิ่นและความเป็น
ไทยตามแบบประเพณีที่ดีงาม 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมทีดี และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีการยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่
แตกต่างได้ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 ความภาคภูมิใจในวฒันธรรมท้องถิ่น
และความเป็นไทยตามแบบประเพณีที่ดีงาม 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียน มีผลการประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดี 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามสถานศึกษากำหนด อยู่
ระดับ ดีเย่ียม 
2. ผู้เรียน มีการยอมรับความคิดและวฒันธรรมที่แตกต่าง 
อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข อยู่ระดับ ดีเย่ียม 
3. ผู้เรียน ภาคภูมิใจในวัฒนธรรมท้องถิ่น และเป็นแบบอย่าง
ที่ดีการปฏิบัติตามประเพณีที่ดีงาม อยู่ระดับ ดีเย่ียม 

0 นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป ์



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A05.11 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 , 5 

จัดซื้อวัสดุ
สำนักงาน 
กลุ่มบริหาร

วิชาการ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนและ
บุคลากรในกลุ่มบริหารวิชาการ
ดำเนินงานและจัดการเรียนการ
สอนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
เกิดประสิทธิภาพและประสทิธิผล 
2. ครแูละนักเรียนมีอุปกรณ์ 
เครื่องใช้สำนักงาน วัสดุสิ้นเปลือง
และวัสดุถาวรเพียงพอต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

1. นักเรียนและบุคลากรในกลุ่ม
บริหารวชิาการดำเนินงานและ
จัดการเรียนการสอนเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยเกิดประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลร้อยละ 75 
2. ครแูละนักเรียนมีอุปกรณ์ 
เครื่องใช้สำนักงานวัสดุ 
สิ้นเปลืองและวัสดุถาวรเพียงพอต่อ
การจัดการเรียนการสอน ร้อยละ 75 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย 
อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา ร้อยละ 
78 
2. นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ อยู่ในระดับดี 
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา ร้อยละ 78 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย 
อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
2. นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ อยู่ในระดับดี 
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
 

40,000 นางสาวสภุาภรณ์ ชมจันทร์ 

A05.12 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 

ข้อที่ 1 , 2 , 3 , 
4 , 5        

มาตรฐานที่ 2  
ตัวบ่งชี้  

2.5 , 2.6 
มาตรฐานที่ 3  

ตัวบ่งชี้  
3.2 , 3.5 

พัฒนากลุ่มสาระ
การเรียนรู้

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

1. เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใน
โรงเรียน 
2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

1. ผู้สอนรายวชิาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี สามารถจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ สามารถจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2. นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไปตามค่า
เป้าหมายของโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้สอนรายวชิาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สามารถจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ สามารถจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ ระดับ 4 ขึ้นไป ร้อยละ 78 
2. นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไปร้อยละ 72 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้สอนรายวชิาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สามารถจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ สามารถจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการละการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2. นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีสูงขึ้นเป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน 

16,000 นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ 
นางสาวอาทิตยา คำมามุง  
นายศิริวัฒน์ มูลวงศ ์
นางสาวเกศินี จุลศิริ 
นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 
นางสาวดลยา สมกูลนางสาว
พิชชาภัทร์ กองมา 
นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A05.13 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 5 

Art & Craft Day 1. เพื่อจัดกิจกรรมด้านดนตรี 
นาฏศิลป์ ศิลปะ และงาน
หัตถกรรม สำหรับสร้างแรงบันดาล
ใจ และกระตุ้นความสนใจของ
นักเรียนในการเรียนวิชาศิลปะและ
การงานอาชีพ 

1. ร้อยละ 80 ผู้เรียน มีผลการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 
ขึ้นไป 
2. ร้อยละ 80 ผู้เรียน มีผลการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ระดับ 3 ขึ้นไป 

เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือจัดซื้ออุปกรณ์วัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นต่อการจัดกิจกรรม
ภายในวัน Art & Craft Day 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเรียนรู้ได้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

20,000 นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์  

A05.14 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 5 

การพัฒนาการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระสุข

ศึกษาและพล
ศึกษา 

1. เพ่ือเสริมสร้างพฒันานักเรียนให้
มีความรู้มีทักษะพื้นฐานด้านสุข
ภาวะและกีฬา 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ศักยภาพของตนอย่างรอบด้าน 

1. นักเรียนมีสุขภาวะและมีทักษะ
ชีวิตในการดูแลสขุภาพที่ดี 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนที่
สูงขึ้น 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีสุขภาวะและมีทักษะชีวิตในการดูแลสขุภาพที่ดี 
ร้อยละ 80 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนที่สูงขึ้น ร้อยละ80 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเรียนมีสุขภาวะและมีทักษะชีวิตในการดูแล
สุขภาพที่ดี 
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนที่สูงขึ้น 

20,000 1. นางสาวปวณีา บุปผาพนา 
2. นายเสถยีร กิจสำราญกร 
 

A05.15 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 , 5 

สนับสนุนการ
บริหารงานบคุคล

และกิจการ
นักเรียน 

 

1. เพ่ือส่งเสริมใหค้รูและนักเรียนมี
อุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงาน วัสดุ
สิ้นเปลือง และวัสดุถาวร เพียงพอ
ต่อการจัดการเรียนการสอน 
2. เพ่ือส่งเสริมใหนั้กเรียนและ
บุคลากรในกลุ่มบริหารงานบุคคล
และกิจการนักเรียนดำเนินงานและ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธผิล 
 
 
 
 
 

1.ครแูละนักเรียนมีอุปกรณ์เครื่องใช้
สำนักงาน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
ถาวร เพียงพอต่อการจัดการเรียน
การสอน ร้อยละ 78 
2.นักเรียนและบุคลากรในกลุ่ม
บริหารงานบคุคลและกิจการนักเรียน
ดำเนินงานและจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
เกิดประสิทธิภาพและประสทิธิผล 
ร้อยละ 78 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย อยู่
ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา ร้อยละ 78 
2. นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ อยู่ในระดับดี 
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา ร้อยละ 78 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย อยู่
ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
2. นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ อยู่ในระดับดี 
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

7,500 นางสาวนารีรัตน ์คล่องกระโจนคีรี  
 
 



 
  

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A05.16 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 , 5 

ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์กลุ่ม
สาระการเรียนรู้

ภาษาไทย 

1. เพื่อให้การดำเนินงานในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีระบบ 
เกิดประสิทธิภาพและประสทิธิผล 
2. เพื่อจัดซื้อสื่อ อุปกรณ์ เครื่องใช้
สำนักงาน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุ
ถาวรอำนวยความสะดวกในการ
จัดการเรียนการสอน 
 

1. การดำเนินงานในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทยมีระบบเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธผิล 
2. ครแูละนักเรียนมีอุปกรณ์เครื่องใช้
สำนักงาน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุ
ถาวรเพื่ออำนวยความสะดวกในการ
จัดการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
1. การดำเนินงานในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีระบบ 
เกิดประสิทธิภาพและประสทิธิผล 
ร้อยละ 75 
2. การจัดการเรียนการสอนมีความสะดวกเอื้อต่อการเรียนรู้
ของผู้เรียน ร้อยละ 75 
เชิงคุณภาพ 
1. การดำเนินงานในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีระบบ
เกิดประสิทธิภาพและประสทิธิผล ในระดับดีเย่ียม 
3. การจัดการเรียนการสอนมีความสะดวกเอื้อต่อการเรียนรู้
ของผู้เรียน ในระดับดีเย่ียม 

10,000 
 

นายประทิน  ศิริ 
นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น 
นายศรายุทธ  จักรคำ  
นางสาวสภุาภรณ์ ชมจันทร์
นายยุทธนา สำราญศรี
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 1  : กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพเพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศให้กับผู้เรียน   งบประมาณ 125,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม   : นางสาวพัชรีภรณ์  ทองแท้    
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

 6
7 

มิ.
ย 

67
 

ก.
ค 

67
 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

67
 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.
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ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพเพือ่ส่งเสริมความเป็นเลิศให้กับ
ผู้เรียน 
ขั้นเตรียมการ 
- ประสานงานทุกกลุ่มสาระฯ 

ประชุมปรึกษาหารือวางแผนร่วมแข่งขัน 
ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 
- ประสานหน่วยงานและกลุ่มสาระต่างๆ 
- เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขัน 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

 
 
✓ 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 

 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
✓ 
✓ 
 

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 2  : กิจกรรมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพิชิตโอเน็ต   งบประมาณ 15,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  :    นางสาวพัชรีภรณ์  ทองแท้    
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ค.

 6
7 

ก.
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 6
7 

ส.
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7 
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7 
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7 

พ
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7 
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ค.
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8 
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พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. 
 
 

2. 
 

 
 3. 

ขั้นเตรียมการ 
- ประสานงานทุกกลุ่มงาน ประชุมปรึกษาหารือ

วางแผนการจัดกิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 
- จัดซื้อวัสดุ 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 

สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

 
 
✓ 
 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
 

 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
 

 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
 

 
✓ 
✓ 

 
 
 

 
✓ 
✓ 

 
 
 
 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 3  : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์   งบประมาณ 4,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์   2. นางสาวกฤษณี กาบคำ   3. นางสาวนารีรัตน์  คล่องกระโจนคีรี 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
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. 6
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มิ.
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 6
7 

ก.
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พ
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พ
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8 

มี.
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 6
8 

1 ประชุม วางแผน จัดทำโครงการ ✓           
2 ดำเนินงานตามโครงการ  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   
3 ประเมินผล/สรุปรายงานโครงการ 

- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

         ✓ ✓ 

       
 
 
 
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 4  : กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ   งบประมาณ 6,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์    2. นางสาวนิศาชล แซ่โก    3. นายภาคภูมิ  เรืองปราชญ์ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง  ❑ ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
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. 6
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ค.
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ค.

 6
8 

1. 
 
 

2. 
 

 
 3. 

ขั้นเตรียมการ 
- ประสานงานทุกกลุ่มงาน ประชุมปรึกษาหารือ

วางแผนการจัดกิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 
- จัดซื้อวัสดุ 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 

สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

 
 
✓ 
 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
 

 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
 

 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
 

 
✓ 
✓ 

 
 
 

 
✓ 
✓ 

 
 
 
 
 

 
 
✓ 
✓ 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 5  : กิจกรรมพัฒนาทางภาษาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
      งบประมาณ 8,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน  
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 3. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้  4. นางสาวเมษยา เรือนคำ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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8 

1. 
 
 

2. 
 

 
  
3. 

ขั้นเตรียมการ 
- ประสานงานทุกกลุ่มงาน ประชุมปรึกษาหารือ

วางแผนการจัดกิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 
- จัดซื้อวัสดุ 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 

สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

 
✓ 
 
 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
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✓ 
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✓ 
✓ 

 
 
 
 
 

 
 
 
✓ 
✓ 

           
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 6  : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
     งบประมาณ 6,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม   : นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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. 6
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มิ.
ย.

 6
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1.  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรูสั้งคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- ประชุมแผนการดำเนินงาน 
 
- ดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
 
- กำกับติดการการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
 
- สรุปการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 7  : กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ   งบประมาณ 40,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

ก.
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ค.
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พ
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8 
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1 ประชุม วางแผน จัดทำโครงการ 
- ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ลำดับข้ันตอน
ของพิธีการ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 
    

✓ 
 
✓ 
 

✓ ✓ ✓ 
 
 
✓ 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
  - จัดเตรียมสถานท่ี  
  - นัดหมายนักเรียนซ้อมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศเพื่อเตรียม
ความพร้อมและทราบลำดับข้ันตอนของพิธีการก่อนเข้า
ร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
  - จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

       ✓ ✓ ✓ 

3 ประเมินผล/สรุปรายงานโครงการ 
-กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
-ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
-รายงานผลการดำเนินงาน 

        

 ✓ 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 8 : กิจกรรมยกระดับเรียนการสอนวิชาดนตรี   งบประมาณ 27,000 บาท  
     ประเภทของเงิน อุดหนุน 7,000 บาท / กพร. 20,000 บาท 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์  
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. 
 
 

2. 
 

 
 3. 

ขั้นเตรียมการ 
- ประชุมปรึกษาหารือวางแผนการจัดกิจกรรม 

ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 
- จัดซื้อวัสดุ 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 

สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

 
 
✓ 
 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 
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✓ 
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✓ 
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รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 9  : กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ   งบประมาณ 26,500 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน  
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายประวิทย์ ทองคูณคณาลาภ  2. นายณรงค์ ทรงอาจ  3. นางสาวธมลวรรณ เปล่งแสงสุริยา 

รูปแบบกิจกรรม   :  🗹 ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. จัดทำโครงการดำเนินการ            
2. จัดหาจัดซื้อ ส่ือ วัสดุ อุปกรณ์            
3. จัดทำส่ือการเรียนรู้            
4. ดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอน            
5. สรุปผลประเมินผล            
6. รายงานผลต่อผู้บริหาร            

 
 
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 10  : กิจกรรม สอบธรรมศึกษาชั้น ตรี โท เอก   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน  - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวสุจีรา  กิจจานุกิจศิลป์ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ค.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
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 6
7 

ต.
ค.
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7 
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7 
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ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. 
 
 

2. 
 

 
 3. 

ขั้นเตรียมการ 
- ประชุมปรึกษาหารือวางแผนการจัดกิจกรรม 

ขั้นดำเนินการ  
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 

สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

 
 
✓ 
 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
 

 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
 

 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
 

 
✓ 
✓ 

 
 
 

 
✓ 
✓ 

 
 
 
 
 

 
 
✓ 
✓ 

    
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 11 : กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุสำนักงานกลุ่มบริหารวิชาการ   งบประมาณ 40,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ค.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
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7 

ต.
ค.
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7 
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. 6
7 
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ค.
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7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. 
 
 

2. 
 

 
 3. 

ขั้นเตรียมการ 
- ประชุมปรึกษาหารือวางแผนการจัดกิจกรรม 

ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 
- จัดซื้อวัสดุสำนักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 

สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

 
 
✓ 
 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
 

 
✓ 
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✓ 
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✓ 
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✓ 

 
 
 
 
 

 
 
✓ 
✓ 

           



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 12  : กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   งบประมาณ 16,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม   :    1. นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ  2. นางสาวอาทิตยา คำมามุง 3. นายศิริวัฒน์ มูลวงศ์ 4. นางสาวเกศินี จุลศิริ 
     5. นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ 6. นางสาวดลยา สมกูล 7. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 8. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 
รูปแบบกิจกรรม   :  ต่อเนื่อง  ส้ินสุด 

ท่ี กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
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. 6
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มิ.
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ค.
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พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ประชุม วางแผน จัดทำโครงการ 
- ประชุมวางแผน แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
- ประสานงานคณะครูและบุคลากร 
- จัดซื้ออุปกรณ์ 
 
ดำเนินงานตามโครงการ 
 
ประเมินผล/สรุปรายงานโครงการ 
-กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
-ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
-รายงานผลการดำเนินงาน 

 
✓ 
 
 
 

          

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

          ✓ 

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 13 : กิจกรรม Art & Craft Day   งบประมาณ 20,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน  
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์  
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
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. 6
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 6
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ค.
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ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.
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8 

1. 
 
 

2. 
 

 
 3. 

ขั้นเตรียมการ 
- ประชุมปรึกษาหารือวางแผนการจัดกิจกรรม 

ขั้นดำเนินการ  
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 

สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 
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✓ 
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✓ 
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รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 14 : กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   
      งบประมาณ 20,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวปวีณา บุปผาพนา 2. นายเสถียร กิจสำราญกร   
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. ขออนุมัติโครงการ            
2. จัดทำโครงการ            
3. ดำเนินงานตามโครงการ            
4. นิเทศ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน            
5. สรุป/รายงานผลการดำเนินการ            
6. รายงานผลต่อผู้บริหาร            

 
 
 
 
 

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  15 :    กิจกรรมสนับสนุนการบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน   งบประมาณ 7,500 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม   :  นางสาวนารีรัตน ์คล่องกระโจนคีรี    
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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. 6
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ค.
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1. 
 
 

2. 
 

 
 3. 

ขั้นเตรียมการ 
- ประชุมปรึกษาหารือวางแผนการจัดกิจกรรม 

ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 
- จัดซื้อวัสดุสำนักงานกลุ่มงานบุคคลและกิจการ

นักเรียน 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 

สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 
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✓ 
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✓ 
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✓ 

 
 
 

 
✓ 
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รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 16 : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   งบประมาณ 10,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายประทิน ศิริ 2. นางสาวพุดตาล ชุ่มช่ืน  3. นายศรายุทธ จักรคำ 4. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 
     5. นายยุทธนา สำราญศรี 
รูปแบบกิจกรรม   :  ต่อเนื่อง   ส้ินสุด  
 

ที่ กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

พ.ค 
67 

มิ.ย 
67 

ก.ค 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค.
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

1 ขั้นเตรียมการ 
- เสนอกิจกรรมและจัดสรรงบประมาณ 
- ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
- มอบหมายการปฏิบัติงาน 

                

๒ ขั้นดำเนินการ 
- จัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ 

                

๓ ขั้นประเมินผล 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

           

๔ ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
- รับข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
จากผู้เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นแนวทาง 
การดำเนินงาน/พัฒนางานต่อไป 

                



การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 ข้ึนไป มี
ความพึงพอใจท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรม ได้
ประยุกต์ใช้ความรู้ความสามารถในการ
แก้ปัญหาและการแสดงออกในทางสร้างสรรค์
อย่างเต็มศักยภาพ โดยผ่านกระบวนการ
เรียนรู้ในลักษณะกิจกรรมการแข่งขัน 

ร้อยละ 90 ประเมินความพึง
พอใจ 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 

2. ผู้เรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมีเจตคติท่ีดีต่อ
วิชาภาษาไทย, คณิตศาสตร์, วิทยาศาสตร์, 
ภาษาอังกฤษ และสังคมศึกษา และมีความพึง
พอใจอยู่ในระดับ 3 ข้ึนไป 

ร้อยละ 85 ประเมินความพึง
พอใจ 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

3. ผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6  
มีผลการทดสอบ O–NET ในรายวิชา
ภาษาไทย, คณิตศาสตร์, วิทยาศาสตร์, 
ภาษาอังกฤษ และสังคมศึกษาฯ สูงขึ้นจากปี
การศึกษา 2566 

ร้อยละ 72 ทดสอบ แบบทดสอบ 

4. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้มีไปตามเกณฑ์ 

ร้อยละ 70 การทดสอบความรู้
ของผู้เรียน 

แบบทดสอบ 

5. ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น
จากปีการศึกษา 2566 

ร้อยละ 70 แบบรายงานผลการ
ทดสอบระดับชาติ

รายวิชา
คณิตศาสตร์ 

แบบทดสอบระดับชาติ 
(สทศ.) 

6. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 
80 

ร้อยละ 80 การทดสอบความรู้
ของผู้เรียน 

แบบทดสอบ 

7. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 80 การประเมิน แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 
8. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาความ 
สามารถในการอ่าน เขียน และการส่ือสาร
ภาษาต่างประเทศ 

ร้อยละ 72 ประเมินความพึง
พอใจ 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 

9. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศในระดับดี
ขึ้นไปร้อยละ 60 

ร้อยละ 60 การทดสอบความรู้
ของผู้เรียน 

แบบทดสอบ 

10. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯ สามารถจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ระดับ 3 ข้ึนไป 
ร้อยละ 75 

ตรวจแบบทดสอบ
ความสามารถใน

การอ่าน เขียน การ

แบบทดสอบ
ความสามารถในการอ่าน 



ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
 ส่ือสาร และการคิด

คำนวณ 
เขียน การส่ือสาร และ

การคิดคำนวณ 
11. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯ  สามารถ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการละการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ระดับ 3 ข้ึนไป 
ร้อยละ 75 

ตรวจแบบประเมิน
ความสามารถใน

การสร้างนวัตกรรม 
และมีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยี 

แบบประเมิน
ความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม และมี
ความสามารถในการใช้

เทคโนโลยี 
12. ผู้เรียนมีสามารถผู้เรียนมีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 

ระดับ 3 ข้ึนไป 
ร้อยละ 75 

ตรวจแบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 
13. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี มี
วินัย คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ มีทักษะการคิดวิเคราะห์ 

ระดับ 3 ข้ึนไป 
ร้อยละ 75 

ตรวจแบบประเมิน
การจัด

สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคม
ท่ีเอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ตรวจแบบประเมินการ
จัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมท่ีเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ 

14. ผู้เรียนสามารถผู้เรียนมี ความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 

ระดับ 3 ข้ึนไป 
ร้อยละ 75 

ตรวจแบบประเมิน
จัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการ

บริหารจัดการละ
การจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

แบบประเมินจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการละการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

15. ผู้เรียนเห็นความสำคัญของการศึกษาและ
สำเร็จการศึกษาทางการเรียนตามหลักสูตร 

ร้อยละ 80 การสอบถาม แบบสอบถาม 

16. ผู้เรียนเกิดทัศนคติท่ีดีต่อโรงเรียน 
เพื่อสร้างแรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไปและ
มีค่านิยมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

ร้อยละ 80 การสอบถาม แบบสอบถาม 

17. ร้อยละ 80 ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 การประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน 

แบบประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียน 

18. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ 
เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
  

ร้อยละ 85 
 

ให้นักเรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
พัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 



ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
19. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่ม
สาระการงานอาชีพ ระดับผลการเรียน 3 ข้ึน
ไป 
 

ร้อยละ 85 
 

ให้นักเรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
พัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

20. ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการในการทำงาน
ท้ังรายบุคคลและการทำงานเป็นทีม 
 

ร้อยละ 85 
 

ให้นักเรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
พัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

21. ผู้เรียนมีทักษะทางด้านวิชาชีพติด
ตัวอย่างน้อยคนละ 1 อาชีพ 

ร้อยละ 85 
 

ให้นักเรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
พัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

22. ผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดี 
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

ร้อยละ 90 แบบการประเมิน
พึงพอใจ 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

23. ผู้เรียน มีการยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่างได้ 

ร้อยละ 90 แบบการประเมิน
พึงพอใจ 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

24. ผู้เรียน ความภาคภูมิใจในวัฒนธรรม
ท้องถิ่นและความเป็นไทยตามแบบประเพณีท่ี
ดีงาม 

ร้อยละ 90 แบบการประเมิน
พึงพอใจ 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

25. นักเรียนและบุคลากรในกลุ่มบริหาร
วิชาการดำเนินงานและจัดการเรียนการสอน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยเกิดประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมินความ 
พึงพอใจในกิจกรรม

จัดซื้อวัสดุสำนักงานกลุ่ม
บริหารวิชาการ 

26. ครูและนักเรียนมีอุปกรณ์ เครื่องใช้
สำนักงานวัสดุส้ินเปลืองและวัสดุถาวร
เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมินความ 
พึงพอใจในกิจกรรม

จัดซื้อวัสดุสำนักงานกลุ่ม
บริหารวิชาการ 

27. ผู้สอนรายวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี สามารถจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ สามารถจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ระดับ 4 ข้ึนไป 
ร้อยละ 78 

ตรวจแบบประเมิน
การจัด

สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคม
ท่ีเอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ตรวจแบบประเมินการ
จัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมท่ีเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ 

28. นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 3 
ขึ้นไปตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน 

ร้อยละ 72 ประเมินผลการ
เรียนนักเรียนใน

รายวิชากลุ่มสาระ
การเรียนรู้

แบบประเมินผลการ
เรียนนักเรียนในรายวิชา

กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 



 
  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
29. ร้อยละ 80 ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 การประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน 

แบบประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียน 

30. ร้อยละ 80 ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอพี ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 การประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน 

แบบประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียน 

31. นักเรียนมีทักษะพืน้ฐานด้านสุขภาวะและ
กีฬา 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

32. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนท่ีสูงขึ้น 
 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

33. ครูและนักเรียนมีอุปกรณ์เครื่องใช้
สำนักงานวัสดุส้ินเปลืองและวัสดุถาวร 
เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมินความ 
พึงพอใจกิจกรรม

สนับสนุนการบริหารงาน
บุคคลและกิจการ

นักเรียน 
34. นักเรียนและบุคลากรในกลุ่มบริหารงาน
บุคคลและกิจการนักเรียนดำเนินงานและจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมินความ 
พึงพอใจกิจกรรม

สนับสนุนการบริหารงาน
บุคคลและกิจการ

นักเรียน 
35. การดำเนินงานในกลุ่มสาระการเรียนรู ้
ภาษาไทยมีระบบเกิดประสิทธิภาพและ 
ประสิทธิผล 

ร้อยละ 75 แบบประเมิน แบบประเมินผลการ
ดำเนินงานกิจกรรม
พัฒนากลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย 
36. ครูและนักเรียนมีอุปกรณ์เครื่องใช้ 
สำนักงานวัสดุส้ินเปลืองและวัสดุถาวร    
เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดการ 
เรียนการสอน 

ร้อยละ 75 แบบประเมิน แบบประเมินผลการ
ดำเนินงานกิจกรรม
พัฒนากลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย 



แบบประเมิน กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพเพื่อสง่เสริมความเป็นเลิศให้กับผู้เรียน 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

ในการเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพเพือ่ส่งเสริมความเป็นเลิศให้กับผู้เรียน 
คำช้ีแจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ      ชาย   หญิง 
2. สถานะ 

   นักเรียน   ครู   บุคลากรทางการศึกษา 
   ผู้ปกครอง        อื่นๆ ………………………………………    
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 
ระดับ   5 = ดีเย่ียม      4 = ดีมาก      3 = ปานกลาง  

2 = น้อย 1 = ควรปรับปรุง 
 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1 สถานท่ีในการดำเนินกิจกรรมมีความเหมาะสม      
2 ความร่วมมือของผู้บริหารโรงเรียน ครู และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง      
3 การบริการวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือท่ีใช้ในการแข่งขันครบถ้วน ทันเวลา      
4 นักเรียนมีทักษะ ประสบการณ์ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน      
5 นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถในด้านต่างๆ      
6 กระบวนการจัดกิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์การจัดงาน      
7 ความรู้และประสบการณ์ท่ีได้จากการจัดกิจกรรมและการแสดงผลงาน      
8 กิจกรรมส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เข้าร่วมฯ      
9 นักเรียนได้ประยุกต์ใช้ความรู้ความสามารถในการแก้ปัญหาและได้
แสดงออกในทางสร้างสรรค์อย่างเต็มศักยภาพ 

     

10 ความพึงพอใจต่อกิจกรรมในภาพรวม      
 
ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 
.........................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................  
  



แบบประเมิน กิจกรรมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพิชิตโอเน็ต 
แบบประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพิชิตโอเน็ต 

คำช้ีแจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
4. เพศ      ชาย   หญิง 
5. สถานะ 

   นักเรียน   ครู   บุคลากรทางการศึกษา 
   ผู้ปกครอง        อื่นๆ ………………………………………    
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 
ระดับ   5 = ดีเย่ียม      4 = ดีมาก      3 = ปานกลางหรือพอใช้    

2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน     1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 
 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1 การประชาสัมพันธ์กิจกรรม      
2 ความเหมาะสมของสถานท่ี      
3 ความเหมาะสมของระยะเวลา       
4 ความเหมาะสมของช่วงเวลาท่ีจัด      
5 การจัดลำดับข้ันตอนของกิจกรรม      
6 กระบวนการจัดกิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์การจัดงาน      
7 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพิชิตโอเน็ตส่งเสริมให้ผู้เรียน
ตระหนักถึงความสำคัญของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O – NET) 

     

8 ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาอย่างเต็ม ศักยภาพ      
9 ความพึงพอใจของท่านในการเข้าร่วมกิจกรรม      

 
ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 
.........................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................  

  



แบบประเมิน กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์ 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์ 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 

 
ข้อเสนอแนะ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
  

ท่ี รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อย
ท่ีสุด 
(1) 

1 นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ให้มีไปตามเกณฑ์           

2 นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์           
3 นักเรียนมีสามารถกำหนดเป้าหมาย การคาดการณ์ในการ

ตัดสินใจแก้ปัญหาท่ีใช้เหตุผล      
4 นักเรียนมีคิดริเริ่มสร้างสรรค์ผลงานอย่างภาคภูมิใจ            
5 ความพึงพอใจในกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์           

รวม           



แบบประเมิน กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ 
แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ช่ือ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขท่ี........... 
 คำช้ีแจง : ให้ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วขีด / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 
3 2 1 0 

1. รักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

1.1 มีความรัก และภูมิใจในความเป็นชาติ     
1.2 ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนา     
1.3 แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์     

3. มีวินัย 2.1 ปฏิบัติตามระเบียบการสอน และไม่ลอกการบ้าน     
2.2 ประพฤติ ปฏิบัติ ตรงต่อความเป็นจริงต่อตนเอง     
2.3 ประพฤติ ปฏิบัติตรงต่อความเป็นจริงต่อผู้อื่น     
3.1 เข้าเรียนตรงเวลา     
3.2 แต่งกายเรียบร้อยเหมาะสมกับกาลเทศะ     
3.3 ปฏิบัติตามกฎระเบียบของห้อง     

4. ใฝ่หาความรู้ 4.1 แสวงหาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ     
4.2 มีการจดบันทึกความรู้อย่างเป็นระบบ     
4.3 สรุปความรู้ได้อย่างมีเหตุผล     

5.อยู่อย่างพอเพียง 5.1 ใช้ทรัพย์สินและสิ่งของของโรงเรียนอย่างประหยัด     
5.2 ใช้อุปกรณ์การเรียนอย่างประหยัดและรู้คุณค่า     
5.3 ใช้จ่ายอย่างประหยัดและมีการเก็บออมเงิน     

6. มุ่งมั่นในการ ทา
งาน 

6.1 มีความต้ังใจ และพยายามในการทางานที่ได้รับมอบหมาย     
6.2มีความอดทนและไม่ท้อแท้ต่ออุปสรรคเพ่ือให้งานสาเร็จ     

7.รักความเป็นไทย 7.1 มีจิตสานึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย     
7.2 เห็นคุณค่าและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย     

8.มีจิตสาธารณะ 8.1 รู้จักการให้เพ่ือส่วนรวม และเพ่ือผู้อื่น     
8.2 แสดงออกถึงการมีน้าใจหรือการให้ความช่วยเหลือผูอ้ื่น     
8.3 เข้าร่วมกิจกรรมบาเพ็ญตนเพ่ือส่วนรวมเม่ือมีโอกาส     

 

 เกณฑ์การให้คะแนน  
-พฤติกรรมท่ีปฏิบัติชัดเจนและสม่าเสมอ ให้ 3 คะแนน  
-พฤติกรรมท่ีปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให ้2 คะแนน  
-พฤติกรรมท่ีปฏิบัติบางครั้ง ให้ 1 คะแนน  
- พฤติกรรมท่ีไม่ได้ปฏิบัติ ให ้0 คะแนน                         
          

         

  



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนาทางภาษาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ภาษาต่างประเทศ 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  
 

 
 
ข้อเสนอแนะ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 

  

ท่ี รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อย
ท่ีสุด 
(1) 

1 นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศให้มีไปตามเกณฑ์           

2 นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์           
3 นักเรียนมีสามารถกำหนดเป้าหมาย การคาดการณ์ในการ

ตัดสินใจแก้ปัญหาท่ีใช้เหตุผล      
4 นักเรียนมีคิดริเริ่มสร้างสรรค์ผลงานอย่างภาคภูมิใจ            
5 ความพึงพอใจในกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์

ภาษาต่างประเทศ           

รวม           



แบบประเมิน กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
แบบประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
ช่ือ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขท่ี........... 

 
 คำช้ีแจง : ให้ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วทำเครื่องหมาย / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 
1.คุณภาพของผลงาน     
2.การนำเสนอผลงาน     
3.แหล่งอ้างอิง     

 

 เกณฑ์การให้คะแนน  

 
 ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 

                                                                    (……………………………………………) 
  

ระดับคะแนน คุณภาพ การนำเสนอ แหล่งอ้างอิง 
3 ผลงานเสร็จมคีวามถูกต้อง 

และสมบูรณ์สื่อความหมายได้ 
ชัดเจน สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้
และมีรูปแบบที่สวยงาม แปลกตา
น่าสนใจ 

ใช้โปรแกรมนำเสนอเป็นข้ันตอน
ต่อเน่ืองถูกต้องและครบถ้วน 
สื่อความหมายให้ผู้อื่นเข้าใจตรง 
ประเด็น มีรูปแบบที่แปลกใหม่ 
สะดุดตาน่าสนใจ 

มีการอ้างอิงแหล่งข้อมูล 
ครบถ้วนใช้ภาษาได้ถูกต้อง 
เหมาะสม และทำงานสำเร็จ 
ตามเวลาท่ีกำหนด 

2 ผลงานเสร็จมคีวามถูกต้อง 
และสมบูรณ์สื่อความหมายได้ 
ชัดเจน สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ 

ใช้โปรแกรมนำเสนอเป็น 
ข้ันตอนต่อเน่ืองถูกต้องและ 
ครบถ้วนสื่อความหมาย 
ให้ผู้อื่นเข้าใจตรงประเด็น 

มีการอ้างอิงแหล่งข้อมูล 
แต่ไม่ครบถ้วนใช้ภาษาได้ถูกต้อง 
ทำงานสำเร็จตามเวลาท่ีกำหนด 
 

1 ผลงานเสร็จมคีวามถูกต้อง 
แต่ขาดความสมบูรณ์ 

ใช้โปรแกรมนำเสนอเป็นข้ันตอน
ต่อเน่ืองและสื่อความหมายได้
ชัดเจน 

มีการอ้างอิงแหล่งข้อมูล 
แต่ไม่ครบถ้วนใช้ภาษาได้ถูกต้อง 
แต่ทำงานไม่สำเร็จตามเวลาท่ี
กำหนดไม่มีการอ้างอิง 

0 ผลงานไม่เสร็จ ไม่สามารถใช้โปรแกรมนำเสนอ
ได้ 

แหล่งข้อมูลใช้ภาษาไม่ถูกต้อง 
ทำงานไม่สำเร็จตามเวลา 
ที่กำหนด 



แบบประเมิน กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม 
เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง  

2 หมายถึง พอใช้   
3 หมายถึง ดี    
4 หมายถึง ดีมาก   
5 หมายถึง ดีเย่ียม 

 
 
 

  

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา/ปรับปรุง โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
 

 

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน  60 – 65  ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
50 – 59 ระดับคุณภาพ  4  แปลคุณภาพ  ดีมาก 

    40 – 49  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
30 – 39  ระดับคุณภาพ  2  แปลคุณภาพ  พอใช้ 

      0 – 29 ระดับคุณภาพ  1  แปลคุณภาพ  ปรับปรงุ 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ    .............. 



แบบประเมิน กิจกรรมยกระดับเรียนการสอนวิชาดนตรี 
แบบประเมินการดำเนินงานของกิจกรรมยกระดับเรียนการสอนวิชาดนตรี 

การประเมินผลกิจกรรม 
รายการประเมิน ระดับคะแนน 

 5 4 3 2 1 
ตอนที่ 1 ประเมินผลภาพรวมการจัดกิจกรรม  

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ 
 

   
 

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด 
 

   
 

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ 
  

  
 

4. พัฒนา / ปรับปรุง  โครงการ 
  

  
 

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  
 

   
 

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ 
 

   
 

3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน     
 

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ     
 

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค์ 
 

   
 

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ     
 

3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ     
 

4. ระดับคุณภาพของกิจกรรม 
 

   
 

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน / มาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน 

 
   

 

รวม 
     

รวมทั้งหมด 
 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5 แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
80.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4 แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   70.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3 แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2 แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1 แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
 

 
  



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพ  
 โปรดใส่เครื่องหมาย ( / ) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน   
5 หมายถึง ดีเย่ียม 4 หมายถึง ดีมาก 3 หมายถึง ดี 2 หมายถึง พอใช้  1 หมายถึง ปรับปรุง 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 
1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง  โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน       
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของกิจกรรม      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน / มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

 
   

 

รวม      
รวมทั้งหมด  

คะแนนรวม      x 100/65  =     %     
เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00  ระดับคุณภาพ 5 แปลคุณภาพ ดีเย่ียม 

80.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ 4 แปลคุณภาพ ดีมาก 
   70.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ 3  แปลคุณภาพ ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ 2  แปลคุณภาพ พอใช้ 
   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ 1  แปลคุณภาพ ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ………………………. 
  



แบบประเมิน กิจกรรมสอบธรรมศึกษาชั้น ตรี โท เอก 

 โปรดใส่เครื่องหมาย ( / ) ตามรายการที่เป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

4 หมายถึง ดีมาก     
3 หมายถึง ดี 
2 หมายถึง พอใช้ 

     1 หมายถึง ปรับปรุง 
 

    รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      

4. พัฒนา / ปรับปรุง  โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน       

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      

3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค ์      

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      

3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      

4. ระดับคุณภาพของกิจกรรม      

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน / มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

 
   

 

รวม   
  

 

รวมทั้งหมด 
 

คะแนนรวม      x 100/65  =     %     
เกณฑ์การแปลผลคะแนน  

90.00 – 100.00  ระดับคุณภาพ 5  แปลคุณภาพ ดีเย่ียม 
80.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ 4  แปลคุณภาพ ดีมาก 

   70.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ 3  แปลคุณภาพ ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ 2  แปลคุณภาพ พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ 1  แปลคุณภาพ ปรับปรงุ 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ………………………. 

  



แบบประเมิน กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุสำนักงานกลุ่มบริหารวิชาการ     
แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมจัดซ้ือวัสดุสำนักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 

คำช้ีแจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ      ชาย   หญิง 
2. สถานะ 

 นักเรียน   ครู   บุคลากรทางการศึกษา 
 
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเย่ียม    4 = ดีมาก    3 = ปานกลางหรือพอใช้    
2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน   1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. ความถูกต้องชัดเจนของข้อมูลท่ีได้รับจากงานวิชาการ      

2. มีป้ายแนะนำขั้นตอนการปฏิบัติท่ีชัดเจน      

3. ระยะเวลาการให้บริการมีความเหมาะสม      

4. ความสะดวก / ความรวดเร็วในการให้บริการจากงานวิชาการ      

5. อัธยาศัยไมตรีของผู้ให้บริการ      

6. ประสิทธิภาพของผู้ให้บริการโดยรวม      

7. การให้บริการแล้วเสร็จตามเวลาท่ีกำหนด      

8. ความพึงพอใจในภาพรวมที่ได้รับจากการให้บริการ      

 
ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 
.........................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................  
......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................  
  



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
แบบประเมินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

คำช้ีแจง : ให้ผู้สอน / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 
1. ห้องเรียนมีอุปกรณ์ท่ีเอื้ออำนวยต่อการทำปฏิบัติการ     
2. ห้องเรียนมีเครื่องมือท่ีเอื้ออำนวยต่อการทำปฏิบัติการ     
3. ห้องเรียนมีอุปกรณ์สำหรับดูแลรักษาความปลอดภัยของ
นักเรียนอย่างเพียงพอ 

    

4. ห้องเรียนมีอุปกรณ์ท่ีอำนวยความสะดวกของครูและนักเรียนท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

    

5. ห้องเรียนมีอ้างล้างอุปกรณ์ท่ีพร้อมใช้งาน     
6. ห้องเรียนมีสารเคมีท่ีเพียงพอต่อการทำปฏิบัติการ     
7. ห้องเรียนมีการจัดโต๊ะ เก้าอี้ ท่ีเพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้     

 

 เกณฑ์การให้คะแนน  
3= ดี/ เหมาะสมมาก/ มาก 
2= พอใช้/ เหมาะสมปานกลาง / ปานกลาง  
1= น้อย/ เหมาะสมน้อย 
0= ต้องปรับปรุง /แก้ไข/ น้อยมาก     ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 
                                                                    (……………………………………………) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



แบบประเมิน กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   
แบบประเมินความพึงพอใจ 

กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 
---------------------------------------------------------------------- 

 
ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 

เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู    

(   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2  (  ) ม.3 
    (  ) ม.4  (  ) ม.5  (  ) ม.6 

ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 
 
ลำดับ

ท่ี 
รายการ ระดับความพึงพอใจ 

4 3 2 1 
1 ห้องเรียนมีอุปกรณ์ท่ีเอื้ออำนวยต่อการทำกิจกรรมการเรียนการสอน     
2 ห้องเรียนมีอุปกรณ์ท่ีอำนวยความสะดวกให้กับครูและนักเรียนท่ีเอื้อ

ต่อการเรียนรู้ 
    

3 นักเรียนได้รับประโยชน์และความรู้ในกิจกรรม     
4 มีการบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ     
5 อุปกรณ์การเรียนการสอนมีเพียงพอกับความต้องการ     

 
ข้อเสนอแนะ/อื่นๆ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………...........................……… 
  



แบบประเมิน กิจกรรมสนับสนุนการบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 
แบบประเมินความพึงพอใจกิจกรรมสนับสนุนการบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 

คำช้ีแจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ      ชาย   หญิง 
2. สถานะ 

 นักเรียน   ครู   บุคลากรทางการศึกษา 
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อกิจกรรม 
ระดับ   5 = ดีเย่ียม    4 = ดีมาก    3 = ปานกลางหรือพอใช้    

2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน   1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. บุคลากรกลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน และนักเรียนมี
กระบวนทำงานอย่างเป็นระบบ เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
 
 
 
 
 

     

2. กลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน และนักเรียนมีส่ือ
อุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงานเพียงพอต่อการบริหารจัดการ      

3. มีการจัดการเรียนการสอนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน      

4. บุคลากรกลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน และนักเรียนมี
ความกระตือรือร้นในการทำงาน และมีความสนใจในพัฒนาตนเอง      

5. บุคลากรกลุ่มบริหารงานบุคลและกิจการนักเรียนมีความเต็มใจใน
การปฏิบัติหน้าท่ีท้ังในและนอกเวลาราชการ      

 
ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
 
 
 
  



แบบประเมิน กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
แบบประเมินผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
คุณลักษณะในการปฏิบัติงาน ระดับคะแนนการประเมิน 

ดีมาก 
(4) 

 ดี 
(3) 

ปานกลาง  
(2) 

พอใช ้
(1) 

ปรับปรุง 
(0) 

1. บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
มีกระบวนทำงานอย่างระบบ 
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

     

2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีส่ือ อุปกรณ์ 
เครื่องใช้สำนักงาน 
เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 

     

3. มีการจัดการเรียนการสอนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
ของผู้เรียน 

     

4. นักเรียนมีความกระตือรือรน้ในการเรียน 
และมีความสนใจในพัฒนาตนเอง 

     

5. บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีความ 
เต็มใจในการปฏิบัติหน้าท่ีท้ังในและนอกเวลาราช
การ 

     

รวม  
เกณฑ์การให้คะแนน 

    ดีมาก  = 4 คะแนน 
    ดี  = 3 คะแนน 
                   ปานกลาง = 2 คะแนน 
    พอใช้  = 1 คะแนน 

ปรับปรุง  = 0 คะแนน 
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

18 - 20 ดีมาก 
14 – 17 ดี 
10 – 13 พอใช้ 

ต่ำกว่า 10 ปรับปรุง 
 
  



การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
  

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
 กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพเพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศให้กับผู้เรียน  

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับ 

ผิดชอบ จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพเพ่ือ
ส่งเสริมความเป็นเลิศให้กับ
ผู้เรียน 

วัสดุฝึกซ้อม - - 10,000 - - - 10,000 นางสาวพัชรีภรณ์  ทองแท ้

วัสดุในการแข่งขัน - - 5,000 - - - 5,000 
ค่าใช้สอย 110,000 - - - - - 110,000 

รวมทั้งหมด (หน่ึงแสนสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 125,000 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง  
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพิชิตโอเน็ต   

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

ผิดชอบ จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิการสอน  
O-NET กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

กระดาษ A4-70g. 500 ผ.  - - 1,150 10 รีม 115 1,150 1. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร ์
2. นายศรายุทธ จักรคำ 
3. นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น 
4. นายยุทธนา สำราญศรี 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม น้ำเงิน - - 120 6 แท่ง 20 120 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม แดง - - 120 6 แท่ง 20 120 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม ดำ - - 120 6 แท่ง 20 120 

แฟ้ม ซอง 1 กระดุม - - 400 40 อัน 10 400 

ปากกาลูกลื่น - - 800 100 ด้าม 8 800 

ดินสอ 2B - - 255 51 แท่่ง 5 255 

ยางลบดินสอก้อนขาว - - 35 5 ก้อน 7 35 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิการสอน  
O-NET วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

กระดาษถ่ายเอกสาร A4-70g. 500 ผ. - - 1,380 12 รีม 115 1,380 นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ 

ลวดเย็บ เบอร์ 10 - - 50 5 กล่อง 10 50 

ลวดเย็บ เบอร์ 3 - - 125 5 กล่อง 25 125 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

ผิดชอบ จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ยางลบดินสอก้อนขาว - - 350 50 ก้อน 7 350 

ปากกาลูกลื่น - - 592 74 ด้าม 8 592 

ดินสอ 2B - - 500 100 แท่ง 5 500 

คลิบหนีบดำ NO.110 - - 3 1 อัน 3 3 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิการสอน  
O-NET กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์

กระดาษ ถ่ายเอกสาร A4-70g. 500 ผ. - - 575 5 ห่อ 115 575 นายพงศ์พันธ์  แก้วจันทร์ 
  กระดาษ การ์ด สี(7สี) A4-120g.175 ผ.  - - 360 3 ห่อ 120 360 

สีไม้ยาว 24 สี  - - 660 6 กล่อง 110 660 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม น้ำเงิน - - 720 36 ด้าม 20 720 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม แดง - - 240 12 ด้าม 20 240 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม ดำ - - 120 6 ด้าม 20 120 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม เขียว - - 120 6 ด้าม 20 120 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม ม่วง - - 120 6 ด้าม 20 120 

กระดาษกาว2 หน้ายาว20 หลา 12 มม. ชนิด
บาง  
  

- - 85 5 ม้วน 17 85 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิการสอน  
O-NET กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม น้ำเงิน - - 120 6 ด้าม 20 120 นางสาวญาศิณี  อ่อนทองหลาง 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม แดง - - 120 6 ด้าม 20 120 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม ดำ - - 120 6 ด้าม 20 120 

กระดาษ ถ่ายเอกสาร A4-70g. 500 ผ. - - 2,070 18 ห่อ 115 2,070 

ลวดเย็บ เบอร์ 10 - - 70 7 กล่อง 10 70 

หนังสือ Grammar GO! สรุปครบจบทุก
สถานการณ์ KruDew 

- - 500 1 เล่ม 500 500 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

ผิดชอบ จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิการสอน  
O-NET กลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคม 

จัดทำเอกสารการติว O-net ม.6 1,500 - - 1,500 - 1,500 1,500 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 

จัดทำกิจกรรม ค่าใช้สอย 1,500 - - 
 

- - 1,500 นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท ้

รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 15,000 

 
 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
คณิตศาสตร ์

กระดาษการ์ดขาว - - 330 3 ห่อ 110 330 1. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร ์
2. นางสาวกฤษณี กาบคำ    
3. นางสาวนารีรัตน์ คล่องกระโจนคีรี     กระดาษอิ้งเจ็ทมันวาว - - 310 1 ห่อ 310 310 

ไส้ปืนกาวเล็ก - - 320 10 ห่อ 32 320 
เทปกาวสองหน้าบาง - - 300 4 ม้วน 75 300 
ปากกาเคมี COLOR PEN*SDR-200 น้ำ
เงิน 

- - 36 3 แท่ง 12 36 

แผ่นใส ชนิดถ่าย - - 450 1 ห่อ 1 450 
กาวแท่ง - - 190 2 แท่ง 95 190 
ลวดเย็บ เบอร์ 10  - - 60 6 กล่อง 10 60 
คลิปหนีบดำ NO.112 - - 4 4 อัน 1 4 
วงเวียนครู พลาสติก - - 90 1 ชุด 90 90 
ครึ่งวงกลม พลาสติก - - 180 1 ชุด 180 180 
ฉากสามเหลี่ยมครู พลาสติก - - 250 1 ชุด 250 250 
มีดคัทเตอร์ใหญ่ สแตนเลส - - 49 1 อัน 49 49 
แท่นประทับตราเบอร์ 4 สีน้ำเงิน - - 36 1 อัน 36 36 
ไม้บรรทัดเหล็ก 20 น้ิว - - 70 1 อัน 70 70 
โฟมเทป 2 หน้า 21มม.x3ม. 110 3M - - 123 1 ม้วน 123 123 
ตรายางไม้ ข้อความ “ตรวจแล้ว” - - 25 1 อัน 25 25 
ใบมีดคัทเตอร์ 1x10 ใหญ่  
YF-9720 UFEN 

- - 50 1 หลอด 50 50 

ปากกาไวท์บอร์ดหัวตัว สีน้ำเงิน  - - 100 5 ด้าม 20 100 
ปากกาไวท์บอร์ดหัวตัว สีแดง - - 100 5 ด้าม 20 100 
แท่นตัดสก๊อตเทป เล็ก T-140  - - 70 1 ตัว 70 70 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
เทปใส  1”x36y. แกนเล็ก UNI - - 70 2 ม้วน 35 70 
กล่องแฟ้มกระดาษ 3 ช่อง แฟนซี  - - 210 1 ใบ 210 210 
กรรไกร 8.5 น้ิว OL5267 IVY  - - 55 1 อัน 55 55 
ลวดเสียบ NO.1 100 ตัว  - - 30 2 กล่อง 15 30 
กระดาษปรุ๊พ สร้างแบบ 31x43 น้ิว - - 60 20 แผ่น 3 60 
กระดาษการ ์ดส ี (7 ส ี ) A4-120g 175 
แผ่น 

- - 120 1 ห่อ 120 120 

สีไม้ 2 หัว 24สี/12แท่ง colleen - - 288 4 กล่อง 72 288 
คลิบหนีบดำ NO.111 - - 2 1 อัน 2 2 
สันรูดพลาสติก A4 3มม. - - 4 1 อัน 4 4 
สันรูดพลาสติก A4 10มม. - - 18 2 อัน 9 18 

รวมทั้งหมด (สี่พันบาทถ้วน) 4,000 
 
 
 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่ม
สาระศลิปะ 

กระดาษ A4-70g.   - - 1150 10 รีม 115 1,150 1. นางสาวนิศาชล แซ่โก         
2. นายภาคภูมิ  เรืองปราชญ ์
3. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์ 

 

พู่กันกลม NO.8 - - 420 20 ด้าม 21 420 
สีโปสเตอร์ 6 สี - - 425 5 ชุด 85 425 
ดินน้ำมัน 100g. - - 5 1 ก้อน 5 5 
กล่องแฟ้มกระดาษ 3 ช่อง - - 1,150 5 ใบ 230 1,150 
กระดาษปรุ๊ฟ สร้างแบบ 31*43 น้ิว - - 300 100 แผ่น 3 300 
ปากกาเมจิก 18 สี (แท่งเล็ก) - - 560 10 ชุด 56 560 
A4-80g. 500 แผ่น - - 540 4 รีม 135 540 
กล่องเก็บเอกสาร เหล็ก 1 ช่อง - - 540 3 อัน 180 540 
ไหมพรม - - 384 24 แพ็ค 16 384 
เข็มกลัดเงิน No.2 - - 90 9 ถุง 10 90 
แผ่นยางรองตัด 200*300 - - 135 1 แผ่น 135 135 
ใบมีดคัตเตอร์เล็ก - - 100 2 หลอด 50 100 
คลิปบอร์ดใส - - 100 2 เล่ม 50 100 
กระดาษรายงาน A4/60 g. 200 แผ่น - - 100 2 ห่อ 50 100 
คลิปหนีบดำ NO.112 - - 1 1 อัน 1 1 

รวมทั้งหมด (หกพันบาทถ้วน) 6,000 
 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมพัฒนาทางภาษาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
พัฒนาทางภาษาและ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

พจนานุกรม Crossword - - 580 2 เล่ม 290 580 1. นางสาวญาศณิี อ่อนทองหลาง 
2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 
3. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท ้
4. นางสาวเมษยา เรือนคำ 

กระดาษถ่ายเอกสาร A4-80g. 500 แผ่น  - - 640 5 รีม 128 640 
กระดาษถ่ายเอกสาร A4-80g. 500 แผ่น  - - 1,725 15 รีม 115 1,725 
กระดาษ อิงค์เจท มันวาว 160g 100 แผ่น - - 205 1 ห่อ 205 205 
กระดาษ อิงค์เจท มันวาว 160g 50 แผ่น - - 105 1 ห่อ 105 105 
กระดาษ อิงค์เจท มันวาว 120g 100 แผ่น - - 495 3 ห่อ 165 495 
กระดาษ การ์ด ขาว A4-210g 50 แผ่น - - 90 1 ห่อ 90 90 
กระดาษ การ์ด ขาว A4-240g 50 แผ่น - - 95 1 ห่อ 95 95 
กระดาษ บัตรคำ ขาว 10*26.50/120g. 100 แผ่น - - 100 2 ห่อ 50 100 
กระดาษ วาดเขียน 100 ปอนด์ A4 200g. 5 แผ่น - - 100 4 แพ็ค 25 100 
Post-it โพสต์-อิท เพจมาร์กเกอร์ 670-5AN  
1.5x5 ซม. 5 สี 

- - 560 4 ห่อ 140 560 

กระดาษ การ์ด สี(7 สี) A4-120g. 175 แผ่น - - 120 2 ห่อ 120 240 
ปากกา ไวท์บอร์ด หัวตัด  
แดง 8 ด้าม  น้ำเงิน 8 ด้าม  
ดำ 8 ด้าม   เขียว 8 ด้าม   

- - 576 32 ด้าม 18 576 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม (คละสี) - - 300 15 ด้าม 20 300 
กระดาน ไวท์บอร์ด พร้อมอุปกรณ์ ธรรมดา 30*40 - - 260 2 ชุด 130 260 
กล่องแฟ้ม กระดาษ 3 ช่อง - - 460 2 ใบ 230 460 
กระดาษโรเนียว บรุ๊ฟ A4-A85 500 แผ่น - - 125 1 รีม 125 125 
ปากกาเจล สีแดง  1.0 mm   - - 315 7 ด้าม 45 315 
สีไม้ ยาว 12 สี - - 150 5 กล่อง 30 150 
เทปผ้า 2.5 น้ิว - - 120 2 ม้วน 60 120 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
แท่นประทับ (ตลับชาด) เบอร์ 4 สีน้ำเงิน - - 39 1 ตลับ 39 39 
สติกเกอร์ PVC ใส 53x70 cm. - - 100 5 แผ่น 20 100 
สติกเกอร์ กระดาษ ขาวมัน A4/20 แผ่น - - 60 1 ชุด 60 60 
คลิปหนีบกระดาษ สีดำ 2 ขา ขนาด 15 (12 ตัว/
กล่อง) 

- - 150 10 กล่อง 15 150 

คลิปหนีบกระดาษ สีดำ 2 ขา ขนาด 25  
(12 ตัว/กล่อง) 

- - 120 6 กล่อง 20 120 

คลิปหนีบกระดาษ สีดำ 2 ขา ขนาด 50  
(12 ตัว/กล่อง) 

- - 80 2 กล่อง 40 80 

ลวดเสียบ NO.1 50 ตัว - - 160 20 กล่อง 8 160 
คลิบหนีบ ดำ No.111 - - 50 25 อัน 2 50 

รวมทั้งหมด (แปดพันบาทถ้วน) 8,000 
 
  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 

 

กระดาษ ถ่ายเอกสาร/ราคาสุทธิ A4-80g. 500 ผ. 
AA 

- - 2700 20 รีม 135 2,700 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
 

กระดาษ การ์ด ขาว A4-240g. 50 ผ. - - 380 4 ห่อ 95 380 
ปากกาเคมีคละส ี - - 900 4 กล่อง 225 900 
ไม้บรรทัดเหล็ก ขนาด 36 น้ิว - - 230 1 อัน 230 230 
ปลั๊กไฟ มอก 5 สวิซต์ 5 ช่อง ยาว 5 เมตร - - 399 1 อัน 399 399 
แผ่นยางรองตัด ขนาด A1 - - 900 1 แผ่น 900 900 
กระดาษ ปรุ๊พสร้างแบบ31 x 43 น้ิว - - 180 60 แผ่น 3 180 
สันรูด พลาสติก A 4 17 มม. - - 130 10 อัน 13 130 
สันรูด พลาสติก A 4 15 มม. - - 120 10 อัน 12 120 
สันรูด พลาสติก A 4 10 มม. - - 54 6 อัน 9 54 
คลิบหนีบ ดำ No.112 - - 1 7 อัน 1 7 

รวมทั้งหมด (หกพันบาทถ้วน) 6,000 
 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ปัจฉิมนิเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ป้ายไวนิลงานปัจฉิม (ขนาด 3.5 เมตร x 5 
เมตร) 

- - 2500 1 แผ่น 2500 2,500 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
 

สีอะครลิิค Bee 240 cc  ดำ - - 1,000 20 ขวด 50 1,000 
สีอะครลิิค Bee 240 cc  ขาว - - 1,000 20 ขวด 50 1,000 
สีอะครลิิค Bee 240 cc  น้ำเงิน - - 1,000 20 ขวด 50 1,000 
สีอะครลิิค Bee 240 cc  แดง - - 1,000 20 ขวด 50 1,000 
สีอะครลิิค Bee 240 cc  เหลือง - - 1,000 20 ขวด 50 1,000 
สีอะครลิิค Bee 240 cc  ม่วง - - 1,000 20 ขวด 50 1,000 
สีอะครลิิค Bee 240 cc  ชมพู - - 1,000 20 ขวด 50 1,000 
สีอะครลิิค Bee 240 cc  น้ำตาล - - 1,000 20 ขวด 50 1,000 
สีอะครลิิค Bee 240 cc  ทอง - - 1,000 20 ขวด 50 1,000 
สีอะครลิิค Bee 240 cc  ฟ้าอ่อน - - 1,000 20 ขวด 50 1,000 
โฟมแผ่น 60x120 cm. หนา 1 น้ิว - - 3,000 50 แผ่น 60 3,000 
ดอกกุหลาบพลาสติกสีแดง ขนาด2ซม.บรรจุ
100 

- - 1,600 4 ห่อ 400 1,600 

ดอกไม้ตกแต่งสีขาวพลาสติก ขนาด2ซม.บรรจุ
100 

- - 1,600 4 ห่อ 400 1,600 

ฟรอร่าเทปสีเขียว 30 หลา - - 1,140 30 ม้วน 38 1,140 
ใบไม้ตกแต่งสีเขียวพลาสติก ขนาด2ซม.บรรจุ
100 

- - 1,600 4 ห่อ 400 1,600 

ลูกโป่งสีมุก  ขาว  ชมพู - - 2,500 500 ลูก 5.00 2,500 
ด้ายสายสิญจน์ผูกข้อมือ  - - 600 20 ม้วน 30.00 600 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ดอกไม้ประดับตกแต่งแบบไม้เลื้อย - - 5,000 100 เส้น 50.00 5,000 
แปรงทาสี 1 น้ิว - - 240 20 อัน 12.00 240 
แปรงทาสี 1.5 น้ิว - - 300 20 อัน 15.00 300 
แปรงทาสี 2 น้ิว - - 200 10 อัน 20.00 200 
เข็มกล็ด 38 mm. - - 400 200 ชิ้น 2 400 
ริบบิ้นสีชมพู ผ้า 1.2cm. - - 650 10 ม้วน 65 650 
ขาต้ังกล้อง Hilight HL-324CT Carbon Fiber - - 6,970 1 อัน 6,970 6,970 
ค่าวิทยากร 2 ท่าน( 2 ชั่วโมง) - 1,200 - 2 คน 600 1,200 
โฟมเทป 2 หน้า  21มม. x 1ม. 110  - - 50 10 ม้วน 500 500 

รวมทั้งหมด (สี่หมื่นบาทถ้วน) 40,000 
  
  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรม ยกระดับเรียนการสอนวิชาดนตรี 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ประเภทเงิน 
ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ยกระดับเรียนการ
สอนวิชาดนตรี 

ลิ้น Alto Saxophone กล่องส้ม 25 
ชิ้น (เบอร์ 3) 

- - 2,150 1 กล่อง 2,150 2,150 กพร. นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลิ้น Tenor Saxophone กล่องส้ม 25 
ชิ้น (เบอร์ 3.5) 

- - 2,950 1 กล่อง 2,950 2,950 กพร. 

ลิ้น Clarinet กล่องส้ม 25 ชิ้น (เบอร์ 3.5) - - 1,550 1 กล่อง 1,550 1,550 กพร. 
Slide Grease Gel ข้ีผึ้งทาท่อสไลด์ - - 660 2 ขวด 330 660 กพร. 
Valve Oil น้ำมันหล่อลื่น ลูกสูบเครื่องเป่า - - 640 2 ขวด 320 640 กพร. 
Lacquer Polish น้ำยาขัดเงาเครื่องชุบ
เงิน 

- - 440 2 ขวด 220 440 กพร. 

Brass Soap สบู่ล้างเครื่องลมทองเหลือง - - 440 2 ขวด 220 440 กพร. 
Trombone Slide Lubricant 
น้ำมันหล่อลื่นสไลด์ทรอมโบน 

- - 520 2 ขวด 260 520 กพร. 

ผ้าทำความสะอาดเครื่องเคลือบแลคเกอร์ 
ขนาด M Lacquer Cloth 

- - 2,500 10 ผืน 250 2,500 กพร. 

แปรงทำความสะอาดปากเป่า 
Mouthpiece Brush ไซส์ S 

- - 780 3 อัน 260 780 กพร. 

แปรงทำความสะอาดปากเป่า 
Mouthpiece Brush ไซส์ L 

- - 810 3 อัน 270 810 กพร. 

ฆ้องสะบัดชัย - - 7,000 4 ใบ 1,750 7,000 อุดหนุน 
ฉาบล่อ - - 3,600 2 คู่ 1,800 3,600 กพร. 
ฉาบต้ัง - - 1,800 1 คู่ 1,800 1,800 กพร. 
กระดานไวท์บอร์ด ขาต้ัง+ล้อ 80*120 
cm 

- - 1,160 1 ชุด 1,160 1,160 กพร. 

รวมทั้งหมด (สองหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) 27,000 



 
รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพ 
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
พัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

เหล็กกล่อง1*1น้ิว - - 2,700 10 เส้น 270 2,700 1. นายประวิทย์ ทองคูณคณาลาภ 
2. นายณรงค์ ทรงอาจ 
3. นางสาวธมลวรรณ เปล่งแสงสุริยา 

 
 

เทปพันสายไฟ - - 75 3 ม้วน 25 75 
กระดาษการ์ดสีขาว A4 180 แกรม (50แผ่น) - - 250 1 แพ็ค 250 250 
กระดาษโฟโต้ A4 150 แกรม สีขาว (50แผ่น) - - 250 1 แพ็ค 250 250 
แผ่นไม้อัด - - 2,650 5 แผ่น 530 2,650 
สวิทช์ไฟ 1 ช่อง WEG 5001K Pana - - 500 10 ตัว 50 500 
โฟโต้สวิทช์ ไฟบ้าน AC 220V 10A - - 850 5 ตัว 170 850 
ปลั๊กไฟ ปลั๊กพ่วง ป้องกันไฟกระชาก คุณภาพสูง 
Colorful Series3-5 เมตร 

- - 700 2 ตัว 350 700 

สายไฟอ่อน VFF 2x1.5 - - 790 1 ม้วน 790 790 
ปลั๊กเสียบ ตัวผู้ ขาแบน - - 400 20 ตัว 20 400 
หลอดไฟนีออนสั้น สี Day Light กำลัง 18 วัตต์ 
รุ่น TLD18/54 

- - 350 5 หลอด 70 350 

หลอดไฟ LED T8 18W Daylight EVE 
LIGHTING รุ่น Simple Fit 

- - 740 5 หลอด 148 740 

ชุดราง LED T8 18W Daylight รุ่น SET Smart 
Save LYN-GUARD 

- - 750 5 ชุด 150 750 

ชุดรางนีออนขาสปริง รุ่น 30003586 กำลัง 40 
วัตต์ สีขาว 

- - 750 5 ชุด 150 750 

เทปพันกิ่งตอน - - 180 9 ม้วน 20 180 
กรรไกรตัดกิ่ง - - 750 5 อัน 150 750 
กาวลาเท็ก 32 ออน - - 65 1 ขวด 65 65 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ปืน ยิงกาว ใหญ่ 60 w - - 195 1 เครื่อง 195 195 
ไส้ ปืนยิงกาว ใหญ่ - - 280 1 กก 280 280 
รถเข็น - -  1 คัน   
กระดาษ A4 - - 4050 30 รีม 135 4050 
คลิบหนีบ ดำ  NO.108 - - 265 53 อัน 5 265 
ไขควงวัดไฟ หน้าจอ LED วัดได้ทั้งไฟ DC และ 
AC รองรับกระแสไฟ 500V 

- - 490 2 เครื่อง 245 490 

กระดาษ วาดเขียน 100 ปอนด์ A4    200 g. - - 800 4 แพ็ค 220 800 
เครื่องเชื่อม WEL-D รุ่น MMA 140D กำลัง 
120 แอมป์ สีขาว 

- - 3350 1 เครื่อง 3350 3350 

HIOKI 3280-10F ดิจิตอลแคลมป์มิเตอร์แบบ 
AC ขนาด 1000A@ปากแคลมป์ 33 มิลลิเมตร 

- - 2750 1 เครื่อง 2750 2750 

ข้ีผึ้ง นับแบงค์ 35 G.  ไทยไท - - 135 3 ตลับ 45 135 
กาว แท่ง   8.2 G. - - 420 12 แท่ง 35 420 
ปืน ยิงกาว ใหญ่  80 w. - - 630 3 เครื่อง 210 630 
ไส้ ปืนยิงกาว ใหญ่ 1 กก. - - 280 1 ห่อ 280 280 
แฟ้ม ซอง 1 ชั้น  A4 - - 5 1 เล่ม 5 5 
ลวดเสียบสีลาย  500 ตัว - - 90 1 กระปุก 90 90 
ลวดเสียบสี 50 ตัว - - 10 1 กระปุก 10 10 

รวมทั้งหมด (สองหมื่นหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) 26,500 
 

 
 
 
 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 

  
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับ 

ผิดชอบ จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ
สำนักงานกลุ่มบริหาร
วิชาการ 

ปพ.1 บ  (แบบพิมพ์สำหรับใช้กับคอมพิวเตอร์) - - 480 3 เล่ม 160 480 นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 

ปพ.1 พ  (แบบพิมพ์สำหรับใช้กับคอมพิวเตอร์) - - 640 4 เล่ม 160 640 
ปพ.2 บ - - 400 200 แผ่น 2 400 
ปฟ.2 พ - - 800 400 แผ่น 2 800 
กระดาษการ์ดสีเขียว A4 120 แกรม (๑๘๐แผ่น) - - 1,150 10 ห่อ 115 1,150 
กระดาษการ์ดสีเหลือง A4 120 แกรม (๑๘๐
แผ่น) 

- - 1,150 10 ห่อ 115 1,150 

กระดาษการ์ดขาว A4 120 แกรม (100แผ่น) - - 1,100 10 ห่อ 110 1,100 
กาวลาเท็กซ์ มีพาย 8 ออนซ์ - - 100 4 ขวด 25 100 
แท่นประทับตรา สีแดง เบอร์ 2 - - 105 3 ตลับ 35 105 
แท่นประทับตรา สีน้ำเงิน เบอร์ 2 - - 70 2 ตลับ 35 70 
แท่นประทับตรา สีดำ เบอร์ 2 - - 70 2 ตลับ 35 70 
กาวแท่ง 21 g. - - 75 8 แท่ง 75 600 
เทปกาวย่น 24มม. - - 240 10 ม้วน 24 240 
เชือกขาว-แดง (ใหญ่) - - 159 3 ม้วน 53 159 
ตะกร้าเอกสาร 1 ชั้น - - 800 10 ใบ 80 800 
กล่องพลาสติกมีล้อ เกรด AA  85 ลิตร - - 2,000 5 ใบ 400 2,000 
เครื่อง ยิง กระดาษ 18512 - - 4,050 3 ตัว 1,350 4,050 
ลวด ยิง T3 - 10M 1000 ตัว MAX - - 450 10 กล่อง 45 450 
ปากกา เน้นข้อความสีส้ม - - 150 10 แท่ง 15 150 
ปากกา เน้นข้อความสีเหลือง - - 150 10 แท่ง 15 150 
ถุงขยะดำ 36x45 น้ิว - - 650 10 แพ็ค 65 650 
พลาสติก หุ้มปกรายงาน A4 100 แผ่น - - 534 3 ห่อ 178 534 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับ 

ผิดชอบ จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
พลาสติกเคลือบบัตร 216x303 125 MC. A4 [ 
x 100.00]    

- - 265 2 กล่อง 265 530 

กระดาษกาว 2 หน้า 3/4  ชนิดบาง ยาว 20 
หลา 

- - 240 10 ม้วน 24 240 

ลวด  เย็บ เบอร์ 10 ตราช้าง - - 320 40 กล่อง 8 320 
กรรไกร 8 น้ิว - - 345 5 อัน 69 345 
ข้ีผึ้งนับแบงค์ - - 150 6 ตลับ 35 150 
คลิบหนีบดำ NO.108 - - 300 60 อัน 5 300 
คลิบหนีบดำ NO.110 - - 180 60 อัน 3 180 
เชือก ขาว-แดง ใหญ่ - - 106 2 ม้วน 53 106 
เทปใส 3/4 x 36 y.  ม้วนใหญ่ - - 156 6 ม้วน 26 156 
เทปผ้าสีเขียว 1 น้ิว  - - 144 6 ม้วน 24 144 
เทปผ้าสีเหลือง 1 น้ิว  - - 144 6 ม้วน 24 144 
เทปผ้าสีฟ้า 2 น้ิว  - - 144 6 ม้วน 44 144 
เทปผ้าสีแดง 2 น้ิว  - - 144 6 ม้วน 44 144 
ถ่าน ALKALINE AA x 4 - - 480 5 แผง 96 480 
มีดคัทเตอร์ใหญ่ สแตนเลส - - 350 7 อัน 50 350 
ใบมีดคัตเตอร์ใหญ่ L - 150 - - 66 3 แพ็ค 22 66 
สันรูด พลาสติก A4  7 มม. - - 288 36 อัน 8 288 
หมุดปักแผนที่ ขุ่น - - 95 5 กล่อง 19 95 
กระดาษโพสอิท ขนาด 3 x 3 น้ิว 100 แผ่น 
คละส ี

- - 400 8 ห่อ 50 400 

กระดาษโพสอิท ขนาด 1.2 x 5 ซม.คละสี - - 1,000 10 ห่อ 50 1,000 
ปากกาลูกลื่นน้ำเงิน - - 250 50 ด้าม 5 250 
ปากกาลูกลื่นสีแดง - - 250 50 ด้าม 5 250 
สันรูด พลาสติก A4  7 มม. - - 400 50 อัน 8 400 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับ 

ผิดชอบ จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ปากกาเคมี 2 หัว สีน้ำเงิน - - 70 5 ด้าม 14 70 
ปากกาเคมี 2 หัว สีดำ - - 70 5 ด้าม 14 70 
ปากกาเคมี 2 หัว สีแดง - - 70 5 ด้าม 14 70 
ซองน้ำตาล A4 ไม่ครุฑ (1 x 50) - - 1,660 10 แพ็ค 166 1,660 
ซองน้ำตาล A4 ไม่ครุฑ (1 x 50) ขยายข้าง - - 783 3 แพ็ค 261 783 
ซองขาวครุฑ เบอร์ 9  "1 x 50" - - 90 2 มัด 45 90 
เทปใส 3/4 x 36 y.  ม้วนใหญ่ - - 78 3 ม้วน 26 78 
เทปผ้าสีเขียว 1 น้ิว  - - 96 4 ม้วน 24 96 
เทปผ้าสีเหลือง 1 น้ิว  - - 96 4 ม้วน 24 96 
ซองขาวครุฑ เบอร์ 9  "1 x 50" - - 225 5 มัด 45 225 
ดินสอ 2B - - 500 100 ด้าม 5 500 
ยางลบดินสอ ก้อนขาว  - - 132 22 ก้อน 6 132 
กระดาษ A4 70 แกรม  - - 13,800 120 รีม 115 13,800 

รวมทั้งหมด (สี่หมื่นบาทถ้วน) 40,000  
 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
พัฒนากลุ่มสาระ
การเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม น้ำเงิน - - 100 5 ด้าม 20 100 1. นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ 
2. นางสาวอาทิตยา คำมามุง  
3. นายศิริวัฒน์ มูลวงศ ์
4. นางสาวเกศินี จุลศิริ 
5. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 
6. นางสาวดลยา สมกูล 
7. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 
8. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม แดง - - 100 5 ด้าม 20 100 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม ดำ - - 100 5 ด้าม 20 100 

น้ำยาล้างจาน 3600 ml - - 220 1 แกลลอน 220 220 

ฟองน้ำ หุ้มตาข่าย - - 100 10 อัน 10 100 

กระดาษ ถ่ายเอกสาร A4-80g. 500 ผ./รีม - - 625 5 รีม 125 625 

แฟลชไดร์ฟ 16 GB - - 165 1 อัน 165 165 

หมึกเติม ปากกา ไวท์บอร์ด สีแดง - - 68 1 ขวด 68 68 

หมึกเติม ปากกา ไวท์บอร์ด สีน้ำเงิน - - 68 1 ขวด 68 68 

หมึกเติม ปากกา ไวท์บอร์ด สีดำ - - 68 1 ขวด 68 68 

ฟีนอล์ฟทาลีน 0.1 100 ml - - 160 2 ขวด 80 160 

สารละลายไอโอดีน 1%, 450 มล. - - 180 1 ขวด 180 180 
ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม น้ำเงิน - - 100 5 ด้าม 20 100 
ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม แดง - - 100 5 ด้าม 20 100 
ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม ดำ - - 100 5 ด้าม 20 100 

น้ำยาล้างจาน 3600 มล./แกลลอน - - 220 1 แกลลอน 220 220 

ฟองน้ำ หุ้มตาข่าย - - 100 10 อัน 10 100 
กระดาษ ถ่ายเอกสาร A4-80g. 500 ผ./รีม - - 625 5 รีม 125 625 
กระดาษเช็ดเลนส์กล้องจุลทรรศน์ - - 210 3 ห่อ 70 210 
กระดาษ ลอกลาย - - 240 80 แผ่น 3 240 

กระดาษ ปรุ๊พ สร้างแบบ 31 x 43 น้ิว - - 300 100 แผ่น 3 300 

แถบกระดาษเคาะสัญญาณ - - 200 5 ม้วน 40 200 

กระดาษคาร์บอน ชนิดเขียน น้ำเงิน - - 165 1 กล่อง 165 165 

แผงต่อวงจรขนาด 175x67x8 มม. - - 1,440 6 อัน 240 1,440 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ไดโอดเปล่งแสง (10 ตัวต่อชุด) - - 80 2 ชุด 40 80 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม น้ำเงิน - - 100 5 ด้าม 20 100 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม แดง - - 100 5 ด้าม 20 100 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม ดำ - - 100 5 ด้าม 20 100 

กระดาษ ถ่ายเอกสาร A4-80g. 500 ผ. AA/รีม - - 625 5 รีม 125 625 

กระดาษ ปรุ๊พ - - 45 15 แผ่น 3 45 

กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีเขียว - - 40 5 แผ่น 8 40 
กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีฟ้า - - 40 5 แผ่น 8 40 
กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีดำ - - 40 5 แผ่น 8 40 

กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีแดง - - 40 5 แผ่น 8 40 

กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีชมพู - - 40 5 แผ่น 8 40 

กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีส้ม - - 40 5 แผ่น 8 40 

กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีน้ำเงิน - - 40 5 แผ่น 8 40 

กระดาษการ์ดขาว A4-180 g - - 150 1 ห่อ 150 150 

แฟลชไดร์ฟ 32 GB - - 600 2 อัน 300 600 

แฟลชไดร์ฟ 32 GB - - 900 3 อัน 300 900 

ตะกร้า เอกสาร พลาสติก - - 159 1 อัน 159 159 

แผ่นยางรองตัด A4 - - 135 1 แผ่น 135 135 

กระดาษ ถ่ายเอกสาร A4-80g. 500 ผ. AA/รีม - - 625 5 รีม 125 625 

กระดาน ไวท์บอร์ด พร้อมอปุกรณ์ 40 x 60 cm - - 180 1 ชุด 180 180 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม น้ำเงิน - - 20 1 ด้าม 20 20 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม แดง - - 20 1 ด้าม 20 20 

ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม ดำ - - 20 1 ด้าม 20 20 

หมึกเติม ปากกา ไวท์บอร์ด สีแดง - - 68 1 ขวด 68 68 

หมึกเติม ปากกา ไวท์บอร์ด สีน้ำเงิน - - 68 1 ขวด 68 68 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
หมึกเติม ปากกา ไวท์บอร์ด สีดำ - - 68 1 ขวด 68 68 
กระดาษ ถ่ายเอกสาร A4-70g. - - 460 4 รีม 115 460 

กระดาษ การ์ด ขาว A4-120g. - - 220 2 ห่อ 110 220 

กาว ลาเท็กซ์ มีพาย - - 39 1 ขวด 39 39 

Cable Adapter Lightning To HDMI+VGA  
GLINK (GL-010) White สำหรับ IPAD Gen 9 

- - 800 1 อัน 800 800 

กระดาษ ปรุ๊พ - - 90 30 แผ่น 3 90 

กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีเขียว - - 24 3 แผ่น 8 24 

กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีฟ้า - - 16 2 แผ่น 8 16 

กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีดำ - - 16 2 แผ่น 8 16 

กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีแดง - - 16 2 แผ่น 8 16 

กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีชมพู - - 16 2 แผ่น 8 16 

กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีส้ม - - 16 2 แผ่น 8 16 

กระดาษโปสเตอร์ สองหน้า สีน้ำเงิน - - 16 2 แผ่น 8 16 

กระดาษ ถ่ายเอกสาร A4-80g. 500 ผ. AA/รีม - - 625 5 รีม 125 625 

กระดาษการ์ดขาว A4-150 g - - 160 2 ห่อ 80 160 

กาวลาเท็กซ์ มีพาย 32 ออนซ์/ขวด - - 130 2 ขวด 65 130 

ปืนยิงกาว เล็ก 20 W/เครื่อง - - 110 1 เครื่อง 110 110 

ไส้ปืนยิงกาว (เล็ก) - - 32 1 ห่อ 32 32 
สีไม้ยาว 36 สี  - - 315 3 กล่อง 105 315 
กระดาษวาดเขียน 100 ปอนด์ 76*57 ซม. 200เ - - 400 20 แผ่น 20 400 

ตะกร้าเอกสาร 3 ชั้น - - 159 1 ใบ 159 159 

กรรไกร 8 น้ิว - - 69 1 อัน 69 69 

ตัวแปลง 4-in-1 USB-C Multi-Function  - - 1,490 1 อัน 1490 1,490 

กาวแท่ง - - 35 1 แท่ง 35 35 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ปืนยิงกาว (เล็ก) - - 110 1 เครื่อง 110 110 

ไส้ปืนยิงกาว (เล็ก) - - 32 1 ห่อ 32 32 

กระดาษบัตรคำขาว 10x26.50 / 120 g. / 100 ผ. - - 50 1 ห่อ 50 50 

กระดาษบัตรคำขาว 15.3x20.0 / 120 g. / 100 ผ. - - 50 1 ห่อ 50 50 

กระดาษ การ์ด ขาว A4 150g - - 80 1 ห่อ 80 80 

กระดาษ การ์ด สี (4 สี) A4-120g -180 ผม. - - 120 1 ห่อ 120 120 

แปรงลบกระดาน ไม้ขนขาว - - 168 8 อัน 21 168 

กาวลาเท็กซ์ มีพาย 16 ออนซ์ - - 39 1 ขวด 39 39 

รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นหกพันบาทถ้วน) 16,000 
 

 
รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

กิจกรรม Art & Craft Day 
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
Art & Craft Day ลูกแซ็กพลาสติก - - 900 10 คู่ 90 900 นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์ 

พู่กันกลม ขนดำ no.5 - - 160 10 ด้าม 16 160 
กระดาษทิชู  - - 180 3 กล่อง 60 180 
แก้วน้ำพลาสติก 10 ออนซ์ - - 43 1 ห่อ 43 43 
สีผสมอาหาร สีแดง สีเขียว  - - 150 10 ห่่อ 15 150 
กาวแท่ง 21g - - 350 5 แท่ง 70 350 นางสาวนิศาชล แซ่โก 
แป้นต่างหูแบบหนีบ ขนาด 14 มิล  - - 750 50 คู่ 15 750 
ปืนยิงกาวเล็ก - - 330 3 เครื่อง 110 330 
ไส้ปืนยิงกาว - - 160 5 ห่อ 32 160 
ไหมพรมวีนัส ม้วนใหญ่ สีขาวและสีชมพู - - 280 4 ม้วน 70 280 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กระเป๋าผ้าดิบ ขนาด 38cmx40cm - - 3,000 30 ชิ้น 100 3,000 
สีอะครลิิค สีแดง - - 275 5 ขวด 55 275 
สีอะครลิิค สีเหลือง - - 275 5 ขวด 55 275 
สีอะครลิิค น้ำเงิน - - 275 5 ขวด 55 275 
สีอะครลิิค สีขาว - - 275 5 ขวด 55 275 นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์ 

สีอะครลิิค สีดำ - - 275 5 ขวด 55 275 
พู่กัน แบน NO.10 - - 480 15 ด้าม 32 480 
พู่กัน แบน NO.8 - - 416 16 ด้้าม 26 416 
พู่กัน แบน NO.4 - - 300 15 ด้าม 20 300 
จานสี - - 240 20 อัน 12 240 
กระดาษ วาดเขียน 100 ปอนด์ - - 800 2 แพ็ค 400 800 
แก้วน้ำพาสติก - - 86 2 ห่อ 43 86 
ผ้ามัดย้อม ผ้าแมมเบิร์ต สีขาว ม้วน 60 หลา  - - 3,600 2 ม้วน 1800 3,600 
สีย้อมผ้า-สีย้อมเย็น 50 กรัม สีส้ม  - - 600 3 กระปุก 200 600 
สีย้อมผ้า-สีย้อมเย็น 50 กรัม สีน้ำเงินคราม  - - 600 3 กระปุก 200 600 นายณรงค์ ทรงอาจ 
สีย้อมผ้า-สีย้อมเย็น 50 กรัม สีเหลือง  - - 600 3 กระปุก 200 600 
สีย้อมผ้า-สีย้อมเย็น 50 กรัม สีแดง  - - 600 3 กระปุก 200 600 
กระดาษ ถ่ายเอกสาร A4 70 g - - 1,150 10 รีม 115 1,150 
กระดาษสา บาติก - - 175 7 แผ่น 25 175 
กระดาษสา หนา ผิวใบไม้ผสม - - 175 7 แผ่น 25 175 
กระดาษสา หนา ผิวใบไม้ผสม - - 175 7 แผ่น 25 175 
กาวลาเท็ก มีพาย 8 ออน - - 150 6 ขวด 25 150 
กาวลาเท็ก มีพาย 32 ออน - - 65 1 ขวด 65 65 
ดอกกระดาษสาคละแบบ - - 510 51 ถุุง 10 510 นางสาวธมลวรรณ เปล่งแสงสุริยา 

เชือกกระสอบ1*3 - - 200 10 ถุง 20 200 
กระดาษกาว 2 หน้า ชนิดบาง 12 มม. - - 340 20 ม้วน 17 340 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
เชืือกกระดาษสาเส้นเล็กส ี - - 100 20 เส้น 5 100 
กระดาษกล่องหนา - - 150 10 แผ่่น 15 150 
กรรไกร 6 น้ิว1426 - - 360 6 อัน 60 360 
ฟิวเจอร์บอร์ด80*130cm3 มม - - 450 5 แผ่น 90 450 

รวมทั้งหมด (สองหมื่นบาทถ้วน) 20,000 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การ
เรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา 

ตะกร้อ MT908 - - 2,808 6 ลูก 468 2,808 นางสาวปวีณา บุปผาพนา 
 ตะกร้อ MT909 - - 2,240 5 ลูก 448 2,240 

ตาข่ายตะกร้อ MN702 - - 1,056 2 ผืน 528 1,056 
ลูกฟุตบอล moltem no.5 - - 1,680 4 ลูก 420 1,680 
ตาข่ายวอลเลย์บอล  - - 803 2 ผืน 415 803 
ลูกวอลเลย์บอล nv553 - - 1,460 4 ลูก 365 1,460 
ไม้ปิงปอง ไม้2+ลูก3+กระเป๋า A2-D - - 960 4 ชุด 240 960 
ลูกเชอร์รี่ ชนิดพลาสติก - - 48 4 ลูก 12 48 
ตาข่ายฟุตบอล ชนิดเส้นใย - - 5,000 2 ชุด 2,500 5,000 
ไม้แบดมินตัน พร้อมถุง เบอร์706 - - 580 4 ชุด 145 580 
นกหวีด พลาสติก 7009 A-2 - - 500 10 อัน 50 500 
เปตอง เหล็ก 12 ลูก Technic  - - 1,589 1 ชุด 1,589 1,589 
ตาข่ายปิงปอง พร้อมเสา NW-074  - - 540 2 ชุด 270 540 
เบาะยูโด - - 6,000 4 ผืน 1,500 6,000 
ไม้คฑาว่ิงผลัด  - - 1,236 3 ชุด 412 1,236 

รวมทั้งหมด (สองหมื่นหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) 26,500 
 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมสนับสนุนการบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน  

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
สนับสนุนการบริหารงาน
บุคคลและกจิการ
นักเรียน 

กระดาษการ์ดขาว ขนาดไม่เกิน 210g 50แผ่น - - 360 4 ห่อ 90 360 นางสาวนารีรัตน ์คล่องกระโจนคีรี  

กาวแท่ง 21g - - 75 1 แท่ง 75 75 
กรรไกรซิกแซก ขนาดไม่เกิน 6 น้ิว - - 180 3 อัน 60 180 
ชั้นวางเหล็ก 4 ชั้น - - 395 1 อัน 395 395 
ตราปั๊มวันที่ - - 78 1 อัน 78 78 
ที่แขวนตรายาง 10 ช่อง - - 70 1 อัน 70 70 
เทปตีเส้น 9 มม. - - 19 1 อัน 19 19 
ลวดเย็บ NO.10 - - 190 19 กล่อง 10 190 
กรรไกร 7 น้ิว - - 114 2 อัน 57 114 
ไส้ปืนยิงกาว เล็ก - - 64 2 ห่่่อ 32 64 
ปากกาลูกลื่น 0.75 มม. สีน้ำเงิน  - - 280 35 แท่่ง 8 280 
ปากกาลูกลื่น 0.75 มม. สีแดง - - 264 33 แท่ง 8 264 
เครื่องเย็บกระดาษ No.10 พลาสติก - - 90 1 อัน 90 90 
กระดาษโน้ตอินเด็กซ์ สติก เอ็น 21017P 1.2x5 ซม. 
(โพสอิท) 

- - 414 9 อัน 46 414 

คลิปหนีบดำ NO.110 - - 9 3 อัน 3 9 
คลิปหนีบดำ NO.111  - - 200 100 อััน 2 200 
กล่องใส่ปากกาต้ังโต๊ะ 1 ช่อง - - 46 2 ใบ 23 46 
กระดาษ รายงาน A4/70g. 200  - - 90 2 ห่่อ 90 180 
กระดาษ วาดเขียน 100 ปอนด์ A4 200 g. 100 ผ. - - 400 1 แพ็ค 400 400 
ปากกา เมจิก 12 สี  - - 90 2 ชุด 90 90 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
แฟ้มห่วง 3 A4  - - 85 3 เล่ม 85 255 
กระดาษ กาวย่น 12 มม.  - - 12 1 ม้วน 12 12 
ใบมีด คัตเตอร์ - - 23 1 กล่อง 23 23 
ลวดเสียบ NO.1 - - 75 5 กล่อง 15 75 
ไส้แฟ้ม โชว์เอกสาร11 ร - - 140 7 ชุด 20 140 
สันรูด พลาสติก A 4 - - 52 4 อัน 13 52 
ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม น้ำเงิน - - 80 4 ด้าม 20 80 
แฟ้มห่วงสี 2 น้ิว  ตราช้าง A4 - - 85 1 เล่ม 85 85 
ไส้แฟ้มโชว์เอกสาร 11 รู A4 0.05 มม. 20 ซอง - - 88 4 ชุด 22 88 
ซองจดหมาย ขาวมีครุฑ - - 80 2 แพค 40 80 
ลวดเย็บกระดาษเบอร์ 10 - - 60 10 กล่อง 6 60 
กระดาษ การ์ด สี A4-120g. 180 แผ่น - - 155 2 แพค 115 155 
กระดาษ อิงค์เจท มันวาว 120g 50ผ. - - 85 1 แพค 85 85 
เทป ใส 3/4" x 36 y. แกนเล็ก - - 26 1 ม้้วน 26 26 
เทป ใส 3/4" x 72 y. ม้วนใหญ - - 49 2 ม้วน 49 98 
สันรูดพลาสติก A4 5mm - - 25 5 อัน 5 25 
สันรูดพลาสติก A4 7mm - - 40 5 อััน 8 40 
สันรูดพลาสติก A4 10mm - - 45 5 อัน 9 45 
สันรูดพลาสติก A4 15mm - - 60 5 อัน 12 60 
ลวดเสียบ No.1 หัวกลม ม้า - - 45 5 กล่อง 9 45 
ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม น้ำเงิน - - 40 2 ด้าม 20 40 
ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม แดง - - 40 2 ด้าม 20 40 
ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม ดำ - - 40 2 ด้าม 20 40 
ไม้บรรทัดเหล็ก 12 น้ิว - - 28 1 อัน 28 28 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กระดาษการ์ดขาว A4 180g  - - 85 1 ห่อ 85 85 
พลาสติกหุ้มปกรายงาน A4 - - 178 1 ห่่อ 178 178 
ฟิวเจอร์บอร์์ด 65x80 ซม. 3 มม.  - - 100 2 แผ่่น 50 100 
ฟิวเจอร์บอร์ด A4  - - 70 10 แผ่น 7 70 
แผ่นยางรองตัด A1  - - 900 1 แผ่น 900 900 
คลิปบอร์ดทึบ พลาสติก - - 35 1 อัน 35 35 
กล่องเก็บเอกสารเหล็ก - - 600 2 อัน 300 600 
กระดาษโน๊ตกาว คละไซส์ คละส ี - - 165 5 แพ็ค 33 165 
ปกพลาสติกใส - - 75 1 แพ็ค 75 75 
เครื่องเย็บ + ลวดเย็บ2กล่อง H-10 - - 97 1 ชุด 72 97 

รวมทั้งสิ้น (เจ็ดพัดห้าร้อยบาทถ้วน) 7,500 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
 
 

กล่องลิ้นชัก3 ชั้น 3 ช่อง 14x21x27.8 cm CK-323 - - - 2 ใบ 165 330 1. นายประทิน ศิริ  
2. นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น 
3. นายศรายุทธ จักรคำ 
4. นางสาวสภุาภรณ์ ชมจันทร์ 
5. นายยทุธนา สำราญศรี 

กระดาษการ์ดขาว A4-150g. 50 แผ่น - - - 10 ห่อ 80 800 
ตะกร้า พลาสติกสี่เหลี่ยม กลาง - - - 2 ใบ 40 80 
พลาสติก หุ้ม ปกรายงานA4  - - - 2 ห่อ 115 230 
กระดาษการ์ดสี A4-150g. 50 แผ่น - - - 2 ห่อ 75 150 
กระดาษถ่ายเอกสาร A4 80g. 500 แผ่น - - - 9 รีม 128 1152 
ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม สีดำ - - - 9 แท่ง 20 180 
ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม สีแดง - - - 9 แท่ง 20 180 
ปากกา ไวท์บอร์ด หัวกลม สีน้ำเงิน - - - 9 แท่ง 20 180 
เครื่องเหลาดินสอ H-620 สีดำ - - - 1 เครื่อง 285 285 
ลวดยิง T3-10M - - - 6 กล่อง 27 162 
แฟ้ม ซอง 1 ชั้น - - - 4 ซอง 6 24 
ปากกา เน้นข้อความ  สีส้ม - - - 3 แท่ง 17 51 
ปากกา เน้นข้อความ สีเหลือง - - - 8 แท่ง 17 136 
ปากกา เน้นข้อความ สีชมพู - - - 3 แท่ง 17 51 
พลาสติก หุ้ม ปกรายงาน A4 - - - 2 แผ่น 178 356 
ปากกาสีเมจิก H-110 ขนาด 2 มม. สีน้ำเงิน - - - 2 แท่ง 10 200 
ปากกาสีเมจิก H-110 ขนาด 2 มม. สีดำ - - - 2 แท่ง 10 200 
ปากกาสีเมจิก H-110 ขนาด 2 มม. สีแดง - - - 2 แท่ง 10 200 
ปากกาเมจิก 12 สี - - - 1 ชุด 45 45 
สีไม้ยาว 24 สี - - - 15 กล่อง 110 1,650 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
สีเมจิก ชุดสองหัว 12 สี กระเป๋าหิ้ว  - - - 1 ชุด 100 100 
ไม้ไอติม คละสี 120x10x1.8 24004-14 SM - - - 2 ห่อ 17 34 
กระดาษ วาดเขียน 100 ปอนด์ A3 200g. - - - 30 แผ่น 10 300 
ตรายางไม้ข้อความ (ตรวจแล้ว) - - - 1 อัน 25 25 
ตรายางวันที่ไทย - - - 1 อัน 90 90 
มีดคัทเตอร์เล็ก สแตนเลส - - - 1 อัน 40 40 
สติกเกอร์PVC ใส A4 / 50 แผ่น - - - 1 ห่อ 170 170 
เทป ใส 1/2" x 36 y. ม้วนใหญ่ - - - 1 ม้วน 19 19 
ปากกา เน้นข้อความ  - - - 2 ด้าม 36 72 
เครื่อง เย็บกระดาษ (เหล็ก) no.10 - - - 1 อัน 95 95 
ดินสอกด  - - - 5 แท่ง 35 175 
แกนดินสอกด 2B - - - 8 อัน 15 120 
สมุดโน๊ต ขนาดA5 - - - 3 เล่ม 30 900 
เครื่องคิดเลขขนาดใหญ่ LS-120  - - - 1 เครื่อง 350 350 
ถ่าน ALKALINE AAx2 - - - 2 แพ็ค 35 70 
คลิบหนีบดำ - - - 20 อัน 1 20 
เครื่องเหลาใหญ่ CARL - - - 1 เครื่อง 625 625 
ไม้บรรทัด เหล็ก 12 น้ิว - - - 1 อัน 28 28 
สันรูด พลาสติก A 4 5 มม. - - - 1 อัน 5 5 
กระดาษกาว 2 หน้า ยาว 20 หลา 18 มม.ชนิดบาง - - - 5 ม้วน 24 120 

รวมทั้งสิ้น (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 10,000 



 
โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 
หัวหน้าโครงการ  นายประวิทย์  ทองคูณคณาลาภ  ตำแหน่ง  ครู   รหัส A06 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายประวิทย์  ทองคูณคณาลาภ  ตำแหน่ง  ครู   
   นางสาวพุดตาล  ชุ่มช่ืน   ตำแหน่ง  ครู 
   นางสาวปาวีณา  บุปผาพนา  ตำแหน่ง  ครู 
   นายเสถียร  กิจสำราญกร  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 

นางสาวเกศินี   จุลศิริ   ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 
นายณรงค์    ทรงอาจ   ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 
นางสาวธมลวรรณ เปล่งแสงสุริยา  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 
นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา   ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 
นางอััญชนากานต์ ตาคำ   ตำแหน่ง  พนักงานราชการ 

   นางสาวสุจีรา  กิจจานุกิจศิลป์  ตำแหน่ง  ครูอัตราจ้าง 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม 2567 ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 1  กลยุทธ์ข้อท่ี 4     
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
         มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ี 1.1.6 
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพของโรงเรียนเป็นการวาง
แผนการดำเนินงานที่เน้นการพัฒนาทั้งด้านความรู้ ทักษะ และทัศนคติในนักเรียน เพื่อให้พร้อมที่จะเข้าสู่
สถานการณ์งานอาชีพในอนาคต หลักการและเหตุผลของโครงการนี้อาจมีดังนี้:การพัฒนาทักษะและความรู้ทาง
วิชาการ: โครงการนี้จะให้โอกาสและแหล่งเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการพัฒนาทักษะทางวิชาการท่ีเป็นพื้นฐาน เช่น การ
อ่าน เขียน คำนวณ และการคิดวิเคราะห์ ผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและนำเสนอที่น่าสนใจ
การส่งเสริมทักษะเชิงพลวัต: โครงการนี้จะให้โอกาสในการพัฒนาทักษะท่ีจำเป็นสำหรับการประกอบอาชีพใน
อนาคต เช่น ทักษะการแก้ไขปัญหา การทำงานร่วมกับผู้อื่น และทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์ ผ่านการเรียนรู้จาก
ปฏิบัติการจริง และการฝึกปฏิบัติท่ีใกล้ชิดกับสถานการณ์จริงการส่งเสริมเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ: โครงการนี้จะ
ช่วยสร้างเจตคติที ่เชื ่อมโยงกับการเป็นผู้ประกอบอาชีพท่ีมีความรับผิดชอบ มีจรรยาบรรณ และมีความ
กระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เช่น การเสริมสร้างมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี การสร้างความเข้าใจใน



ความสำคัญของความรับผิดชอบและความสำเร็จในอาชีพการสนับสนุนการเตรียมความพร้อมสู่การประกอบ
อาชีพ: โครงการนี้จะให้โอกาสและแหล่งทรัพยากรที่เกี ่ยวข้องกับการเตรียมความพร้อมสำหรับการเข้าสู่
ตลาดแรงงาน เช่น การให้คำแนะนำในการเลือกสายงาน การเตรียมความพร้อมสำหรับการสัมภาษณ์ และการ
พัฒนาทักษะการส่ือสารในสถานการณ์งานโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพของโรงเรียนเป็นการให้การศึกษาท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและสังคมในปัจจุบัน
และในอนาคต 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้นักเรียนหอพักได้ร่วมกิจกรรมต่างๆภายในหอพัก และเพื่อพัฒนาคุณภาพของนักเรียนหอพัก
ให้มีคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ มีน้ำใจ และเป็นคนดีให้กับสังคมประเทศชาติเสริมสร้างขวัญและกำลังใจ
ให้กับผู้เรียนท่ีสำเร็จการศึกษาเพื่อสร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้เรียนรุ่นต่อไป 
 2. เพื่อพัฒนาผู้เรียนด้านการเรียนรู้ทักษะชีวิต เห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น และประชาสัมพันธ์ให้
บุคคลภายในและภายนอก ทราบถึงข้อมูลสารสนเทศของ โรงเรียนแม่ ต่ืนวิทยาคม  
 3. เพื่อประชาสัมพันธ์แนะแนวให้ผู้เรียนเกี่ยวกับการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาและการศึกษาต่อสาย
อื่นๆ 
 4. เพื่อให้คณะครูและนักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี ่ยวกับกองทุนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร (กพด.) ในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
 5. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และดำเนินการเกี่ยวกับกิจกรรมเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ร้อยละ 78 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ อยู่ในระดับ ดีเย่ียม 
 
4. งบประมาณทั้งสิ้น 92,000 บาท  (เก้าหมื่นสองพันบาทถ้วน) 
 
 



โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
กลุ่มบริหารท่ัวไป 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A06.1 มาตรฐาน
ท่ี 1 

ตัวบ่งช้ี 
1.1 

ประเด็น
พิจารณา 
ข้อท่ี 6 

กิจกรรม
ส่งเสริมและ
พัฒนางาน

หอพัก 
โรงเรียนแม่
ต่ืนวิทยาคม 

1. เพื่อสร้างขวัญ กำลังใจ
ให้กับนักเรียนหอพัก 
2. เพื่อให้นักเรียนหอพักมี
คุณธรรม จริยธรรม จิต
สาธารณะ มีน้ำใจ  
3. เพื่อให้นักเรียนหอพัก
ปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสม
และเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่
ผู้อื่น 

1. นักเรียนหอพักมีขวัญ 
กำลังใจท่ีดีในการใช้ชีวิตอยู่
หอพักนอนอย่างมีความสุข
ร้อยละ 78  
2. นักเรียนหอพักมีคุณธรรม 
จริยธรรม จิตสาธารณะ มี
น้ำใจ ร้อยละ 78  
3. นักเรียนหอพักนอนปฏิบัติ
ตนได้อย่างเหมาะสมและเป็น
ตัวอย่างท่ีดีแก่ผู้อื่น ร้อยละ78 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนหอพักมีขวัญ กำลังใจท่ีดีในการใช้ชีวิต
อยู่หอพักนอนอย่างมีความสุข 
2. นักเรียนหอพักมีคุณธรรม จริยธรรม จิต
สาธารณะ มีน้ำใจ  
3. นักเรียนหอพักนอนปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสม
และเป็นตัวอย่างท่ีดีแก่ผู้อื่น  
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 78 นักเรียนหอพักมีขวญั  กำลังใจท่ีดีใน
การใช้ชีวิตอยู่หอพักนอนอย่างมีความสุข 
2. ร้อยละ 78 นักเรียนหอพักมีคุณธรรม จริยธรรม 
จิตสาธารณะ มีน้ำใจ  
3. ร้อยละ 78 นักเรียนหอพักนอนปฏิบัติตนได้
อย่างเหมาะสมและเป็นตัวอย่างท่ีดีแก่ผู้อื่น 
 
 
 
 
 
 

22,000 
 

นายประวิทย์ ทอง
คูณคณาลาภ 
 



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A06.2 มาตรฐาน
ท่ี 1 

ตัวบ่งช้ี 
1.1 

ประเด็น
พิจารณา 
ข้อท่ี 6 

การจัด
กิจกรรมการ
เรียนการสอน
กิจกรรมแนะ
แนวการศึกษา
ในสถานศึกษา 

1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนด้าน
การเรียนรู้ทักษะชีวิต เห็น
คุณค่าในตนเองและผู้อื่น 
2. เพื่อสร้างเสริม
ความสามารถในการวาง
แผนการเรียน อาชีพ รวมทั้ง
การดำเนินชีวิตและสังคม 
 
 

1. จัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้
ผู้เรียน เกิดการเรียนรู้ 
ทักษะชีวิต และสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
2. ผู้เรียนเข้ารับการบริการ 
ขอคำปรึกษาจากผู้สอน 
อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้
ผู้เรียน เกิดการวางแผนการ
เรียน อาชีพ รวมทั้งการ
ดำเนินชีวิตและสังคม 

1.ผู้เรียน โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม ได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนา ความสามารถ การเข้าใจ
ตนเองและผู้อื่น ร้อยละ 78 
2. ผู้เรียน โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม สามารถวาง
แผนการเรียนอาชีพ รวมทั้งการดำเนินชีวิตและ
สังคม ร้อยละ 78 
 

10,000 
 

นางอัญชนากานต์ ตา
คำ 

A06.3 มาตรฐาน
ท่ี 1 

ตัวบ่งช้ี 
1.1 

ประเด็น
พิจารณา 
ข้อท่ี 6 

กิจกรรม
ประชาสัมพัน
ธ์แนะแนวต่อ

นอก
สถานศึกษา 

1. เพื่อประชาสัมพันธ์ให้
บุคคลภายในและภายนอก 
ทราบถึงข้อมูลสารสนเทศ
ของ โรงเรียนแม่ ต่ืน
วิทยาคม  
 

1. ประชาสัมพันธ์ เพื่อ
ส่งเสริม 
ประชาสัมพันธ์ให้บุคคล
ภายในและภายนอก ทราบ
ถึงข้อมูลสารสนเทศของ 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  
2. ผู้เรียนในเขตพื้นท่ีบริการ 
ตัดสินใจเข้ามาศึกษาต่อท่ี
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
 
 
 
 

1 .ผู้เรียนภายในสถานศึกษาและภายสถานศึกษา 
ทราบข่าวประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนแม่ต่ืน
วิทยาคม ร้อยละ 78 
2. ผู้เรียนในเขตพื้นท่ีบริการ ตัดสินใจเข้ามาศึกษา
ต่อท่ีโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม ร้อยละ78 
 

5,000 
 

นางอัญชนากานต์ ตา
คำ 



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A06.4 มาตรฐาน
ท่ี 1 

ตัวบ่งช้ี 
1.1 

ประเด็น
พิจารณา 
ข้อท่ี 6 

กิจกรรมแนะ
แนวการศึกษา
ในสถานศึกษา 

1. เพื่อสร้างเสริมให้นักเรียน 
สามารถปรับตัวได้อย่าง
เหมาะสมและอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
2. เพื่อส่งเสริมให้ ครูท่ี
ปรึกษา บุคลากรในโรงเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน
และองค์กร ภายนอก มีส่วน
ร่วมในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  
 
 

1. จัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้
ผู้เรียน สามารถปรับตัวได้
อย่างเหมาะสมและอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 
2. ประชาสัมพันธ์ เพื่อ
ส่งเสริมให้ครูท่ีปรึกษา 
บุคลากรในโรงเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน
และองค์กร ภายนอก มีส่วน
ร่วมในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียน โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม สามารถ
ปรับตัวได้อย่างเหมาะสมและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข ร้อยละ 78 
2. ผู้เรียน โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  
ได้รับการช่วยเหลือผู้เรียนครูท่ีปรึกษา บุคลากรใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานและองค์กร 
ภายนอก ร้อยละ 78 

5,000 นางอัญชนากานต์ ตา
คำ 



 
  

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A06.5 มาตรฐาน
ท่ี 1 

ตัวบ่งช้ี 
1.1 

ประเด็น
พิจารณา 
ข้อท่ี 6 

กองทุนพัฒนา
เด็กและ

เยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร 
(กพด.) 

1. เพื่อให้คณะครูและ
นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับกองทุนพัฒนา
เด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร (กพด.)  
ในสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
2. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้
และดำเนินการเกี่ยวกับ
กิจกรรมเกษตรเพื่ออาหาร
กลางวัน 

1. คณะครูและนักเรียน
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคมมี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กองทุนพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในถิ่นทุรกันดาร 
(กพด.) ร้อยละ 78 
2. นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
ทำกิจกรรมเกษตรเพื่อ
อาหารกลางวันร้อยละ 78 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดป้ายประชาสัมพันธ์ให้ความรู้กับคณะครูและ
นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม เกี่ยวกับกองทุน
พัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.) 
ร้อยละ 78 
2. นักเรียนได้เข้าร่วมทำกิจกรรมเกษตรเพื่อ
อาหารกลางวัน ร้อยละ 78 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคมมี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกองทุนพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.)  
3. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมเกษตรเพื่ออาหาร
กลางวันให้กับนักเรียน ร้อยละ 78 

50,000 นางสาวเกศินี จุลศิริ 
 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนางานหอพัก โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม   งบประมาณ 22,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายประวิทย์ ทองคูณคณาลาภ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1 จัดทำโครงการดำเนินการ ✓           
2 ดำเนินกิจกรรมงานหอพัก,ดำเนิน 

กิจกรรมพิเศษต่าง ๆ เช่น 
กิจกรรมประกวดหอพักสะอาด 
กิจกรรมปีใหม่ กิจกรรมคริสต์มาส 
กิจกรรมปัจฉิม และอื่นๆ 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

3 สรุปผล ประเมินผล           ✓ 
4 รายงานผลต่อผู้บริหาร           ✓ 

 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมประชาสัมพันธ์แนะแนวต่อนอกสถานศกึษา   งบประมาณ 10,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางอัญชนากานต์ ตาคำ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
  

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1 จัดซื้อวัสดุในสำนักงานของงาน
แนะแนว 

✓           

2 ดำเนินกิจกรรมการแนะแนว  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  
3 สรุปผล ประเมินผล           ✓ 
4 รายงานผลต่อผู้บริหาร           ✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : กิจกรรมประชาสัมพันธ์แนะแนวต่อนอกสถานศกึษา   งบประมาณ 5,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางอัญชนากานต์ ตาคำ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1 จัดกิจกรรมแนะแนวสำหรับ
นักเรียน  

✓           

2 แนะแนวการศึกษาต่อในเขตพื้นท่ี
บริการ 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

3 จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์สำหรับ
นักเรียนท่ีศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา 

          ✓ 

4 สรุปผล ประเมินผล           ✓ 
 
 
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  4 : กิจกรรมแนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา   งบประมาณ 5,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางอัญชนากานต์ ตาคำ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1 จัดกิจกรรมแนะแนวสำหรับ
นักเรียน  

✓           

2 ดำเนินกิจกรรมการแนะแนว  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  
3 สรุปผล ประเมินผล           ✓ 
4 รายงานผลต่อผู้บริหาร           ✓ 

 
 
 
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  5 : กิจกรรมกองทุนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร (กพด.)  งบประมาณ 50,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวเกศินี จุลศิริ  
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วางแผนการดำเนินงานกิจกรรม
กองทุนพัฒนาเด็กและเยาวชนใน
ถิ่นทุรกันดาร (กพด.)   

           

2. ดำเนินกิจกรรมกองทุนพฒันาเด็ก
และเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร 
(กพด.)   

           

3. ประเมินผลการดำเนินงานกองทุน
พัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร (กพด.)   

           

4. สรุปการดำเนินการกองทุนพัฒนา
เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร 
(กพด.)   

           



การประเมินผล  

  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
1 นักเรียนหอพักนอนปฏิบัติตนได้อย่าง

เหมาะสมและเป็นตัวอย่างท่ีดีแก่ผู้อื่น 
ร้อยละ 78 ประเมินผลในการร่วม

กิจกรรม 
แบบประเมินกิจกรรม 

2 นักเรียนฝึกความเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี
นักเรียนฝึกการวางแผน การทำงาน
ร่วมกันอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 78 ประเมินผลในการร่วม
กิจกรรม 

แบบประเมินกิจกรรม 

3 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน
วิทยาคมมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กองทุนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร (กพด.) ร้อยละ 100 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

แบบประเมินการดำเนินงาน
ของโครงการ 

4 นักเรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม
เกษตรเพื่ออาหารกลางวันร้อยละ 100  

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

แบบประเมินการดำเนินงาน
ของโครงการ 

5 จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
เพื่อให้ผู้เรียน เกิดการเรียนรู้ ทักษะชีวิต 
และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมี
ความสุข 

ร้อยละ 78 การสอบถาม แบบสอบถาม 

6 ผู้เรียนเข้ารับการบริการ ขอคำปรึกษา
จากผู้สอน อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้
ผู้เรียน เกิดการวางแผนการเรียน อาชีพ 
รวมทั้งการดำเนินชีวิตและสังคม 

ร้อยละ 78 การสอบถาม แบบทดสอบ 
แบบบันทึกการให้คำปรึกษา 

7 จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
เพื่อให้ผู้เรียน สามารถปรับตัวได้อย่าง
เหมาะสมและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 

ร้อยละ 78 การสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 
 

8 ประชาสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริมให้ครูท่ี
ปรึกษา บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงานและองค์กร ภายนอก มี
ส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ร้อยละ 78 การสอบถาม 
การเยี่ยมบ้านนักเรียน 

การสอบถาม 
แบบบันทึกการเย่ียมบ้าน

นักเรียน 

9 ประชาสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริม 
ประชาสัมพันธ์ให้บุคคลภายในและ
ภายนอก ทราบถึงข้อมูลสารสนเทศของ 
โรงเรียนแม่ ต่ืนวิทยาคม  

ร้อยละ 78 การสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 
 



แบบประเมิน กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนางานหอพักโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
กลุ่มงานฝ่ายบริหารท่ัวไป ประจำปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 
---------------------------------------------------------------------- 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2  (  ) ม.3 

    (  ) ม.4  (  ) ม.5  (  ) ม.6 

ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 
คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✓ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
 4 หมายถึง  ดีมาก 3 หมายถึง  ดี 
 2 หมายถึง  พอใช้ 1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

ท่ี รายการ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
4 3 2 1 

กิจกรรมสร้างขวัญ  กำลังใจและกิจกรรมพิเศษของหอพักนอน 
1 นักเรียนหอพักมีขวญัและกำลังใจท่ีดีในการใช้ชีวิตอยู่หอพัก     
2 นักเรียนหอพักมีคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ มีน้ำใจ     
3 นักเรียนหอพักนอนปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมและเป็นตัวอย่างท่ีดีแก่ผู้อื่น     

กิจกรรมสภานักเรียนและกิจกรรมพิเศษต่างๆ งานหอพัก 
1 นักเรียนหอพักฝึกความเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี     
2 นักเรียนหอพักฝึกการวางแผน การทำงานร่วมกนัอย่างเป็นระบบ     

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
............................................................................................................................. ..........................
......................................................................................................... .................................... 

 
 
 
 
 
  



แบบประเมิน กิจกรรมแนะแนว  
กลุ่มงานฝ่ายวิชาการ ประจำปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 
 

     รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. บรรยากาศโดยรวมภายในห้องแนะแนว      
2. การให้บริการต่างการให้คำปรึกษากับนักเรียน      
3. การจัดเตรียมข้อมูลต่างๆจิตวิทยา เช่นข้อมูลการศึกษาต่อข้อมูล
ทางจิตวิทยา ข้อมูลความรู้โดยท่ัวไป 

     

4. ความรู้ ทักษะของครูแนะแนวในด้านการสอนและการให้บริการ      
5. การนำนักเรียนไปศึกษาดูงานการศึกษาต่อสถาบันต่างนอก
สถานท่ี 

     

                                            รวม      
 
โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน  1 หมายถึง ปรับปรุง 
     2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี 
     4 หมายถึง ดีมาก 
 สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



แบบประเมิน กิจกรรมประชาสัมพันธ์แนะแนวต่อนอกสถานศึกษา 
กลุ่มงานฝ่ายวิชาการ ประจำปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. การจัดเตรียมข้อมูลต่างๆจิตวิทยา เช่นข้อมูลการศึกษาต่อข้อมูลทาง
จิตวิทยา ข้อมูลความรู้โดยทั่วไป 

     

2. ความรู้ ทักษะของครูแนะแนวในด้านการสอนและการให้บริการ      
3. การนำนักเรียนไปศึกษาดูงานการศึกษาต่อสถาบันต่างนอกสถานที่      
                                            รวม      

 
การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน  1 หมายถึง ปรับปรุง 
     2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี 
     4 หมายถึง ดีมาก 
     5 หมายถึง ดีเย่ียม 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  



แบบประเมิน กิจกรรมแนะแนว 
กลุ่มงานฝ่ายวิชาการ ประจำปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 
 
โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน  1 หมายถึง ปรับปรุง 
     2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี 
     4 หมายถึง ดีมาก 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ร้อยละของครูและนักเรียน นักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 1- 6  มี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรม จัดหา ผลิต อุปกรณ์การจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน(แนะแนว) 

     

2. ร้อยละของผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมให้
ความรู้จากวิทยากรภายนอก 

     

3. ร้อยละของผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมงาน
แนะแนวและ 

     

                                            รวม      
เกณฑ์การแปลผลคะแนน 20 – 25  ระดับคุณภาพ  4  แปลคุณภาพ  ข้าราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษามีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
ระดับดีมาก 

15 – 19  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
ระดับดี 

10 – 14  ระดับคุณภาพ  2  แปลคุณภาพ  ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
ระดับพอใช้ 

     0 – 9  ระดับคุณภาพ  1  แปลคุณภาพ  ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
ระดับปรับปรุง  

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..   
  



แบบประเมิน กิจกรรมกองทุนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร (กพด.)  
ในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กลุ่มงานฝ่ายบริหารท่ัวไป ประจำปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

---------------------------------------------------------------------- 
ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 

เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2  (  ) ม.3 

    (  ) ม.4  (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนีร้ะดับความคิดเห็น 
 4 หมายถึง  ดีมาก 3 หมายถึง  ดี 
 2 หมายถึง  พอใช้ 1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

ท่ี รายการ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
4 3 2 1 

สหกรณ์หอพักเพื่อพัฒนาศักยภาพการประกอบอาชีพในอนาคต 
1 นักเรียนหอพักมีความเข้าใจในระบบการบริหารงานสหกรณ์     
2 นักเรียนมีประสบการณ์ในการบริหารงานสหกรณ์ท่ีดี     
3 นักเรียนมีทักษะทางการเงนิและสหกรณ์     

การเกษตรเพื่ออาหารปลอดภัยของนักเรียนพักนอน 
1 นักเรียนหอพักมีความเข้าใจในการเพาะปลูกพืชผักสวนครัว     
2 นักเรียนหอพักมีการฝึกทักษะอาชีพท่ีจำเป็นต่อการดำรงชีวิต     
3 นักเรียนหอพักมีสุขภาพร่ายกายท่ีแข็งแรง     

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
............................................................................................................................. ......................................
............................................................................................. ............................................................ 
 
 
 
  



การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง  2 หมายถึง พอใช้  3 หมายถึง ดี 
    4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน      

รวม      
รวมทั้งหมด  

 
เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 

75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 
   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 
   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนางานหอพักโรงเรียนแม่ต่ืนวทิยาคม 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนางาน
หอพักโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 

กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนางานหอพัก
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 

- - 22,000 - - - 22,000 นายประวิทย์ ทองคูณคณาลาภ 

รวมทั้งหมด (สองหมื่นสองพันบาทถ้วน) 22,000 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมประชาสัมพันธ์แนะแนวต่อนอกสถานศึกษา 

 
  

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมประชาสัมพันธ์แนะ
แนวต่อนอกสถานศึกษา 
 
 

กระดาษ A 4  70g /500แผ่น - - 2,260 20 ริม 113 2,260 นางอัญชนากานต์ ตาคำ 
กระดาษสี การ์ด สี A4  - - 70 2 ห่อ 35 70 
กระดาษ การ์ดขาว - - 305 5 ห่อ 61 305 
กระดาษ วาดเขียน 100 ปอนด์ A4 - - 3500 700 แผ่น 5 3500 
กระดาษห่อของขวัญ - - 250 50 แผ่น 5 250 
กาวแท่ง - - 375 5 แท่ง 75 375 
กาวลาแท็กซ์ มีพาย 32 ออนซ์ - - 130 2 ขวด 65 130 
ปืนยิงกาว (เล็ก) - - 110 1 อัน 110 110 
กระดาษปรู๊ฟ - - 600 200 แผ่น 3 600 
สีไม้ 12 สี - - 2,200 40 กล่อง 55 2,200 
สีเมจิก 12 สี - - 200 5 กล่อง 40 200 

                           รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 10,000 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมประชาสัมพันธ์แนะแนวต่อนอกสถานศึกษา 

 

 
รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมแนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับ 

ผิดชอบ จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมแนะแนวการศึกษาใน
สถานศึกษา 

แฟ้มกระดุม - - 3,000 200 อัน 15 3,000 นางอัญชนากานต์ ตาคำ 
ปากกา - - 1,000 200 ด้าม 5 1,000 
ไม้บรรทัด  12 น้ิว - - 1,000 200 อัน 5 1,000 

รวมทั้งหมด (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000      
 
 

  

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับ 

ผิดชอบ จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมประชาสัมพันธ์แนะ
แนวต่อนอกสถานศึกษา 

ของที่ระลึก (ชุดกาแฟ) - - 1,700 10 อัน 100 1,700 นางอัญชนากานต์ ตาคำ 
ของรางวัลนักเรียน (อุปกรณ์การเรียน) - - 3,300 60 ชุด 55 3,300 

รวมทั้งหมด (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมกองทุนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร (กพด.) ในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมกองทุนพัฒนา
เด็กและเยาวชนในถ่ิน
ทุรกันดาร (กพด.) 
ในสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา 
ฯ สยามบรมราชกุมาร ี

กิจกรรมส่งเสริมให้ความรู้  21,000 - - - - - 21,000 1. นางสาวเกศินี  จุลศิริ 

2. นายประวิทย์ ทองคูณคณาลาภ 

3. นางสาวปวณีา บุปผาพนา 

4. นางสาวพุดตาน  ชุ่มชื่น  
5. นายเสถยีร  กิจสำราญกร 

6. นายณรงค์  ทรงอาจ  
7. นางสาวธมลวรรณ เปล่งแสงสุรยิา   
8. นางสาวสุจีรา  กิจจานุกิจศิลป ์

กิจกรรมเลี้ยงไก ่ 4,000 - - - - - 4,000 
กิจกรรมเลี้ยงปลา 1,000 - - - - - 1,000 
กิจกรรมเลี้ยงหม ู 3,000 - - - - - 3,000 
กิจกรรมปลูกผัก 1,000 - - - - - 1,000 
กิจกรรมเพาะเห็ด 4,000 - - - - - 4,000 
กิจกรรมขนมอบ/เบเกอรี่ 3,000 - - - - - 3,000 
กิจกรรมตัดผม 3,000 - - - - - 3,000 
กิจกรรมสหกรณ์ผ้าทอกะเหรี่ยง 10,000 - - - - - 10,000 
กิจกรรมสหกรณ ์ - - - - - - - 

รวมทั้งหมด (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 50,000 



 

 
โครงการส่งเสริมคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีในเยาวชน  

 
หัวหน้าโครงการ  นางสาวพรรษา     ท้าวนู  ตำแหน่ง ครูชำนาญการ รหัส A07 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพรรษา     ท้าวนู  ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 

นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว  ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
นางสาวอาทิตยา     คำมามุง  ตำแหน่ง ครู  
นางสาวพุดตาล  ชุมช่ืน  ตำแหน่ง ครู  
นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

   นางสาวเกศินี  จุลศิริ  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
นายสิริวัฒน ์  ชุ่มใจ  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

   นายยุทธนา  สำราญศร ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
นางสาวสุจีรา  กิจจานุกิจศิลป์ ตำแหน่ง พนักงานราชการ 

 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม 2567 ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 1 กลยุทธ์ ข้อท่ี 1,2, 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
         มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ี 1.2 ประเด็นพิจารณาข้อท่ี 1 
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 สภาพสังคมไทยในปัจจุบันอิทธิพลของส่ือและเทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามามีบทบาทกับชีวิตความเป็นอยู่
มากขึ้น มีการแข่งขันทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรงทำให้เกิดผลกระทบต่อสภาวะความเป็นอยู่ของบุคคล เด็ก 
และเยาวชนขาดการอบรมสั ่งสอนให้มีความรู ้ความเข้าใจในการศึกษาหลักธรรม คุณธรรม จริย ธรรม 
เพ ื ่อนำไปใช้ในการปฏิบัต ิหน้าที ่ให ้อย ู ่ร ่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข การแข่งขันอย่างร ุนแรง  
ทางด้านเศรษฐกิจ ทำให้คนส่วนใหญ่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน ขาดความตระหนักในความรับผิดชอบต่อสังคม  
ประเทศชาต ิ  ศาสนาพระมหากษ ัตร ิย ์  และว ัฒนธรรมประเพณีอ ันด ีงามของไทย ซ ึ ่ งอาจส ่ งผล  
ไปถ ึงพฤต ิกรรมที ่ ไม ่พ ึงประสงค ์ของเด ็กและเยาวชน และอาจขยายวงกว ้างทำให ้ เก ิดช ่องว ่ าง  
ความร่วมมือกันระหว่างบ้าน ชุมชน และสังคมในอนาคตได้พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  
มาตรา 22 กล่าวว ่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว ่า ผู ้ เร ียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู้   
และพ ัฒนาตนเองได ้  และถ ื อว ่ าผ ู ้ เ ร ี ยนม ี ความสำค ัญท ี ่ ส ุ ด  กระบวนการจ ัดการศ ึ กษาต ้อง  
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ” ในแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน  



 

ด้านคุณภาพของนักเรียน มุ่งหวังพัฒนาส่งเสริมนักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  
ด้วยการจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนเป็นคนดี 
 โครงการส่งเสริมคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีในเยาวชนจึงเป็นหนึ่งในช่องทางที่ดีในการส่งเสริม  
คุณลักษณะและค่านิยมที ่ด ีในเยาวชน เพื ่อสร ้างพื ้นที ่ในการเติบโตและพัฒนาเป็นบุคคลที ่ม ีความ 
รับผิดชอบและมีคุณค่าต่อสังคมในอนาคต มุ ่งเน้นการสร้างบุคลิกภาพที ่ดีและเชิงบวกให้กับเยาวชน  
โดยการส่งเสริมคุณลักษณะที ่ดี เช่น ความรับผิดชอบ ความเป็นผู ้นำ และความเป็นอยู ่ที ่ม ีความสุข  
สนับสนุนให้เยาวชนได้ร ับการเร ียนร ู ้และพัฒนาทักษะที ่สำคัญในชีว ิต สอดคล้องกับการส่งเสริม  
ความเป็นพลเมืองดีในเยาวชน โดยสนับสนุนให้พวกเขามีส ่วนร ่วมในกิจกรรมที ่ เป ็นประโยชน์ต่อ  
สังคมและชุมชน 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคมนักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 
 2. เพื่อให้นักเรียนหลีกเล่ียงจากส่ิงมอมเมาปัญหาทางเพศการทะเลาะวิวาทและอบายมุขทุกชนิด 
 3. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง และเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติและเป็นพลเมือง 
โลกท่ีดีมีคุณธรรมจริยธรรม 
 4. เพื่อให้นักเรียนได้รับทราบ นโยบาย แนวทางปฏิบัติ กฎและระเบียบต่าง ๆ ของทางโรงเรียน 
เพื่อเป็นแนวทางในการนำไปปฏิบัติร่วมกัน 
 5. เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมาย  
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
 6. เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 7. เพ ื ่อให้ผ ู ้ เร ียนได้ร ู ้จ ัก เข ้าใจและปลูกฝังให้ผ ู ้ เร ียนเห็นคุณค่าของศิลปะ ว ัฒนธรรมไทย  
ประเพณีท่ีดีงามของไทย และการปฏิบัติตนตามมารยาทไทย ได้อย่างถูกต้อง 
 8. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถทักษะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
 9. เพื่อส่งเสริมและสร้างวัฒนธรรม การต่อต้านการทุจริต ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ  
และไม่เพิกเฉย หรืออดทนต่อการทุจริต 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียน ร้อยละ 82 มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 2. นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 
4. งบประมาณทั้งสิ้น 24,500 บาท (สองหมื่นส่ีพันห้าร้อยบาทถ้วน)



 

โครงการส่งเสริมคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีในเยาวชน 
กลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรม 

A07.1 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 2.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 

การอบรมเชิง 
ปฏิบัติการ “วินัย” 

1. เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียน 
แม่ต่ืนวิทยาคมนักเรียนมี 
ความรับผิดชอบ มีวินัย 
มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 
2. เพ่ือให้นักเรียนหลีกเลี่ยง 
จากสิ่งมอมเมาปัญหาทางเพศ
การทะเลาะวิวาทและ 
อบายมุขทุกชนิด 

1. นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคมนักเรียนมีความรับ
ผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้นำ 
และมีจิตอาสา ร้อยละ 82 
2. นักเรียนหลีกเลี่ยงจาก 
สิ่งมอมเมาปัญหาทางเพศ 
การทะเลาะวิวาทและ 
อบายมุขทุกชนิด  
ร้อยละ 82 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 82 นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคมนักเรียนมีความรับผิดชอบ 
มีวินัย มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 
2. ร้อยละ 82 นักเรียนหลีกเลี่ยงจาก 
สิ่งมอมเมาปัญหาทางเพศการทะเลาะ 
วิวาทและอบายมุขทุกชนิด 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 82 นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคมนักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย 
มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 
2. ร้อยละ 82 นักเรียนหลีกเลี่ยงจาก 
สิ่งมอมเมาปัญหาทางเพศการทะเลาะวิวาท
และอบายมุขทุกชนิด 

7,000 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ  
2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 
3. นายประทิน ศิริ 
4. นายกิตติคุณ 
ตันติเพชราวรรณ ์
5. นางสาวนารีรัตน์ 
คล่องกระโจนครี ี
6. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 

A07.2 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 2.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 

ปฐมนิเทศ 
“วินัยน้อย” 

1. เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียน 
แม่ต่ืนวิทยาคมนักเรียนมี 
ความรับผิดชอบ มีวินัย 
มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 
 

1. นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคมนักเรียนมีความรับ
ผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้นำ 
และมีจิตอาสาร้อยละ 82 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 82 นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคมนักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย 
มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 82 นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคมนักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย 
มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 
 

2,000 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ  
2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 
3. นายประทิน ศิริ 
4. นายกิตติคุณ 
ตันติเพชราวรรณ ์
5. นางสาวนารีรัตน์ 
คล่องกระโจนครี ี
6. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 



 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรม 

A07.3 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 2.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 

การอบรมเชิง 
ปฏิบัติการ 

“วินัยจราจร” 

1. เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียน 
แม่ต่ืนวิทยาคมนักเรียนมี 
ความรับผิดชอบ มีวินัย 
มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 
2. นักเรียนมีทัศนคติที่ดี 
ต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ 
ถูกต้อง และเป็นพลเมือง 
ที่ดีของชาติ และเป็นพลเมือง 
โลกที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม 

1. นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคมนักเรียนมีความรับ
ผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้นำ 
และมีจิตอาสา ร้อยละ 82 
2. นักเรียนมีทัศนคติที่ดี 
ต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ 
ถูกต้อง และเป็นพลเมืองที่ดี 
ของชาติ และเป็นพลเมือง 
โลกที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม 
ร้อยละ 82 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 82 นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคมนักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย 
มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 
2. ร้อยละ 82 นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อ 
บ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง 
และเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 
และเป็นพลเมืองโลกที่ดี 
มีคุณธรรมจริยธรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 82  นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคมนักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย 
มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา  
2. ร้อยละ 82  นักเรียนมีทัศนคติที่ดี 
ต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง 
และเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 
และเป็นพลเมืองโลกที่ดี 
มีคุณธรรมจริยธรรม 

3,500 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ  
2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 
3. นายประทิน ศิริ 
4. นายกิตติคุณ 
ตันติเพชราวรรณ ์
5. นางสาวนารีรัตน์ 
คล่องกระโจนครี ี
6. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 

A07.4 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 2.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 

ปฐมนิเทศ 1. เพ่ือให้นักเรียนได้รับทราบ 
นโยบาย แนวทางปฏิบัติ 
กฎและระเบียบต่าง ๆ 
ของทางโรงเรียน 
เพ่ือเป็นแนวทางในการนำไป 
ปฏิบัติร่วมกัน 
2. เพ่ือให้นักเรียนมี 

1. นักเรียนร้อยละ 82 
รับทราบนโยบาย 
แนวทางปฏิบัติ 
กฎและระเบียบต่าง ๆ 
ของทางโรงเรียน 
2.นักเรียนร้อยละ82 
มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 82 
การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ในระดับดี 
2. นักเรียนร้อยละ 82 มีความรับผิดชอบ 
มีวินัย มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 
3.นักเรียนร้อยละ 82 
มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี 
และเป็นแบบอย่างได้ 

10,000 1. นางสาวอาทิตยา คำมามุง 
2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
3. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์  
4. นางสาวญาศิณี 
อ่อนทองหลาง 
5. นางสาวเมษยา เรือนคำ 
6. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้ 
7. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 
8. นางอัญชนากานต์ ตาคำ 



 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรม 

คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตา
มที่สถานศึกษากำหนด 
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ 
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
3. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริม 
พัฒนาให้นักเรียนยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
และหลากหลาย 

3. นักเรียนร้อยละ 82 
สามารถยอมรับที่จะอยู่ร่วม
กันบนความแตกต่างและ 
หลากหลาย 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับทราบนโยบาย 
แนวทางปฏิบัติ กฎและระเบียบต่าง ๆ 
ของโรงเรียน  
2. นักเรียนสามารถยอมรับที่จะอยู่ร่วม 
กันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

A07.5 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 2.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 

มารยาทงามสืบ 
สานวัฒนธรรม 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้รู้จักและ 
เข้าใจในการปฏิบัติตนตามมาร
ยาทไทยได้อย่างถูกต้อง 
2. เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนเห็น 
คุณค่าของศลิปะ 
วัฒนธรรมไทย และประเพณี 
ที่ดีงามของไทย 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีกริยา 
มารยาทดี พูดจาดี 
ประพฤติตนดี 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน 
มีคุณธรรมจริยธรรม  
 

1. ผู้เรียนร้อยละ 90 
ได้รู้จักและเข้าใจในการ 
ปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้
อย่างถูกต้อง 
2. ร้อยละ 90 
เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนเห็น 
คุณค่าของศลิปะ 
วัฒนธรรมไทย 
และประเพณีที่ดีงามของไทย 
3. ผู้เรียนร้อยละ 90 
มีกริยามารยาทดี พูดจาดี 
ประพฤติตนดี 
4. ร้อยละ 90 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 90 ประพฤติปฏิบัติตน 
ตามมารยาทไทยได้อย่างถูกต้อง 
2. ผู้เรียนร้อยละ 90 สามารถแนะนำ 
ให้ความรู้ด้านมารยาทไทยแก่บุคคลอื่นได้มี
การยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่ 
แตกต่างได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้ด้าน 
มารยาทและเอกลักษณ์ไทย 
2. ผู้เรียนมีมารยาทที่ถูกต้องสามารถ 
ส่งเสริมแนะนำให้ความรู้แก่บุคคลอื่น 
ด้านมารยาทไทย 

0 นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศลิป ์



 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรม 

A07.6 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 2.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 3 

กิจกรรมสอน 
ศีลธรรมวันศุกร ์

1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน 
มีความรู้ความสามารถทักษะ 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

1. นักเรียนพัฒนาจิตใจ 
และส่งเสริมให้นักเรียน 
เป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม 
2. นักเรียนน้อมนำหลักธรรม 
ไปปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 
3. นักเรียนดำเนินชีวิตเป็น 
แบบอย่างที่ดีงามแก่ผู้อื่น 
ตามหลักของศาสนา 

1. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม ได้รับการจัดการ 
เรียนรู้เก่ียวกับศีลธรรมภายในสถานศึกษา 
จำนวน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 คน 
2. นักเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญ 
คุณค่าของหลักคำสอนของพระพุทธศาสนา 
3. นักเรียนเรียนรู้ธรรมปฎิบัติที่ดีงามตาม 
บริบทของผู้มีศีลธรร 

0 นางสาวพรรษา ท้าวนู 
 

A07.7 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 2.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 

ภาพยนตร์ต้าน 
ทุจริต 

1. เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียน 
แม่ต่ืนวิทยาคม มีคุณลักษณะ 
และค่านิยมที่ดีตามท่ีสถาน 
ศึกษากำหนด สามารถนำไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
ได้อย่างเหมาะสม  
 
 

1. นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคม สามารถนำหลัก 
ปฏิบัติค่านิยมที่ดีนำไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ มีเจตคติที่ดีต่อการ 
ปฏิบัติตนตามคุณลักษณะ 
และค่านิยมที่ดีตามท่ี 
สถานศึกษากำหนด 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 82 ของนักเรียน โรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคม ได้เรียนรู้หลักคุณลักษณะ 
และค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
และมีเจตคติที่ดีต่อการนำไปใช้ในชีวิต 
ประจำวัน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะกระบวนการ 
ในการนำคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี 
สถานศึกษากำหนด ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

2,000 นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 

A07.8 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 2.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 

หนังสือเล่มเล็ก 
ต้านทุจริตศึกษา 

1. เพ่ือส่งเสริมการต่อต้านการ 
ทุจริต ภายใต้โครงการเสริม 
สร้างคุณธรรม จริยธรรม  
และธรรมาภิบาลในโรงเรียน 
2. เพ่ือสร้างวัฒนธรรมและ 
พฤติกรรมสุจริต ในการ 
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ  
และไม่เพิกเฉย หรืออดทน 
ต่อการทุจริต ในรูปแบบของ 

1. บุคคลากรและนักเรียน 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
ได้รับการส่งเสริมการ 
ต่อต้านการทุจริต ร้อยละ 
100 
2. สถานศึกษามีการสร้าง 
วัฒนธรรมและพฤติกรรม 
สุจริต ในการต่อต้านการ 

เชิงปริมาณ 
1. จัดกิจกรรมส่งเสริมการต่อต้านการ 
ทุจริต ให้บุคคลากรและนักเรียนโรงเรียน 
แม่ต่ืนวิทยาคม ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการสร้างวัฒนธรรม 
และพฤติกรรมสุจริต ในการต่อต้านการ 
ทุจริตทุกรูปแบบ ร้อยละ 100 

0 นายยุทธนา สำราญศรี 



 

 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรม 

หนังสือเล่มเล็กต้านทุจริต ทุจริตทุกรูปแบบ ร้อยละ 
100 

A07.9 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 2.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 

บอร์ดเกมต้าน 
ทุจริต 

1. เพ่ือส่งเสริมการต่อต้าน 
การทุจริต (Anti-Corruption 
Board Game) 
ภายใต้โครงการเสริมสร้าง  
คุณธรรม จริยธรรม  
และธรรมาภิบาลในโรงเรียน 
2. เพ่ือสร้างวัฒนธรรมและ 
พฤติกรรมสุจริต ในการ 
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
และไม่เพิกเฉย หรืออดทน 
ต่อการทุจริต ในรูปแบบของ 
บอร์ดเกม การต่อต้าน 
การทุจริต (Anti-Corruption 
Board Game) 

1. บุคคลากรและนักเรียน 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
ได้รับการส่งเสริมการต่อ 
ต้านการทุจริต ร้อยละ 100 
2. สถานศึกษามีการสร้าง 
วัฒนธรรมและพฤติกรรม 
สุจริต ในการต่อต้านการ 
ทุจริตทุกรูปแบบ ร้อยละ 
100 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดกิจกรรมส่งเสริมการต่อต้านการทุจริต 
ให้บุคคลากรและนักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคม ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการสร้างวัฒนธรรม 
และพฤติกรรมสุจริต ในการต่อต้านการ 
ทุจริตทุกรูปแบบ ร้อยละ 100 
 

0 นางสาวเกศินี จุลศิร ิ
 

A07.10 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 2.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 

บริษัทสร้างการดี 1. เพ่ือส่งเสริมการต่อต้านการ 
ทุจริต ภายใต้โครงการ 
เสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาล 
ในโรงเรียน 
2. เพ่ือสร้างวัฒนธรรม 
และพฤติกรรมสุจริต 
ในการต่อต้านการทุจริต 
ทุกรูปแบบ และไม่เพิกเฉย 
หรืออดทนต่อการทุจริต  

1. บุคคลากรและนักเรียน 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
ได้รับการส่งเสริมการ 
ต่อต้านการทุจริต ร้อยละ 
100 
2. สถานศึกษามีการสร้าง 
วัฒนธรรมและพฤติกรรม 
สุจริต ในการต่อต้าน 
การทุจริตทุกรูปแบบ 
ร้อยละ 100 

เชิงปริมาณ 
1. จัดกิจกรรมส่งเสริมการต่อต้านการทุจริต 
ให้บุคคลากรและนักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคม ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการสร้างวัฒนธรรม 
และพฤติกรรมสุจริต ในการต่อต้าน 
การทุจริตทุกรูปแบบ ร้อยละ 100 
 

0 นางสาวพุดตาล ชุมชื่น 



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ “วินัยน้อย”   งบประมาณ 7,000  บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 3. นายประทิน ศิริ 4. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์  
5. นางสาวนารีรัตน์ คล่องกระโจนคีร ี  6. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 

รูปแบบกิจกรรม   :  🗹 ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม ✓           

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
3. ประเมินผลการการดำเนินกิจกรรม           ✓ 
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม           ✓ 

           
  



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมปฐมนิเทศ “วินัยน้อย”   งบประมาณ 2,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 3. นายประทิน ศิริ 4. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์  
     5. นางสาวนารีรัตน์ คล่องกระโจนคีร ี  6. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง  🗹 ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม ✓           

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน ✓ ✓ ✓         

3. ประเมินผลการการดำเนินกิจกรรม   ✓         

4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม   ✓         



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ “วินัยจราจร”   งบประมาณ 3,500  บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 3. นายประทิน ศิริ    4. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์  

5. นางสาวนารีรัตน์ คล่องกระโจนคีรี   6. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 7. นายเสถียร กิจสำราญกร  
8. นางสาวพุดตาล ชุ่มช่ืน 

รูปแบบกิจกรรม   :  🗹 ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม ✓           

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม   ✓   ✓   ✓  ✓ 
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม           ✓ 

           
   
 
 
 
 



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  4 : กิจกรรมปฐมนิเทศ   งบประมาณ 10,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวอาทิตยา คำมามุง 

รูปแบบกิจกรรม   :  🗹 ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

1. ขั้นเตรียมการ 
- ประสานงานทุกกลุ่มงาน 

ประชุมปรึกษาหารือวางแผนการ 
จัดกิจกรรม 

ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 

- ประสานหน่วยงานและกลุ่มงาน 
ต่าง ๆ 

- จัดกิจกรรมการปฐมนิเทศ 

- กำกับ ดูแลและติดตาม 
การดำเนินงาน 

สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการ 

ดำเนินงาน 
 -    รายงานผลการดำเนินงาน 

✔ 
 

 
 

  ✔ 
 

 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

✔ 
 

 

         



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  5 : กิจกรรมมารยาทงามสืบสานวัฒนธรรม   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวสุจีรา  กิจจานุกิจศิลป์ 

รูปแบบกิจกรรม   :  🗹 ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม ✓           

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม   ✓   ✓  ✓   ✓ 
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม           ✓ 

           
 



 

รายละเอียดกิจกรรมหลัก  6 : กิจกรรมสอนศีลธรรมวันศุกร์   งบประมาณ 0  บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพรรษา ท้าวนู   

รูปแบบกิจกรรม   :  🗹 ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค 
67 

มิ.ย 
67 

ก.ค 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค.
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค
68 

1 กิจกรรมสอนศีลธรรมวันศุกร์ 
ขั้นเตรียมการ 
- ประชุมชี้แจง 
ผลการประเมินจากปีที่ผ่านมาวิเคราะห์ 
เขียนโครงการ เสนอโครงการ 
แต่งต้ังคณะกรรมการ 
วางแผนการจัดกิจกรรม 

จัดเตรียมสถานที่(กิจกรรม) 
- ประสานหน่วยงานและกลุ่มงานต่าง ๆ 
- จัดกิจกรรมสอนศลีธรรมวันศุกร ์
-  สร้างเครื่องมือ นิเทศ กำกับ ติดตาม 
ผลการประเมิน และนำผลมาวิเคราะห์  

สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

 
 

✔ 
 

 
 

 

 
 

✔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

✔ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

✔ 
 

 
 
 
 
 
 
 

✔ 
 

 
 
 
 
 
 
 

✔ 
 

 
 
 
 
 
 
 

✔ 
 

 
 
 
 
 
 
 

✔ 
 

 
 
 
 
 
 
 

✔ 
 

 
 
 
 
 
 
 

✔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

✔ 

 
 

  



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  7 : กิจกรรมภาพยนตร์ต้านทุจริต   งบประมาณ 2,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 

รูปแบบกิจกรรม   :  🗹 ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 67 
มิ.ย. 
67 

ก.ค.  
67 

ส.ค.  
67 

ก.ย.  
67 

ต.ค.  
67 

พ.ย. 67 
ธ.ค.  
67 

ม.ค.  
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

1. จัดทำแผนการดำเนินกิจกรรม 
ภาพยนตร์ต้านทุจริต ✓           

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนการดำเนิน 
กิจกรรม ภาพยนตร์ต้านทุจริต ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

3. กำกับติดการการดำเนินงานตามแผน 
การดำเนินกิจกรรม 
ภาพยนตร์ต้านทุจริต 

    ✓   ✓   ✓ 

4. สรุปการดำเนินการตามแผนการ 
ดำเนินกิจกรรม ภาพยนตร์ต้านทุจริต           ✓ 

           
 



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  8 : กิจกรรมหนังสือเล่มเล็กต้านทุจริตศึกษา   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายยุทธนา สำราญศรี 

รูปแบบกิจกรรม   :  🗹 ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 
67 

มิ.ย.  
67 

ก.ค.  
67 

ส.ค.  
67 

ก.ย.  
67 

ต.ค.  
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค.  
67 

ม.ค. 68 
ก.พ. 
6ค 

มี.ค. 
6ค 

1.  จัดทำหนังสือเล่มเล็กต้านทุจริตศึกษา ✓           

2. ดำเนินกิจกรรม 
หนังสือเล่มเล็กต้านทุจริตศึกษา ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

3. กำกับติดการการดำเนินงานหนังสือ 
เล่มเล็กต้านทุจริตศึกษา 

  ✓   ✓  ✓   ✓ 

4. สรุปการดำเนินการหนังสือเล่มเล็ก 
ต้านทุจริตศึกษา 

          ✓ 

           
 
 
 
 



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  9 : กิจกรรมบอร์ดเกมต้านทุจริต   งบประมาณ - บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวเกศินี จุลศิริ 

รูปแบบกิจกรรม   :  🗹 ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 
67 

มิ.ย.  
67 

ก.ค.  
67 

ส.ค.  
67 

ก.ย.  
67 

ต.ค.  
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค.  
67 

ม.ค. 68 
ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

1.  วางแผนการดำเนินกิจกรรมบอร์ด 
เกมต้านทุจริต ✓           

2. ดำเนินกิจกรรมบอร์ดเกมต้านทุจริต  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

3. ประเมินผลการดำเนินงานกิจกรรม 
บอร์ดเกมต้านทุจริต 

         ✓  

4. สรุปการดำเนินการกิจกรรมบอร์ดเกม
ต้านทุจริต 

          ✓ 

           
 



 

 
 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  10 : กิจกรรมบริษัทรักการดี   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพุดตาล  ชุ่มช่ืน 

รูปแบบกิจกรรม   :  🗹 ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 67 
มิ.ย.  
67 

ก.ค.  
67 

ส.ค.  
67 

ก.ย.  
67 

ต.ค.  
67 

พ.ย. 67 
ธ.ค.  
67 

ม.ค. 68 
ก.พ. 
68 

มี.ค. 68 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรมบริษัท 
รักการดี ✓           

2. ดำเนินกิจกรรมบริษัทรักการดี  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

3. ประเมินผลการดำเนินงานกิจกรรม 
กิจกรรมบริษัทรักการดี 

         ✓  

4. สรุปการดำเนินการกิจกรรมบริษัท 
รักการดี 

          ✓ 

 
 



 

การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
1. เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย 
มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมินการ 
ดำเนินงานของโครงการ 

แบบประเมินการดำเนิน
งานของโครงการ 

2. เพื่อให้นักเรียนหลีกเล่ียงจากส่ิงมอมเมา 
ปัญหาทางเพศการทะเลาะวิวาทและ 
อบายมุขทุกชนิด 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมินการ 
ดำเนินงานของโครงการ 

แบบประเมินการดำเนิน
งานของโครงการ 

3. เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย  
มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมินการ 
ดำเนินงานของโครงการ 

แบบประเมินการดำเนิน
งานของโครงการ 

4. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง 
มีหลักคิดท่ีถูกต้อง และเป็นพลเมือง 
ท่ีดีของชาติ และเป็นพลเมืองโลกท่ีดี 
มีคุณธรรมจริยธรรม 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมินการ 
ดำเนินงานของโครงการ 

แบบประเมินการดำเนิน
งานของโครงการ 

5. นักเรียนร้อยละ 82 รับทราบ นโยบาย 
แนวทางปฏิบัติ กฎและระเบียบต่าง ๆ 
ของทางโรงเรียน 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมินความ
พึงพอใจในกิจกรรม 

ปฐมนิเทศ 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจใน 

กิจกรรมปฐมนิเทศ 
6.นักเรียนร้อยละ82 มีคุณลักษณะและ 
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมินความ
พึงพอใจในกิจกรรม 

ปฐมนิเทศ 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจใน 

กิจกรรมปฐมนิเทศ 
7. นักเรียนร้อยละ 82 สามารถยอมรับ 
ท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ 
หลากหลาย 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมินความ
พึงพอใจในกิจกรรม 

ปฐมนิเทศ 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจใน 

กิจกรรมปฐมนิเทศ 
8. ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รู้จักและเข้าใจใน 
การปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้อย่าง 
ถูกต้อง 

ร้อยละ 90 แบบการประเมิน 
พึงพอใจ 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

9. ร้อยละ 90 เพื่อปลูกฝังให้ผู้เรียน 
เห็นคุณค่าของศิลปะ วัฒนธรรมไทย 
 และประเพณีท่ีดีงามของไทย 

ร้อยละ 90 แบบการประเมิน 
พึงพอใจ 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

10. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีกริยามารยาทดี 
พูดจาดี ประพฤติตนดี 

ร้อยละ 90 แบบการประเมิน 
พึงพอใจ 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

11. นักเรียนพัฒนาจิตใจและส่งเสริม 
ให้นักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม 

ร้อยละ 85 สังเกตความประพฤติ 
นักเรียน 

แบบสังเกต 
ความประพฤตินักเรียน 

12. นักเรียนน้อมนำหลักธรรมไปปฏิบัติ 
ในชีวิตประจำวัน 

ร้อยละ 85 การสอบถาม แบบสอบถาม 

13 นักเรียนดำเนินชีวิตเป็นแบบอย่าง ร้อยละ 85 สังเกตความประพฤติ แบบสังเกต 



 

 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
ท่ีดีงามแก่ผู้อื่นตามหลักของศาสนา นักเรียน ความประพฤตินักเรียน 
14. นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  
สามารถนำหลักปฏิบัติค่านิยมท่ีดีนำไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
มีเจตคติท่ีดีต่อการปฏิบัติตนตาม 
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถาน 
ศึกษากำหนด 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมินการ 
ดำเนินงานของโครงการ 

แบบประเมินการดำเนิน
งานของโครงการ 

15. บุคคลากรและนักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน 
วิทยาคมได้รับการส่งเสริมการต่อต้าน 
การทุจริต ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ตรวจแบบประเมินการ 
ดำเนินงานของโครงการ 

แบบประเมินการดำเนิน
งานของโครงการ 

16. สถานศึกษามีการสร้างวัฒนธรรมและ 
พฤติกรรมสุจริต ในการต่อต้านการ 
ทุจริตทุกรูปแบบ ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ตรวจแบบประเมินการ 
ดำเนินงานของโครงการ 

แบบประเมินการดำเนิน
งานของโครงการ 



 

แบบประเมิน กิจกรรมเสริมสร้างวินัยและความประพฤตินักเรียน 
การประเมินกิจกรรม 

แบบประเมินกิจกรรมเสริมสร้างวินัยและความประพฤตินักเรียน 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (  ) ม.3   (  ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี้ 
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน 
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อยที่
สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       

ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 

  



 

แบบประเมิน กิจกรรมความปลอดภัยและงานจราจร 
การประเมินกิจกรรม 

แบบประเมินกิจกรรมความปลอดภัยและงานจราจร 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (  ) ม.3   (  ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี้ 
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน 
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อยที ่
สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       

ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
  



 

แบบประเมิน กิจกรรมปฐมนิเทศ    
แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมปฐมนิเทศ 

คำช้ีแจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✔ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ     🗌 ชาย  🗌 หญิง 
2. สถานะ 

🗌 นักเรียน  🗌 ครู  🗌 บุคลากรทางการศึกษา 
🗌 ผู้ปกครอง        อื่นๆ ………………………………………    

3. วุฒิการศึกษา         มัธยมศึกษาตอนต้น                    มัธยมศึกษาตอนปลาย                 
       ปริญญาตรี                    สูงกว่าปริญญาตรี   

4. อายุ              ต่ำกว่า 20 ปี               20-40 ปี                41 ปีข้ึนไป     
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเย่ียม    4 = ดีมาก    3 = ปานกลางหรือพอใช้    
 2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน   1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1 การรายงานตัวและลงทะเบียนมีความราบรื่น รวดเร็ว และเป็นระเบียบ      
2 พิธีเปิดมีความราบรื่น รวดเร็ว และเป็นระเบียบ      
3 ความเหมาะสมของสถานท่ี       
4 ความเหมาะสมของระยะเวลาและช่วงเวลาท่ีจัด      
5 การจัดลำดับข้ันตอนของกิจกรรม      
6 บรรยากาศของงานช่วยส่งเสริมสัมพันธภาพอันดี      
7 นักเรียนได้รับทราบนโยบาย แนวทางปฏิบัติ กฎและระเบียบต่างๆ ของโรงเรียน       
8 ความพร้อมของเครื่องเสียงและอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม      
9 ความพึงพอใจต่อภาพรวมของการจัดกิจกรรมปฐมนิเทศ      
10 การจัดสถานท่ีมีความสวยงามเหมาะสม      
      

 
เกณฑ์การแปลผลคะแนน  60 – 65  ระดับคุณภาพ 5 แปลคุณภาพ ดีเย่ียม 

50 – 59  ระดับคุณภาพ 4 แปลคุณภาพ ดีมาก 
    40 – 49  ระดับคุณภาพ 3 แปลคุณภาพ ดี 

30 – 39  ระดับคุณภาพ 2 แปลคุณภาพ พอใช้ 
      0 – 29 ระดับคุณภาพ 1 แปลคุณภาพ ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ    .............  
  



 

แบบประเมิน กิจกรรมมารยาทงามสืบสานวัฒนธรรม 
แบบประเมินโครงการมารยาทงามสืบสานวัฒนธรรม 

ประจำปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

---------------------------------------------------------------------- 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู    

(   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2  (  ) ม.3 
    (  ) ม.4  (  ) ม.5  (  ) ม.6 

ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 
คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อยที่สุด 
1 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของ 
กิจกรรมมารยาทงามในครั้งนี ้

     

2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของ 
กิจกรรมมารยาทงามในครั้งนี ้

     

3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบ 
การดำเนินกิจกรรมมารยาทงามมีความ 
เหมาะสม 

     

4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมารยาท 
งามมีความเหมาะสม 

     

5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม 
มารยาทงามมีความเหมาะสม 

     

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติ, 
  



 

แบบประเมิน กิจกรรมสอนศีลธรรมวันศุกร์ 
แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมสอนศีลธรรมวันศุกร์ 

คำช้ีแจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✔ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ     🗌 ชาย  🗌 หญิง 
2. สถานะ 

🗌 นักเรียน  🗌 ครู  🗌 บุคลากรทางการศึกษา 

🗌 ผู้ปกครอง      🗌  อื่นๆ ………………………………………    
3. วุฒิการศึกษา         มัธยมศึกษาตอนต้น                    มัธยมศึกษาตอนปลาย                 

       ปริญญาตรี                    สูงกว่าปริญญาตรี   
4. อายุ              ต่ำกว่า 20 ปี               20-40 ปี                41 ปีข้ึนไป     
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเย่ียม    4 = ดีมาก    3 = ปานกลางหรือพอใช้    
2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน   1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1. ความสะอาดและเหมาะสมของสถานที่      
2. ความเพียงพอของสถานที่      
3. การประชาสัมพันธ์ / เจ้าหน้าท่ี / จุดบริการเพียงพอ      
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาและช่วงเวลาท่ีจัด      
5. การบรรยายแต่ละกิจกรรมมีความเหมาะสม      
6. กิจกรรมสอนศีลธรรมวันศุกร์มีประโยชน์มากน้อยเพียงใด      
7. ท่านสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้มากน้องเพียงใด      
8. ความพร้อมของเครื่องเสียงและอุปกรณ์ต่างๆ ที่ใช้ในการจัดกิจกรรม      
9. ท่านมีความพึงพอใจในกิจกรรมครัง้น้ีมากน้องเพียงใด      
10. การจัดสถานที่มีความสวยงามเหมาะสม      
      

เกณฑ์การแปลผลคะแนน  60 – 65  ระดับคุณภาพ 5 แปลคุณภาพ ดีเย่ียม 
50 – 59  ระดับคุณภาพ 4 แปลคุณภาพ ดีมาก 

    40 – 49  ระดับคุณภาพ 3 แปลคุณภาพ ดี 
30 – 39  ระดับคุณภาพ 2 แปลคุณภาพ พอใช้ 

      0 – 29 ระดับคุณภาพ 1 แปลคุณภาพ ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ    .............. 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 
.........................................................................................................................................................................  

แบบประเมิน กิจกรรมภาพยนตร์ต้านทุจริต 

คำช้ีแจง  กรุณาเขียนเคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง □ “ระดับความพึงพอใจ” ตามความเป็นจริง 
  5 หมายถึง พึงพอใจมากที่สุด    4 หมายถึง พึงพอใจมาก 
  3 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง   2 หมายถึง พึงพอใจน้อย 
  1 หมายถึง พึงพอใจน้อยที่สุด 



 

  

รายการ 
คะแนนความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
ความสอดคล้องของเนื้อหากับวัตถุประสงค์      
การเรียงลำดับข้ันตอนของการนำเสนอเนื้อหา      
ความถูกต้อง ครบถ้วน ชัดเจน ของเนื้อหา      
ความสอดคล้องของเนื้อหากับภาพประกอบ      
ความน่าสนใจในการดำเนินเรื่อง      
ความเหมาะของระยะเวลาในการนำเสนอ      
ความเหมาะสมในการจัดหาผู้แสดงให้เหมาะสมกับบทบาท      
ความเหมาะสมในการจัดหาและออกแบบฉาก      
ความเหมาะสมในการใช้ภาษาในภาพยนตร์      
ความเหมาะสมในการออกแบบเสียงให้สอดคล้องตามเนื้อเรื่อง      
ความเหมาะสมในการเลือกใช้สี/แสงกับการผลิตผลงาน      
ผลงานมีคุณค่าเหมาะสมกับการนำไปใช้งานจริง      

รวม      
คะแนนที่ได้ทั้งหมด  



 

แบบประเมิน กิจกรรมบอร์ดเกมต้านทุจริต  
แบบประเมินการดำเนินงานของกิจกรรมบอร์ดเกมต้านทุจริต 

 

กิจกรรมบอร์ดเกมต้านทุจริต 
การดำเนินงาน 

ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ 
การจัดกิจกรรมส่งเสริมการต่อต้านการ 
ทุจริตบุคคลากรและนักเรียนโรงเรียน 
แม่ต่ืนวิทยาคม 

  

การสร้างวัฒนธรรมและพฤติกรรมสุจริต  
ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

  

รวม   

 

   ดำเนินการตามกิจกรรม   จำนวน .....................กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ   ....................... 

   ไม่ได้ดำเนินการตามกิจกรรม   จำนวน .....................กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ   ....................... 
 

 
  



 

แบบประเมิน กิจกรรมหนังสือเล่มเล็กต้านทุจริต 
แบบประเมินการดำเนินงานของกิจกรรมหนังสือเล่มเล็กต้านทุจริต 

 

กิจกรรมบอร์ดเกมต้านทุจริต 
การดำเนินงาน 

ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ 
การจัดกิจกรรมส่งเสริมการต่อต้านการ 
ทุจริตบุคคลากรและนักเรียนโรงเรียน 
แม่ต่ืนวิทยาคม 

  

การสร้างวัฒนธรรมและพฤติกรรมสุจริต  
ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

  

รวม   

 

   ดำเนินการตามกิจกรรม   จำนวน .....................กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ   ....................... 

   ไม่ได้ดำเนินการตามกิจกรรม   จำนวน .....................กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ   ....................... 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

แบบประเมิน กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
แบบประเมินการดำเนินงานของกิจกรรมบริษัทสร้างการดี 

 

กิจกรรมบอร์ดเกมต้านทุจริต 
การดำเนินงาน 

ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ 
การจัดกิจกรรมส่งเสริมการต่อต้านการ 
ทุจริตบุคคลากรและนักเรียนโรงเรียน 
แม่ต่ืนวิทยาคม 

  

การสร้างวัฒนธรรมและพฤติกรรมสุจริต  
ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

  

รวม   

 

   ดำเนินการตามกิจกรรม   จำนวน .....................กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ   ....................... 

   ไม่ได้ดำเนินการตามกิจกรรม   จำนวน .....................กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ   ....................... 
 

  



 

การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ) 
โปรดใส่เครื่องหมาย (✔) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม 
เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง  

2 หมายถึง พอใช้   
3 หมายถึง ดี    
4 หมายถึง ดีมาก   
5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 
1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา/ปรับปรุง โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน 
การศึกษาของโรงเรียน 

   
 

 

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน  60 – 65  ระดับคุณภาพ  5 แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
50 – 59  ระดับคุณภาพ  4 แปลคุณภาพ  ดีมาก 

    40 – 49  ระดับคุณภาพ  3 แปลคุณภาพ  ดี 
30 – 39  ระดับคุณภาพ  2 แปลคุณภาพ  พอใช้ 

      0 – 29 ระดับคุณภาพ  1 แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ    .............. 
  





 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ “วินัยน้อย” 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
การอบรมเชิงปฏิบัติ 
การ “วินัยน้อย” 

ป้ายไวนิล ขนาดไม่น้อยกว่า 1*3 เมตร - - 350 1 ผืน 350 350 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ  
2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 
3. นายประทิน ศิร ิ
4. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ ์
5. นางสาวนารีรัตน์ คล่องกระโจนคีร ี
6. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 

ค่าจ้างเหมาอาหารกลางวัน 2,500 - - 1 ชุด 2,500 2,500 
กระดาษ A4 ขนาดไม่น้อยกว่า 80 แกรม - - 620 2 กล่อง 620 1,240 
ค่าท่ีพักวิทยากร  500 - - 2 ห้อง 500 500 
แก้วพลาสติก - - 50 2 แพ็ค 50 100 
ค่าอาหารว่างครูและวิทยากร (25บาท*10คน) 250 - - 10 ชุด 25 250 
น้ำด่ืม ขนาดไม่เกิน 20 ลิตร 80 - - 2 ถัง 40 80 
น้ำแข็ง  55 - - 1 ถุง 55 55 
ของที่ระลึกวิทยากรพญาครุฑ - - 1,000 2 ชิ้น 500 1,000 
กระดาษบรูฟ ขนาดไม่น้อยกว่า 31*43 น้ิว - - 75 25 แผ่น 3 75 
กระดาษการ์ดหอมพ้ืนเรียบ a4 ขนาดไม่เกิน180 
แกรม 

- - 95 1 ห่อ 95 95 

กระดาษการ์ดหอมสีมุก a4 ขนาดไม่เกิน180 แกรม - - 95 1 ห่อ 95 95 
กุญแจคอสั้น 40 มม. - - 195 1 อัน 195 195 
กุญแจคอสั้น 25 มม. - - 95 2 อัน 95 190 
กระดาษการ์ดสีเขียว A4-120g  - - 115 1 ห่อ 115 115 
กระดาษการ์ดสีชมพู A4-120g - - 115 1 ห่อ 115 115 
คลิปหนีบดำ no.108 - - 5 9 อัน 5 45 

รวมทั้งหมด (เจ็ดพันบาทถ้วน) 7,000 
 

  



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมปฐมนิเทศ “วินัยน้อย” 

 

กิจกรรม 
 

รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ปฐมนิเทศ  
“วินัยน้อย” 
 
 

ป้ายไวนิล ขนาดไม่น้อยกว่า 1*3 เมตร - - 350 2 ผืน 350 700 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ  
2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 
3. นายประทิน ศิร ิ
4. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ ์
5. นางสาวนารีรัตน์ คล่องกระโจนคีร ี
6. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 

ป้ายไวนิล ขนาดไม่น้อยกว่า 2*3 เมตร - - 650 2 ผืน 650 1,300 

รวมทั้งหมด (สองพันบาทถ้วน) 2,000 
 

  



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ “วินัยจราจร” 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมการอบรม 
เชิงปฏิบัติการ  
“วินัยจราจร” 

ป้ายไวนิล ขนาดไม่น้อยกว่า 1*3 เมตร - - 350 1 ผืน 350 350 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ  
2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 
3. นายประทิน ศิร ิ
4. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ ์
5. นางสาวนารีรัตน์ คล่องกระโจนคีร ี
6. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 

แผงกั้นจราจร แบบมีตะขอ ขนาดไม่เกิน 1.5 เมตร - - 1,600 1 แผง 1,600 1,600 
แก้วเยติ (ของรางวัลสำหรับกจิกรรมการอบรมเชงิ
ปฏิบัติการ “วินัยจารจร”) 

- - 150 5 ใบ 150 750 

ธงสีแดง ขนาดไม่เกิน 60*90 ซม. - - 35 2 ผืน 35 70 
ถุงย่าม - - 300 2 ผืน 300 300 
กระดาษวาดเขียน 100 ปอนด์ 200 แกรม 
ขนาดไม่เกิน A4 (50 แผ่น) 

- - 220 1 แพ็ค 220 220 

โปสเตอร์ความรู้ประชาสัมพันธ์การขับข่ีปลอดภัย 
(จราจร) 

- - 15 8 แผ่น 15 120 

โปสเตอร์ความรู้ประชาสัมพันธ์สัญลักษณ์บนถนน - - 15 6 แผ่น 15 90 
รวมทั้งหมด (สามพันห้าพันบาทถ้วน) 3,500 

 



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมปฐมนิเทศ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ปฐมนิเทศ กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี ฟ้า  แข็ง - - 200 20 แผ่น 10 200 1. นางสาวอาทิตยา คำมามุง 

2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
3. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์  
4. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 
5. นางสาวเมษยา เรือนคำ 
6. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้ 
7. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 
8. นางอัญชนากานต์ ตาคำ 

กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี ชมพู  แข็ง - - 200 20 แผ่น 10 200 
กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี ส้ม  แข็ง - - 200 20 แผ่น 10 200 
กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี เขียว  แข็ง - - 200 20 แผ่น 10 200 
กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี ม่วง  แข็ง - - 200 20 แผ่น 10 200 
กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี แดง  แข็ง - - 200 20 แผ่น 10 200 
กระดาษโปสเตอร์  หน้าเดียว สี เหลือง  แข็ง - - 180 18 แผ่น 10 180 
ถุงขยะ ดำ 30*40น้ิว - - 650 10 แพค 65 650 
กระดาษปรุ๊พ 31*43 น้ิว - - 150 50 แผ่น 3 150 
ปากกาเคมี 2 หัว สีดำ - - 280 20 ด้าม 14 280 
ปากกาเคมี 2 หัว สีน้ำเงิน - - 280 20 ด้าม 14 280 
ปากกาลูกลื่น H-402 0.7 มม.      
สีน้ำเงิน (กล่อง 50 ด้าม) 

- - 390 2 โหล 195 390 

ขนม (ของรางวัลสำหรับกิจกรรมปฐมนิเทศ) - - 3,300 60 แพค 55 3,300 
น้ำด่ืมถัง 6 ลิตร  - - 1,500 30 ถัง 50 1,500 
แก้วพลาสติก แก้ว 16 ออนซ์ ปาก 95 mm. 
แพค 50 ใบ 

- - 700 14 แพค 50 700 

เชือกขาว-แดง กลาง - - 600 20 กลุ่ม 30 600 
แป้งเด็ก ขวด 380 กรัม  - - 200 4 ขวด 50 200 
กระดาษกาว 2 หน้า ยาว 20 หลา 1/2 น้ิว - - 300 10  30 300 
กระดาษกาว 2 หน้า ยาว 20 หลา 3/4 น้ิว - - 270 10  27 270 

รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 10,000 
 



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมมารยาทงามสืบสานวัฒนธรรม 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
มารยาทงามสืบสาน
วัฒนธรรม 

มารยาทงามสืบสานวัฒนธรรม - - - - - - - นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป ์

รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 

 
รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

กิจกรรมสอนศีลธรรมวันศุกร์ 
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
สอนศีลธรรมวันศุกร ์ สอนศีลธรรมวันศุกร ์ - - - - - - - นางสาวพรรษา ท้าวนู 

 รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 
 

  



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมภาพยนตร์ต้านทุจริต 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมภาพยนตร์
ต้านทุจริต 

แฟลชไดร์ฟ 32 GB  - - 750 3 อัน 250 750 นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 
 แฟลชไดร์ฟ 16 GB - - 990 6 อัน 165 990 

กระดาษ A4 - - 130 1 รีม 130 130 
กระดาษอิงค์เจท มันวาว 180 g 50 แผ่น - - 110 1 ห่อ 110 110 
คลิปหนีบดำ - - 20 10 อัน 2 20 

รวมทั้งหมด (สองพันบาทถ้วน) 2,000 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
หนังสือเล่มเล็กต้านทุจริตศึกษา 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
หนังสือเล่มเล็กต้าน 
ทุจริตศึกษา 

หนังสือเล่มเล็กต้านทุจริตศึกษา - - - - - - - นายยุทธนา สำราญศรี 

รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 
 
 

  



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมบอร์ดเกมต้านทุจริต 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรม 
บอร์ดเกมต้านทุจริต 

กิจกรรมบอร์ดเกมต้านทุจริต - - - - - - - นางสาวเกศินี จุลศิร ิ
 

รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมบริษัทสร้าง
การดี 

กิจกรรมบริษัทสร้างการดี - - - - - - - นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น 

รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 



 

 

 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน 

 
หัวหน้าโครงการ  นายสิริวัฒน ์  ชุ่มใจ  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย รหัส A08 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสิริวัฒน ์  ชุ่มใจ  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
นางสาวนิศาชล  แซ่โก  ตำแหน่ง  ครูชำนาญการ  
นายประทิน  ศิริ  ตำแหน่ง ครู 
   

ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 1 กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 , 2 , 4 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
         มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ี  1.2   
    ตัวบ่งช้ี  2.2 
    ตัวบ่งช้ี  2.3  
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
  กระบวนการวางแผนเป็นการกำหนดทิศทาง หรือแนวทางการดำเนินงานในอนาคตขององค์กรเน้น
กระบวนการ และจุดมุ่งหมายรวมที่หน่วยงานหรือองค์กรมุ่งหวังให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้
การบริหารและการจัดการขององค์กรมีประสิทธิภาพสูงสุด การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ตลอดจนการปฏิรูประบบราชการตามแผนปฏิรูป
ระบบบริหารภาครัฐ จึงได้เน้นให้หน่วยงานภาครัฐมีการใช้แผนกลยุทธ์ของส่วนราชการและการตรวจสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของงาน เพื่อให้ทุกหน่วยงานมีแนวทางและทิศทางท่ีชัดเจน สามารถตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงานได้ 
ซึ่งแผนกลยุทธ์ดังกล่าวสามารถท่ีจะปรับเปล่ียนได้ตลอดเวลา เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง กรม 
และจังหวัด 
  ในสภาพปัจจุบันความเจริญก้าวทางเทคโนโลยี  ไม่ว่าจะเป็นด้านวัตถุ  หรือแนวความคิดที่หาจุด ท่ี
สิ้นสุดไม่ได้และเยาวชนถือเป็นวัยที่กำลังเรียนรู้  พัฒนาอยู่อย่างต่อเนื่อง  หากได้รับการส่งเสริมที่ไม่ถูกทางก็
ย่อมทำให้อนาคตมืดมนตามไปด้วย อีกทั้งการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนนอกจากการเรียนการสอน
ผู้เรียนตามเนื้อหาวิชาเรียนแล้ว  ทางโรงเรียนยังต้องมีการปลูกฝัง ส่งเสริม พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ฝึกฝน
ทักษะ แลกเปล่ียนความคิดเห็น เสริมศักยภาพในด้านต่างๆแก่ผู้เรียน ให้สร้างสรรค์ประโยชน์แก่สังคมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ให้มีกิจกรรมหลากหลายให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง ฝึกให้ผู้เรียนได้รู้จักคิดและกล้าแสดงออก มีส่วน



 

ร่วมในการพัฒนาโรงเรียน พัฒนาสังคม มีความเอื้ออาทรซึ่งกันและกัน รู้หน้าท่ีในสังคมประชาธิปไตย โดยผ่าน
กระบวนการสภาผู้เรียน กิจกรรมโรงเรียนและกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งถือได้ว่าเป็นส่วนสำคัญ
ของการพัฒนาระเบียบวินัยของเด็กผู้เรียนในโรงเรียนเป็นอย่างมาก  
 ดังนั้นโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมจึงได้จัดโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น โดยมีกิจกรรมดังนี้ กิจกรรมโรงเรียนแม่ตื ่นวิทยาคม กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยชมพูขาวและกิจกรรมสภาพัฒนาแม่ตื่นวิทยาคม 
เพื่อใหย้ึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข พัฒนาศักยภาพด้านการอ่าน 
การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์และมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและ
การรับผิดชอบต่อสังคมสืบไป 
 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันสำคัญ และท้องถิ่น 
2. เพื่อให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักและภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นและมีความ

รับผิดชอบต่อหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 
3. เพื่อให้ผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์และมีคุณลักษณะ

และค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
4. ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
5. เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมท่ีดี 
6. เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงถึงความเคารพนอบน้อมและระลึกถึงพระบุญคุณของครูอาจารย์และสร้าง

ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูอาจารย์กับลูกศิษย์ 
7. เพื่อให้ผู้เรียนยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 82 ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันสำคัญ และท้องถิ่น 
2. ร้อยละ 80 สถานศึกษามีการนิเทศติดตามการใช้งบประมาณตาม แผนงาน โครงการ กิจกรรม ในปี

การศึกษา2567  
3. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
4. ร้อยละ 85 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
5. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 
6. ร้อยละ 82 มีความเคารพนอบน้อมและระลึกถึงพระบุญคุณของครูอาจารย์ 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและท้องถิ่นมากขึ้น 
2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและท้องถิ่นมากขึ้น 
3. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมท่ีสถานศึกษากำหนด อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
4. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมท่ีแสดงถึงความจงรักภักดีต่อสถาบัน อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
5. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมดีขึ้น 
6. ผู้เรียนทุกคนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 



 

7.ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขเพิ่มมากขึ้น 
 
4. งบประมาณทั้งสิ้น 48,000 บาท (ส่ีหมื่นแปดพันบาทถ้วน) 



 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน 
กลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A08.1 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที ่2 

วันเข้าพรรษา 1. เพ่ือให้ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตาม
ประเพณี วันสำคัญ และท้องถ่ิน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่
แสดงออกถึงความรักและภูมิใจ
ประเพณีวัฒนธรรมและท้องถ่ิน 

1. ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตาม
ประเพณี วันสำคัญ และ
ท้องถ่ิน ร้อยละ 82 
2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่
แสดงออกถึงความรักและ
ภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและ
ท้องถ่ิน ร้อยละ 82 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 82 ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัน
สำคัญ และท้องถ่ิน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักและภูมิใจ
ประเพณีวัฒนธรรมและท้องถ่ินมากข้ึน 

12,000 1. นายสิริวฒัน์ ชุ่มใจ 
2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
3. นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป ์

 

A08.2 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที ่5 

ค่ายปรับ
พ้ืนฐานกลอง

สะบัดชัย 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตาม
ประเพณี วันสำคัญ และท้องถ่ิน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่
แสดงออกถึงความรักและภูมิใจ
ประเพณีวัฒนธรรมและท้องถ่ิน 

1. ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตาม
ประเพณี วันสำคัญ และ
ท้องถ่ิน ร้อยละ 82 
2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่
แสดงออกถึงความรักและ
ภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและ
ท้องถ่ิน ร้อยละ 82 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 82 ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัน
สำคัญ และท้องถ่ิน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักและภูมิใจ
ประเพณีวัฒนธรรมและท้องถ่ินมากข้ึน 

3,000 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ  
2. นางสาวนิศาชล แซ่โก 
3. นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์ 
 

A08.3 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที ่1 

กิจกรรมสภา
พัฒนาแม่ต่ืน

วิทยาคม 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมที่
สถานศึกษากำหนด 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความ
รับผิดชอบต่อหน้าท่ีที่ได้รับ
มอบหมาย 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีศักยภาพด้าน
การอ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห ์

1. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมที่
สถานศึกษากำหนด 
2. ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อ
หน้าท่ีที่ได้รับมอบหมาย 
3. ผู้เรียนมีศักยภาพด้านการ
อ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห ์

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมที่สถานศึกษากำหนด 
2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีที่
ได้รับมอบหมาย 
3. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน การ
เขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห ์
เชิงคุณภาพ 

5,000 1. นางสาวนิศาชล แซ่โก 
2. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 

 



 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

4. เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
5. เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคมที่ดี 

4. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
5. ผู้เรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคมที่ดี 

1. ผู้เรียนทุกคนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
2. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมดีข้ึน 
 

A08.4 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที ่1 

ส่งเสริม
ประชาธิปไตย

ชมพูขาว 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีศักยภาพด้าน
การอ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห ์
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 
3. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

1. ผู้เรียนมีศักยภาพด้านการ
อ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห ์
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 
3. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน การ
เขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห ์
2. ร้อยละ 85 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 
3. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
ที่สถานศึกษากำหนด อยู่ในระดับดีข้ึนไป 
2. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่แสดงถึงความจงรักภักดีต่อ
สถาบัน อยู่ในระดับดีข้ึนไป 
3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด อยู่ในระดับดีข้ึนไป 
 
 
 
 
 

5,000 1. นางสาวนิศาชล แซ่โก 
2. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ  



 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A08.5 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที ่1 

วันไหว้ครู 1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้แสดงถึงความ
เคารพนอบน้อมและระลึกถึงพระ
บุญคุณของครูอาจารย์ 
2. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างครูอาจารย์กับลูกศษิย์ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความ
เคารพนอบน้อมและระลึกถึง
พระบุญคุณของครูอาจารย์ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียน
ร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัน
สำคัญ และท้องถ่ิน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความเคารพนอบน้อมและระลึก
ถึงพระบุญคุณของครูอาจารย์ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี 
วันสำคัญ และท้องถ่ิน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความเคารพนอบน้อมและระลึกถึงพระ
บุญคุณของครูอาจารย์ 
2. ผู้เรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูอาจารย์กับลูก
ศิษย์ 

2,908 นายประทิน ศิริ 

A08.6 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที ่2 

กิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติ
สมเด็จพระ

นางเจ้าสุทิดา 

1. เพ่ือผู้เรียน ยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

1. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
มากข้ึน 

3,430 นายประทิน ศิริ 

A08.7 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที ่3 

กิจกรรมวัน
เฉลิมพระ

ชนมพรรษา
รัชกาลที่ 10 

1. เพ่ือผู้เรียน ยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

1. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียน 
ยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียน ยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียน ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุขเพ่ิมมากข้ึน 
 
 

0 นายประทิน ศิริ 



 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A08.8 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที ่2 

กิจกรรม 
วันแม่แห่งชาติ 

1. เพ่ือผู้เรียน ยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

1. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
มากข้ึน 

2,104 นายประทิน ศิริ 

A08.9 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที ่2 

กิจกรรม 
วันปิยมหาราช 

1. เพ่ือผู้เรียน ยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

1. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
มากข้ึน 

2,500 นายประทิน ศิริ 

A08.10 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที ่1 

กิจกรรมวัน
ลอยกระทง 

1. เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณี อันดีงามของไทย 

1. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียน
ร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัน
สำคัญ และท้องถ่ิน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี 
วันสำคัญ และท้องถ่ิน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันสำคัญ และ
ท้องถ่ินมากข้ึน 

2022 นายประทิน ศิริ 

A08.11 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที ่3 

กิจกรรมวัน
ชาติ 

1. เพ่ือผู้เรียน ยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

1. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียน 
ยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียน ยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขเชิง
คุณภาพ 
1. ผู้เรียนยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุขมากข้ึน 
 

- นายประทิน ศิริ 



 

 
  

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A08.12 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที ่1 

กิจกรรมวันข้ึน
ปีใหม่ 

1. เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณี อันดีงามของไทย 

1. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียน
ร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัน
สำคัญ และท้องถ่ิน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี 
วันสำคัญ และท้องถ่ิน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันสำคัญ และ
ท้องถ่ินมากข้ึน 

10,036 นายประทิน ศิริ 



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมวันเข้าพรรษา   งบประมาณ 12,000  บาท   ประเภทของเงิน กพร. 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 3. นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป์ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
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 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
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 6
7 

ก.
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 6
7 

ต.
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7 

พ
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. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

           
  



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมค่ายปรับพื้นฐานกลองสะบัดชัย   งบประมาณ 3,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 2. นางสาวนิศาชล แซ่โก 3. นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 
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 6
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 6
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8 

ก.
พ

. 6
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ค.

 6
8 

1.  วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

  

  



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : กิจกรรมสภาพัฒนาแม่ต่ืนวิทยาคม   งบประมาณ 5,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวนิศาชล แซ่โก   
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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พ
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. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

 

 



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  4 : กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยชมพูขาว   งบประมาณ 5,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวนิศาชล แซ่โก   
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

     
  



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  5 : กิจกรรมวันไหว้ครู   งบประมาณ 2,908 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายประทิน ศิริ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

           
   
  



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  6 : กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา   งบประมาณ 3,430 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายประทิน ศิริ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

  
  



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  7 : กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษารัชกาลที่ 10   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายประทิน ศิริ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

           
    
  



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  8 : กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ   งบประมาณ 2,104 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายประทิน ศิริ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

           



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  9 : กิจกรรมวันปิยมหาราช   งบประมาณ 2,500 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายประทิน ศิริ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

  



 

 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  10 : กิจกรรมวันลอยกระทง   งบประมาณ 2,022 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายประทิน ศิริ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

       
  



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  11 : กิจกรรมกิจกรรมวันชาติ   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายประทิน  ศิริ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

           
    
  



 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  12 : กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่   งบประมาณ 10,036 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายประทิน  ศิริ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

           
  



 

การประเมินผลกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
1. เพื่อใหผู้้เรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี 
วันสำคัญ และท้องถิ่น 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

2. เพื่อใหผู้้เรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง
ความรักและภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและ
ท้องถิ่น 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

3. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมท่ีสถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 85 ใหผู้้เรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
งานสภาพัฒนาแม่ต่ืน

วิทย ์
4. ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีท่ีได้รับ
มอบหมาย 

ร้อยละ 85 ใหผู้้เรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
งานสภาพัฒนาแม่ต่ืน

วิทย ์
5. ผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน การเขียน 
การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
 

ร้อยละ 85 ใหผู้้เรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
งานสภาพัฒนาแม่ต่ืน

วิทย ์
6. ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

 

ร้อยละ 85 ใหผู้้เรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
งานสภาพัฒนาแม่ต่ืน

วิทย ์
7. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม
ท่ีดี 

ร้อยละ 85 ใหผู้้เรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
งานสภาพัฒนาแม่ต่ืน

วิทย ์
8. สภาผู้เรียนเกิดการสร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ทุกคนในสถานศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรม
ของสภาผู้เรียน 

ร้อยละ 85 ใหผู้้เรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
งานสภาพัฒนาแม่ต่ืน

วิทย ์
9. ผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน การเขียน 
การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
 

ร้อยละ 82 ใหผู้้เรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
ประชาธิปไตย 

ชมพู ขาว 
10. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

 

ร้อยละ 82 ใหผู้้เรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
ประชาธิปไตย 

ชมพู ขาว 
11. ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

ร้อยละ 82 ใหผู้้เรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
ประชาธิปไตย 

ชมพู ขาว 



 

 

  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
12. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความเคารพนอบ
น้อมและระลึกถึงพระบุญคุณของครูอาจารย์ 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

13. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตาม
ประเพณี วันสำคัญ และท้องถ่ิน 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

14. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

15. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียน ยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

16. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

17. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

18. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียนร่วมกิจกรรม
ตามประเพณี วันสำคัญ และท้องถิ่น 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

19. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียน ยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

20. ผู้เรียนร้อยละ 82 ผู้เรียนร่วมกิจกรรม
ตามประเพณี วันสำคัญ และท้องถิ่น 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 



 

แบบประเมิน กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  ผู้เรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (  ) ม.3   (  ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้ผู้เรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของผู้เรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
  



 

แบบประเมิน กิจกรรมค่ายปรับพื้นฐานกลองสะบัดชัย 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  ผู้เรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (  ) ม.3   (  ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้ผู้เรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของผู้เรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
  



 

แบบประเมิน กิจกรรมงานสภาพัฒนาแม่ต่ืนวิทยาคม 

คุณลักษณะในการปฏิบัติงาน ระดับคะแนนการประเมิน 

ดี
มาก 

(4) 

 ดี 

(3) 
ปาน

กลาง  
(2) 

พอใช ้

(1) 
ปรับปรุง 

(0) 

1. ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 

     

2. ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
     

3. ผู้เรียนเกิดการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

     

4. สภาผู้เรียนสร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนในสถานศึกษามีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของสภาผู้เรียน 

     

5. ผู้เรียนได้รับประโยชน์จากกิจกรรมงานสภาพัฒนาแม่ต่ืน 
     

รวม 
 

 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 

    ดีมาก  = 4 คะแนน 

    ดี  = 3 คะแนน 

                   ปานกลาง = 2 คะแนน 

    พอใช้  = 1 คะแนน 

ปรับปรุง  = 0 คะแนน 
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

18 - 20 ดีมาก 

14 – 17 ดี 

10 – 13 พอใช้ 

ต่ำกว่า 10 ปรับปรุง 
 

สรุปการประเมินคุณลักษณะในการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ............................ 
  



 

แบบประเมิน กิจกรรมประชาธิปไตยชมพู ขาว 

คุณลักษณะในการปฏิบัติงาน ระดับคะแนนการประเมิน 

ดี
มาก 

(4) 

 ดี 

(3) 
ปาน

กลาง  
(2) 

พอใช ้

(1) 
ปรับปรุง 

(0) 

1. ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอนัดีของสังคม 

     

2. ผู้เรียนเกิดการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

     

3. สภาผู้เรียนสร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนในสถานศึกษามีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของสภาผู้เรียน 

     

4. กิจกรรมประชาธิปไตยชมพู ขาว มีความเหมาะสมกับ
ผู้เรียน 

     

5. ผู้เรียนได้รับประโยชน์จากกิจกรรมประชาธิปไตยชมพู ขาว 
     

รวม 
 

 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 

    ดีมาก  = 4 คะแนน 

    ดี  = 3 คะแนน 

                   ปานกลาง = 2 คะแนน 

    พอใช้  = 1 คะแนน 

ปรับปรุง  = 0 คะแนน 
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

18 - 20 ดีมาก 

14 – 17 ดี 

10 – 13 พอใช้ 

ต่ำกว่า 10 ปรับปรุง 
 

สรุปการประเมินคุณลักษณะในการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ............................ 
  



 

แบบประเมิน กิจกรรมวันไหว้ครู 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  ผู้เรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (   ) ม.3   (   ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้ผู้เรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของผู้เรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….............................................................................

.............................................................................................................................................................................................................................................................. 

  



 

แบบประเมิน กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  ผู้เรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (   ) ม.3   (   ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้ผู้เรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของผู้เรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….............................................................................

.............................................................................................................................................................................................................................................................. 

  



 

แบบประเมิน กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษารัชกาลที่ 10 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  ผู้เรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (   ) ม.3   (   ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้ผู้เรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของผู้เรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  



 

แบบประเมิน กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  ผู้เรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (   ) ม.3   (   ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้ผู้เรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของผู้เรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  



 

แบบประเมิน กิจกรรมวันปิยมหาราช 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  ผู้เรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (   ) ม.3   (   ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้ผู้เรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของผู้เรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  



 

แบบประเมิน กิจกรรมวันลอยกระทง 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  ผู้เรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (   ) ม.3   (   ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้ผู้เรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของผู้เรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  



 

แบบประเมิน กิจกรรมวันชาติ 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  ผู้เรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (   ) ม.3   (   ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้ผู้เรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของผู้เรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  



 

แบบประเมิน กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  ผู้เรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (   ) ม.3   (   ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้ผู้เรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของผู้เรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  



 

การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
  

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
  





 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมวันเข้าพรรษา 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 
วันเข้าพรรษา แท่นหล่อเทียนพรรษาสแตนเลส ขนาดไม่เกิน 

12*120 เซ็นติเมตร 
- - 2,700 2 แท่ง 2,700 5,400 1. นายสิริวฒัน์ ชุ่มใจ  

2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
3. นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป ์
 

เทียนแผ่นเหลือง - - 100 15 กิโลกรัม 100 1,500 
เชือกฝ้าย - - 30 4 เมตร 30 120 
กระบวยตักน้ำ - - 50 5 อัน 50 250 
ฐานเทียนขนาดไม่เกิน 15*120 เซ็นติเมตร - - 100 1 ขา 100 100 
เทียนพรรษาแกะลาย แบบกลม สีเหลืองขนาดไม่
เกิน 12*100 เซ็นติเมตรพร้อมฐาน 

- - 800 3 แท่ง 800 2,400 

ค่าจ้างเหมาจ่ายอาหาร 1,000 - - 1 ชุด 1,000 1,000 
อุบะเทียนพรรษา - - 80 5 ชิ้น 80 400 
กระดาษการ์ดหอมสีมุก A4 180g - - 95 2 ห่อ 95 190 
ชุดขมิ้นส้มป่อย - - 20 2 ชุด 20 40 
เข่งพลาสติก - - 100 5 ใบ 100 500 
ถุงกระสอบสีขาว - - 5 20 ใบ 5 100 

รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นสองพันบาทถ้วน) 12,000 
 



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

กิจกรรมค่ายปรับพื้นฐานกลองสะบัดชัย 
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ค่ายปรับพ้ืนฐานกลอง
สะบัดชัย 

จ้างเหมาทำอาหารกลางวัน 1,000 - - 2 ชุด 1,000 2,000 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ  
2. นางสาวนิศาชล แซ่โก 
3. นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์ 
 

ค่าอาหารว่างครูและวิทยากร (25บาท/คน) 25 - - 8 ชุด 25 200 
กระดาษโรเนียว ขาว 36K-ยาว 500 แผ่น - - 150 1 รีม 150 150 
กระดาษโรเนียว ปรุ๊ฟ A4-A85 500 แผ่น - - 125 2 รีม 125 250 
น้ำแข็ง - - 40 2 ถุง 40 80 
น้ำด่ืม ขนาดไม่เกิน 20 ลิตร - - 50 2 ถัง 50 100 
แก้วพลาสติก - - 50 2 แพ็ค 50 100 
กระดาษการ์ดขาว a4 180g  - - 50 1 ห่อ 50 85 
กระดาษการ์ดสี a4 120g - - 50 1 ห่อ 50 35 

รวมทั้งหมด (สามพันบาทถ้วน) 3,000 
  

  



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมสภาพัฒนาแม่ต่ืนวิทยาคม 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 
กิจกรรมสภาพัฒนาแม่
ต่ืนวิทยาคม 
 

ถุงขยะ 30*40 - - 65 5 แพ็ค 65 325 นางสาวนิศาชล แซ่โก 
 ก้อนดับกลิ่น 80 กรัม - - 30 30  กล่อง 30 900 

โฟมเทป 2 หน้า 18*10  - - 68 5 ม้วน 68 340 
แท่นตัดสก๊อตเทป ใหญ่ - - 68 1 ตัว 68 68 
ที่ใส่บัตร แบบสายห้อยคอ สีชมพู - - 35 30 อัน 35 1,050 
เทปใส ม้วนใหญ่ - - 49 3 ม้วน 49 98 
กล่องพลาสติกมีล้อ 45 ลิตร  - - 275 2 ใบ 275 550 
ตะกร้าเอกสาร 3 ชั้น - - 159 2 ใบ 159 318 
กล่องใส่แฟ้มกระดาษ 3 ช่อง ส ี - - 230 1 ใบ 230 230 
กระดานติดประกาศกำมะย่ี 80*120 ชม - - 930 1 แผ่น 930 930 
ถุงตาข่ายใส่ของชำร่วย - - 100 1 แพ็ค 100 100 
ที่แขวนตรายางเคลือบสี 8ช่อง - - 65 1 อัน 65 65 
เชือกขาว No.30 - - 13 2 ม้วน 13 26 

รวมทั้งหมด (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000 



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมประชาธิปไตยชมพู ขาว 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 
ประชาธิปไตยชมพู 
ขาว 

ไม้บรรทัดเหล็ก 24 น้ิว - - 65 5 อัน 65 375 นางสาวนิศาชล แซ่โก 
 ธงสภา ขนาด 40*60 ซม. - - 30 4 ธง 30 1,600 

คลิบบอร์ดพลาสติกทึบ - - 68 5 เล่ม 68 175 
กรรไกรตัดกระดาษ 5 น้ิว  - - 75 5 อัน 75 200 
แท่นตัดกระดาษ ฐานเหล็ก 21*16 น้ิว - - 35 1 ตัว 35 2,200 
พลาสติกหุ้มปกรายงาน A4 - - 49 1 ห่อ 49 175 
กล่องพลาสติกมีล้อ 30 ลิตร  - - 275 1 ใบ 275 275 

รวมทั้งหมด (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000 
 
  



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

กิจกรรมวันไหว้ครู 
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 
กิจกรรมวันไหว้คร ู โฟม 1.5 น้ิว ขนาด 60X120CM - - 63 6 แผ่น 63 378 นายประทิน ศิริ 

 กากเพชร ขนาด 100 g. สีละ 3 กล่อง 

สีแดง,สีน้ำเงิน,สีทอง,สีเงิน 

- - 110 12 กล่อง 110 1,320 

กรอบรูปขนาด เอ4 กรอบทอง - - 55 6 อัน 55 330 
ขนม (ของรางวัลสำหรับกิจกรรมวันไหว้ครู) - - 55 12 แพ็ค 55 660 
ธูปหอม ห่อใหญ่ - - 100 1 แพ็ค 100 100 
เทียนไขสีขาว เบอร์3 ตราช้างคู่ 50เล่ม เทียนขาว 
เทียนหอม เทียน เทียนไข candle สีขาว เทียนสี
ขาว 

- - 120 1 แพ็ค 120 120 

รวมทั้งหมด (สองพันเก้าร้อยแปดบาทถ้วน) 2,908 



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 
กิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระนาง
เจ้าสุทิดา 

พานพุ่มเงินทอง พุ่มผ้าตราด เบอร์ 8   - - 2,590 1 คู่ 2,590 2,590 นายประทิน ศิริ 
 เชือก ฟาง เส้นใหญ่/ ม้วนใหญ่ - - 35 24 ม้วน 35 840 

รวมทั้งหมด    (สามพันสี่รอ้ยสามบาทถ้วน) 3,430 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษารัชกาลที่ 10 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 
กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษารชักาลที่ 10 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษารัชกาลที่ 10 - - - - - - - นายประทิน ศิริ 
 

รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 
กิจกรรมวันแม่ห่งชาติ กรอบรูปขนาด เอ4 กรอบทอง - - 55 21 อัน 55 1,155 นายประทิน ศิริ 

 กระดาษรายงาน A4 80g. (100 แผ่น) - - 85 5 ห่อ 85 425 
แฟ้ม ซอง 1 กระดุม a4  - - 10 30 ซอง 10 300 
ยางลบ ดินสอ ก้อนขาว - - 6 30 ก้อน 6 180 
ดินสอดำ 2B (กล่อง12แท่ง)  - - 44 1 กล่อง 44 44 

รวมทั้งหมด (สองพันหน่ึงร้อยสี่บาทถ้วน) 2,104 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมวันปิยมหาราช 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 
กิจกรรม 
วันปิยมหาราช 

พวงมาลาวันปิยมหาราช(ดอกไม้สีชมพู) ดอกแห้ง+ขาต้ัง - - - 1 ชุด 2,500 2,500 นายประทิน ศิริ 
 

รวมทั้งหมด (สองพันห้ารอ้ยบาทถ้วน) 2,500 



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมวันลอยกระทง 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 
กิจกรรม 
วันลอยกระทง 

กระดาษ วาดเขียน 100 ปอนด์ A4 200 g. 100 ผ. - - 400 3 ห่อ 400 1,200 นายประทิน ศิริ 
 สีไม้ยาว+ กบเหลา+ ยางลบ+ดินสอ 12 สี - - 60 10 กล่อง 60 600 

แฟ้ม ซอง 1 กระดุม a4 - - 10 10 เล่ม 10 100 
ยางลบ ดินสอ ก้อนขาว - - 6 12 ก้อน 6 72 
ไม้บรรทัด PVC 12 น้ิวใส การ์ตูน - - 5 10 อัน 5 50 

รวมทั้งหมด (สองพันยี่สิบสองบาทถ้วน) 2,022 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

กิจกรรมกิจกรรมวันชาติ 
 

กิจกรรม 
 

รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 
กิจกรรมวันชาติ กิจกรรมวันชาติ - - - - - - - นายประทิน ศิริ 

 รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 
 
 
 
 
 



 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 
กิจกรรม 
วันข้ึนปีใหม่ 

แฟ้มซองกระดุม f4 - - 18 36 เล่ม 18 648 นายประทิน ศิริ 
 สีไม้ยาว+กบเหลา - - 58 12 กล่อง 58 696 

ไม้บรรทัดพลาสติก 12 น้ิว - - 4 25 อัน 4 100 
ปากกาลูกลื่นสำน้ำเงิน (กล่อง 50 ด้าม) - - 220 2 กล่อง 220 440 
ปากกาลูกลื่นแดง(กล่อง 50 ด้าม) - - 220 2 กล่อง 220 440 
ดินสอ 2b (ยกกล่อง 12 แท่ง) - - 180 2 กล่อง 180 360 
พวงกุญแจตุ๊กตา - - 50 5 พวง 50 250 
กล่องใส่ดินสอ - - 40 5 กล่อง 40 200 
ตุ๊กตา - - 300 3 ตัว 300 900 
กระเป๋าเป ้ - - 2,000 3 อัน 2,000 6,000 
คลิปหนีบ ดำ NO.111 อัน 2.00 - - 2 1 อัน 2 2 

รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นสามสิบหกบาทถ้วน) 10,036 



 

 

 

โครงการส่งเสริมการยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างในสังคม 
 

หัวหน้าโครงการ  นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว   ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ รหัส A09 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว   ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
   นางสาวพรรษา    ท้าวนู   ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 

นางสาวนิศาชล  แซ่โก   ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567  ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 1 กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 4 , 5 , 6 
        ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี  3 กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 , 2 , 3  
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
                มาตรฐานท่ี 1  ตัวบ่งช้ี 1.2 ประเด็นพิจารณาข้อท่ี 3   
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ได้กำหนดความมุ่งหมายและหลักการจัด
การศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที ่สมบูรณ์ทั ้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ
คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข (มาตรา 6 ) 
และแนวการจัดการศึกษายังได้ให้ความสำคัญแก่ผู้เรียนทุกคน โดยยึดหลักว่าทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ
(มาตรา 22) ในการจัดการศึกษาต้องเน้นความสำคัญท้ังด้านความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณการ
ตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา  

การจัดกระบวนการพัฒนาด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ในการ พัฒนานักเรียนยุค Thailand 
4.0 ให้สามารถปรับตัวเพื่อการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ หลากหลาย ให้มีคุณภาพตรงตามคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และมีทักษะในศตวรรษที่ 21 ดังนี้ กระบวนการการเรียนรู้เชิงประจักษ์  กิจกรรมกิจกรรมค่าย
เตรียมความพร้อมสภานักเรียน บูรณาการ กิจกรรมวิชาการการกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา  กิจกรรมวันตรุษจีน  
โดยนักเรียนจะเรียนรู้ความเป็น สมาชิกของสังคม  การยอมรับความคิดเห็นท่ีแตกต่างหลากหลาย และการใช้
ชีวิตตามวิถี ประชาธิปไตย  

ดังนั้น โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม ได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้มีการจัดต้ังกองทุนเงินให้กู้ยืม
เพื่อการศึกษา จัดกิจกรรมค่ายเตรียมความพร้อมสภานักเรียน  กิจกรรมวันอาเซียน กิจกรรมวันตรุษจีน       



 

 

เพื่อส่งเสริมให้ผู ้การยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่างหลากหลาย และการใช้ชีวิตตามวิถี ประชาธิปไตยเพื่อ
สอดคล้องกับความต้องการพัฒนาประเทศ 

 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้กู้ยืมเงินแก่นักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์เป็นค่าเล่าเรียน ค่าใช้จ่ายท่ีเกี่ยวเนื่องกับการศึกษา 
และค่าใช้จ่ายท่ีจำเป็นในการครองชีพระหว่างการศึกษา 

2. เพื่อให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมท่ีสถานศึกษากำหนด 

3. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 

4. เพื่อให้ผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
5. เพื่อให้ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

6. เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมท่ีดี 
 7. เพื่อส่งเสริมทักษะการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายทางวัฒนธรรม 
 8. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

9. เพื่อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง
รวมถึงตระหนัก รู้คุณค่า มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมและวัฒนธรรมในท้องถิ่น 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนแม่ตื ่นวิทยาคม ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความประสงค์กู้ยืมเงินเพื่อ
การศึกษา ร้อยละ 82 คน สามารถกู้ยืมเงินได้สำเร็จ 

2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามสถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมท่ี
ดีงามของสังคม ร้อยละ 82 

3. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมท่ีสถานศึกษากำหนด 

4. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 

5. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
6. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

7. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมท่ีดี 

 8. ผู้เรียนร้อยละ 72 ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมทักษะการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม 

9. ผู้เรียนร้อยละ 72 ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

10. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ อยู่ในระดับ ๓ ขึ้นไป 
11. ผู้เรียนร้อยละ 82 สามารถยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง ตระหนัก รู้คุณค่า มีส่วนร่วม 

ในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมและวัฒนธรรมในท้องถิ่น อยู่ในระดับ 3 ข้ึนไป 
3.2 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนท่ีได้รับกู้ยืมเงินเป็นผู้มีวินัย มีความประพฤติดีและมีความรับผิดชอบอยู่ในระดับดี 



 

 

2. กิจกรรมกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยอยู่ในระดับดี 
3. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายทางวัฒนธรรมในระดับดีมาก 
4. ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ภาษาต่างประเทศผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ในระดับดี 
5. ผู้เรียนมีสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามสถานศึกษากําหนด 
6. ผู้เรียนสามารถยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่างตระหนัก รู้คุณค่า มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

ส่ิงแวดล้อมและวัฒนธรรมในท้องถิ่นเป็นอย่างดี 
 

4. งบประมาณทั้งสิ้น 27,000 บาท (สองหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) 
 



 

 

โครงการส่งเสริมการยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างในสังคม 
กลุ่มบริหารวิชาการ  

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A09.1 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 3 

 

กิจกรรมกู้ยืมเงิน
เพ่ือการศึกษา 

1. เพ่ือให้กู้ยืมเงินแก่นักเรียนที่
ขาดแคลนทุนทรัพย์เป็นค่าเล่า
เรียน ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเน่ืองกับ
การศึกษาและค่าใช้จ่ายที่จำเป็น
ในการครองชีพระหว่าง
การศึกษา 

1. นักเรียนที่ขาดแคลนทุน
ทรัพย์มีค่าเล่าเรียน ค่าใช้จ่ายที่
เก่ียวเน่ืองกับการศึกษาและ
ค่าใช้จ่ายที่จำเป็นในการครอง
ชีพระหว่างการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลายที่มีความประสงค์กู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา ร้อย
ละ 82 คน สามารถกู้ยืมเงินได้สำเร็จ 
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษา
กำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมที่ดีงามของ
สังคม ร้อยละ 82 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่ได้รับกู้ยืมเงินเป็นผู้มีวินัย มีความประพฤติดี
และมีความรับผิดชอบอยู่ในระดับดี 
2. กิจกรรมกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาดำเนินงาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยอยู่ในระดับดี 

2,000 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 

A09.2 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 2 

กิจกรรมค่าย
เตรียมความ
พร้อมสภา
นักเรียน 

1. เพื่อให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมที่สถานศึกษา
กำหนด 
2. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
3. เพื่อให้ผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน 
การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
4. เพื่อให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยูร่่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลาย 
5. เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคมที่ด ี

1. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมที่สถานศึกษา
กำหนด 
2. ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมาย 
3. ผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน การ
เขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
4. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

5. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคมที่ดี 

1. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมที่สถานศึกษากำหนด 
2. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย 
3. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
4. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
5. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมที่ดี 

 

10,000 นางสาวนิศาชล แซ่โก 
 



 

 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A09.3 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 3 

 

กิจกรรมวัน

ตรุษจีน 

 

1. เพ่ือส่งเสริมทักษะการอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 
2. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
 

1. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม

ส่งเสริมทักษะการอยู่ร่วมกันบน

ความแตกต่างและหลากหลาย

ทางวัฒนธรรม 
2. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 72 ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมทักษะการ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายทางวัฒนธรรม 
2. ผู้เรียนร้อยละ 72 ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายทางวัฒนธรรมในระดับดีมาก 
2. ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ภาษาต่างประเทศผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ใน
ระดับดี 

5,000 นางสาวพรรษา ท้าวนู  

A09.4 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 3 

 

กิจกรรมวัน
อาเซียน 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีสมรรถนะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ยอมรับความคิดและวัฒนธรรม
ที่แตกต่างรวมถึงตระหนัก รู้
คุณค่า มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมใน
ท้องถ่ิน 
 

1. ผู้เรียนมีสมรรถนะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ยอมรับความคิดและวัฒนธรรม
ที่แตกต่างรวมถึงตระหนัก รู้
คุณค่า มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมใน
ท้องถ่ิน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ อยู่ในระดับ 3 ข้ึนไป 
2. ผู้เรียนร้อยละ 82 สามารถยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง ตระหนัก รู้คุณค่า มีส่วนร่วม 
ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมในท้องถ่ิน อยู่ใน
ระดับ 3 ข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตาม
สถานศึกษากําหนด 
2. ผู้เรียนสามารถยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่
แตกต่างตระหนัก รู้คุณค่า มีส่วนร่วมในการ 
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมในท้องถ่ินเป็นอย่างดี 

10,000 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 



 

 

 
รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา งบประมาณ 2,000 บาท  ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ที่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

 6
7 

มิ.
ย 

67
 

ก.
ค 

67
 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

67
 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

67
 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1 กิจกรรมการกู้ยืมเพื่อการศึกษา ข้ัน
เตรียมการ 
- ประชุมชี้แจง ผลการประเมินจากปีที่
ผ่านมาวิเคราะห์ เขียนโครงการ เสนอ
โครงการ แต่งต้ังคณะกรรมการ วาง
แผนการจัดกิจกรรม จัดเตรียมสถานที่
(กิจกรรม) 
- ประสานหน่วยงานและกลุ่มงานต่าง ๆ 
- จัดกิจกรรมกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา 
-  สร้างเครื่องมือ นิเทศ กำกับ ติดตาม 
ผลการประเมิน และนำผลมาวิเคราะห์  
สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

 
✓ 
 

 
 

 

 
✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 



 

 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมค่ายเตรียมความพร้อมสภานักเรียน งบประมาณ 10,000 บาท ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวนิศาชล  แซ่โก   
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ที่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  วางแผนการดำเนินงานกิจกรรมค่าย
เตรียมความพร้อมสภานักเรียน 
ประจำปี 2567 

           

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ            
3. กำกับติดตาม/ประเมินผลการ

ดำเนินงานตามกิจกรรม 
           

4. สรุปการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ            

           
 
           
  



 

 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : กิจกรรมตรุษจีน   งบประมาณ 5,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร.  
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพรรษา  ท้าวนู 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ที่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  วางแผนการดำเนินงานกิจกรรม
กิจกรรมตรษุจีนประจำปี 2567 

           

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ            
3. กำกับติดตาม/ประเมินผลการ

ดำเนินงานตามกิจกรรม 
           

4. สรุปการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ            

           
  



 

 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  4 : กิจกรรมวันอาเซียน งบประมาณ 10,000 บาท ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

 
 
 
 
 

 

ที่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  กิจกรรมวันอาเซียน 
 
- วางแผนการดำเนินงานกิจกรรมวัน
อาเซียน ประจำปี 2567 
 
- ดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
 
- กำกับติดตาม/ประเมินผลการ
ดำเนินงานตามกิจกรรม 
 
- สรุปการดำเนินการตาม                                                                                                                                
แผนปฏิบัติการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
การประเมินผล 

 
 
 

 
  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย 
% 

วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 

1. นักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์มีค่าเล่าเรียน 
ค่าใช้จ่ายท่ีเกี่ยวเนื่องกับการศึกษาและ
ค่าใช้จ่ายท่ีจำเป็นในการครองชีพระหว่าง
การศึกษา 

ร้อยละ 82 การสอบถาม แบบสอบถาม 

2. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมท่ีสถานศึกษากำหนด 

3. ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีท่ีได้รับ
มอบหมาย 

4. ผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน การเขียน 
การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
5. ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

6. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมท่ี
ดี 
7. สภานักเรียนเกิดการสร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ทุกคนในสถานศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
สภานักเรียน 

ร้อยละ 82 ให้นักเรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
งานสภาพัฒนาแม่ต่ืน

วิทย ์

8. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมทักษะการ

อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย

ทางวัฒนธรรม 

ร้อยละ 72 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

กิจกรรม 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของกิจกรรม 

9. ผู้เรียนคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่างรวมถึง
ตระหนัก รู้คุณค่า มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อมและวัฒนธรรมในท้องถิ่น 

ระดับ 3 ข้ึนไป 
ร้อยละ 82 

สังเกตความ
ประพฤตินักเรียน 
ประเมินความพึง

พอใจ 

แบบสังเกตความ
ประพฤตินักเรียน 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 



 

 

แบบประเมิน กิจกรรมกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา 
แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมการกู้ยืมเพื่อการศึกษา 

คำช้ีแจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✔ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

5. เพศ     🗌 ชาย  🗌 หญิง 
6. สถานะ 

🗌 นักเรียน  🗌 คร ู  🗌 บุคลากรทางการศึกษา 

🗌 ผู้ปกครอง      🗌  อื่นๆ ………………………………………    
 3. อายุ              ต่ำกว่า 20 ปี               20-40 ปี                41 ปีข้ึนไป     
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเย่ียม    4 = ดีมาก    3 = ปานกลางหรือพอใช้    
2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน   1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1. กองทุนฯ มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการกู้ให้ยืมเงินการชำระเงินคืนและข้อมูล
ข่าวสารอื่นๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

     

2. ช่องทางในการสื่อสารประชาสัมพันธ์ของกองทุนฯ มีความหลากหลาย 
และเหมาะสม 

     

3. กองทุนฯ มีการจัดการข้อร้องเรียน/ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นอย่างเป็นระบบ เพ่ือปรับปรุง
คุณภาพการให้บริการ และสามารถตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการได้อย่างเหมาะสม
และทันท่วงที 

     

4. กองทุนฯ มีช่องทางการให้บริการที่หลากหลาย สะดวก รวดเร็ว และให้บริการได้อย่าง
ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 

     

5. เจ้าหน้าท่ีให้บริการด้วยคำพูดที่สุภาพ และสามารถตอบข้อซักถามให้กับผู้รับบริการได้
ถูกต้องชัดเจน 

     

6. ระบบให้กู้ยืมเงินแบบดิจิทัล (ระบบ LOS) ช่วยให้สถานศึกษาและผู้กู้ยืมดำเนินการกู้ยืมเงิน
ได้สะดวกและรวดเร็ว 

     

7. แอปพลิเคชัน กยศ. Connectของกองทุนฯเพ่ือช่วยอำนวยความสะดวก 
ให้การกู้ยืมเงินและชำระหน้ีคืน มีความคล่องตัว สะดวก รวดเร็วข้ึน 

     

8. ระบบสารสนเทศของกองทุนฯ มีการรักษามั่นคงปลอดภัยในการใช้ 
งานระบบ และการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ใช้บริการที่เหมาะสม 
เพียงพอ 

     

9. ท่านมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานกองทุนฯ ในภาพรวมในระดับใด      
10. ท่านมีความคาดหวังต่อการดำเนินงานกองทุนฯ ในภาพรวมในระดับใด      

 
เกณฑ์การแปลผลคะแนน  60 – 65  ระดับคุณภาพ 5 แปลคุณภาพ ดีเย่ียม 

50 – 59 ระดับคุณภาพ 4 แปลคุณภาพ ดีมาก 
    40 – 49  ระดับคุณภาพ 3 แปลคุณภาพ ดี 

30 – 39  ระดับคุณภาพ 2 แปลคุณภาพ พอใช้ 
      0 – 29 ระดับคุณภาพ 1 แปลคุณภาพ ปรับปรงุ 

 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ    .............. 



 

 

แบบประเมิน กิจกรรมค่ายเตรียมความพร้อมสภานักเรียน 

คุณลักษณะในการปฏิบัติงาน ระดับคะแนนการประเมิน 

ดี
มาก 

(4) 

 ดี 

(3) 
ปาน

กลาง  
(2) 

พอใช ้

(1) 
ปรับปรุง 

(0) 

1. ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 

     

2. ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
     

3. ผู้เรียนเกิดการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

     

4. สภานักเรียนสร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนในสถานศึกษามี
ส่วนร่วมในกิจกรรมของสภานักเรียน 

     

5. ผู้เรียนได้รับประโยชน์จากกิจกรรมค่ายเตรียมความพร้อม
สภานักเรียน 

     

รวม 
 

 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 

    ดีมาก  = 4 คะแนน 

    ดี  = 3 คะแนน 

                   ปานกลาง = 2 คะแนน 

    พอใช้  = 1 คะแนน 

ปรับปรุง  = 0 คะแนน 
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

18 - 20 ดีมาก 

14 – 17 ดี 

10 – 13 พอใช้ 

ต่ำกว่า 10 ปรับปรุง 
 

สรุปการประเมินคุณลักษณะในการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ............................ 



 

 

แบบประเมิน กิจกรรมวันตรุษจีน 

แบบประเมินการเข้าร่วมกิจกรรมวันตรุษจีน 

คำชี้แจง : โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับความพึงพอใจของท่านเพียงระดับเดียว 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 

๑. เพศ    ชาย   หญิง 
๒.สถานภาพ  นักเรียน  ครู    บุคคลทั่วไป 

ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

ลำดับ รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 

5 

มากท่ีสุด 

4  

มาก 

3  

ปานกลาง 

2  

น้อย 

1  

น้อยท่ีสุด 

1 กิจกรรมแข่งขันเตะลูกขนไก่จีน      
2 กิจกรรมการแสดงพิธีเปิด      
3 กิจกรรมการแจกอังเปา      
4 กิจกรรมการแข่งขันต่างๆ วันตรุษจีน      
5 กิจกรรมในบูธวันตรุษจีน      
6 ของที่ละลึกจากการร่วมกิจกรรม      
7 ความเหมาะสมของสถานที่ที่จัดงาน      
8 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดงาน      
9 การมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม      

10 ภาพรวมของการจัดกิจกรรม      

รวม      

รวมทั้งหมด      

 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  



 

 

แบบประเมิน กิจกรรมวันอาเซียน 
แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมวันอาเซียน 

คำช้ีแจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✔ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ     🗌 ชาย  🗌 หญิง 
2. สถานะ 

🗌 นักเรียน  🗌 ครู  🗌 บุคลากรทางการศึกษา 

🗌 ผู้ปกครอง      🗌  อื่นๆ ………………………………………    
 3. อายุ              ต่ำกว่า 20 ปี               20-40 ปี                41 ปีข้ึนไป     
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเย่ียม    4 = ดีมาก    3 = ปานกลางหรือพอใช้    
2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน   1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1. มีการจัดทำกิจกรรมวันอาเซียน      
2. ความเหมาะสมของช่วงเวลา      
3. กิจกรรมมีความน่าสนใจ หลากหลาย      
4. ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนจากครูที่ปรึกษา      
5. ความเหมาะสมของสถานที่      
6. ระบบเครื่องเสียง เวที       
7. สามารถนำไปประยุตก์ใช้ในชีวิตประจำวันได้      
8. การประชาสัมพันธ์      
9. ท่านมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานกิจกรรมวันอาเซียน ในภาพรวมในระดับใด      
10. ท่านมีความคาดหวังต่อการดำเนินงานกิจกรรมวันอาเซียนในภาพรวมในระดับใด      

เกณฑ์การแปลผลคะแนน  60 – 65  ระดับคุณภาพ 5 แปลคุณภาพ ดีเย่ียม 
50 – 59  ระดับคุณภาพ 4 แปลคุณภาพ ดีมาก 

    40 – 49  ระดับคุณภาพ 3 แปลคุณภาพ ดี 
30 – 39  ระดับคุณภาพ 2 แปลคุณภาพ พอใช้ 

      0 – 29 ระดับคุณภาพ 1 แปลคุณภาพ ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ    .............. 

 
 

 
  



 

 

การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
  

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
  





 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมการกู้ยืมเพื่อการศึกษา 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 

การกู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
 
 

 

กระดาษถ่ายเอกสาร 500 ผ. A4  - - 1,695 15 ริม 113 1,695 นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว 
 เครื่อง เย็บกระดาษ +ลวดเย็บ NO.100 455  - - 275 5 เครื่อง 55 275 

ลวดเสียบ NO.150 ตัว  - - 24 3 กล่อง 8 24 
ปากกาหัวลูกลื่น - - 6 1 ด้าม 6 6 

รวมทั้งหมด (สองพันบาทถ้วน) 2,000  
  

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

กิจกรรมค่ายเตรียมความพร้อมสภานักเรียน 
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 
กิจกรรมค่ายเตรียม
ความพร้อมสภา
นักเรียน 

ค่าจ้างเหมาอาหารกลางวัน 4,500 - - 64 คน - 4,500 นางสาวนิศาชล แซ่โก 
 กระดาษกาวย่น 36 มม - - 150 5 ม้วน 30 150 

โฟมเทป 2 หน้า 18*1 - - 340 5 ม้วน 68 340 
กระดาษโปสเตอร์แข็ง เทาขาว - - 150 10 แผ่น 15 150 
สีเมจิชุดหัวกลม 12 สี  - - 304 4 ชุด 76 304 
เชือกขาว no.60 - - 75 3 ม้วน 25 75 
เข็มหมุดหัวกลมยาว 1.5 น้ิว กล่อง 700 ตัว - - 360 2 กล่อง 180 360 
หลอดดูดน้ำพลาสติก ธรรมดา ยาว 25 ซม - - 150 3 แพ็ค 50 150 



 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 
เทปผ้า 2 น้ิว - - 220 5 ม้วน 44 220 
กระดาษ A4 80g - - 640 5 รีม 128 640 
กระดาษมาร์คเกอร์  - - 150 1 แพ็ค 150 150 
กาวแท่ง 40 g - - 400 10 แท่ง 40 400 
ลำโพงสนาม - - 2,561 1 ชุด 2561 2,561 

รวมทั้งหมด  (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 10,000 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมวันตรุษจีน 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมวันตรุษจีน โคมรงัผึง้ - - 480 60 ลูก 8 480 นางสาวพรรษา ท้าวนู 

 
 
 

ซองอั่งเปา แพ็ค 6 ใบ - - 270 9 อัน 30 270 
ชุดกี่เผ้า  - - 1,120 4 ชุด 280 1,120 
กระดาษ โปสเตอร์ สองหน้า 50 x 75 ซม. สีแดง/สี
เหลือง/สีดำ 

- - 90 6 แผ่น 15 90 

กระดาษ วาดเขียน 100 ปอนด์ A4 200 g - - 75 15 แผ่น 5 75 
กระดาษ การ์ด ขาว A4-120g. 100 แผ่น - - 110 1 ห่อ 110 110 
ลูกขนไก่ (ฐานหนา) - - 300 6 อัน 50 300 
เชือกถักไหมจีน (เชือกหางหนู) - - 500 1 กก. 500 500 
เทปโฟม กาวสองหน้า 3 M ขนาด 21 มม ยาว 3 ม. - - 148 1 ม้วน 148 148 
กาว 2 หน้า ยาว 20 หลา 24 มม. ชนิดบาง - - 72 36 ม้วน 2 72 



 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กระเป๋ากล่องดินสอ  - - 600 24 อัน 25 600 
แฟ้มใส่เอกสาร มีซิป ขนาด  A4 - - 600 24 อัน 25 600 
ปากกาลูกลื่น 1 ด้าม 5 สี ขนาด 0.7 mm - - 600 24 อัน 25 600 
กาว แท่ง 8.2 G. - - 35 1 แท่ง 35 35 

รวมทั้งหมด  (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมกิจกรรมวันอาเซียน 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมวันอาเซียน 
 
 
 
 
 
 

ฐานดอกรักษ์(เสาธง)ใหญ่14น้ิวสีขาว - - 5,950 17 อัน 350 5,950 นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว 
 เสาธง ไม ้2 เมตร - - 1,920 30 อัน 64 1,920 

มงกุฎเพชร - - 500 2 ชิ้น 250 500 
สายสะพายชนะเลิศ - - 200 2 ชิ้น 100 200 
สายสะพายรองชนะเลิศอันดับที่1 - - 200 2 ชิ้น 100 200 
สายสะพายรองชนะเลิศอันดับที่2 - - 200 2 ชิ้น 100 200 
ธงอาเซียนแบบชุด  10+1 ขนาด 80*120 - - 1,000 1 ชุด 1,000 1,000 
สี ไม้ ยาว12 สี - - 30 1 กล่อง 30 30 

รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 10,000 



 

 

 
โครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาผู้เรียนด้านสขุภาวะ 

หัวหน้าโครงการ  นางสาวปวีณา  บุปผาพนา ตำแหน่ง ครู รหัส A10 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปวีณา  บุปผาพนา ตำแหน่ง ครู  
   นายประทิน  ศิริ  ตำแหน่ง  ครู 

นางสาวอัญชนากานต์ ตาคำ  ตำแหน่ง  ครู 
   
ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 1,3 กลยุทธ์ ข้อท่ี 2 , 3 , 4 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
         มาตรฐานท่ี 1  ตัวบ่งช้ี 1.2 ประเด็นพิจารณาข้อท่ี 3   

  ตัวบ่งช้ี 2.4          
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้กำหนดให้จัดการศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน
สำคัญที่สุด การจัดการศึกษา ต้องคำนึงถึงความสามารถ ความสนใจ ความถนัดและความแตกต่างระหว่าง
บุคคล และท่ีสำคัญการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา จะต้องให้ความสำคัญกับสุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
นักเรียนก่อนเสมอ นักเรียนต้องได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์และเพียงพอ มีร่างกายที่สมบูรณ์ แข็งแรง 
ปลอดจากโรคภัยไข้เจ็บ และมีสุขภาพจิตที่ดี มีสุนทรียภาพในด้านต่างๆ จึงจะเกิดประโยชน์หรือเป็นพื้นฐาน
สำคัญในการพัฒนาด้านอื่นๆ เมื่อมีสุขภาพกายและจิตดีแล้วก็จะทำให้ผู้เรียนมีความพร้อมท่ีจะเรียนรู้ส่ิงต่างๆ
ได้อย่างเต็มท่ี นอกจากความพร้อมทางด้านร่างกายและจิตใจแล้วจะต้องมีองค์ประกอบต่างๆท่ีช่วยส่งเสริมการ
เรียนรู้ของผู้เรียน ต้องคำนึงถึงผู้เรียนเป็นสำคัญโดยภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
 ดังนั้นโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาผู้เรียนด้านสุขภาวะ 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญาโดย
ยอมรับที่จะอยู่บนความแตกต่างและหลากหลายทางวัฒนธรรม ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจ
ผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

 
2. วัตถุประสงค ์



 

 

1. เพื่อให้นักเรียนเรียนมีความรู้ด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมท่ีดี 
2 เพื่อให้นักเรียนมีทักษะพื้นฐานด้านสุขอนามัยและมีเจตคติท่ีดีต่อสุขภาพสามารถนำความรู้ท่ีได้ไปใช้

ในชีวิตประจำวัน 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนมีสุขภาวะท่ีดีท้ังทางร่างกายและจิตใจ ร้อยละ 80 
 2. ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานด้านสุขอนามัยและมีเจตคติท่ีดีต่องานอนามัยสามารถนำความรู้ท่ีได้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน ร้อยละ 80 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางทีดีท้ังทางร่างกายและจิตใจ อยู่ในระดับ ดีเย่ียม 
 2. ผู ้เรียนมีความรู้ด้านสุขภาพ ทักษะพื้นฐานและมีเจตคติที ่ดีต่องานอนามัย สามารถนำมาใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ในระดับ ดีเย่ียม 

 
4. งบประมาณทั้งสิ้น 118,500 บาท (หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นแปดพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
 



 

 

โครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาผู้เรียนด้านสขุภาวะ 
กลุ่มบริหารท่ัวไป 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A09.1 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 4 

จัดหายาวัสดุ
เวชภัณฑ์และ
รอบรู้สุขภาพ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการบริการ
ด้านสุขภาพ 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคมที่ดี 

1. นักเรียนได้รับการบริการจากงาน
อนามัยสถานศึกษา 
2. นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคมที่ดี 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
ที่เข้มแข็ง ร้อยละ 80 
2. ผู้เรียนได้รับการบริการจากงานอนามัย
โรงเรียน 
ร้อยละ 80 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนได้รับการบริการจากงานอนามัยโรงเรียน 
2.ผู้เรียนมีสุขภาวะทางทีดีทั้งทางร่างกายและ
จิตใจ 

17,000 นางสาวปวีณา บุปผาพนา 
 

A09.2 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 4 

Sport day 
mt.wit 

1. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของนักเรียนให้มีสุขภาพ 
แข็งแรงสมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน รู้จักใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยใช้กีฬา
เป็นสื่อ 

1. นักเรียนมีสุขภาพ แข็งแรง
สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
2. นักเรียน รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์โดยใช้กีฬาเป็นสื่อ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีสุขภาพ แข็งแรงสมบูรณ์ทั้งทาง
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ร้อย
ละ 80 
2.นักเรียน รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยใช้
กีฬาเป็นสื่อ ร้อยละ 80 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีสุขภาพ แข็งแรงสมบูรณ์ทั้งทาง
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา  
2. นักเรียน รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดย
ใช้กีฬาเป็นสื่อ  

45,000 นางสาวปวีณา บุปผาพนา 

 



 

 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A09.3 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 

 

กิจกรรมส่งเสริม
และคัดกรอง

ผู้เรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนที่มีความต้องการ
พิเศษมีการพัฒนาการการเรียนรู้ มี
สมาธิ มีความถนัด และความสนใจ
มากข้ึน 
2. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการ การ
เรียนรู้ของผู้เรียน ให้มีความพร้อม
ในการอยู่ร่วมกับสังคม 

1. ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
2. ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ มี
พัฒนาการในการอยู่ร่วมกับสังคม 
ในทางที่ดีข้ึน 

 

1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ (ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้มี
ความสามารถพิเศษ) ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน
และพัฒนาเต็มตามศักยภาพด้วยรูปแบบที่
เหมาะสม 
2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา ส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนในด้านการการอยู่ร่วมกับ
สังคม 

0 นางอัญชนากานต์ ตาคำ 

A09.4 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 

 

กิจกรรมคลินิก
ให้คำปรึกษา By 

ครูแนะแนว 
และ YC เพ่ือนที่

ปรึกษา 

1. มีสื่อการเรียนการสอนที่
เหมาะสม ทันสมัย และมากพอกับ
ความต้องการของนักเรียน 
2. เพ่ือพัฒนามุมแนะแนวประเภท
ป้ายนิเทศรายเดือนของกลุ่ม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (แนะแนว) 
3. เพ่ือให้นักเรียนได้มีความรู้ความ
เข้าใจตนเอง  และสามารถค้นพบ
ตนเอง 
4. เพ่ือเสริมสร้างและสนับสนุน
นักเรียนให้มีจิตอาสาช่วยเหลือสังคม
โดยผ่านกิจกรรมเพ่ือนที่ปรึกษา 
 

1. ร้อยละของผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องมี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมคลินิกให้
คำปรึกษา ครูแนะแนวและ YC เพ่ือน
ที่ปรึกษา 
2. ร้อยละของผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องมี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมคลินิกให้
คำปรึกษา By ครูแนะแนวและ YC 
เพ่ือนที่ปรึกษา 

1. จัดอบรมนักเรียนแกนนำรุ่นใหม่จำนวน 660 
คน 

5,000 นางอัญชนากานต์ ตาคำ 



 

 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

A09.5 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 4 

tobe  
number one  

1. เพ่ือสร้างผู้เรียนให้เป็นผู้นำ
เยาวชนในการต่อต้านและป้องกัน
การแพร่ระบาดของยาเสพติดใน
สถานศึกษา  และชุมชน 

1. นักเรียน หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอม
เมา ปัญหาทางเพศ การทะเลาะ
วิวาท และอบายมุขทุกชนิดร้อยละ 
82 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอมเมา ปัญหาทาง
เพศ การทะเลาะวิวาท และอบายมุขทุกชนิดร้อย
ละ 82 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ
ได้รับการพัฒนา ทักษะทางความคิด สร้าง
ภูมิคุ้มกันทางด้านร่างกายจิตใจให้กับผู้เรียนไม่ตก
เป็นทาสของยาเสพติด 

6,500 1. นายประทิน ศิริ 
2. นางสาวนิศาชล แช่โก 
3. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 

A09.6 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 4 

สถานศึกษา 
สีขาว 

1. เพ่ือสร้างผู้เรียนให้เป็นผู้นำ
เยาวชนในการต่อต้านและป้องกัน
การแพร่ระบาดของยาเสพติดใน
สถานศึกษา  และชุมชน 

1. นักเรียน หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอม
เมา ปัญหาทางเพศ การทะเลาะ
วิวาท และอบายมุขทุกชนิดร้อยละ 
82 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอมเมา ปัญหาทาง
เพศ การทะเลาะวิวาท และอบายมุขทุกชนิดร้อย
ละ 82 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ
ได้รับการพัฒนา ทักษะทางความคิด สร้าง
ภูมิคุ้มกันทางด้านร่างกายจิตใจให้กับผู้เรียนไม่ตก
เป็นทาสของยาเสพติด 
 
 
 
 

30,000 1. นายประทิน ศิริ 
2. นางสาวนิศาชล แช่โก 
3. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 

A09.7 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 

สถานศึกษา
ปลอดยาเสพติด 

1. เพ่ือสร้างผู้เรียนให้เป็นผู้นำ
เยาวชนในการต่อต้านและป้องกัน

1. นักเรียน หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอม
เมา ปัญหาทางเพศ การทะเลาะ

เชิงปริมาณ 15,000 1. นายประทิน ศิริ 
2. นางสาวนิศาชล แช่โก 



 

 

 
  

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 4 

การแพร่ระบาดของยาเสพติดใน
สถานศึกษา  และชุมชน 

วิวาท และอบายมุขทุกชนิดร้อยละ 
82 
 

1. นักเรียน หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอมเมา ปัญหาทาง
เพศ การทะเลาะวิวาท และอบายมุขทุกชนิดร้อย
ละ 82 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ
ได้รับการพัฒนา ทักษะทางความคิด สร้าง
ภูมิคุ้มกันทางด้านร่างกายจิตใจให้กับผู้เรียนไม่ตก
เป็นทาสของยาเสพติด 

3. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 



 

 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมจัดหายาวัสดุ/เวชภัณฑ์   งบประมาณ 17,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวปวีณา  บุปผาพนา   
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ขออนุมัติโครงการ ✓           

2. จัดทำโครงการ ✓           

3. ดำเนินงานตามโครงการ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓      

4. นิเทศ ติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

      ✓ ✓    

5. สรุป/รายงานผลการดำเนินการ       ✓ ✓ ✓   

6. รายงานผลต่อผู้บริหาร          ✓ ✓ 
           
  



 

 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรม Sport day mt.wit   งบประมาณ 45,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวปวีณา  บุปผาพนา   
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ขออนุมัติโครงการ ✓           

2. จัดทำโครงการ  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓      

3. ดำเนินงานตามโครงการ       ✓ ✓    

4. นิเทศ ติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

       ✓    

5. สรุป/รายงานผลการดำเนินการ         ✓ ✓  

6. รายงานผลต่อผู้บริหาร          ✓ ✓ 
           
  



 

 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางอัญชนากานต์ ตาคำ  
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1 สำรวจ ศึกษาข้อมูลและสภาพ
ปัญหานักเรียน 

           

2 ประชุมวางแผนการจัดทำ
โครงการ/กิจกรรม 

           

3 แต่งต้ังคณะกรรมการ            
4 ดำเนินการจัดกิจกรรม            
5 ประชุมคณะทำงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อ

วิเคราะห์ความสำเร็จของการจัด
กิจกรรม  ตรวจสอบสภาพปัญหา 
อุปสรรค และปรับปรุงแก้ปัญหาให้
กิจกรรมสำเร็จ 

           

 

  



 

 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  4 : กิจกรรมนักเรียนเพื่อนทีป่รึกษา (YC : Youth Counselor)   งบประมาณ 5,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางอัญชนากานต์ ตาคำ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง  ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1 ขั้นเตรียมการ 
1.1 ประชุมคณะกรรมการแนะแนว 
1.2 เขียนโครงการเสนอ 

           

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 ประชุมนักเรียนแกนนำเพื่อนท่ี
ปรึกษา (YC) 
2.2 ทบทวนขั้นตอนและบทบาทของ
การให้คำปรึกษา 
2.3 จัดอบรมนักเรียนแกนนำรุ่นใหม ่
2.4 นักเรียนให้คำปรึกษาแก่เพื่อน ๆ 

           

3 ติดตามและประเมินผล            
4 รายงานผลต่อผู้บริหาร            



 

 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  5 :  กิจกรรม tobe number one   งบประมาณ 6,500 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายประทิน ศิริ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. จัดทำโครงการ            
2. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนิน

กิจกรรม 
           

3. ดำเนินงานตามกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการกิจกรรม             

           
 

 

 
 
 

  



 

 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  6 :  กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว   งบประมาณ 30,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายประทิน ศิริ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. จัดทำโครงการ            
2. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนิน

กิจกรรม 
           

3. ดำเนินงานตามกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการกิจกรรม             

           
 

 
 
 
 
 

  



 

 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  7 :  กิจกรรมสถานศึกษาปลอดยาเสพติด   งบประมาณ 15,000  บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายประทิน ศิริ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. จัดทำโครงการ            
2. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนิน

กิจกรรม 
           

3. ดำเนินงานตามกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการกิจกรรม             



 

 

การประเมินผล 

 
 
 
 
 
  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
1. นักเรียนเรียนมีความรู้ด้านสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคมท่ีดี 
 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

2. นักเรียนมีสุขภาพ แข็งแรงสมบูรณ์ท้ังทาง
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

3. ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ท่ีมีความต้องการ
พิเศษ และมีพัฒนาการในการอยู่ร่วมกับสังคม 
ในทางท่ีดีขึ้น  

ร้อยละ 100 -คัดกรองผู้ท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ 

-แบบคัดกรองผู้ท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ 

4. นักเรียน หลีกเล่ียงจากส่ิงมอมเมา ปัญหา
ทางเพศ การทะเลาะวิวาท และอบายมุขทุก
ชนิดร้อยละ 82 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 



 

 

แบบประเมิน กิจกรรมจัดหายาวัสดุ/เวชภัณฑ์ 
แบบประเมินความพึงพอใจกิจกรรมจัดหายาเวชภัณฑ์และรอบรู้สุขภาพ 

ประจำปีการศึกษา  2567 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

---------------------------------------------------------------------- 
 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู    

(   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2  (  ) ม.3 
    (  ) ม.4  (  ) ม.5  (  ) ม.6 

ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 
 
ลำดับ

ท่ี 
รายการ ระดับความพึงพอใจ 

4 3 2 1 
1 ยาเวชภัณฑ์อุปกรณ์มีเพียงพอกับความต้องการ     
2 เรือนพยาบาลมีความสะดวกเอื้อต่อการเรียนรู้     
3 การให้คำปรึกษาปัญหาด้านสุขภาพเบ้ืองต้น และการปฏิบัติตน 

เมื่อเจ็บป่วย 
    

4 การประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ความรู้เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ     
5 การบริการสุขภาพเบ้ืองต้นเช่น ช่ังน้ำหนัก วัดส่วนสูงและ 

การจัดเก็บข้อมูลประวัติสุขภาพ 
    

 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
  
 
 

  



 

 

แบบประเมิน กิจกรรม Sport day mt.wit 
แบบประเมินความพึงพอใจกิจกรรม Sport day mt.wit 

ประจำปีการศึกษา  2567 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

---------------------------------------------------------------------- 
 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู    

(   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2  (  ) ม.3 
    (  ) ม.4  (  ) ม.5  (  ) ม.6 

ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 
 
ลำดับ

ท่ี 
รายการ ระดับความพึงพอใจ 

4 3 2 1 
1 ความเหมาะสมของวันเวลา สถานท่ี     
2 การมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม     
3 กิจกรรมท่ีจัดเหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียน     
4 ความเหมาะสมของพิธีเปิด -ปิด การแข่งขัน     
5 ในภาพรวม ท่านมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมครั้งนี้ ในระดับใด     

 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
  
 
 
 
 

  



 

 

แบบประเมิน กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
แบบประเมินความพึงพอใจในโครงการส่งเสริมนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 

 
โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน  1 หมายถึง ปรับปรุง 
     2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี 
     4 หมายถึง ดีมาก 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. คุณภาพของการได้รับบริการเพื่อการพัฒนานักเรียนท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ 

     

2. คุณภาพของการพัฒนานักเรียนท่ีมีความพิเศษ      
3. คุณภาพของการได้การได้รับบริการ เพื่อการพัฒนานักเรียนท่ีมี
ความต้องการพิเศษ 

     

4. คุณภาพของการพัฒนานักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษ      
5. คุณภาพของการเรียนรวม      
                                            รวม      

 
เกณฑ์การแปลผลคะแนน 20 – 25  ระดับคุณภาพ  4  แปลคุณภาพ  ข้าราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษามีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
ระดับดีมาก 

15 – 19  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
ระดับดี 

10 – 14  ระดับคุณภาพ  2  แปลคุณภาพ  ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
ระดับพอใช้ 

     0 – 9  ระดับคุณภาพ  1  แปลคุณภาพ  ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
ระดับปรับปรุง 

    
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..   
  



 

 

แบบประเมิน กิจกรรมนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor) 
แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมแนะแนว 

โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน  1 หมายถึง ปรับปรุง 
     2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี 
     4 หมายถึง ดีมาก 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ร้อยละของครูและนักเรียน นักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 1- 6 มี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรม จัดหา ผลิต อุปกรณ์การสอนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน(แนะแนว) 

     

2. ร้อยละของผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อกิจกรรม
พัฒนามุมแนะแนว (ป้ายนิเทศ รายเดือน) 

     

3. ร้อยละของผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อกิจกรรม
คลินิกให้คำปรึกษา By ครูแนะแนวและ YC เพื่อนท่ีปรึกษา 

     

                                            รวม      

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 20 – 25  ระดับคุณภาพ  4  แปลคุณภาพ  ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
ระดับดีมาก 

15 – 19  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
ระดับดี 

10 – 14  ระดับคุณภาพ  2  แปลคุณภาพ  ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
ระดับพอใช้ 

     0 – 9  ระดับคุณภาพ  1  แปลคุณภาพ  ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
ระดับปรับปรุง   

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..   
  



 

 

แบบประเมิน กิจกรรม tobe number one 
แบบประเมินกิจกรรม tobe number one ต้านภัยยาเสพติดโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 

 ประจำปีการศึกษา  2567 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (   ) ม.3   (   ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

  



 

 

แบบประเมิน กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (   ) ม.3   (   ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  



 

 

แบบประเมิน กิจกรรมสถานศึกษาปลอดยาเสพติด 
 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู   (   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2 

   (   ) ม.3   (   ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  



 

 

การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
  

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
  





 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 
กิจกรรมจัดหายาวัสดุเวชภัณฑ์รอบรู้สุขภาพ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
จัดหายาวัสดุเวชภัณฑ์
และรอบรู้สุขภาพ 

พาราเซตามอล 500 mg. 100 เม็ด  -  -  - 15 กล่อง 140 2,100 นางสาวปวีณา บุปผาพนา 
 ยาบรรเทาอาการปวดท้องประจำเดือน 250 Mg.  -  -  - 20 แผง 35 700 

ผงเกลือแร่ 0RS  -  -  - 10 กล่อง 300 1500 
ยาหม่อง  -  -  - 10 ขวด 38 380 
ยานวดบรรเทาอาการปวดกล้ามเน้ือ เย็น 120 g.  -  -  - 12 หลอด 175 1750 
ยานวดบรรเทาอาการปวดกล้ามเน้ือ ร้อน 120 g.  -  -  - 9 หลอด 175 1,575 
น้ำยาล้างตา 120 ml.  -  -  - 15 ขวด 47 705 
แอมโมเนีย 450 cc.  -  -  - 10 ขวด 30 300 
แอลกอฮอล์ 450 cc.  -  -  - 15 ขวด 45 675 
โพวิโดน-ไอโอดีน  -  -  - 10 ขวด 50 500 
ยาแก้แพ้   -  -  - 10 ขวด 30 300 
ผ้าก๊อชแต่งแผล  -  -  - 5 กล่อง 120 600 
เทปใสแต่งแผล  -  -  - 20 กล่อง 25 500 
คาราไมน์โลชั่น  -  -  - 30 กล่อง 30 900 
ยาแก้ไอ  -  -  - 15 ขวด 60 900 
ยาแก้เจ็บคอ  -  -  - 10 แผง 35 350 
ยาแก้เมารถ  -  -  - 9 แผง 10 90 
สำสีก้อน  -  -  - 30 ถุง 30 750 
สำลีก้าน  -  -  - 30 ถุง 20 600 
ถาดหลุมล้างแผลสแตนเลส ใส่อุปกรณ์ล้างแผล  -  -  - 1 ชุด 720 720 

 



 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ถุงมือยางสีขาว  -  -  - 8 กล่อง 90 1,105 

รวมทั้งหมด (หมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) 17,000 

 
รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรม Sport day mt.wit  
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
Sport day mt.wit  ค่าวัสดุอุปกรณ์คณะสี 4 ส ี - - 24,000 4 สี 6,000 24,000 นางสาวปวีณา บุปผาพนา 

 ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 25บาทx65คน 1,625 - - 65 คน 25 1,625 
ค่าของรางวัล - - 11,875 1 ชุด 16,875 11,875 
ค่าวัสดุกีฬาพ้ืนบ้าน - - 1,000 1 ชุด 1,000 1,000 
ถ้วยรางวัลพลาสติก SD ชุด 2 เสาเรียงลำดับ - - 1,500 2 ใบ 750 1,500 
ปรับพ้ืนที่ในการจัดกิจกรรม - - 5,000 1 ชุด 5,000 5,000 

รวมทั้งหมด (สี่หมื่นห้าพันบาทถ้วน) 45,000 
 

  



 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 
กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมส่งเสริมและ
คัดกรองผู้เรียนที่มี
ความต้องการพิเศษ 

กิจกรรมส่งเสริมและคัดกรองผู้เรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ 

- - - - - - - นางอัญชนากานต์ ตาคำ 

รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง  
กิจกรรมนักเรียนเพื่อนทีป่รึกษา  (YC : Youth Counselor) 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมคลินิกให้
คำปรึกษา By ครูแนะ
แนว และ YC เพ่ือนที่
ปรึกษา 

แฟ้มกระดุม - - 3,000 200 อัน 15 3,000 นางอัญชนากานต์ ตาคำ 
ปากกา - - 1,000 200 ด้าม 5 1,000 
ไม้บรรทัด  12 น้ิว - - 1,000 200 อัน 5 1,000 

รวมทั้งหมด  (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000 



 

 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 
กิจกรรม tobe number one ต้านภัยยาเสพติดโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรม tobe 
number  

ไวนิล 1x3 - - 350 10 แผ่น 350 3500 นายประทิน ศิริ 
นางสาวนิศาชล แช่โก 
นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 

สติกเกอร์PVC คละสีธรรมดา 53x70 CM. - - 25 12 แผ่น 25 300 
แฟ้ม ซอง 1 กระดุม A4 - - 10 14 เล่ม 10 140 
กาวสองหน้า ยาว 20 หลา 1/2 น้ิว ชนิดบาง - - 17 5 ม้วน 17 85 
ขนม - - 55 40 แพ็ค 55 2200 
กล่อง พลาสติก มีล้อ(เกรด AA) 45 ลิตร no.5113 
J.C.J 

- - 275 1 ใบ 275 275 

รวมทั้งหมด (หกพันห้าร้อยถ้วน) 6,500 

 
รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
สถานศึกษาสีขาว  
 

กระดาษ วาดเขียน 100 ปอนด์ A4 200 g. - - 400 3 ห่อ 400 1200 นายประทิน ศิริ 
นางสาวนิศาชล แช่โก 
นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 

กระดาษ การ์ด ขาว A4-180g. 50 ผ - - 85 5 ห่อ 85 425 
กระดาษ ปรุ๊พ สร้างแบบ 31 x 43 น้ิว - - 3 20 แผ่น 3 60 
กระดาษ สะท้อนแสง บาง - - 12 42 แผ่น 12 504 
กระดาษ สา ญ่ีปุ่น สีธรรมดา คละส ี - - 10 42 แผ่น 10 420 



 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กระดาษ ย่น สองหน้า คละสี (เล็ก) - - 6 42 แผ่น 6 252 
กระดาษ หลังรูป NO. 8 - - 10 42 แผ่น 10 420 
มุมบอร์ด เชือกดอก ใหญ่ - - 25 82 เส้น 25 2050 
มุมบอร์ด กระดาษสา BT จิ๋ว - - 10 82 ถุง 10 820 
กระดาษ กาวย่น 1.5 นว้ิ 3M - - 53 10 ม้วน 53 530 
แฟ้มห่วง 3 น้ิว a4 - - 85 30 เล่ม 85 2550 
ปากกาเคมี คละสี 12 แท่ง - - 225 5 ชุด 225 1125 
ฟิวเจอร์บอร์ดสามพับ - - 120 21 ชุด 120 2520 
กาวสองหน้า ยาว 20 หลา 1/2 น้ิว ชนิดบาง - - 17 21 ม้วน 17 357 
ไส้แฟ้ม โชว์เอกสาร11 รู A4 0.09 มม. 10 ซอง - - 35 42 ชุด 35 1470 
แฟ้ม ซอง 1 กระดุม A4 - - 10 50 เล่ม 10 500 
ปากกา เมจิก 12 สี - - 45 42 ชุด 45 1890 
กระดาษ อิงค์เจท มันวาว  - - 165 5 ห่อ 165 825 
กระดาษ ว่าว - - 3 60 แผ่น 3 180 
ไวนิล 1x3 เมตร - - 350 10 แผ่น 350 3500 
ค่าใช้สอยในกิจกรรม 8,402 - - - - - 8,402 

รวมทั้งหมด (สามหมื่นบาทถ้วน) 30,000 
 

  



 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 
กิจกรรมสถานศึกษาปลอดยาเสพติด 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
สถานศึกษาปลอดยา
เสพติด 

ชุดตรวจกัญชา แบบการ์ด(หยด) (Bioline 
Tetrahydrocannabinol THC Card) 40 test 

- - 1,605 6 กล่อง 1,605 9,630 นายประทิน ศิริ 
นางสาวนิศาชล แช่โก 
นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ ชุดตรวจสารเสพติด GPO องค์การเภสัชกรรม  25 

test 
- - 856 6 กล่อง 856 5,136 

ถุงมือยาง - - 190 1 กล่อง 190 190 
ซอง ขาว ครุฑ เบอร์9 1 x 50 - - 40 1 มัด 40 40 
คลิปหนีบ ดำ NO.109 - - 4 1 อัน 4 4 

รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 15,000 
 

 



 
โครงการพัฒนาโรงเรียนตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษา 

 

หัวหน้าโครงการ  นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย รหัส B01 

   นางสาวดลยา  สมกูล  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย  

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว  ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ 

   นางสาวกฤษณี  กาบคำ   ตำแหน่ง  คร ู

   นางสาวสุภาภรณ์  ชมจันทร์ ตำแหน่ง  คร ู

   นางสาวอาทิตยา  คำมามุง  ตำแหน่ง  คร ู

   นางสาวญาศิณี  อ่อนทองหลาง ตำแหน่ง  คร ู

   นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

   นางสาวดลยา  สมกูล  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

   นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 

   นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 

   นางสาวเมษยา  เรือนคำ  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 

   นางอัญชนากานต์ ตาคำ  ตำแหน่ง  พนักงานราชการ 

  

ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567  สิ้นสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 

สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 

ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อที่ 2 กลยุทธ์ ข้อที่ 1 , 2 , 4 

สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         

ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

         มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.1  

    ตัวบ่งชี้  2.2   

________________________________________________________________________________ 

1. หลักการและเหตุผล 

  โครงการพัฒนาโรงเรียนตามวิสัยทัศน์และของสถานศึกษาเป็นการกำหนดแผนการดำเนินงานที่

ชัดเจนและแบ่งเป็นขั้นตอนเพื่อให้โรงเรียนปรับปรุงและพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์หรือวิสัยทัศน์ของตนเอง ใน

แต่ละปีงบประมาณ หน่วยงานจะต้องนำแผนกลยุทธ์ที ่ทันสมัยมาแปลงไปสู ่การปฏิบัติ  โดยการจัดทำ



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ เพ่ือเป็นการกำหนดทางเลือกหรือแนวปฏิบัติในการดำเนินงาน รวมทั้งการ

กำหนดวิธีการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดไว้ล่วงหน้าแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  จะเป็น

เครื่องมือสำคัญในการนำกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการที่วางไว้ และนำไปสู่เป้าหมายเดียวกัน 

คือความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ 

 นโยบายการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งส่งเสริมให้โรงเรียนจัดการศึกษาให้กับ

นักเรียนได้มีโอกาสเข้าเรียน และจบการศึกษาภาคบังคับทุกคนโรงเรียนศรีสงครามวิทยาได้จัดการศึกษาใน

ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ซึ่งเป็นการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยดำเนินการรับนักเรียนเข้า

เรียนทุกปีการศึกษาตามนโยบายการรับนักเรียนของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ ่งในการดำเนินงานมีการ

ประชาสัมพันธ์แจ้งให้ผู ้ปกครองนักเรียน สถานศึกษา ท้องถิ่น ประชาชน รับทราบการส่งเด็กเข้าเรียนใน

สถานศึกษาโดยทั่วกัน 

 

2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาที่ดี และมีความพร้อมในการประเมิน

อย่างเป็นธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการศึกษาออนไลน์ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ 

2. มีการบริหารจัดการที่ดีในสภาวะฉุกเฉิน และมีแผนฉุกเฉินสำรองตามการดำเนินการตามพันธกิจ

ของสถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

3. เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศและบริหารโครงการตามงบประมาณที่ได้รับ

จัดสรรอย่างเป็นระบบ 

 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 และบุคคลากร

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมเข้าร่วมประชุมร้อยละ 100 

2. สถานศึกษามีการนิเทศติดตามการใช้งบประมาณตาม แผนงาน โครงการ กิจกรรม ในปีการศึกษา

2566 ร้อยละ 80 

3. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ ( ITA Online) มี

ค่าคะแนน ร้อยละ 80 

4. โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม รับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 3 ห้องเรียน ห้องเรียนละ 

40 คน และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จำนวน 4 ห้องเรียน ห้องเรียนละ 40 คน 

5. สถานศึกษามีการวางแผนสำรองฉุกเฉิน ความพร้อมในการรับมือต่อสภาวะฉุกเฉินที่จะเกิดขึ้น ร้อย

ละ 80 ขึน้ไป 

6. สถานศึกษามีการวางแผนวางแผนสำรองฉุกเฉินการดำเนินงานตามพันธกิจของสถานศึกษา และ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ร้อยละ 80 ขึ้นไป 



 3.2 เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีการนิเทศติดตามการใช้งบประมาณตาม แผนงาน โครงการ กิจกรรม ในปีการศึกษา

2565  อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 

2. มีการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศกลุ่มบริหาร

งบประมาณในระดับ ดีเยี่ยม 

3. โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม มีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา

ออนไลน์ (ITA Online) ระดับ A 

4. ผู้เรียนได้รับการศึกษาภาคบังคับมีที่เรียนและเข้าเรียนได้อย่างทั่วถึงด้วยความถูกต้องตามระเบยีบ

การรับนักเรียน โปร่งใสและยุติธรรม 

5. สถานศึกษามีการวางแผนสำรองฉุกเฉิน พร้อมในการรับมือต่อสภาวะฉุกเฉินที่จะเกิดขึ้น ในระดับดี

มาก 

6. สถานศึกษามีการวางแผนวางแผนสำรองฉุกเฉินการดำเนินงานตามพันธกิจของสถานศึกษา และ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ในระดับดีมาก 

 

4. งบประมาณทั้งสิ้น 55,000 บาท (ห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

 



โครงการพัฒนาโรงเรียนตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษา 

กลุ่มบริหารงบประมาณ  

รหัส 

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 

งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

B01.1 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.1 

พัฒนางาน

แผนงาน 

1. เพื่อให้โรงเรียนแมต่ื่น

วิทยาคมมีระบบบรหิารจดัการ

คุณภาพการศึกษาที่ดี สอดคล้อง

กับมาตรฐานการศึกษาชาติ และ

มีกรอบแนวทางในการบริหาร

จัดการศึกษาให้เป็นไปในทิศทาง

เดียวกัน 

2. เพื่อให้การดำเนินการ

โครงการถูกต้องเป็นไปตาม

งบประมาณที่ไดร้ับจดัสรร และ

การรายงานการดำเนินโครงการ

เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว ้

1. บุคคลากรบุคคลากรโรงเรียน

แม่ตื่นวิทยาคมเข้าร่วมประชุม 

ร้อยละ 100 

2. สถานศึกษามีการนเิทศ

ติดตามการใช้งบประมาณตาม 

แผนงาน โครงการ กิจกรรม ใน

ปีการศึกษา2567 ร้อยละ 80 

3. สถานศึกษามีการสรุปการใช้

งบประมาณตามแผนงาน 

โครงการ กิจกรรม ในปี

การศึกษา 2567 ร้อยละ 100 

 

เชิงปริมาณ 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการ

ประจำปีงบประมาณ 2567 และบคุคลากรโรงเรียนแมต่ื่น

วิทยาคมเข้าร่วมประชุมร้อยละ 100 

2. สถานศึกษามีการนเิทศติดตามการใช้งบประมาณตาม 

แผนงาน โครงการ กิจกรรม ในปกีารศึกษา 2567 

ร้อยละ 80 

3. สถานศึกษามีการสรุปการใช้งบประมาณตามแผนงาน 

โครงการ กิจกรรม ในปีการศึกษา 2567 ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีการนเิทศติดตามการใช้งบประมาณตาม 

แผนงาน โครงการ กิจกรรม ในปกีารศึกษา 2567 ใน

ระดับดีเยี่ยม 

3. สถานศึกษามีการสรุปการใช้งบประมาณตามแผนงาน 

โครงการ กิจกรรม ในปีการศึกษา 2567 ในระดับดีเยี่ยม 

5,000 1. นางสาวกฤษณี กาบคำ 

2. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 

B01.2 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.1 

การประเมิน

ความโปร่งใส 

ITA 

1. เพื่อเตรียมความพร้อมในการ

ประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดาเนินงานของ

สถานศึกษาออนไลน์ (ITA 

Online) 

1. นักเรียน ครูและบุคลากรของ

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม มีความ

พร้อมในการประเมินคณุธรรม

และความโปร่งใสในการ

เชิงปริมาณ 

การประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online) มีค่าคะแนน  

ร้อยละ 80  

เชิงคุณภาพ 

0 1. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 

2. นางสาวกฤษณี กาบคำ 



 

ดำเนินงานของสถานศึกษา

ออนไลน์ (ITA Online) 

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม มีการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA 

Online) ระดับ A 

B01.3 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.1 

ตัวบ่งช้ี 2.2 

งานรับนักเรียน 1. เพื่อประชาสัมพันธ์การรับ

สมัครนักเรียนให้แก่ชุมชนและ

ผู้ปกครองนักเรยีนได้รับทราบ 

2. เพื่อรับนักเรียนเข้าเรียนใน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  

ถึงช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

1. ผู้เรียนท่ีสมัครเรียนผ่านการ

สอบคัดเลือกและ 

เข้าเรียนโรงเรียนแมต่ื่น 

วิทยาคมตามจำนวน 

เป้าหมายที่วางไว้ 

 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม รับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

ปีท่ี 1 จำนวน 3 ห้องเรียน ห้องเรียนละ 40 คน และชั้น

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 จำนวน 4 ห้องเรียน ห้องเรียนละ 40 

คน 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรยีนไดร้ับการศึกษาภาคบังคับมทีี่เรียนและเข้าเรียนได้

อย่างทั่วถึงด้วยความถูกต้องตามระเบียบการรับนักเรียน 

โปร่งใสและยุติธรรม 

7,000 1. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 

2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 

3. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 

4. นางสาวอาทิตยา คำมามุง 

5. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 

6. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้ 

7. นางสาวเมษยา เรือนคำ 

8. นางอัญชนากานต์ ตาคำ  

B01.4 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.1 

งบประมาณ

สำรองกรณี

ฉุกเฉินหรือ

จำเป็น 

1.  เพื่อส่งเสริมใหส้ถานศึกษามี

ความพร้อมในการบริหารงานต่อ

สภาวะวิกฤตที่จะเกดิขึ้นและ

เตรียมความพร้อมกรณีเกิดเหตุ

ฉุกเฉินของฝ่ายบริหารและ

บุคลากรในสถานศึกษา 

2. เพื่อส่งเสรมิให้สถานศึกษา

วางแผนสำรองฉุกเฉินการ

ดำเนินงานตามพันธกิจของ

สถานศึกษา และสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษา 

 

1. ผลการประเมินการวางแผน

สำรองฉุกเฉิน เพื่อป้องกันเหตุที่

จะเกิดขึ้น ร้อยละ 80 

2. ผลการประเมินการวางแผน

สำรองฉุกเฉินการดำเนินงาน

ตามพันธกิจของสถานศึกษา 

และสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษา ร้อยละ 80 

เชิงปริมาณ 

1. สถานศึกษามีการวางแผนสำรองฉุกเฉิน ความพร้อมใน

การรับมือต่อสภาวะฉุกเฉินท่ีจะเกดิขึ้น ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

2. สถานศึกษามีการวางแผนวางแผนสำรองฉุกเฉินการ

ดำเนินงานตามพันธกิจของสถานศึกษา และสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษา ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีการวางแผนสำรองฉุกเฉิน พร้อมในการ

รับมือต่อสภาวะฉุกเฉินที่จะเกดิขึ้น ในระดับดีมาก 

2. สถานศึกษามีการวางแผนวางแผนสำรองฉุกเฉินการ

ดำเนินงานตามพันธกิจของสถานศึกษา และสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษา ในระดับดีมาก 

43,000 นางสาวดลยา สมกลู 

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมพัฒนางานแผนงาน   งบประมาณ 5,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวกฤษณี กาบคำ  2. นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 

2567 
           

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ            

3. กำกับติดการการดำเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ 
           

4. สรุปการดำเนินการตามแผนปฏิบัติ

การ 
           

       

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมการประเมินความโปร่งใส ITA   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ 2. นางสาวกฤษณี กาบคำ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วางแผนการดำเนินงาน            

2. ดำเนินกิจกรรม            

3. ส่งการประเมิน            

4. ประกาศผลคะแนน            

           

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : กิจกรรมงานรับนักเรียน   งบประมาณ 7,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 3. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 

     4. นางสาวอาทิตยา  คำมามุง 5. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 6. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้  

     7. นางสาวเมษยา เรือนคำ    8. นางอัญชนากานต์ ตาคำ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

พ
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. 6
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ย.

 6
7 

ก.
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 6
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8 

1. ขั้นเตรียมการ 

- ประชุมวางแผนและวางแผน 

การดำเนินงาน 

     ✓      

2. ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 

- ทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

- เตรียมเอกสารการรับสมัคร 

- ติดตั้งไวนิลประกาศรับสมัครเรียน 

- รับสมัครนักเรียนชั้น ม.1 และ ม.4 

        ✓   

3. ขั้นประเมินผล 

- สอบวัดความรู้นักเรียนระดับชั้น ม.1 และ ม.4 

- มอบตัว/รายงานตัวนักเรียนระดับชั้น ม.1 และ  

          ✓ 



ม.4 

4. ขั้นปรับปรุงแก้ไข 

รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะ 
          ✓ 

รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  4 : กิจกรรมงบประมาณสำรองกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็น   งบประมาณ 43,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวดลยา  สมกูล   

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
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 6
7 
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 6
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ส.
ค.

 6
7 
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7 
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8 
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ค.

 6
8 

1. กิจกรรมงบประมาณสำรองกรณี

ฉุกเฉินหรือจำเป็น 
           

  



การประเมินผล 

 

แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนางานแผนงาน 

แบบประเมินการดำเนินงานของกิจกรรมพัฒนางานแผนงาน 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เครื่องมือการประเมิน 

. ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมนิการ

ดำเนินงานของโครงการ 

2. สถานศึกษามีการสรปุการใชง้บประมาณตาม

แผนงาน โครงการ กิจกรรม ในปีการศึกษา 

2567 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมนิการ

ดำเนินงานของโครงการ 

3. ผลการประเมินการบริหารจดัการข้อมูล

สารสนเทศ เพื่อสนบัสนุนการบริหารจัดการ

ข้อมูลสารสนเทศกลุ่มบริหารงบประมาณ 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การบริหารจัดการ

ข้อมูลสารสนเทศ 

เพื่อสนับสนุนการ

บริหารจัดการข้อมูล

สารสนเทศกลุ่ม

บริหารงบประมาณ 

แบบประเมนิการบริหาร

จัดการข้อมูลสารสนเทศ 

เพื่อสนับสนุนการบริหาร

จัดการข้อมูลสารสนเทศ

กลุ่มบริหารงบประมาณ 

4. นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนแม่ตื่น

วิทยาคม มีความพร้อมในการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนนิงานของ

สถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online) 

ร้อยละ 80 1. การประเมิน IIT 

2. การประเมิน EIT 

3. การประเมิน OIT 

1. แบบการประเมิน IIT 

2. แบบการประเมิน EIT 

3. แบบการประเมิน OIT 

5. ผู้เรียนที่สมัครเรียนผ่านการสอบคัดเลือกและ

เข้าเรียนโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมตามจำนวน

เป้าหมายที่วางไว ้

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

ความพึงพอใจ 

แบบประเมนิความพึง

พอใจ 

6. ผลการประเมินการวางแผนสำรองฉุกเฉิน เพื่อ

ป้องกันเหตุที่จะเกิดขึ้น  

 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การวางแผนสำรอง

ฉุกเฉิน เพื่อป้องกัน

เหตุที่จะเกิดขึ้น 

แบบประเมนิการวางแผน

สำรองฉุกเฉิน เพื่อป้องกัน

เหตุที่จะเกิดขึ้น 

7. ผลการประเมินการวางแผนสำรองฉุกเฉินการ

ดำเนินงานตามพันธกิจของสถานศึกษา และ

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  

 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การวางแผนสำรอง

ฉุกเฉินการ

ดำเนินงานตามพนัธ

กิจของสถานศึกษา 

และสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษา 

แบบประเมนิการวางแผน

สำรองฉุกเฉินการ

ดำเนินงานตามพนัธกิจ

ของสถานศึกษา และ

สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษา 



 

โครงการตามกลุ่มบริหาร จำนวน 

โครงการทั้งหมด ดำเนินการตาม

แผน 

ไม่ได้ดำเนินการตามแผน 

กลุ่มบริหารวิชาการ    

กลุ่มงบประมาณ    

กลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจกรรมนักเรียน    

กลุ่มบริหารทั่วไป    

รวม    

 

 ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ   จำนวน .....................โครงการ คิดเป็นร้อยละ   ....................... 

 ไม่ได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ  จำนวน .....................โครงการ คิดเป็นร้อยละ   ....................... 

  



แบบประเมิน กิจกรรมการประเมินความโปร่งใส ITA 

แบบประเมิน IIT- แบบวัดการรับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 

 

1. กรุณาระบุเพศของท่าน   ชาย   หญิง 

2. ท่านทำงานให้กับหน่วยงานของท่านมาเป็นระยะเวลาทั้งหมด 

 ต่ำกว่า 5 ป ี 5 - 10 ป ี  11 - 20 ป ี มากกว่า 20 ป ี

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I1 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานท่าน ปฏิบัติหรือให้บริการแก่

บุคคลภายนอก เป็นไปตามข้ันตอนและระยะเวลา มาก

น้อยเพียงใด* 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I2 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานท่าน ปฏิบัติหรือให้บริการแก่

บุคคลภายนอกอย่างเท่าเทียมกัน มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I3 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานท่าน ปฏิบัติงานหรือให้บริการ

โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน และรับผิดชอบต่อหน้าที่ มาก

น้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 

I4 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานท่าน มีการเรียกรับเงิน 

ทรัพย์สิน ของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์ 

(นอกเหนือจากท่ีกฎหมายกำหนด เช่น ค่าธรรมเนียม 

ค่าปรับ) เพ่ือแลกกับปฏิบัติงานหรือให้บริการ หรือไม่ 

  

1=ไม่มี  2=มี  



ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 

I5 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานท่าน มีการรับเงิน ทรัพย์สิน 

ของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์ จากบุคคลอื่น ที่

อาจส่งผลให้มีการปฏิบัติหน้าที่อย่างไม่เป็นธรรมเพ่ือ

เป็นการตอบแทน หรือไม่ 

  

1=ไม่มี  2=มี 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 

I6 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานท่าน มีการให้เงิน ทรัพย์สิน 

ของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์ แก่

บุคคลภายนอกเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีและคาดหวัง

ให้มีการตอบแทนในอนาคต หรือไม่ 

  

1=ไม่มี  2=มี 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I7 ท่านทราบข้อมูลเกี่ยวกับงบประมาณของหน่วยงานหรือ

ของส่วนงานที่ท่านปฏิบัติหน้าที่ มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I8 ท่านเคยเข้าไปมีส่วนร่วมในกระบวนการงบประมาณ 

มากน้อยเพียงใด* 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I9 หน่วยงานของท่าน ใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตาม

วัตถุประสงค์และคุ้มค่า มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

ข้อ คำถาม ระดับ 



1 2 3 4 

I10 หน่วยงานของท่าน ใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือประโยชน์

ส่วนตัว กลุ่ม หรือพวกพ้อง มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I11 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานท่าน มีการเบิกจ่ายเงินที่เป็น

เท็จ เช่น ค่าทำงานล่วงเวลา ค่าวัสดุอุปกรณ์ หรือค่า

เดินทาง ฯลฯ มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I12 หน่วยงานของท่าน มีการจัดซื้อจัดจ้าง ที่เอ้ือประโยชน์

ให้ผู้ประกอบการรายใดรายหนึ่ง มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I13 ท่านได้รับมอบหมายงานตามตำแหน่งหน้าที่ จาก

ผู้บังคับบัญชาของท่านอย่างเป็นธรรม มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I14 ท่านได้รับการประเมินผลการปฏิบัติงาน จาก

ผู้บังคับบัญชาของท่านอย่างเป็นธรรม มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 



I15 ผู้บังคับบัญชาของท่าน มีการคัดเลือกผู้เข้ารับการ

ฝึกอบรม การศึกษาดูงาน หรือการให้ทุนการศึกษา 

อย่างเป็นธรรม มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I16 ท่านเคยถูกผู้บังคับบัญชา สั่งการให้ทำธุระส่วนตัวของ

ผู้บังคับบัญชา มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I17 ท่านเคยถูกผู้บังคับบัญชา สั่งการให้ทำในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง 

หรือมีความเสี่ยงต่อการทุจริต มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I18 การสรรหา บรรจุ แต่งตั้ง โยกย้าย เลื่อนตำแหน่ง ใน

หน่วยงานของท่าน มีการเอ้ือประโยชน์ให้บุคคลใด

บุคคลหนึ่งหรือพวกพ้อง มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I19 ท่านรู้แนวปฏิบัติของหน่วยงานของท่าน เกี่ยวกับการใช้

ทรัพย์สินของราชการที่ถูกต้อง มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 



I20 ขั้นตอนการขออนุญาตเพ่ือยืมทรัพย์สินของราชการ ไป

ใช้ปฏิบัติงานมีความสะดวก มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I21 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานท่าน มีการขออนุญาตยืม

ทรัพย์สินของราชการไปใช้ปฏิบัติงานอย่างถูกต้อง มาก

น้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I22 บุคคลภายนอกหรือภาคเอกชน มีการนำทรัพย์สินของ

ราชการไปใช้ โดยไม่ได้ขออนุญาตอย่างถูกต้อง  มาก

น้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I23 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานท่าน มีการใช้ทรัพย์สินของ

ราชการ เพื่อประโยชน์ส่วนตัว มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I24 หน่วยงานของท่าน มีการกำกับดูแลและตรวจสอบการ

ใช้ทรัพย์สินของราชการ อย่างสม่ำเสมอ เพ่ือป้องกัน

ไม่ให้มีการนำไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 



I25 ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานของท่าน ให้ความสำคัญกับ

การแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ มากน้อย

เพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I26 มาตรการป้องกันการทุจริตของหน่วยงานท่าน สามารถ

ป้องกันการทุจริตได้จริงมากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I27 ท่านทราบเกี่ยวกับมาตรฐานทางจริยธรรมหรือประมวล

จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานท่าน มากน้อย

เพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I28 หน่วยงานของท่าน มีการนำผลการประเมิน ITA ไป

ปรับปรุงการทำงาน เพื่อป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 

มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 

I29 หากท่านพบเห็นการทุจริตที่เกิดข้ึนในหน่วยงาน ท่าน

มั่นใจที่จะแจ้ง ให้ข้อมูล หรือร้องเรียนต่อส่วนงานที่

เกี่ยวข้องได้ มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

ข้อ คำถาม ระดับ 

1 2 3 4 



I30 หากมีเจ้าหน้าที่ทำการทุจริต หน่วยงานของท่านจะมี

การตรวจสอบและลงโทษอย่างจริงจัง มากน้อยเพียงใด 

    

1=น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย  2=น้อย  3=มาก  4=มากท่ีสุด 

 

 

  



แบบประเมิน กิจกรรมการประเมินความโปร่งใส ITA 

แบบประเมิน EIT- แบบวัดการรับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม ตำบลแม่ตื่น อำเภออมก๋อย จังหวัดเชียงใหม่ 

 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 1. เลขบัตรประชาชน .............................................................................................................................  

 2. เพศ ชาย  หญิง 

 3. อาชีพ ...................................................... 

 4. วุฒิการศึกษา  

  ต่ำกว่าประถมศึกษา  ประถมศึกษา  มัธยมศึกษา  ปริญญาตรี  สูงกว่าปริญญาตรี 

 5. อายุ ...................................................... 

 6. เงินเดือน 

  ต่ำกว่า 10,000 บาท   10,000 – 20,000 บาท  20,001 – 30,000 

  30,001 – 40,000 บาท  40,001 – 50,000 บาท  50,001 บาทข้ึนไป 

 

ส่วนที่ 2 แบบวัด EIT 

 ตัวช้ีวัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน เป็นตัวชี้วัดที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินการรับรู้ของผู้รับบริการ 

ผู้มาติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหน่วยงานต่อคุณภาพการดำเนินงาน ในประเด็นที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติ

หน้าที่ของเจ้าหน้าที่ที่เป็นไปตามมาตรฐาน ขั้นตอน และระยะเวลาที่กำหนด และจะต้องเป็นไปอย่างเท่าเทียม

กันไม่เลือกปฏิบัติ และมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ของงาน นอกจากนี้ พฤติกรรมการถูก

เจ้าหน้าที่เรียกรับเงิน ทรัพย์สิน ของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์ เพื่อแลกกับการให้บริการหรือปฏิบัติ

หน้าที่ รวมไปถึง การรับรู้ต่อการทำงานหรือโครงการต่าง ๆ เพื่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนและส่วนรวมมาก

ที่สุด 

 ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน ประกอบด้วยข้อคำถามจำนวน 5 ข้อ ดังนี้ 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 
น้อยที่สุด

หรือไม่มีเลย น้อย มาก มากที่สุด 

E1 หน่วยงานปฏิบัติหรือให้บริการแก่ท่าน เป็นไป

ตามข้ันตอนและระยะเวลามากน้อยเพียงใด 

    

 

 

 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 



น้อยที่สุด

หรือไม่มีเลย น้อย มาก มากที่สุด 

E2 หน่วยงานปฏิบัติหรือให้บริการแก่ท่านอย่าง

เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติมากน้อยเพียงใด 

    

 

ข้อ คำถาม ระดับ 
น้อยที่สุด

หรือไม่มีเลย น้อย มาก มากที่สุด 

E3 หน่วยงานปฏิบัติหรือให้บริการแก่ท่าน โดยมุ่ง

ผลสัมฤทธิ์ และรับผิดชอบต่อหน้าที่มากน้อย

เพียงใด 

    

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

ไม่มี มี 

E4 ในช่วง 1 ปีที่ผ่านมา ท่านเคยถูกเจ้าหน้าที่เรียก

รับเงิน ทรัพย์สิน ของขวัญ ของกำนัล หรือ

ผลประโยชน์ (นอกเหนือจากที่กฎหมายกำหนด 

เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ) เพ่ือแลกกับ

ปฏิบัติงานหรือให้บริการแก่ท่านหรือไม่ 

  

 

ข้อ คำถาม ระดับ 
น้อยที่สุด

หรือไม่มีเลย น้อย มาก มากที่สุด 

E5 หน่วยงานมีการทำงาน หรือโครงการต่าง ๆ 

เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนและส่วนรวม 

มากน้อยเพียงใด 

    

 

ข้อ คำถาม ระดับ 
น้อยที่สุด

หรือไม่มีเลย น้อย มาก มากที่สุด 

E6 หน่วยงานมีช่องทางเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ 

สามารถเข้าถึงได้ง่าย มากน้อยเพียงใด 

    

 

ข้อ คำถาม ระดับ 
น้อยที่สุด

หรือไม่มีเลย น้อย มาก มากที่สุด 



E7 หน่วยงานมีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ 

ประชาชนหรือผู้รับบริการควรได้รับทราบ 

อย่างชัดเจน มากน้อยเพียงใด 

    

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

ไม่มี มี 

E8 หน่วยงานมีช่องทางที่ท่านสามารถติชมหรือ 

แสดงความคิดเห็นต่อการปฏิบัติงานหรือ 

การให้บริการหรือไม่ 

  

 

ข้อ คำถาม ระดับ 
น้อยที่สุด

หรือไม่มีเลย น้อย มาก มากที่สุด 

E9 หน่วยงานสามารถสื่อสาร ตอบข้อซักถาม  

หรือให้คำอธิบาย แก่ท่านได้อย่างชัดเจน 

มากน้อยเพียงใด 

    

 

ข้อ คำถาม ระดับ 

ไม่มี มี 

E10 หน่วยงานมีช่องทางที่ท่านสามารถแจ้ง ให้ 

ข้อมูล หรือร้องเรียน ในกรณีที่พบว่ามี 

เจ้าหน้าที่มีการเรียกรับสินบนหรือทุจริตต่อ 

หน้าที่ หรือไม่ 

  

 

ข้อ คำถาม ระดับ 
น้อยที่สุด

หรือไม่มีเลย น้อย มาก มากที่สุด 

E11 การปฏิบัติหรือการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 

ดีขึ้นกว่าที่ผ่านมา มากน้อยเพียงใด 

    

หมายเหตุ: หากท่านติดต่อครั้งแรก ให้เปรียบเทียบกับการปฏิบัติ/การให้บริการที่ท่านคาดหวังไว้ก่อนมาติดต่อ 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 
น้อยที่สุด

หรือไม่มีเลย น้อย มาก มากที่สุด 

E12 วิธีการข้ันตอนการปฏิบัติหรือการให้บริการ     



สะดวกรวดเร็วขึ้นกว่าที่ผ่านมา มากน้อย 

เพียงใด 

หมายเหตุ: หากท่านติดต่อครั้งแรก ให้เปรียบเทียบกับการปฏิบัติ/การให้บริการที่ท่านคาดหวังไว้ก่อนมาติดต่อ 

ข้อ คำถาม ระดับ 

ไม่มี มี 

E13 หน่วยงานมีระบบการให้บริการออนไลน์ 

หรือไม่ 

  

ข้อ คำถาม ระดับ 
น้อยที่สุด

หรือไม่มีเลย น้อย มาก มากที่สุด 

E14 หน่วยงานเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้ 

เข้าไปมีส่วนร่วมปรับปรุงพัฒนาการ 

ดำเนินงานให้ดีขึ้น มากน้อยเพียงใด 

    

หมายเหตุ: การมีส่วนร่วม เช่น ร่วมวางแผน ร่วมดำเนินการ ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และร่วมติดตาม

ประเมินผล เป็นต้น 

 

ข้อ คำถาม ระดับ 
น้อยที่สุด

หรือไม่มีเลย น้อย มาก มากที่สุด 

E15 หน่วยงานมีการปรับปรุงองค์กรให้มีความ 

โปร่งใสมากข้ึน มากน้อยเพียงใด 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบประเมิน กิจกรรมการประเมินความโปร่งใส ITA 

แบบวัด OIT 

 

O1 โครงสร้าง 

O2 ข้อมูลผู้บริหาร 



O3 อำนาจหน้าที 

O4 แผนยุทธศาสตร์หรือ แผนพัฒนาหน่วยงาน 

O5 ข้อมูลการติดต่อ 

O6 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

O7 ข่าวประชาสัมพันธ์ 

O8 Q&A 

O9 Social Network 

O10 นโยบายคุ้มครองข้อมูล ส่วนบุคคล 

O11 แผนดำเนินงานและการใช้ งบประมาณประจำปี 

O12 รายงานการกำกับติดตาม การดำเนินงานและการใช้ งบประมาณประจำปี 

รอบ 6 เดือน 

O13 รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปี 

O14 คู่มือหรือมาตรฐาน การปฏิบัติงาน 

O15 คู่มือหรือมาตรฐาน การให้บริการ 

O16 ข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการ 

O17 รายงานผลการสำรวจ ความพึงพอใจการให้บริการ 

O18 E–Service 

O19 แผนการจัดซื้อจัดจ้างหรือ แผนการจัดหาพัสดุ 

O20 ประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับ การจัดซื้อจัดจ้างหรือ การจัดหาพัสดุ 

O21 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการจัดหาพัสดุ รายเดือน 

O22 รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการจัดหาพัสดุประจำปี 

O23 นโยบายหรือแผนการ บริหารทรัพยากรบุคคล 

O24 การดำเนินการตาม นโยบายหรือแผนการ บริหารทรัพยากรบุคคล 

O25 หลักเกณฑ์การบริหารและ พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

O26 รายงานผลการบริหารและ พัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี 

O27 แนวปฏิบัติการจัดการ เรื่องร้องเรียนการทุจริต และประพฤติมิชอบ 

O28 ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียน การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

O29 ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียน การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

O30 การเปิดโอกาสให้เกิดการ มีส่วนร่วม 

O31 ประกาศเจตนารมณ์ นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

O32 การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

O33 รายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy 

O34 การประเมินความเสี่ยงการ ทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปี 

O35 การดำเนินการเพ่ือจัดการ ความเสี่ยงการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ 



O36 แผนปฏิบัติการป้องกัน การทุจริต 

O37 รายงานการกำกับติดตาม การดำเนินการป้องกัน การทุจริตประจำปี รอบ 

6 เดือน 

O38 รายงานผลการดำเนินการ ป้องกันการทุจริตประจำปี 

O39 ประมวลจริยธรรมสำหรับ เจ้าหน้าที่ของรัฐ 

O40 การขับเคลื่อนจริยธรรม 

O41 การประเมินจริยธรรม เจ้าหน้าที่ของรัฐ 

O42 มาตรการส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใสภายใน หน่วยงาน 

O43 การดำเนินการตาม มาตรการส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใสภายใน 

หน่วยงาน 

 

 

 

 

 

  



แบบประเมิน กิจกรรมงานรับนักเรียน 

ประจำปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เกี่ยวกับผู้ตอบแบบประเมิน 

เพศ    ชาย         หญิง 

ท่านทราบและรับรู้ข้อมูลข่าวสารการประชาสัมพันธ์การรับนักเรียนของโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมวิธีใด 

    โรงเรียนที่บุตรหลานกำลังศึกษาอยู่ 

    ป้ายประชาสัมพันธ์การรับสมัครหน้าโรงเรียน 

    สอบถามที่โรงเรียนผ่านทางโทรศัพท์ 

    เว็ปไซด์โรงเรียน / เพจโรงเรียน / เฟซบุ๊คโรงเรียน 

ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำชี้แจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี้ 

   ระดับความคิดเห็น     5 หมายถึง  มากที่สุด 

    4 หมายถึง  มาก 

    3 หมายถึง  ปานกลาง 

    2 หมายถึง  น้อย 

    1  หมายถึง  น้อยที่สุด 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

5 

มาก 

4 

ปานกลาง 

3 

น้อย 

2 

น้อยที่สุด 

1 

การจัดเตรียมข้อมูลสารสนเทศต่าง ๆ ในการดำเนินการรับนักเรียน      

การประชาสัมพันธ์นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน ปี

การศึกษา 2567 ให้ผู้ปกครองนักเรียนทราบ 

     

ความสะดวกในการดูข้อมลูระเบียบการรับสมัครนักเรยีน      

ระยะเวลาในการเผยแพร่และการปิดรับสมัครเหมาะสม      

กระบวนการ/ขั้นตอนการรับสมัครมีความสะดวกและรวดเร็ว      

การให้คำแนะนำหรือรับคำปรึกษาจากเจ้าหน้าที ่      

การประกาศผลการสอบเป็นไปอยา่งบริสุทธ์ิและยุติธรรม      

สถานท่ีในการรับสมัครและการสอบคัดเลือก มอบตัว มีความเหมาะสม      

การให้บริการของเจา้หน้าท่ีและบคุลากรทุกฝ่ายมีความเหมาะสม      

ความพึงพอใจ โดยภาพรวมต่อการให้บริการของเจ้าหน้าท่ีและบุคลากรทุก

ฝ่ายมีความเหมาะสม 

     

รวม      

ข้อเสนอแนะ ............................................................................................................................. ............................ 

...................................................................................................... ........................................................................ 

............................................................................................................................. ................................................. 



แบบประเมิน กิจกรรมงบประมาณสำรองกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็น 

โปรดใส่เครื่องหมาย ( / ) ตามรายการที่เป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  

เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 

   2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี 

   4 หมายถึง ดีมาก 

   5 หมายถึง ดีเยี่ยม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      

3. ตรวจสอบตดิตามผลการดำเนนิโครงการ      

4. พัฒนา / ปรับปรุง  โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพยีงพอต่อการปฏิบัติงาน / โครงการ      

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      

3. ปริมาณวสัดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค ์      

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      

3. บรรลุเป้าหมายด้านคณุภาพ      

4. ระดับคณุภาพของโครงการ      

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน / มาตรฐานการศึกษาของ

โรงเรียน 
   

  

รวม  
 

   

รวมท้ังหมด  

คะแนนรวม.......  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน  90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ 5 แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

75.00 – 89.99 ระดับคณุภาพ 4 แปลคุณภาพ  ดีมาก 

    60.00 – 79.99  ระดับคณุภาพ 3 แปลคุณภาพ  ด ี

50.00 – 69.99  ระดับคณุภาพ 2 แปลคุณภาพ  พอใช้ 

    00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ 1 แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ........ 



การประเมินผล 

     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  

 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการที่เป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  

 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเยี่ยม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ที่กำหนด      

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      

4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      

3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค์      

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      

3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      

4. ระดับคุณภาพของโครงการ      

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียน 
   

  

รวม      

รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  

  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมพัฒนางานแผนงาน  

  

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

พัฒนาระบบแผนงาน ค่าทำรูปเล่มแผนปฏิบัติการประจำปี 2567 3,000 - - 10 เล่ม 300 3,000 1. นางสาวกฤษณี กาบคำ 

2. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ ไส้แฟ้ม A4 แพ็คละ 20 ซอง - - 700 20 แพ็ค 700 700 

แฟ้มใส่เอกสาร A4 มีปกใสหน้าแฟ้ม - - 340 4 เล่ม 85 340 

แฟ้มเสนอเซ็น - - 290 2 เล่ม 145 290 

ลวดเสียบกลมชุบ ชนิด 500 ตัว - - 180 2 กระปุก 90 180 

เพจมาร์กเกอร์พลาสติก - - 300 2 แพ็ค 150 300 

คลิปหนีบดำ No.109 - - 160 40 ตัว 4 160 

คลิปหนีบดำ No.112 - - 30 30 ตัว 1 30 

รวมท้ังหมด (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมการประเมินความโปร่งใส ITA 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

การประเมินความ

โปรงใส ITA 

การประเมินความโปรงใส ITA - - - - - - - นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 

 

รวมท้ังหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมงานรับนกัเรียน 

  

กิจกรรม 
 

รายการ 

งบประมาณ(บาท) 
รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

งานรับนักเรียน ป้ายไวนิลประกาศรับสมัครนักเรียน  

ขนาด 2 เมตร x 3 เมตร 

- - 900 1 แผ่น 900 900 1.นางสาวพิชชาภัทร ์กองมา 

2. นางสาวพรพิมล ปกุแก้ว 

3. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจนัทร ์

4. นางสาวอาทิตยา  คำมามุง 

5. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 

6. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท ้

7. นางสาวเมษยา เรอืนคำ 

8. นางอญัชนากานต์ ตาคำ 

ป้ายไวนิลสถานท่ี ขนาด 60cm x 160cm  

พร้อมขาตั้ง 

- - 1,300 2 แผ่น 650 1,300 

แฟ้มห่วงสีดำ 3 นิ้ว A4 NO.120  - - 595 7 เล่ม 85 595 

ไส้แฟ้มโชว์เอกสาร 11 รู A4 0.09 มม. 10 ซอง - - 1,085 31 ชุด 35 1,085 

กระดาษถ่ายเอกสาร A4-80g. (500 แผ่น)  - - 440 2 รีม 220 440 

กระดาษถ่ายเอกสาร A4-80g. (500 แผ่น)  - - 440 2 รีม 220 440 

กระดาษถ่ายเอกสาร A4-70g. (500 แผ่น) - - 575 5 รีม 115 575 

ตรายางวันท่ี - - 180 2 อัน 90 180 

ไม้บรรทัดเหล็ก 12 นิ้ว - - 140 5 อัน 28 140 

ที่แขวนตรายางเคลือบสี 10 ช่อง - - 70 2 อัน 70 140 

กระดาษถ่ายเอกสาร A4-80g. (500 แผ่น) AA - - 405 3 รีม 135 405 

ค่าจัดกิจกรรมวันมอบตัวนักเรยีน 

   - ค่าอาหารว่าง 1 มื้อ 20 บาท จำนวน 20 คน 

     20 x 40 = 800 บาท 

800 - - 1 รายการ 800 800 

รวมท้ังหมด (เจ็ดพันบาทถ้วน) 7,000 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมงบประมาณสำรองกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็น 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

งบประมาณสำรอง

กรณีฉุกเฉินหรือ

จำเป็น 

ค่าวัสดุ สำหรับวางแผนสำรองฉุกเฉินเพื่อป้องกัน

เหตุ และการดำเนินงานตามพันธกิจของสถานศึกษา 

และสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

- - 43,000 - - - 43,000 นางสาวดลยา สมกลู 

 

รวมท้ังหมด (สี่หมื่นสามพนับาทถ้วน) 43,000 



 
โครงการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 

 

หัวหน้าโครงการ  นางสาวภูริดา  รัตน์วีรกุล  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย    รหัส B02 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวภูริดา  รัตน์วีรกุล  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย     

   นางสาวพุดตาล  ชุ่มชื่น   ตำแหน่ง  คร ู

   นางสาวกฤษณี  กาบคำ   ตำแหน่ง  คร ู

นายศิริวัฒน์  มูลวงศ ์   ตำแหน่ง  คร ู

นายกิตติคุณ  ตันติเพชราวรรณ์  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 

นายณรงค์  ทรงอาจ   ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 

นางสาวดลยา  สมกูล   ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 

นางสาวภูริดา  รัตน์วีรกุล  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 

   

ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567  สิ้นสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 

สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 

ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน  ข้อที่ 1 กลยุทธ์ ข้อที่ 1 , 2 , 3 

     ข้อที่ 2 กลยุทธ์ ข้อที่ 2 , 3 , 4 , 5 

สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         

ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

        มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้  1.2    

        มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้  1 ,  2 , 3 , 5                   

________________________________________________________________________________ 

1. หลักการและเหตุผล 

  กระบวนการวางแผนเป็นการกำหนดทิศทาง หรือแนวทางการดำเนินงานในอนาคตขององค์กรเน้น

กระบวนการ และจุดมุ่งหมายรวมที่หน่วยงานหรือองค์กรมุ่งหวังให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้

การบริหารและการจัดการขององค์กรมีประสิทธิภาพสูงสุด การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ตลอดจนการปฏิรูประบบราชการตามแผนปฏิรูป

ระบบบริหารภาครัฐ จึงได้เน้นให้หน่วยงานภาครัฐมีการใช้แผนกลยุทธ์ของส่วนราชการและการตรวจสอบ

ผลสัมฤทธิ์ของงาน เพ่ือให้ทุกหน่วยงานมีแนวทางและทิศทางที่ชัดเจน สามารถตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงานได้ 



ซึ่งแผนกลยุทธ์ดังกล่าวสามารถที่จะปรับเปลี่ยนได้ตลอดเวลา เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง กรม 

และจังหวัด 

  และในแต่ละปีงบประมาณ หน่วยงานจะต้องนำแผนกลยุทธ์ที่ทันสมัยมาแปลงไปสู่การปฏิบัติ โดยการ

จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ เพื่อเป็นการกำหนดทางเลือกหรือแนวปฏิบัติในการดำเนินงาน 

รวมทั้งการกำหนดวิธีการใช้ทรัพยากรที ่มีอยู ่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดไว้ล่วงหน้าแผนปฏิบัติการประจำปี

งบประมาณ จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการนำกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการที่วางไว้ และนำไปสู่

เป้าหมายเดียวกัน คือความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ 

 ดังนั้นโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมจึงได้จัดทำโครงการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 2567 เพ่ือใช้เป็น

เครื่องมือในการดำเนินงานตามภารกิจกรรมของโรงเรียน ให้บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายที่กำหนดไว้ ให้

เป็นไปตามนโยบายและจุดเน้นในการดำเนินงาน ประจำปีการศึกษา 2567 และเพื่อให้การดำเนินการเป็นไป

ด้วยความเรียบร้อยถูกต้อง ซึ่งต้องมีการกำกับติดตามการดำเนินโครงการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 

ผลผลิตตรงตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ และมีประเด็นที่ต้องปรับปรุงแก้ไข เพื่อพัฒนาแผนปฏิบัติการในปี

การศึกษา 2567 ต่อไป ทั้งนี้ต้องมีการบันทึก จัดการข้อมูลสารสนเทศในกลุ่มบริหารงบประมาณเพื่อใช้เป็น

ข้อมูลในการพัฒนางานแผนงานต่อไป 

 

2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่ออำนวยความสะดวกในการดำเนินการทำงานของงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในการจัดทำ

เอกสารข้อมูลต่าง ๆ 

2. เพื่อให้ผู้ปกครองได้รู้และเข้าใจถึงกฎระเบียบตลอดจนการดูแลนักเรียนสามารถนำไปอบรมสั่งสอน

นักเรียนในปกครองได ้

  3. เพ่ือให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูประจำชั้นและรับทราบข้อมูลพฤติกรรมด้านต่าง ๆ ทั้งการ

เรียนและความประพฤติพร้อมทั้งหาแนวทางดูแลช่วยเหลือร่วมกัน 

 4. เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสเสนอแนะแนวทางการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน และสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน ให้ความร่วมมือในการป้องกันแก้ไขและพัฒนา 

นักเรียน 

  5. เพื่อสร้างเครือข่ายผู้ปกครองที่เข้มแข็งในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนร่วมกัน ระหว่างผู้ปกครอง

ด้วยกัน และระหว่างผู้ปกครองกับโรงเรียน 

  6. สร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับสถานศึกษาอันจะส่งผลให้เกิดความร่วมมือ

ที่ดีในการช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน และทราบถึงทัศนคติของผู้ปกครองที่มีต่อโรงเรียน 

 7. ครูได้ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ที่แท้จริงของครอบครัวนักเรียน พร้อมทั้งได้ข้อมูล

เพ่ิมเติม 

 8. สร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับสถานศึกษาอันจะส่งผลให้เกิดความร่วมมือที่ดี

ในการช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน และทราบถึงทัศนคติของผู้ปกครองที่มีต่อโรงเรียน 



 9. ครูได้ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ที่แท้จริงของครอบครัวนักเรียน พร้อมทั้งได้ข้อมูล

เพ่ิมเตมิเก่ียวกับตัวนักเรียน 

 10. เพ่ือให้สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่สวยงามร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ภายในสำหรับผู้เรียน  

  11. เพ่ือให้สถานศึกษามีครูครบชั้นเรียน และตรงตามวิชาเอกท่ีสอน 

 12. เพื ่อประกันคุณภาพการศึกษาของผู ้เร ียนที ่เน้นคุณภาพผู ้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

 13. เพื่อให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปี ให้มี

ความถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

 14. เพื่อพัฒนาระบบงานให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติและกฎกระทรวงที่เกี่ยวข้องกับงานพัสดุ 

การเงิน และบัญชี 

 15. เพื่อจัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์สำหรับใช้ในการบริหารจัดการตามกลุ่มงาน  ให้สถานศึกษามีระบบ

บริหารจัดการคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานได้กำหนดไว้ 

 16. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการงานของสถานศึกษาให้คุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 17. เพื่อให้โรงเรียนมีการปฏิบัติงาน ด้านงานสารบรรณเป็นไปตาม ระเบียบกฎเกณฑ์ของหน่วยงาน 

ต้นสังกัด อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

 1. อำนวยความสะดวกในการดำเนินการทำงานของงานระบบดูแลและชวยเหลือนักเรียนและคณะครู

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมในการจัดทำงานด้านเอกสารธุรการในชั้นเรียนและการจัดทำงานเอกสารส่งข้อมูลให้กับ

งานกลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการ ร้อยละ 100 

 2. ผู้ปกครองผู้เรียนโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม ได้รู้และเข้าใจถึงกฎระเบียบ ตลอดจนการดูแลนักเรียน 

สามารถนำไปอบรมสั่งสอนนักเรียนในปกครองได้ ร้อยละ 85 

 3. ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูประจำชั้นและรับทราบข้อมูลพฤติกรรมด้านต่าง ๆ ทั้งการเรียน

และความประพฤติ พร้อมทั้งหาแนวทางดูแลช่วยเหลือร่วมกัน ร้อยละ 85 

 4. สร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับสถานศึกษาอันจะส่งผลให้เกิดความร่วมมือ

ที่ดีในการช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน และทราบถึงทัศนคติของผู้ปกครองที่มีต่อโรงเรียนร้อยละ 100 

 5. ครูได้ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ที่แท้จริงของครอบครัวนักเรี ยน พร้อมทั้งได้ข้อมูล

เพ่ิมเติมเกี่ยวกับตัวนักเรียนร้อยละ 100 

 6. สร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับสถานศึกษาอันจะส่งผลให้เกิดความร่วมมือ

ที่ดีในการช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน และทราบถึงทัศนคติของผู้ปกครองที่มีต่อโรงเรียนร้อยละ 100 

 7. ครูได้ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ที่แท้จริงของครอบครัวนักเรียน พร้อมทั้งได้ข้อมูล

เพ่ิมเติมเกี่ยวกับตัวนักเรียนร้อยละ 100 



 8. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่สวยงามร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ภายในสำหรับผู้เรียน ร้อยละ 85  

 9. สถานศึกษามีครูครบชั้นเรียน และตรงตามวิชาเอกท่ีสอน ร้อยละ 90 

 10. ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาสามารถบรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่สถานศึกษากำหนดไว้ ร้อยละ 82 

 11. สถานศึกษามีการบริหารจัดการทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่า ระดับ 4 ขึ้นไปร้อยละ 90 

 12. สถานศึกษามีการบริหารจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ ระดับ 4 ขึ้นไปร้อยละ 90 

 13. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 80 ได้รับวัสดุ และครุภัณฑ์ ตรงตามเวลา 

 14. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 ได้รับวัสดุและครุภัณฑ์  

 15. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 ได้รับวัสดุในสภาพสมบูรณ์  

 16. โรงเรียนมีการปฏิบัติงานด้านงานสารบรรณเป็นไป ตามระเบียบกฎเกณฑ์ของ หน่วย งานต้นสังกัด

อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 90 

 17. เพื่อให้หน่วยงานราชการ ผู้ปกครอง ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับบริการด้วยความ

ประทับใจ 

 18. หน่วยงานราชการ ผู ้ปกครอง ผู ้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับบริการด้วยความ

ประทับใจร้อยละ 80 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

1. ดำเนินงานของงานระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียนในการจัดทำเอกสารข้อมูลต่าง  ๆ มีความ

สะดวกสบายและเป็นระบบ ระเบียบ 

 2. ผู้ปกครองผู้เรียนโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมได้รู้และเข้าใจถึงกฎระเบียบ ตลอดจนการดูแลนักเรียน 

สามารถนำไปอบรมสั่งสอนนักเรียนในปกครองได้ 

 3. ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูประจำชั้นและรับทราบข้อมูลพฤติกรรมด้านต่าง ๆ ทั้งการเรียน

และความประพฤติพร้อมทั้งหาแนวทางดูแลช่วยเหลือร่วมกัน 

 4. ผู้ปกครองได้มีโอกาสเสนอแนะแนวทางการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

และสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน ให้ความร่วมมือในการป้องกัน แก้ไข และพัฒนานักเรียน 

 5. สร้างเครือข่ายผู้ปกครองที่เข้มแข็งในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนร่วมกัน ระหว่างผู้ปกครองด้วยกัน 

และระหว่างผู้ปกครองกับโรงเรียน 

 6. เกิดความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับสถานศึกษาซึ่งจะส่งผลให้เกิดความร่วมมือที่ดี

ในการช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียนและทราบถึงทัศนคติขอผู้ปกครองที่มีต่อโรงเรียน 

 7. ครูได้ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ที่แท้จริงของครอบครัวนักเรียน พร้อมทั้งได้ข้อมูล

เพ่ิมเติมเกี่ยวกับตัวนักเรียนพร้อมทั้งให้คำแนะนำและแก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนได ้

 8. เกิดความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับสถานศึกษาซึ่งจะส่งผลให้เกิดความร่วมมือที่ดี

ในการช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียนและทราบถึงทัศนคติขอผู้ปกครองที่มีต่อโรงเรียน 



 9. ครูได้ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ที่แท้จริงของครอบครัวนักเรียน พร้อมทั้งได้ข้ อมูล

เพ่ิมเติมเกี่ยวกับตัวนักเรียนพร้อมทั้งให้คำแนะนำและแก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนได้ 

 10. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่สวยงามร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ภายในสำหรับผู้เรียน อยู่ในระดับดี

เลิศ 

 11. สถานศึกษามีครูครบชั้นเรียน และตรงตามวิชาเอกท่ีสอน อยู่ในระดับดีเลิศ 

 12. ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาสามารถบรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่สถานศึกษากำหนดไว้ ในระดับดีเลิศ 

 13. สถานศึกษามีการบริหารจัดการทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่า ระดับดีมาก 

 14. สถานศึกษามีการบริหารจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ ระดับดีมาก 

 15. จัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์สำหรับใช้ในการบริหารจัดการตามกลุ่มงาน ให้สถานศึกษามีระบบบริหาร

จัดการคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานได้กำหนดไว้ ในระดับดีเลิศ 

 16. โรงเรียนมีการปฏิบัติงาน ด้านงานสารบรรณเป็นไป ตามระเบียบกฎเกณฑ์ของ หน่วยงานต้น

สังกัดอย่างมี ประสิทธิภาพ ในระดับดีเยี่ยม 

 17. หน่วยงานราชการ ผู ้ปกครอง ผู ้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับบริการด้วยความ

ประทับใจ ในระดับดีเยี่ยม 

 

4. งบประมาณทั้งสิ้น 847,208 บาท (แปดแสนสี่หมื่นเจ็ดพันสองร้อยแปดบาทถ้วน) 

 



โครงการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 

กลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน  

รหัส 

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 

งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

B02.1 มาตรฐานที่ 1 

ตัวบ่งช้ี  1.2 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี  2.5 

พัฒนางานระบบ

ดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 

1. เพื่ออำนวยความสะดวกใน 

การดำเนินการทำงานของ 

งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

ในการจัดทำเอกสารข้อมลูต่างๆ 

งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

มีความมีการจัดทำข้อมลูและ

เตรียมงานด้านเอกสารต่าง ๆ

อย่างเป็นระบบ ระเบียบมากขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

1. ดำเนินงานของงานระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรยีนใน

การจัดทำเอกสารข้อมลูต่าง ๆ มคีวามสะดวกสบายและ

เป็นระบบ ระเบียบ 

เชิงปริมาณ 

1. อำนวยความสะดวกในการดำเนินการทำงานของงาน

ระบบดูแลและชวยเหลือนักเรียนและคณะครูโรงเรียนแม่

ตื่นวิทยาคมในการจดัทำงานด้านเอกสารธุรการในช้ันเรียน

และการจัดทำงาน เอกสารส่งข้อมลูให้กับงานกลุ่ม

บริหารงานบุคคลและกิจการ ร้อยละ 100 

2,470 1. นางสาวพรรษา ท้าวนู 

2. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์ 

B02.2 มาตรฐานที่ 1 

ตัวบ่งช้ี  1.2 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี  2.5 

ประชุม

ผู้ปกครอง 

1. เพื่อให้ผู้ปกครองไดรู้้และ

เข้าใจถึงกฎระเบยีบตลอดจน

การดูแลนักเรียนสามารถนำไป

อบรมสั่งสอนนักเรียนใน

ปกครองได ้

2. เพื่อให้ผู้ปกครองไดม้ีโอกาส

พบปะกับครูประจำชั้นและ

รับทราบข้อมลูพฤติกรรมด้าน

ต่าง ๆ ทั้งการเรียนและความ

ประพฤติพร้อมทั้งหาแนวทาง

ดูแลช่วยเหลือร่วมกัน 

สถานศึกษาและ ผู้ปกครอง 

นักเรียนมีความเข้าใจกันและมี

ส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนท่ีดีมากข้ึน 

เชิงคุณภาพ 

1.ผู้ปกครองผู้เรียนโรงเรยีนแม่ตื่นวิทยาคมได้รู้และเข้าใจถึง

กฎระเบียบ ตลอดจนการดูแลนักเรียน สามารถนำไปอบรม

สั่งสอนนักเรยีนในปกครองได ้

2.ผู้ปกครองไดม้ีโอกาสพบปะกับครูประจำช้ันและรับทราบ

ข้อมูลพฤติกรรมด้านต่าง ๆ ทั้งการเรียนและความประพฤติ

พร้อมท้ังหาแนวทางดูแลช่วยเหลอืร่วมกัน 

3.ผู้ปกครองไดม้ีโอกาสเสนอแนะแนวทางการมีส่วนร่วมใน

การดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียนและสร้าง

ความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างบ้านกับโรงเรียน ให้ความร่วมมือ

ในการป้องกัน แก้ไข และพัฒนานกัเรียน 

8,000 1. นางสาวพรรษา ท้าวนู 

2. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์ 



3. เพื่อให้ผู้ปกครองไดม้ีโอกาส

เสนอแนะแนวทางการมีส่วนร่วม

ในการดำเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรยีน และสร้าง

ความสัมพันธ์ที่ด ี

ระหว่างบ้านกับโรงเรียน ให้

ความร่วมมือในการป้องกันแก้ไข

และพัฒนา 

นักเรียน 

4. เพื่อสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง

ที่เข้มแข็งในการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนร่วมกัน ระหว่าง

ผู้ปกครองด้วยกัน และระหว่าง

ผู้ปกครองกับโรงเรียน 

4. สร้างเครือข่ายผู้ปกครองที่เข้มแข็งในการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนร่วมกัน ระหว่างผู้ปกครองด้วยกัน และระหว่าง

ผู้ปกครองกับโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 

1.ผู้ปกครองผู้เรียนโรงเรยีนแม่ตื่นวิทยาคม ไดรู้้และเข้าใจ

ถึงกฎระเบียบ ตลอดจนการดูแลนกัเรียน สามารถนำไป

อบรมสั่งสอนนักเรียนในปกครองได้ ร้อยละ 85 

2. ผู้ปกครองไดม้ีโอกาสพบปะกับครูประจำช้ันและ

รับทราบขอ้มลูพฤติกรรมด้านต่าง ๆ ท้ังการเรียนและความ

ประพฤติ พร้อมท้ังหาแนวทางดูแลช่วยเหลือร่วมกัน ร้อย

ละ 85 

 

B02.3 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี  1.2 

ตัวบ่งช้ี  2.3 

การเยี่ยมบ้าน

นักเรียนสายพื้น

ราบ 

1. สร้างความเข้าใจและความ 

สัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับ 

สถานศึกษาอันจะส่งผลใหเ้กิด

ความร่วมมือท่ีดีในการช่วย

แก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน และ

ทราบถึงทัศนคติของผู ้

ปกครองที่มีต่อโรงเรียน 

2. ครูได้ทราบถึงสภาพแวด 

ล้อมและความเป็นอยู่ที่แท้จริงของ

ครอบครัวนักเรียน พร้อมท้ังได้

ข้อมูลเพิ่มเติม 

1. เกิดความสมัพันธ์อันดีระหว่าง

ผู้ปกครองกับสถานศึกษาอันจะ

ส่งผลใหเ้กิดความร่วมมือท่ีดีใน

การช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนา

นักเรียนและทราบถึงทัศนคติของ

ผู้ปกครองที่มีต่อสถานศึกษา 

2. ครูได้ทราบถงึสภาพ 

แวดล้อมและความเป็นอยู่ท่ี

แท้จริงของครอบครัวนักเรยีน

พร้อมท้ังได้ข้อมลูเพิ่มเติม

เกี่ยวกับตัวนักเรยีนเพิ่มมากขึ้น 

เชิงปริมาณ 

1. สร้างความเข้าใจและความสมัพันธ์อันดีระหว่างบ้าน

กับสถานศึกษาอันจะส่งผลใหเ้กิดความร่วมมือท่ีดีในการ

ช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน และทราบถึงทัศนคติ

ของผู้ปกครองที่มีต่อโรงเรียนร้อยละ 100 

2. ครูได้ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ท่ีแท้จริง

ของครอบครัวนักเรียน พร้อมทั้งได้ข้อมูลเพิ่มเตมิเกี่ยวกับ

ตัวนักเรียนร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1. เกิดความเข้าใจและความสัมพนัธ์อันดีระหว่างบ้านกับ

สถานศึกษาซึ่งจะส่งผลใหเ้กิดความร่วมมือท่ีดีในการช่วย

0 1. นางสาวพรรษา ท้าวนู 

2. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์ 



เกี่ยวกับตัวนักเรยีน แก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียนและทราบถึงทัศนคติขอ

ผู้ปกครองที่มีต่อโรงเรยีน 

2. ครูได้ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ท่ีแท้จริง

ของครอบครัวนักเรียน พร้อมทั้งได้ข้อมูลเพิ่มเตมิเกี่ยวกับ

ตัวนักเรียนพร้อมทั้งให้คำแนะนำและแก้ไขปญัหาให้กับ

นักเรียนได ้

B02.4 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี  1.2 

ตัวบ่งช้ี  2.3 

การเยี่ยมบ้าน

นักเรียนสาย

ยอดดอย 

1. สร้างความเข้าใจและความ 

สัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับ 

สถานศึกษาอันจะส่งผลใหเ้กิด

ความร่วมมือท่ีดีในการช่วย

แก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน  

และทราบถึงทัศนคติของผู ้

ปกครองที่มีต่อโรงเรียน 

2. ครูได้ทราบถึงสภาพแวด 

ล้อมและความเป็นอยู่ที่แท้จริงของ

ครอบครัวนักเรียน พร้อมท้ังได้

ข้อมูลเพิ่มเติม 

เกี่ยวกับตัวนักเรยีน 

1. เกิดความสมัพันธ์อันดีระหว่าง

ผู้ปกครองกับสถานศึกษาอันจะ

ส่งผลใหเ้กิดความร่วมมือท่ีดีใน

การช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนา

นักเรียนและทราบถึงทัศนคติของ

ผู้ปกครองที่มีต่อสถานศึกษา 

2. ครูได้ทราบถึงสภาพ 

แวดล้อมและความเป็นอยู่ท่ี

แท้จริงของครอบครัวนักเรยีน

พร้อมท้ังได้ข้อมลูเพิ่มเติม

เกี่ยวกับตัวนักเรยีนเพิ่มมากขึ้น 

เชิงปริมาณ 

1. สร้างความเข้าใจและความสมัพันธ์อันดีระหว่างบ้าน

กับสถานศึกษาอันจะส่งผลใหเ้กิดความร่วมมือท่ีดีในการ

ช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน และทราบถึงทัศนคติ

ของผู้ปกครองที่มีต่อโรงเรียนร้อยละ 100 

2. ครูได้ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ท่ีแท้จริง

ของครอบครัวนักเรียน พร้อมทั้งได้ข้อมูลเพิ่มเตมิเกี่ยวกับ

ตัวนักเรียนร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1. เกิดความเข้าใจและความสัมพนัธ์อันดีระหว่างบ้านกับ

สถานศึกษาซึ่งจะส่งผลใหเ้กิดความร่วมมือท่ีดีในการช่วย

แก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียนและทราบถึงทัศนคติขอ

ผู้ปกครองที่มีต่อโรงเรยีน 

2. ครูได้ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ท่ีแท้จริง

ของครอบครัวนักเรียน พร้อมทั้งได้ข้อมูลเพิ่มเตมิเกี่ยวกับ

ตัวนักเรียนพร้อมทั้งให้คำแนะนำและแก้ไขปญัหาให้กับ

นักเรียนได ้

45,000 1. นางสาวพรรษา ท้าวนู 

2. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์ 

A02.5 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.2 

สนับสนุน

อัตรากำลัง

1. เพื่อให้สถานศึกษามี

สภาพแวดล้อมท่ีสวยงาม 

1. สถานศึกษามีสภาพ เชิงปริมาณ 470,000 นางสาวภูรดิา รัตน์วรีกุล 



 บุคลากร

โรงเรียนแม่ตื่น

วิทยาคม 

ร่มรื่น และมีแหล่งเรยีนรูภ้ายใน

สำหรับผู้เรียน  

2. เพื่อให้สถานศึกษามีครูครบ

ช้ันเรียน และตรงตามวิชาเอกท่ี

สอน 

แวดล้อมท่ีสวยงามร่มรื่น  และมี

แหล่งเรียนรู้ภายในสำหรับ

ผู้เรยีน อยู่ในระดับดีมาก 

2. สถานศึกษามีครูครบชั้นเรยีน 

และตรงตามวิชาเอกท่ีสอน 

1. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีสวยงามรม่รื่น  และมี

แหล่งเรียนรู้ภายในสำหรับผูเ้รียน ร้อยละ 85  

2. สถานศึกษามีครูครบช้ันเรยีน และตรงตามวิชาเอกท่ี

สอน ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีสวยงามรม่รื่น  และมี

แหล่งเรียนรู้ภายในสำหรับผูเ้รียน อยู่ในระดับดเีลิศ 

2. สถานศึกษามีครูครบชั้นเรยีน และตรงตามวิชาเอกท่ี

สอน อยู่ในระดับดเีลิศ 

A02.6 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.2 

 

พัฒนางาน

ประกันคณุภาพ

การศึกษา 

1. เพื่อประกันคุณภาพ

การศึกษาของผู้เรยีนที่เน้น

คุณภาพผู้เรยีนอย่างรอบดา้น

ตามหลักสูตรสถาน 

ศึกษา 

1. ระบบการประกันคณุภาพ

การศึกษาสามารถบรรลุ

เป้าหมายตามมาตรฐาน

การศึกษาระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน ที่สถานศึกษากำหนดไว้ 

ร้อยละ 82 

เชิงปริมาณ 

1. ระบบการประกันคณุภาพการศกึษาสามารถบรรลุ

เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน ที่สถานศึกษากำหนดไว้ รอ้ยละ 82 

เชิงคุณภาพ 

1. ระบบการประกันคณุภาพการศกึษาสามารถบรรลุ

เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน ที่สถานศึกษากำหนดไว้ ในระดับดีเลศิ 

12,500 1. นางสาวกฤษณี กาบคำ 

2. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 

A02.7 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.2 

 

พัฒนางาน

งบประมาณ 

1. เพื่อให้สถานศึกษามีการ

บริหารจดัการระบบงาน

งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปี ให้มีความถูกต้อง 

โปร่งใส ตรวจสอบได ้

2. เพื่อพัฒนาระบบงานให้

สอดคล้องกับพระราช 

1. ผลการประเมินการบริหาร

จัดการทรัพยากรอย่างประหยดั

และคุ้มค่า และมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 90 

2. ผลการประเมินการบริหาร

จัดการระบบงานงบประมาณ

ของสถานศึกษา มีความถูกต้อง 

เชิงปริมาณ 

1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการทรัพยากรอยา่ง

ประหยดัและคุ้มค่า ระดับ 4 ข้ึนไปร้อยละ 90 

2. สถานศึกษามีการบริหารจัดการทรัพยากรอยา่งมี

ประสิทธิภาพ ระดบั 4 ข้ึนไปร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการทรัพยากรอยา่ง

ประหยดัและคุ้มค่า ระดับดีมาก 

18,000 1. นางสาวดลยา สมกูล  

2. นายศรายทุธ จักรคำ 

3. นายพงศ์พนัธ์ แกว้จนัทร ์

4. นายบวรกณูฑ์ ดีเมฆ 

5. นายศริิวัฒน์ มูลวงศ ์

6. นายยุทธนา สำราญศรี  



บัญญัติและกฎกระทรวงท่ี

เกี่ยวข้องกับงานพัสดุ การเงิน 

และบัญช ี

โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 

ร้อยละ 100 

2. สถานศึกษามีการบริหารจัดการทรัพยากรอยา่งมี

ประสิทธิภาพ ระดบัดีมาก 

A02.8 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.2 

 

วัสดุและ

ครุภณัฑ์เพื่อ

การศึกษา 

1. เพื่อจัดซื้อวัสดุและครุภณัฑ์

สำหรับใช้ในการบริหารจดัการ

ตามกลุม่งาน ให้สถานศึกษามี

ระบบบรหิารจดัการคณุภาพ

เป็นไปตามมาตรฐานได้กำหนด

ไว ้

2. เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนการ

บริหารจดัการงานของ

สถานศึกษาให้คุณภาพและ

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

1. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาร้อยละ 80  ได้รับวัสดุและ

ครุภณัฑ์ ตรงตามเวลา 

2. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ร้อยละ 80   ได้รับวสัดุ

และครภุณัฑ์  

3. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ร้อยละ 80 ไดร้ับวัสดุใน

สภาพสมบูรณ์   

เชิงปริมาณ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษารอ้ยละ 80  ได้รับวสัดุ

และครภุณัฑ์ ตรงตามเวลา 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80   ได้รบัวัสดุ

และครภุณัฑ์  

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80  ไดร้ับวัสดุ

ในสภาพสมบูรณ์  

เชิงคุณภาพ 

1. จัดซื้อวัสดุและครุภณัฑ์สำหรับใช้ในการบริหารจดัการ

ตามกลุม่งาน ให้สถานศึกษามรีะบบบริหารจดัการ

คุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานได้กำหนดไว้ ในระดับดเีลิศ 

279,238 1. นายศิริวัฒน์ มูลวงศ์ 

2. นายยุทธนา สำราญศรี 

3. นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ 

A02.9 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.2 

 

งานสารบรรณ 1. เพื่อให้โรงเรียนมีการ

ปฏิบัติงาน ด้านงานสารบรรณ

เป็นไปตาม ระเบียบกฎเกณฑ์

ของหน่วยงาน ต้นสังกัด อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 

1. โรงเรียนมีการปฏบิัติงาน 

ด้านงานสารบรรณเป็นไปตาม

ระเบียบ กฎเกณฑ์ ของ

หน่วยงานต้นสังกัด อย่างมี

ประสิทธิภาพร้อยละ 90 

 

เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนมีการปฏบิัติงานด้านงานสารบรรณเป็นไป 

ตามระเบียบกฎเกณฑ์ของ หน่วยงานต้นสังกัดอย่างมี

ประสิทธิภาพ ร้อยละ 90 

 

 

เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนมีการปฏิบัติงาน ด้านงานสารบรรณเป็นไป 

ตามระเบียบกฎเกณฑ์ของ หน่วยงานต้นสังกัดอย่างมี 

ประสิทธิภาพ ในระดับดีเยีย่ม 

 

7,000 1. นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น 

2. นางสาวภูสุดา ใจงาม 



 

  

 

 

A02.10 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.2 

 

งานปฏิคม 1. เพื่อให้หน่วยงานราชการ  

ผู้ปกครอง  ผู้เรียน  ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาได้รับ

บริการด้วยความประทับใจ 

 

1. หน่วยงานราชการ  

ผู้ปกครอง  ผู้เรียน  ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาได้รับ

บริการด้วยความประทับใจ ร้อย

ละ 80 

 

เชิงปริมาณ 

1. หน่วยงานราชการ  ผู้ปกครอง  ผู้เรียน  ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาได้รับบริการด้วยความประทับใจ

ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. หน่วยงานราชการ  ผู้ปกครอง  ผู้เรียน  ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาได้รับบริการด้วยความประทับใจ  

ในระดับ ดีเยี่ยม 

5,000 1. นายณรงค์ ทรงอาจ 

2. นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น 

3. นางดุจดาว มึเก่ 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรม พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   งบประมาณ 2,470 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวพรรษา ท้าวนู   2. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง  ❑ สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 

67 

มิ.ย. 

67 

ก.ค 

67 

ส.ค. 

67 

ก.ย. 

67 

พ.ย. 

67 

ธ.ค. 

67 

ม.ค. 

68 

ก.พ. 

68 

มี.ค. 

68 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม ✓ ✓         

2. ดำเนินกิจกรรม   ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   

3. ประเมินผลการทำกิจกรรม         ✓ ✓ 
4. สรุปและรายงานผลการทำกิจกรรม         ✓ ✓ 

           

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน   งบประมาณ 8,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวพรรษา ท้าวนู   2. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง  ❑ สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 

67 

มิ.ย. 

67 

ก.ค 

67 

ส.ค. 

67 

ก.ย. 

67 

พ.ย. 

67 

ธ.ค. 

67 

ม.ค. 

68 

ก.พ. 

68 

มี.ค. 

68 

1. ประชุมวางแผนการทำงาน ✓ ✓  
 

      

2. ดำเนินกิจกรรม ครั้งที่ 1   ✓ ✓       

3. ดำเนินกิจกรรมครั้งที่ 2      ✓ ✓    

4. สรุปและรายงานผลการทำกิจกรรม        ✓ ✓ ✓ 
           

  



 รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : กิจกรรมการเยี่ยมบ้านสายพื้นราบ   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน  - 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวพรรษา   ท้าวนู   2. นายกิตติคุณ   ตันติเพชราวรรณ์ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง  ❑ สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 

67 

มิ.ย. 

67 

ก.ค 

67 

ส.ค. 

67 

ก.ย. 

67 

พ.ย. 

67 

ธ.ค. 

67 

ม.ค. 

68 

ก.พ. 

68 

มี.ค. 

68 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม ✓ ✓         

2. ดำเนินกิจกรรมภาคเรียนที่ 1   ✓ ✓       

ดำเนินกิจกรรมภาคเรียนที่ 2      ✓ ✓    

3. ประเมินผลการทำกิจกรรม        ✓ ✓ ✓ 
4. สรุปและรายงานผลการทำกิจกรรม        ✓ ✓ ✓ 

           

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  4 : กิจกรรมการเยี่ยมบ้านสายยอดดอย   งบประมาณ 25,320 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 

              งบประมาณ 19,680 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวพรรษา ท้าวนู   2. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง  ❑ สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 

67 

มิ.ย. 

67 

ก.ค 

67 

ส.ค. 

67 

ก.ย. 

67 

พ.ย. 

67 

ธ.ค. 

67 

ม.ค. 

68 

ก.พ. 

68 

มี.ค. 

68 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม   ✓ ✓ ✓ ✓     

2. ดำเนินกิจกรรม       ✓ ✓   

3. ประเมินผลการทำกิจกรรม         ✓ ✓ 
4. สรุปและรายงานผลการทำกิจกรรม        ✓ ✓ ✓ 

           

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  5 : กิจกรรมสนับสนุนอัตรากำลังบุคลากรโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม   งบประมาณ 470,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล   

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม

สนับสนุนอัตรากำลังบุคลากร

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม  

           

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนการดำเนิน

กิจกรรมสนับสนุนอัตรากำลัง

บุคลากรโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

           

3. ประเมินประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานตามแผนการดำเนิน

กิจกรรมสนับสนุนอัตรากำลัง

บุคลากรโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

           

4. สรุปการดำเนินกิจกรรมสนับสนุน

อัตรากำลังบุคลากรโรงเรียนแม่ตื่น

วิทยาคม 

           



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  6 : กิจกรรมพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา   งบประมาณ 12,500 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวกฤษณี กาบคำ  2. นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  วางแผนการดำเนินงาน            

2. ดำเนินกิจกรรมประกันคุณภาพ

การศึกษา 
           

3. กำกับติดตาม การดำเนินงาน

ประกันคุณภาพการศึกษา 
           

4. สรุปการดำเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษาประจำปี 2567 
           

           

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  7 : กิจกรรมพัฒนางานแผนงาน   งบประมาณ 18,000 บาท   ประเภทของเงนิ อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวดลยา สมกูล  2. นายศรายุทธ จักรคำ 3. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์   

     4. นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ  5. นายศิริวัฒน์ มูลวงค ์ 6. นายยุทธนา สำราญศรี  

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วางแผนกิจกรรม            

2. ดำเนินกิจกรรมพัฒนางาน

งบประมาณ 

- วางแผนดำเนินงาน 

- ดำเนินงานกิจกรรม 

- ตรวจสอบการดำเนินงาน 

- รายงานผลการปฏิบัติงาน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. รายงานผลกิจกรรม            

           

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  8 : กิจกรรมวัสดุและครุภัณฑ์เพื่อการศึกษา   งบประมาณ 279,238 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายศิริวัฒน์  มูลวงศ์ 2. นายยุทธนา  สำราญศรี  3. นายบวรกูณฑ์  ดีเมฆ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
6 

มิ.
ย.

 6
6 

ก.
ค.

 6
6 

ส.
ค.

 6
6 

ก.
ย.

 6
6 

ต.
ค.

 6
6 

พ
.ย

. 6
6 

ธ.
ค.

 6
6 

ม.
ค.

 6
7 

ก.
พ

. 6
7 

มี.
ค.

 6
7 

1. สำรวจ วัสดุและครุภัณฑ์ที่ต้องการ            

2. ดำเนินการสั่งซื้อวัสดุและครุภัณฑ์            

3. แจกวัสดุและครุภัณฑ์            

4. สรุปการดำเนินงาน            

           

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  9 : กิจกรรมงานสารบรรณ   งบประมาณ 7,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น   2. นางสาวภูสุดา ใจงาม 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ขออนุมัติ            

2. จัดทำกิจกรรม            

3. ดำเนินงานตามกิจกรรม            

4. นิเทศติดตามและประเมินผลการ 

ดำเนินงาน 
           

5 สรุป/รายงานผลการดำเนินการ            

6 รายงานผลต่อผู้บริหาร            

           



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  10 : กิจกรรมงานปฏิคม   งบประมาณ 5,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายณรงค์ ทรงอาจ  2. นางสาวพุดตาล  ชุ่มชื่น  3. นางดุจดาว  มึเก่ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

  

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

พ.ค.

67 

มิ.ย. 

67 

ก.ค.

67 

ส.ค.

67 

ก.ย.

67 

ต.ค.

67 

พ.ย.

67 

ธ.ค.

67 

ม.ค.

68 

ก.พ.

68 

มี.ค.

68 

1 ขออนุมัติกิจกรรม ✓           

2 จัดทำกิจกรรม ✓           

3 ดำเนินงานตามกิจกรรม ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
4 นิเทศ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
5 สรุป/รายงานผลการดำเนินการ           ✓ 
6 รายงานผลต่อผู้บริหาร           ✓ 

          

  



การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เครื่องมือการประเมิน 

1. งานระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียนมีการ

จัดทำข้อมูลในด้านเอกสารต่าง ๆ เพื่อ 

พัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาให้มี 

ประสิทธิภาพและทำงานแบบเป็นระบบ 

ระเบียบ 

ร้อยละ 100 

 

 

 

 

แบบประเมินความ

พึงพอใจ 

 

 

แบบประเมินความ 

พึงพอใจ 

 

2. ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม

เข้าร่วมการประชุมผู้ปกครองทุกครั้งส่งผลให้

เกิด 

ภาพลักษณ์ที่ดีต่อต่อสถานศึกษาและมีความ

มั่น 

ใจที่จะส่งนักเรียนเข้ามาศึกษาต่อที่ 

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

ร้อยละ 85 

 

 

 

 

แบบประเมินความ

พึงพอใจ 

 

 

 

แบบประเมินความ 

พึงพอใจ 

 

3. เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้ปกครอง

กับ 

สถานศึกษาอันจะส่งผลให้เกิดความร่วมมือที่

ดีในการช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน 

และทราบถึงทัศนคติของผู้ปกครองที่มีต่อ

สถานศึกษา 

ร้อยละ 100 การบันทึก แบบบันทึกกิจกรรม 

4. ครูได้ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความ

เป็นอยู่ที่แท้จริงของครอบครัวนักเรียน พร้อม

ทั้งได้ข้อมูลเพิ่มเติมเก่ียวกับตัวนักเรียน 

เพ่ิมมากข้ึน 

ร้อยละ 100 การบันทึก แบบบันทึกการเยี่ยม

บ้านนักเรียน 

5. แบบประเมินผลการทำกิจกรรมการเยี่ยม

บ้านนักเรียน 

ร้อยละ 100 การประเมิน แบบประเมินผลที่มี 

กิจกรรม 

6. ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 

เยี่ยมบ้านนักเรียน 

ร้อยละ 100 การประเมิน แบบประเมินความพึง

พอใจในการจัดกิจกรรม 

เยี่ยมบ้านนักเรียน 

7. เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้ปกครอง

กับ 

ร้อยละ 100 การบันทึก แบบบันทึกกิจกรรม 



สถานศึกษาอันจะส่งผลให้เกิดความร่วมมือที่

ดีในการช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน 

และทราบถึงทัศนคติของผู้ปกครองที่มีต่อ 

สถานศึกษา 

8. ครูได้ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความ

เป็นอยู่ที่แท้จริงของครอบครัวนักเรียน พร้อม

ทั้งได้ข้อมูลเพิ่มเติมเก่ียวกับตัวนักเรียน 

เพ่ิมมากข้ึน 

ร้อยละ 100 การบันทึก แบบบันทึกกิจกรรมการ

เยี่ยมบ้านนักเรียน 

9. แบบประเมินผลการทำกิจกรรมการเยี่ยม

บ้านนักเรียน 

ร้อยละ 100 การประเมิน แบบประเมินผลที่มี 

กิจกรรม 

10. ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 

เยี่ยมบ้านนักเรียน 

ร้อยละ 100 การประเมิน แบบประเมินความพึง

พอใจในการจัดกิจกรรม 

เยี่ยมบ้านนักเรียน 

11. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม  

ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ภายในสำหรับผู้เรียน 

อยู่ในระดับดีมาก 

ร้อยละ 85 ตรวจแบบประเมิน

ความพึงพอใจ ใน

การดำเนินงานของ

กิจกรรม 

แบบประเมินความพึง

พอใจ ในการดำเนินงาน

ของกิจกรรม 

12. สถานศึกษามีครูครบชั้นเรียน และตรง

ตามวิชาเอกที่สอน 

ร้อยละ 90 ตรวจแบบประเมิน

ความพึงพอใจ ใน

การดำเนินงานของ

กิจกรรม 

แบบประเมินความพึง

พอใจ ในการดำเนินงาน

ของกิจกรรม 

13. ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา

สามารถบรรลุเป้าหมายตามมาตรฐาน

การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่

สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของโครงการ 

14. ผลการประเมินการบริหารจัดการ

ทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่า และมี

ประสิทธิภาพ ร้อยละ 90 

 

ร้อยละ 90 ตรวจแบบประเมิน

การบริหารจัดการ

ระบบงานการเงิน

บัญชี  และพัสดุ ให้

มีการจัดการ

ทรัพยากรอย่าง

ประหยัดและคุ้มค่า 

แบบประเมินการบริหาร

จัดการระบบงานการเงิน

บัญชี  และพัสดุ ให้มี

การจัดการทรัพยากร

อย่างประหยัดและคุ้มค่า 



 

 

 

 

  

15. ผลการประเมินการบริหารจัดการ

ระบบงานงบประมาณของสถานศึกษา มี

ความถูกต้อง โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 

ร้อยละ 100 

 

ร้อยละ 100 ตรวจแบบประเมิน

การบริหารจัดการ

ระบบงานการเงิน

บัญชี  และพัสดุ ให้

มีความถูกต้อง และ

โปร่งใส 

แบบประเมินการบริหาร

จัดการระบบงานการเงิน

บัญชี  และพัสดุ ให้มี

ความถูกต้อง และ

โปร่งใส 

16. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 80  

ได้รับวัสดุและครุภัณฑ์ ตรงตามเวลา 

 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

กิจกรรม 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของกิจกรรม 

17. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 

80   ได้รับวัสดุและครุภัณฑ์  

 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

กิจกรรม 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของกิจกรรม 

18. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 

80  ได้รับวัสดุในสภาพสมบูรณ์ 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

กิจกรรม 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของกิจกรรม 

19. โรงเรียนมีการปฏิบัติงานด้านงานสาร 

บรรณเป็นไปตามระเบียบ ฎเกณฑ์ของหน่วย 

งานต้นสังกัดเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 90 ประเมินโครงการ, 

ประเมิน 

ความพึงพอใจ 

แบบประเมินโครงการ, 

แบบประเมิน  

ความพึงพอใจ 

20. หน่วยงานราชการ ผู้ปกครอง  ผู้เรียน               

ครูและบุคลากรทางการศึกษา                             

ใช้บริการด้วยความประทับใจ 

ร้อยละ 80 ประเมินโครงการ, 

ประเมิน 

ความพึงพอใจ 

แบบประเมินโครงการ, 

แบบประเมิน   

ความพึงพอใจ 



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อกิจกรรมพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม  

 

1. เพศ            ชาย              หญิง 

2. อายุ     .................................... ป ี  

3. ระดับการศึกษา 

    ประถมศึกษา    มัธยมศึกษาตอนต้น    มัธยมศึกษาตอนปลาย 

   อนุปริญญา/เทียบเท่า   ปริญญาตรี     สูงกว่าปริญญาตรี 

 

ตอนที่  2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 

          2.1 ท่านมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียนในระดับใด 

ประเด็นการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน 

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

1. การทำงานเป็นระบบ ระเบียบ มากขึ้น      

2. การทำเอกสารมีความสมบูรณ์ เพียงพอต่อความต้องการ      

3. มีการจัดทำข้อมูลในด้านเอกสารต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากร

ในสถานศึกษา 

     

4. มีอุปกรณ์ในการทำงานในสำนักงาน      

5. ครูในกลุ่มงานพึงพอใจในการทำงานด้านเอกสาร      

 

 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมของท่านต่อการร่วมพัฒนางานกลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 

1. ………………………………………………………………………………………………… 

2. ………………………………………………………………………………………………… 

3.………………………………………………………………………………………………….



แบบประเมิน กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

แบบประเมินความพึงพอใจ กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง 

แบบประเมินความพึงพอใจประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน (Classroom Meeting) 

ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม  

เพศ           ชาย             หญิง 

อายุ     .................................... ป ี  

ระดับการศึกษา 

   ประถมศึกษา   มัธยมศึกษาตอนต้น    มัธยมศึกษาตอนปลาย 

     อนุปริญญา/เทียบเท่า   ปริญญาตรี     สูงกว่าปริญญาตรี 

อาชีพ    รับราชการ   ค้าขาย รับจ้าง   เกษตรกร   

           อ่ืน ๆ 

ตอนที่  2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง 

2.1 ท่านมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมประชุมผู้ปกครองชั้นเรียนที่โรงเรียนจัดขึ้นในระดับใด 

ประเด็นการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน 

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

1. สถานที่จัดกิจกรรม      

2. ระยะเวลาของกิจกรรมในหอประชุม      

3. ระยะเวลาของกิจกรรมพบครูที่ปรึกษา      

4. การต้อนรับและการให้คำแนะนำของคณะครู      

5. การให้บริการ คำแนะนำ และข้อมูลของครูที่ปรึกษา      

6. การประชุมทำให้ท่านได้ทราบข้อมูลและพฤติกรรมนักเรียน      

7. การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างครูและผู้ปกครอง      

8. ประโยชน์และความเข้าใจที่ได้รับจากการประชุมครั้งนี้      

9. ท่านมีความเข้าใจและยินดีให้ความร่วมมือกับเครือข่ายผู้ปกครอง

ในการดำเนินกิจกรรมเพ่ือดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

     

10. ในการจัดการประชุมครั้งต่อไปในภาคเรียนหน้าท่านคิดจะมาร่วม

กิจกรรมอีก 

     

 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมของท่านต่อการร่วมพัฒนาและการดำเนินการของโรงเรียน 

3.1………………………………………………………………………………………………… 

     3.2………………………………………………………………………………………………… 

     3.3………………………………………………………………………………………………… 

แบบประเมิน กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 

 แบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 



 

ผู้ตอบแบบประเมิน เพศ :      ชาย                     หญิง 

ระดับการศึกษา  :  ประถมศึกษา        มัธยมศึกษาตอนต้น      มัธยมศึกษาตอนปลาย  

     ปริญญาตรี             ปริญญาโท                 อ่ืนๆ 

ผู้ปกครองของนักเรียน  :      มัธยมศึกษาปีที่........................ 

 

คำชี้แจง   โปรดทำเครื่องหมาย    ✓    ในตารางเพ่ือวัดระดับความพึงพอใจ 

ระดับ 5 = มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 

ระดับ 4 = มีความพึงพอใจมาก 

ระดับ 3 = มีความพึงพอใจปานกลาง 

ระดับ 2 = มีความพึงพอใจน้อย 

ระดับ 1 = มีความพึงพอใจน้อยที่สุด 

 

รายการ ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

1. การเยี่ยมบ้านของครูประจำชั้นทำให้ท่านทราบพฤติกรรม 

ของนักเรียนขณะอยู่โรงเรียน 

          

2. ท่านได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับครูประจำชั้น           

3. การมาเยี่ยมบ้านของครูประจำชั้นทำให้ท่านวิตกกังวล           

4. ท่านมีความพึงพอใจต่อการมาเยี่ยมบ้านของครูประจำชั้น           

5. การเยี่ยมบ้านนักเรียนมีประโยชน์ต่อท่าน           

6. ท่านต้องการให้มีการเยี่ยมบ้านทุกปีการศึกษา           

  

ข้อเสนอแนะของผู้ปกครอง 

 ............................................................................................................................. ................................................ 

................................................................................. .............................................................................................  

  



แบบประเมิน กิจกรรมสนับสนุนอัตรากำลังบุคลากรโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

แบบประเมินความพึงพอใจของกิจกรรมสนับสนุนอัตรากำลังบุคลากรโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม  

1. เพศ            ชาย              หญิง 

2. อาย ุ    .................................... ปี   

3. ระดับการศึกษา 

    ประถมศึกษา    มัธยมศึกษาตอนต้น    มัธยมศึกษาตอนปลาย 

   อนุปริญญา/เทียบเท่า   ปริญญาตร ี     สูงกว่าปริญญาตร ี

คำชี้แจง ให้ทำเครื่องหมาย ✓  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

กลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 

1.โรงเรียนมีการสรรหาครูทีม่ีความพร้อมด้านการเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้      

2.โรงเรียนมีการพัฒนาคณุภาพครดู้านการเรียนการสอน      

3.โรงเรียนมีอัตรากาํลังครเูพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน      

4.คณะครูปฏิบตัิหน้าที่การสอนเตม็ความสามารถ (สอนตรงเวลา/สอนเต็มเวลา)      

5.โรงเรียนดูแลเอาใจใส่และให้บรกิารด้านตา่ง ๆ ของครู/ บุคลากร แก่ผู้ปกครองและนักเรยีนไดเ้ป็น

อย่างดี 
     

6. โรงเรียนใส่ใจกับการจดักิจกรรมด้านงานรักษาวินัยและส่งเสริมการแก้ไขพฤติกรรมทีไ่ม่พึงประสงค์

ของนักเรียน 
     

7. ข้อมูลการลงเวลามาปฏิบัตริาชการ การลงเวลากลับ การลา การร่วมกิจกรรมโรงเรียนในวันหยุด

และการเข้า-ออกบริเวณโรงเรียน 
     

8. ข้อมูลการเข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจดั และกิจกรรมทีไดร้ับมอบหมาย      

9. การแสดงออกของการปฏิบัติงาน คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบตัิงาน การรักษาวินัย      

10. ข้อมูลปริมาณงานและความสามารถในการปฏิบัติงานท่ีได้ปฏิบตัิ เช่น การส่งเอกสารงานวิชาการ 

งานของกลุ่มงานบริหารทั่วไป หรอืงานอ่ืน ๆ  ท่ีได้รับมอบหมาย ตามกำหนดการส่งงานในปฏิทินการ

ทำงาน 

     

รวม      

รวมท้ังหมด  

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม ............................................................................................................................. ............. 

เกณฑ์การแปรผลคะแนน 

คะแนน 26- 30 หมายถึง  มีความพึงพอใจระดับมากที่สดุ 

คะแนน 21- 25 หมายถึง  มีความพึงพอใจระดับมาก 

คะแนน 16- 20 หมายถึง  มีความพึงพอใจระดับปานกลาง 

คะแนน 11- 15 หมายถึง  มีความพึงพอใจระดับน้อย 

คะแนน 1- 10   หมายถึง  มีความพึงพอใจระดับน้อยที่สดุ 

แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา 



แบบประเมินการดำเนินงานของโครงการตามแผนปฏิบัติการ 

กำหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

เพื่อการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 

******************************************************* 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

             1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

                     1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ด้าน/ประเด็นการประเมิน ค่าเป้าหมาย 

2567 

ที่ปฏิบัติได้ 

1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 76  

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ           75  

    1.1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์

การประเมินของสถานศึกษา 78 

 

    1.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการ

สื่อสาร   ในระดับดี 78 

 

    1.3 นักเรียนมีความสามารถการสื่อสาร การนำเสนอผลงานได้ตามเกณฑ์ของ

สถานศึกษา 78 

 

    1.4 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ  ได้ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 72  

    1.5 นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมิน

ของสถานศึกษา 72 

 

    1.6 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษา ต่างประเทศที่ 2 ตามเกณฑ์ของ

สถานศึกษา 72 

 

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 77 

 

    2.1 นักเรียนผ่านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับ ดี 78  

    2.2 นักเรียนผ่านการประเมินทักษะการคิดแก้ปัญหาตามแนวทางการประเมิน PISA 65  

    2.3 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการคิด

ในระดับดี 78 

 



ด้าน/ประเด็นการประเมิน ค่าเป้าหมาย 

2567 

ที่ปฏิบัติได้ 

3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 78  

    3.1 นักเรียนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรม ในระดับ ดี ตามเกณฑ์

การประเมินของสถานศึกษา 78 

 

    3.2 นักเรียนมีผลงาน จากการทำโครงงาน/สิ่งประดิษฐ์ และสามารถอธิบายหลักการ

แนวคิดข้ันตอน การทำงาน และปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้ 78 

 

    3.3 นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรม 78  

    3.4 นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรม และนำนวัตกรรมไปใช้  และมีการเผยแพร่ 78  

4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 77  

    4.1 นักเรียนมีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และสรุปความรู้ได้

ด้วยตนเอง และอ้างอิงแหล่งข้อมูลที่ได้จากการสืบค้นทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 78 

 

    4.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการใช้

เทคโนโลยี ในระดับดี 78 

 

    4.3 นักเรียนมีทักษะด้าน Digital Literacy ในการเรียนรู้ อย่างมีประสิทธิภาพ 76  

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 73  

    5.1.1 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 72  

    5.1.2 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป 70  

    5.1.3 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป 72  

    5.1.4 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 72  

    5.1.5 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป 80  

    5.1.6 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 80  

    5.1.7 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับ 

3 ขึ้นไป 80 

 

    5.1.8 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

ระดับ 3 ขึ้นไป          60 

 

6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 78  

    6.1 นักเรียน มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดี ต่องานอาชีพ 82  

    6.2  นักเรียน มี ID Pan และ Portfolio เพ่ือการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 82  

    6.3 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้น 80  

    6.4 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้น 62  

   6.5 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความพร้อมในการทำงาน และประกอบอาชีพ 82  

   6.6 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความพร้อมในการทำงาน และประกอบอาชีพ 82  

1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 82  

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 82  



ด้าน/ประเด็นการประเมิน ค่าเป้าหมาย 

2567 

ที่ปฏิบัติได้ 

    1.1 นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดี 82  

    1.2 นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 82  

    1.3 นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี และเป็นแบบอย่างได้ 82  

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 82  

    2.1 นักเรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันสำคัญ และท้องถิ่น 82  

    2.2 นักเรียน มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ 82  

    2.3 นักเรียน ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็น

ประมุข 82 

 

   2.4 นักเรียน มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักและภูมิใจในความเป็นไทย  82  

   2.5 นักเรียน มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักและภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและ

ท้องถิ่น 82 

 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 82  

   3.1 นักเรียน อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็นที่

แตกต่าง 82 

 

   3.2 นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง และเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 

และเป็นพลเมืองโลกที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม 82 

 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 82  

   4.1 นักเรียน มีน้ำหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์

มาตรฐานของกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข 82 

 

   4.2 นักเรียน  มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือ

สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ 82 

 

   4.3 นักเรียน มีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด และ

ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ 82 

 

   4.4 นักเรียน หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอมเมา ปัญหาทางเพศ การทะเลาะวิวาท และอบายมุข

ทุกชนิด  82 

 

   4.5 นักเรียน  มีความรู้ทักษะในการป้องกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 82  

   4.6 นักเรียน มีพฤติกรรมที่แสดงออกในการดำเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมี

จิตสาธารณะ 82 

 

  



มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ด้าน/ประเด็นการประเมิน ค่าเป้าหมาย 

2567 

ที่ปฏิบัติได้ 

  2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบท

ของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง 

ดีเลิศ  

  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ 

ดีเลิศ  

  2.3  มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ  

  2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ  

  2.5  มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 

ดีเลิศ  

  2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ  

     

 มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ด้าน/ประเด็นการประเมิน ค่าเป้าหมาย 

2567 

ที่ปฏิบัติได้ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตได้ 82 

 

3.1.1) ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้เน้น 

กระบวนการคิด และให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ

หลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  82 

 

3.1.2) ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning 82  

3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 82  

      3.2.1) ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 82  

      3.2.2) ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ มี 

application     82 

 

      3.2.3) ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้ แหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน และภายนอกโรงเรียน 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนเอ้ือต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึก

ปฏิบัติจริง 82 

 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 82  

      3.3.1) ครู มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ์ เชิงบวก ส่งผลให้

นักเรียนรักการเรียนรู้ 82 

 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 82  



ด้าน/ประเด็นการประเมิน ค่าเป้าหมาย 

2567 

ที่ปฏิบัติได้ 

      3.4.1) ครู มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและให้ข้อมูลย้อนกลับ 

นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 82 

 

      3.4.2) ครู มีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายของการ

เรียนรู้ 82 

 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ 82 

 

      3.5.1) ครู และ ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ

เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 82 

 

 

สรุปค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน ประจำปีการศึกษา 2567 

มาตรฐานการศึกษา   ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ร้อยละ 79 ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ร้อยละ 80 ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ร้อยละ 82 ดีเลิศ 

 

 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

ร้อยละ 90.00 ขึ้นไป    ระดับคุณภาพ   ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 75.00-89.99 ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 

ร้อยละ 70.00-74.99   ระดับคุณภาพ   ด ี

ร้อยละ 65.00-69.99   ระดับคุณภาพ   ปานกลาง 

น้อยกว่าร้อยละ 65.00   ระดับคุณภาพ  กำลังพัฒนา 
 

 

 

 

 

 

  



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนาแผนงาน 

แบบประเมินการบริหารงบประมาณการเงิน โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

ลำดับ รายการ 

ผลการประเมิน 

(✓ = ใช่, มี, ทำ/  

× = ไม่ใช่, ไม่ได้

ทำ) 

หลักฐาน

อ้างอิง/ 

หมายเหตุ 

ประเด็นที่ 1 การเบิกจ่ายถูกต้อง 

1 การเบิกเงินและการจ่ายเงินได้รับอนุมัติจาก ผูม้ีอำนาจ   

2 

การจ่ายเงินถูกต้อง  

   - จ่ายตรงตัวผู้มสีิทธิ  

   - รายการและจำนวนเงินท่ีจ่ายถูกต้อง 

  

3 รายการที่ขอเบิกเงินเป็น รายการที่มี กฎระเบยีบอนุญาตให้ใช้จ่ายได้   

4 รายการที่เบิกจ่าย มเีงินงบประมาณหรือ แผนปฏิบัติการรองรับ   

5 การเบิกจ่ายเงินเป็นไปแผนปฏบิัตกิารประจำ   

รวมคะแนน  

ประเด็นที่ 2 การรับเงินและนำสง่/นำฝากเงิน และการเก็บรักษาเงิน 

1 การรับเงินทุกรายการมีหลักฐานการรับเงิน ตรงกับจำนวนเงินท่ีไดร้บั   

2 การนำส่งเงิน/นำฝาก เงินได้รับอนมุัติจากผู้มีอำนาจ   

3 
การเก็บรักษาเงินเป็นไปตามระเบยีบกำหนด  

- วิธีการเก็บรักษา (เงินสด เงินฝากธนาคาร เงินฝากคลัง) 

  

4 
จำนวนเงินท่ีเก็บรักษา (เงินสด เงินฝากธนาคาร และ เงินฝากคลัง) มีอยู่จริงถูกต้อง

ตรงกับหลักฐาน 

  

5 มีการตรวจสอบการรับจา่ยเงินเปน็ประจำทุกวันท่ีเกิดรายการ   

รวมคะแนน  

ประเด็นที่ 3 การยืมเงิน 

1 

หลักฐานการยืมเงิน ได้รับอนุมตัิจาก ผู้มีอำนาจ  

- หลักฐานต้นเรื่องการยืมเงิน  

- สัญญายมื 

  

2 

หลักฐานการขอยมืเงินครบถ้วน  

- หลักฐานต้นเรื่องการยืมเงิน  

- สัญญายมืเงิน 

  

3 การส่งใช้เงินยืมเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดตามระเบียบ   

4 ไม่มลีูกหนี้ยืมเงินซ้ำ โดยยังไมส่่งคนืหนี้รายเดิม   

5 มีการรายงานลูกหนี้ค้างชำระเกินกำหนด ให้ผู้บรหิารรับทราบ   

รวมคะแนน  

 
ลงช่ือ...............................................ผู้ประเมิน 

  (.........................................................) 



แบบสรุปผลการประเมินงานการเงินโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

 

ลำดับ รายการ คะแนนที่ได้รับ แปลผล 

1 ประเด็นที่ 1 การเบิกจ่ายถูกต้อง   

2 
ประเด็นที่ 2 การรับเงินและนำส่ง/นำฝากเงิน และ

การเก็บรักษาเงิน 

  

3 ประเด็นที่ 3 การยืมเงิน   

รวม   

 

การแปลผล 

 5 = ดีมาก 

 4 = ดี 

 3 = ปานกลาง 

 2 = พอใช้ 

        0-1 = ปรับปรุง 

 

แบบประเมินปรับจาก  

กลุ่มงานตรวจสอบภายในระดับกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ (2562),คู่มือการประเมินการบริหารงาน

การเงินการคลังของสถานศึกษา : โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พืน้ฐาน วิทยาลัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตุลาคม 2562, Online: 

http://www.audit.moe.go.th/audit/images/bookfin.pdf



แบบประเมินการบริหารงบประมาณงานบัญชี โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

 

ลำดับ รายการ 

ผลการประเมิน(✓ = 

ใช่, มี, ทำ/ × = ไม่ใช่, 

ไม่ได้ทำ) 

หลักฐานอ้างอิง/ 

หมายเหตุ 

ประเด็นที่ 1 การบันทึกบัญชีถูกต้อง 

1 จัดทำบัญชีเพื่อควบคุมเงินสดในมอื   

2 จัดทำบัญชีเพื่อควบคุมเงินฝากธนาคารของ สถานศึกษาทุกบัญช ี   

3 จัดทำบัญชีข้ันต้น บัญชีย่อยและทะเบียน ที่เกี่ยวข้อง ครบถ้วน   

4 จัดทำบัญชีทุกวันท่ีเกิดรายการหรอือย่างช้า ภายในวันทำการถัดไป   

5 จัดทำบัญชีควบคุมเงินทุกประเภทที่สถานศึกษาไดร้ับ   

รวมคะแนน  

ประเด็นที่ 2 การจัดทำรายงานการเงินถูกต้อง โปร่งใส 

1 จัดทำรายงานเงินคงเหลือประจำวนั เป็นประจำทุกวันท่ีมีการรับจา่ย   

2 
จัดทำรายงานการเงินประจำเดือนเป็นประจำทุกเดือนแล้วเสร็จอย่างช้า

ภายในวันท่ี15 ของเดือน 

  

3 
จัดทำรายงานการเงินประจำปีเป็นประจำทุกปี อย่างช้าภายในเดือน

ตุลาคมของปีถัดไป 

  

4 
รายงานมสีาระครบถ้วนตามที่หนว่ยงานต้นสังกัด กำหนดและไดร้ับ

ความเห็นชอบหัวหน้าหน่วยงาน 

  

5 
เผยแพรร่ายงานการเงินประจำปีและรายงาน การเงินประจำเดือนให้

สาธารณชนรับทราบ 

  

รวมคะแนน  

ประเด็นที่ 3 การจัดเก็บเอกสารหลักฐานทางการเงินถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ 

1 
จัดเก็บหลักฐานการรับเงินและการนำเงิน/ นำฝากเงินครบถ้วนเป็น

หมวดหมูโ่ดยลำดับเอกสารเพื่อใหส้ามารถค้นหาง่าย 

  

2 
จัดเก็บหลักฐานการยมืเงิน และการส่งใช้ เงินยืมแยกตามประเภทเงนิยืม 

และเลขท่ีสัญญายมืครบถ้วนง่ายตอ่การค้นหา 

  

3 
จัดเก็บหลักฐานการจา่ยเงิน ครบถ้วนเป็น หมวดหมู่ โดยลำดับเอกสาร

ง่ายต่อการ ค้นหา 

  

4 
จัดเก็บเอกสารสัญญาตามระเบียบพัสดุและ หนังสือค้าประกันสญัญา

ครบถ้วนเป็น หมวดหมู่ง่ายต่อการค้นหา 

  

5 
จัดเก็บสมุดบญัชีสมดุเงินฝากธนาคาร ทะเบียนและบญัชีย่อยต่างๆ 

ครบถ้วน ง่ายต่อการค้นหา 

  

รวมคะแนน  

 
ลงช่ือ...............................................ผู้ประเมิน 

 (.........................................................)



แบบสรุปผลการประเมินงานบัญชีโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

 

ลำดับ รายการ คะแนนที่ได้รับ แปลผล 

1 ประเด็นที่ 1 การบันทึกบัญชีถูกต้อง   

2 
ประเด็นที่ 2 การจัดทำรายงานการเงินถูกต้อง 

โปร่งใส 

  

3 
ประเด็นที่ 3 การจัดเก็บเอกสารหลักฐานทาง

การเงินถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ 

  

รวม   

 

การแปลผล 

 5 = ดีมาก 

 4 = ดี 

 3 = ปานกลาง 

 2 = พอใช้ 

        0-1 = ปรับปรุง 

 

แบบประเมินปรับจาก  

กลุ่มงานตรวจสอบภายในระดับกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ (2562),คู่มือการประเมินการบริหารงาน

การเงินการคลังของสถานศึกษา : โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน วิทยาลัย

ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตุลาคม 2562, Online: 

http://www.audit.moe.go.th/audit/images/bookfin.pdf  



แบบประเมิน กิจกรรมจัดซื้อวัสดุและคุณภัณฑ์เพื่อการศึกษา 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

กิจกรรมจัดซื้อวัสดุและคุณภัณฑ์เพื่อการศึกษา โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

 

ข้อชี้แจง   กรุณาทำเครื่องหมายในข้อที่ตรงกับความเป็นจริงและในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ 

 ชาย    หญิง 

2. กลุ่มสาระการเรียนรู้  

  ภาษาไทย   คณิตศาสตร ์   ภาษาต่างประเทศ  สังคมศึกษา 

  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    สุขศึกษา 

  การงานอาชีพ     ศิลปะ  

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจ 

 

ร้อยละคะแนนรวม..................... 

 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5 แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4  แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2  แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1  แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ................. 

ที ่ รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

น้อย 

(2) 

น้อยที่สุด 

(1) 

1 วัสดุและคณุภณัฑ์เพื่อการศึกษามสีภาพสมบูรณ ์           

2 วัสดุและคณุภณัฑ์เพื่อการศึกษามคีวามคุ้มค่า           

3 วัสดุและคณุภณัฑ์เพื่อการศึกษามปีระสิทธิภาพ           

4 ได้รับวสัดุและคณุภณัฑเ์พื่อการศกึษาครบถ้วน      

5 ได้รับวสัดุและคณุภณัฑเ์พื่อการศกึษาตรงเวลา           

6 
ความพึงพอใจในกิจกรรมจัดซื้อวัสดุและคณุภณัฑเ์พื่อ

การศึกษา           

รวม           

รวมท้ังหมด  



แบบประเมิน กิจกรรมงานสารบรรณ 

แบบประเมินความพึงพอใจงานสารบรรณ 

ประจำปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม อำเภออมก๋อย จังหวัดเชียงใหม่ 

******************************************************************************* 

ส่วนที่ 1 เกี่ยวกับผู้ตอบแบบประเมิน 

เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 

สถานะ  (   )  ครู    

(   )  นักเรียน   ชั้น  (  ) ม.1   (  ) ม.2  (  ) ม.3 

    (  ) ม.4  (  ) ม.5  (  ) ม.6 

ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำชี้แจง  ให้ผู้ประเมินทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็น ดังนี้ 

  ระดับความคิดเห็น 

   4 หมายถึง  ดีมาก 

   3 หมายถึง  ด ี

   2 หมายถึง  พอใช้ 

   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

 

ลำดับ

ที ่

รายการ ระดับความพึงพอใจ 

4 3 2 1 

1 บริการด้วยความประทับใจ     

2 ระยะเวลาการให้บริการมีความเหมาะสม     

3 ความสะดวก / ความรวดเร็วในการให้บริการ     

4 อัธยาศัยไมตรีของผู้ให้บริการ     

5 ประสิทธิภาพของผู้ให้บริการโดยรวม     

6 การให้บริการแล้วเสร็จตามเวลาที่กำหนด     

7 ความพึงพอใจในภาพรวมที่ได้รับจากการให้บริการ     

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

  



แบบประเมิน กิจกรรมปฏิคมและงานสารบรรณ 

แบบประเมินความพึงพอใจงานปฏิคมและงานสารบรรณ 

ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

---------------------------------------------------------------------- 

 

ส่วนที่ 1 เกี่ยวกับผู้ตอบแบบประเมิน 

เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 

สถานะ  (   )  คร ู   

(   )  นักเรียน   ชั้น  (  ) ม.1   (  ) ม.2  (  ) ม.3 

    (  ) ม.4  (  ) ม.5  (  ) ม.6 

ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำชี้แจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี้ 

  ระดับความคิดเห็น 

   4 หมายถึง  ดีมาก 

   3 หมายถึง  ด ี

   2 หมายถึง  พอใช้ 

   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

 

ลำดับ

ที ่

รายการ ระดับความพึงพอใจ 

4 3 2 1 

1 บริการด้วยความประทับใจ     

2 ระยะเวลาการให้บริการมีความเหมาะสม     

3 ความสะดวก / ความรวดเร็วในการให้บริการ     

4 อัธยาศัยไมตรีของผู้ให้บริการ     

5 ประสิทธิภาพของผู้ให้บริการโดยรวม     

6 การให้บริการแล้วเสร็จตามเวลาที่กำหนด     

7 ความพึงพอใจในภาพรวมที่ได้รับจากการให้บริการ     

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

.......................................................................................................................................................

............................................................................................................................................. 

.......................................................................................................................................................

............................................................................................................................................. 



การประเมินผล 

     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  

 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการที่เป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  

 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเยี่ยม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ที่กำหนด      

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      

4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      

3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค์      

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      

3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      

4. ระดับคุณภาพของโครงการ      

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียน 
   

  

รวม      

รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ …………….. 

  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

กิจกรรมพัฒนา

งานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรยีน 

แฟ้มห่วง 3 นิ้ว no.120 - - 1,785 21 แฟ้ม 85 1,785 1. นางสาวพรรษา ท้าวน ู

2. นายกิตติคณุ ตันติเพชราวรรณ ์ไส้แฟ้มโชว์เอกสาร A4 - - 120 6 ชุด 20 120 

กระดาษ ถ่ายเอกสาร/ราคาสุทธิ A4-70g - - 525 5 รีม 105 525 

ลวดเสียบ NO.5 - - 30 1 กล่อง 30 30 

คลิบหนีบดำ NO.108 - - 10 2 ตัว 5 10 

รวมท้ังหมด  (สองพันสี่ร้อยเจ็ดสบิบาทถ้วน) 2,470 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมประชมุผู้ปกครองนักเรียน 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

กิจกรรมประชุม

ผู้ปกครอง 

จ้างเหมาประกอบอาหารว่างภาคเรียนท่ี 1 4,000 - - 1 งาน 4,000 4,000 1. นางสาวพรรษา ท้าวน ู

2. นายกิตติคณุ ตันติเพชราวรรณ ์จ้างเหมาประกอบอาหารว่างภาคเรียนท่ี 2 4,000 - - 1 งาน 4,000 4,000 

รวมท้ังหมด (แปดพันบาทถ้วน) 8,000 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมการเย่ียมบ้านนกัเรียนสายพ้ืนราบ 

 

กิจกรรม 

 

รายการ 

งบประมาณ(บาท) รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ  (บาท) (บาท) 

การเยี่ยมบ้านนักเรียน 

สายพื้นราบ 

การเยี่ยมบ้านนักเรียน สายพื้นราบ - - - - - - - 1. นางสาวพรรษา ท้าวนู 

2. นายกิตติคณุ ตันติเพชราวรรณ ์

รวมท้ังหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรม การเย่ียมบ้านนักเรียนสายยอดดอย 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

กิจกรรมการเยีย่ม

บ้านนักเรียนสาย

ยอดดอย 

จ้างคนขับรถ - 19,500 - 3 คน 6,500 19,500 1. นางสาวพรรษา ท้าวน ู

2. นายกิตติคณุ ตันติเพชราวรรณ ์ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง 2 วัน (เงินอุดหนุน) 19,680 - - 41 คน 480 19,680 

ถุงขยะ 36 * 45 น้ิว - - - 5 แพ็ค 70 350 

กระดาษ ถ่ายเอกสาร/ราคาสุทธิ A4-70g - - 1,050 10 รีม 105 1,050 

ถุงหูหิ้ว - - 420 12 แพ็ค 35 420 

เกลือบรโิภค - - 4,000 400 ถุง 10 4,000 

รวมท้ังหมด (สี่หมื่นห้าพันบาทถ้วน) 45,000 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมสนับสนุนอัตรากำลังบุคลากรโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

สนับสนุนอัตรากำลัง

บุคลากรโรงเรียนแม่

ตื่นวิทยาคม 

1. จัดจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง คนสวน 

2. จัดจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง พนักงานขับรถ 

3. จัดจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง ครูผู้สอน วิชา

คณิตศาสตร ์

4. จัดจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง ธุรการโรงเรียน 

- 470,000 - - - - 470,000 นางสาวภูริดา  รัตน์วีรกุล 

รวมท้ังหมด (สี่แสนเจ็ดหมืน่บาทถ้วน) 470,000 

 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมพัฒนางานประกนัคุณภาพการศึกษา  

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

พัฒนางาน

ประกันคณุภาพ

การศึกษา 

จัดทำคู่มือมาตรฐานการศึกษา 2567 500 - - 2 เล่ม 250 500 1. นางสาวกฤษณี กาบคำ 

2. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ จัดทำเครื่องมือประเมินมาตรฐานการศึกษา 2567 500 - - 2 เล่ม 250 500 

จัดรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR 500 - - 2 เล่ม 250 500 

แฟ้มใส่เอกสาร A4 มีปกใสหน้าแฟ้ม - - 2,040 24 เล่ม 85 2,040 

แฟ้มเสนอเซ็น - - 145 1 เล่ม 145 145 

ไส้แฟ้ม A4 แพ็คละ 20 ซอง - - 700 20 แพ็ค 700 700 

ลวดเสียบกลมชุบ ชนิด 500 ตัว - - 180 2  กระปุก 90 180 

เพจมาร์กเกอร์พลาสติก - - 300 2 แพ็ค 150 300 

คลิบหนีบดำ No.109 - - 160 40 ตัว 4 160 

คลิบหนีบดำ No.112 - - 20 20 ตัว 1 20 

ป้ายวิสัยทัศน์และพันธกิจ - - 7,000 5 ป้าย 1400 7,000 

รวมท้ังหมด (หนึ่งหมื่นสองพันสีส่ิบห้าบาทถ้วน) 12,045 

 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมพัฒนางานงบประมาณ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

กิจกรรมพัฒนางาน

งบประมาณ 

แฟ้มเสนอเซ็นต์ สีแดง,สีฟ้า,สีส้ม - - 540 3 เล่ม 180 540 1. นางสาวดลยา สมกูล 

2. นายศรายุทธ จักรคำ 

3. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์ 

4. นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ 

5. นายศิริวัฒน์ มูลวงค์ 

6. นายยุทธนา สำราญศรี

  

กระดาษการ์ดขาว A4-120g 100 ผ. - - 550 5 แพ็ค 110 550 

กระดาษ การ์ด สี (7 สี) A4 - 120 g. 175 ผ. - - 330 3 ห่อ 110 330 

กระดาษ การ์ด สีเขียว A4 - 120 g. 100 ผ. - - 65 1 ห่อ 65 65 

กระดาษ การ์ด สีเหลือง A4 - 120 g. 100 ผ. - - 65 1 ห่อ 65 65 

กระดาษ การ์ด สีชมพู A4 - 120 g. 100 ผ. - - 65 1 ห่อ 65 65 

กระดาษ การ์ด สีฟ้า A4 - 120 g. 100 ผ. - - 65 1 ห่อ 65 65 

แฟ้มห่วง 2 นิ้ว A4 NO.125  สีดำ - - 4,080 48 เล่ม 85 4,080 

แฟ้มห่วง 3 นิ้ว A4 NO.120 สีดำ - - 4,080 48 เล่ม 85 4,080 

ซองน้ำตาล A4 ไม่มีครุฑ ขยายข้าง - - 783 3 แพ็ค 261 783 

ซองน้ำตาลA4 ครุฑ 9x12 ¾ นิ้วขยายข้าง (1x50) - - 664 4 แพ็ค 166 664 

กาวแท่ง 8.2 G.  - - 840 24 แท่ง 35 840 

ปากกาเน้นข้อความ สีเหลือง - - 168 6 ด้าม 28 168 

ปากกาสีน้ำเงิน ขนาดหัว 0.5 - - 300 50 ด้าม 6 300 

คลิปหนีบ ดำ NO.112 - - 24 24 อัน 1 24 

คลิปหนีบ ดำ NO.108 - - 120 24 อัน 5 120 

ลวดเสียบสีลาย ขนาด 500 ตัว - - 270 3 กระปุก 90 270 

เชือกขาว-แดง ใหญ่ - - 265 5 กลุ่ม 53 265 

ใบมีดคัทเตอร์ เล็ก ใบเฉียง - - 100 2 ห่อ 50 100 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ลวดเย็บกระดาษ เบอร์ 10 - - 480 48 กล่อง 10 480 

ขี้ผึ้ง นับแบงค์ 35G - - 70 2 ตลับ 35 70 

สันรูด พลาสติก A4 ขนาด 7 มม. - - 120 15 อัน 8 120 

สันรูด พลาสติก A4 ขนาด 10 มม. - - 135 15 อัน 9 135 

ลวดเย็บกระดาษตั้งโต๊ะ 23/13 - - 474 6 กล่อง 79 474 

ยางลบดินสอ - - 60 10 ก้อน 6 60 

กระดาษโน้ต POST-IT - - 800 20 อัน 40 800 

ดินสอ HB - - 96 24 แท่ง 4 96 

กระดาษกาว 2 หน้า ยาว20 หลา 18 มม. - - 240 10 ม้วน 24 240 

แผ่นใส ชนิดถ่าย - - 450 2 ห่อ 1 450 

ปากกาเคมี COLOR PEN*SDR-200 น้ำเงิน - - 144 12 แท่ง 12 144 

ปากกาเคมี COLOR PEN*SDR-200 แดง - - 144 12 แท่ง 12 144 

ปากกาเคมี COLOR PEN*SDR-200 ดำ - - 144 12 แท่ง 12 144 

ปากกาเคมี COLOR PEN*SDR-200 เขียว - - 144 12 แท่ง 12 144 

พลาสติกเคลือบบตัรSM.216x306/125MC.A4 

กล่อง 

- - 430 1 กล่อง 430 430 

เทปกาวสองหน้าบาง - - 225 3 ม้วน 75 225 

กระดาษอิ้งเจ็ทมันวาว - - 310 2 ห่อ 310 310 

ซองขาว ครุฑ เบอร์ 9 - - 160 4 มัด 40 160 

รวมท้ังหมด (หนึ่งหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วนบาทถ้วน) 18,000 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมวัสดุและครุภัณฑ์เพ่ือการศึกษา 



 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

วัสดุและครภุัณฑ์เพื่อ

การศึกษา 

กระดาษ การด์ สเีขียว A4 - 120 g. 180 ผ. - - 345 3 แพ็ค 115 345 1. นายศิริวัฒน์ มูลวงศ ์

2. นายยุทธนา สำราญศร ี

3. นายบวรกูณฑ์ ดเีมฆ 

กระดาษ การด์ สีชมพู A4 - 120 g. 180 ผ. - - 345 3 แพ็ค 115 345 

กระดาษ การด์ สีฟ้า A4 - 120 g. 180 ผ. - - 345 3 แพ็ค 115 345 

กระดาษ การด์ สเีหลือง A4 - 120 g. 180 ผ. - - 345 3 แพ็ค 115 345 

กระดาษ ถ่ายเอกสาร/ราคาสุทธิ A4-70g. 500 แผ่น  - - 1,610 14 รีม 115 1,610 

กระดาษ ถ่ายเอกสาร/ราคาสุทธิ A4-80g. 500 แผ่น  - - 675 5 รีม 135 675 

กระดาษ A4 70 แกรม - - 4,200 40 รีม 105 4,200 

กระดาษ A4 80 แกรม - - 15,488 121 รีม 128 15,488 

กล่อง พลาสติก มลี้อ (เกรด AA)85 ลิตร no.5115 J.C.J - - 4,400 10 กล่่อง 440 4,400 

กล่องลิ้นชัก 5 ช้ัน 38 x 53 x 60.5 cm. 2525 J.C.J - - 12,150 9 กล่่อง 1350 12,150 

กะละมัง อลูมิเนียม 55 ซม. - - 2,250 5 อัน 450 2,250 

เครื่องเข้้าเล่มสันกาว ขนาด A4 สำหรับ 1-500 แผ่น หนา 

50mm  

- - 2,500 1 เครื่อง 2,500 2,500 

เครื่องดูดฝุ่น  - - 6,090 1 เครื่อง 6090 6,090 

เครื่องทำลายเอกสาร - - 3,900 1 เครื่อง 3900 3,900 

เครื่องปริ้น รองรับ Wifi - - 5,190 1 เครื่อง 5,190 5,190 

เครื่องยิงกระดาษตั้งโตะ๊  - - 2,000 1 อัน 2,000 2,000 

เครื่องยิงบอร์ดแม็กซ ์ - - 2,000 1 เครื่อง 2000 2,000 

เครื่ื่องตัดโฟมแบบโต๊ะ 40 cm  - - 1,499 1 เครื่อง 1,499 1,499 

ช้ันวางของ/ช้ันอเนกประสงค์ 4 ช้ัน ขนาด 42*29*118 

cm 

- - 1,200 3 อัน 400 1,200 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ช้ันวางของ/ช้ันอเนกประสงค์ 4 ช้ัน (แบบมีประตูปดิแต่

ละชั้น ล๊อคกุญแจ) 

- - 700 1 อัน 700 700 

ช้ันวางของ/ช้ันอเนกประสงค์ 4 ช้ัน (แบบมีประตูปดิแต่

ละชั้น ล๊อคกุญแจ) 

- - 700 1 อัน 700 700 

ตรายางโรงเรียน ขนาด 5*5  - - 550 1 อัน 550 550 

ตะกร้า พลาสติก สี่เหลี่ยม กลาง - - 400 10 อัน 40 400 

ตะกร้า พลาสติก สี่เหลี่ยม ใหญ ่ - - 950 10 อัน 95 950 

ตะกร้าเอกสาร 3 ช้ัน - - 159 1 อัน 159 159 

ตู้เก็บของเอนกประสงค์ เช่นผ้าหม่ ผ้าปู หมอน ขนาด 

40x120x90cm. 

- - 2,200 1 ตู้ 2,200 2,200 

ตู้เก็บยาเหล็ก 5ฟุต สเีขียว ตู้เหลก็บานเปิดสูงกระจกบน

ทึบล่าง 

- - 4,790 1 ตู้ 4,790 4,790 

ตู้เก็บเอกสารและแฟ้มแขวน 4 ลิน้ชัก - - 6,000 1 อัน 6,000 6,000 

ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 5 ฟุต - - 4,790 1 ตู้ 4790 4,790 

โต๊ะ-เก้าอี้นักเรียน - - 79,750 55 ชุด 1,450 79,750 

เทปใส 1*36 ม้วนใหญ่ - - 420 12 แพ็็ค 35 420 

แท่นตัดสก็อตเทป ชนิดแกนใหญ่ T210 - - 107 1 อัน 107 107 

ธงประจำพระองค์(พระเทพ) 80cm x 120cm - - 1,320 24 ผืน 55 1,320 

นั่งร้านเหล็กหนา 1.8 มม. ขนาด 1700 x 1219 x 1829 

มม. สีน้ำเงิน 

- - 5,340 3 ชุด 1780 5,340 

น้ำยาเช็ดกระจก 600 cc - - 600 10 ขวด 60 600 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

บันไดอะลูมิเนยีม 2 ตอนเลื่อนทรงพาด ขนาด 2 x 10 ขั้น 

สีเงิน 

- - 2,880 1 อัน 2880 2,880 

แบตกล้อง Battery Pack (2 ก้อน) - - 5,000 1 ชุุด 5000 5,000 

ผ้าเช็ดเท้าดักฝุ่น - - 400 10 ผืน 40 400 

ผ้า เช็ดมือ แบบมีท่ีแขวน - - 1,400 40 ผืืน 35 1,400 

แผ่นยางรองตัด 4A - - 405 3 อััน 135 405 

แผ่นยางรองตัด A3 - - 630 3 อัน 210 630 

แฟ้มห่วงสี 1 นิ้ว (สอดปก) A4 - - 540 3 อัน 180 540 

ม็อบถูพื้น+ถัง - - 2,100 7 ชุด 300 2,100 

ไม้ กวาดหยากไย่ ปรับได้3ระดับ - - 1,250 5 อัน 250 1,250 

ไม้ ขนไก่ ใหญ ่ - - 900 9 อัน 100 900 

ไม้อัด - - 1,060 2 แผ่น 530 1,060 

เลนล์กล้อง EF 50mm F1.8 STM - - 5,000 1 อัน 5000 5,000 

สกร ู - - 100 1 กล่อง 100 100 

สว่านกระแทกไรส้าย กำลัง 12 โวลต์ สเีขียว - - 3,990 1 เครื่ื่อง 3990 3,990 

ใส้แฟ้มโชว์เอกสาร 11 รู ขนาด A 4 - - 700 20 แพ็ค 35 700 

เหล็กกล่อง 1.5X1.5 นิ้ว - - 1,050 3 เส้้น 350 1,050 

เหล็กกล่อง 1X1 นิ้ว - - 1,080 4 เส้น 270 1,080 

sd การ์ด -256 GB - - 2,130 1 ช้ิน 2,130 2,130 

เลนล์กล้องถ่ายรูป -70mmf/2.8-4DC Macro OS HSM 

Contemporary Lens 

- - 16,500 1 อัน 16,500 16,500 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้น BROTHER BT-5000) - - 700 2 ขวด 350 700 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

หมึกสีน้ำเงิน (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER BT-5000) - - 325 1 ขวด 325 325 

หมึกสีแดง (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER BT-5000) - - 325 1 ขวด 325 325 

หมึกสีเหลือง (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER BT-5000) - - 325 1 ขวด 325 325 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T220) - - 700 2 ขวด 350 700 

หมึกสีเหลือง (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T220) - - 325 1 ขวด 325 325 

หมึกสีชมพ ู(สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T220) - - 325 1 ขวด 325 325 

หมึกสีฟา้ (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T220) - - 325 1 ขวด 325 325 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T300) - - 1,050 3 ขวด 350 1,050 

หมึกสีฟ้า (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T300) - - 975 3 ขวด 325 975 

หมึกสีชมพ ู(สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T300) - - 975 3 ขวด 325 975 

หมึกสีเหลือง (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T300) - - 975 3 ขวด 325 975 

หมึกสีชมพ ู(สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T310) - - 1,950 6 ขวด 325 1,950 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T310) - - 3,150 9 ขวด 350 3,150 

หมึกสีฟ้า (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T310) - - 1,950 6 ขวด 325 1,950 

หมึกสีเหลือง (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T310) - - 1,950 6 ขวด 325 1,950 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T510W) - - 700 2 ขวด 350 700 

หมึกสีฟ้า (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T510W) - - 650 2 ขวด 325 650 

หมึกสีชมพ ู(สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T510W) - - 650 2 ขวด 325 650 

หมึกสีเหลือง (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-

T510W) 

- - 650 2 ขวด 325 650 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T520) - - 1,400 4 ขวด 350 1,400 

หมึกสีเหลือง (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T520) - - 650 2 ขวด 325 650 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

หมึกสีชมพ ู(สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T520) - - 650 2 ขวด 325 650 

หมึกสีฟ้า (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER DCP-T520) - - 650 2 ขวด 325 650 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้นBROTHER HL-1110,  

DCP-1510) 

- - 8,940 6 หลอด 1,490 8,940 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้นBROTHER MFC-J3930DW) - - 3,560 4 ตลับ 890 3,560 

หมึกสีชมพ ู(สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER  

MFC-J3930DW) 

- - 1,580 2 ตลับ 790 1,580 

หมึกสีฟ้า (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER MFC-J3930DW) - - 1,580 2 ตลับ 790 1,580 

หมึกสีเหลือง (สำหรับเครื่องปริ้นBROTHER  

MFC-J3930DW) 

- - 1,580 2 ตลับ 790 1,580 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้นCannon G2010) - - 640 2 ขวด 320 640 

หมึกสีเหลือง (สำหรับเครื่องปริ้นCannon G2010) - - 640 2 ขวด 320 640 

หมึกสีแดง (สำหรับเครื่องปริ้นCannon G2010) - - 640 2 ขวด 320 640 

หมึกสีน้ำเงิิน (สำหรับเครื่องปริ้นCannon G2010) - - 640 2 ขวด 320 640 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้นCannon G2021) - - 960 3 ขวด 320 960 

หมึกสีแดง (สำหรับเครื่องปริ้นCannon G2021) - - 960 3 ขวด 320 960 

หมึกสีน้ำเงิน (สำหรับเครื่องปริ้นCanon G2021) - - 960 3 ขวด 320 960 

หมึกสีเหลือง (สำหรับเครื่องปริ้นCannon G2021) - - 960 3 ขวด 320 960 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้นEPSON L220) - - 325 1 ขวด 325 325 

หมึกสีเหลือง (สำหรับเครื่องปริ้นEPSON L220) - - 325 1 ขวด 325 325 

หมึกสีชมพู ู(สำหรับเครื่องปริ้นEPSON L220) - - 325 1 ขวด 325 325 

หมึกสีฟ้า (สำหรับเครื่องปริ้นEPSON L220) - - 325 1 ขวด 325 325 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้นEPSON L3110) - - 1,300 4 ขวด 325 1,300 

หมึกสีเหลือง (สำหรับเครื่องปริ้นEPSON L3110) - - 650 2 ขวด 325 650 

หมึกสีชมพ ู(สำหรับเครื่องปริ้นEPSON L3110) - - 650 2 ขวด 325 650 

หมึกสีฟ้า (สำหรับเครื่องปริ้นEPSON L3110) - - 650 2 ขวด 325 650 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้นEPSON L3210) - - 325 1 ขวด 325 325 

หมึกสีเหลือง (สำหรับเครื่องปริ้นEPSON L3210) - - 325 1 ขวด 325 325 

หมึกสีชมพ ู(สำหรับเครื่องปริ้นEPSON L3210) - - 325 1 ขวด 325 325 

หมึกสีฟ้า (สำหรับเครื่องปริ้นEPSON L3210) - - 325 1 ขวด 325 325 

หมึกสีดำ (สำหรบัเครื่องปริ้นEPSON L360) - - 2,000 8 ขวด 250 2,000 

หมึกสีแดง (สำหรับเครื่องปริ้นEPSON L360) - - 1,000 4 ขวด 250 1,000 

หมึกสีฟ้า (สำหรับเครื่องปริ้นEPSON L360) - - 1,000 4 ขวด 250 1,000 

หมึกสีเหลือง (สำหรับเครื่องปริ้นEPSON L360) - - 1,000 4 ขวด 250 1,000 

รวมท้ังหมด (สองแสนเจ็ดหมืน่เก้าพันสองร้อยสามสบิแปดบาทถ้วน) 279,238 

 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมสารบรรณ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

งานสารบรรณ กระดาษเอ 4  - - 1,050 10     รีม 105 1,050 1. นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น  

2. นางสาวภูสุดา  ใจงาม 

 

 

 

 

 

กระดาษการ์ดขาว A 4 -180g 50 ผ - - 170 2 ห่อ 85 170 

กระดาษอิง เจท มันวาว A4-120 g.   - - 330 2 ห่อ 165 330 

ซองขาวครุฑ พับ 2 (1 x 50) - - 830 10 มัด 83 830 

ซองน้ำตาล ครฑุ 9*12 (1 x 50) - - 498 3 แพ็ค 166 498 

ซองน้ำตาล ครฑุ 9*12 (1 x 50) ขยายข้าง - - 261 1 แพ็ค 261 261 

ตะกร้าเอกสาร 2 ช้ัน - - 324 3 ใบ 108 324 

แฟ้มห่วง 3 นิ้ว A4 No.120  - - 1,700 20 เล่ม 85 1,700 

ไม้บรรทัดเหล็ก 12 นิ้ว - - 28 1 อัน 28 28 

มีดคัตเตอร์ใหญ่ สแตนเลส - - 35 1 อัน 35 35 

สันรูดพลาสติก A4 10 มม. - - 45 5 อัน 9 45 

สันรูดพลาสติก A4 15 มม. - - 60 5 อัน 12 60 

สันรูดพลาสติก A4 17 มม. - - 65 5 อัน 13 65 

เทปใส แกนเล็ก - - 52 2 ม้วน 26 52 

แท่นตัดสก๊อตเทป เล็ก - - 52 1 ตัว 52 52 

ปากกาเน้นข้อความ  - - 192 6 ด้าม 32 192 

ปากกาไวท์บอร์ด  - - 20 1 ด้าม 20 20 

กาวแท่ง  - - 70 1 แท่ง 70 70 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

เทปใส ม้วนใหญ ่ - - 35 1 ม้วน 35 35 

คลิปหนีบดำ No.109 - - 96 24 อัน 4 96 

คลิปหนีบดำ No.110 - - 72 24 อัน 3 72 

Post-it กระดาษโนต้ นีออนคัลเลอร์ 3*3 คละส ี - - 440 2 แพ็ค 220 440 

Post-it กระดาษโนต้ "0.5*2" (670-5AN) 3M - - 225 3 แพ็ค 75 225 

ปลั๊กไฟ (มอก.) 3 สวิตซ์ 3 ช่อง ยาว 5 เมตร - - 315 1 อัน 315 315 

ยางลบ - - 15 1 ก้อน 5 15 

แฟ้มเสนอเซ็นลายไทย   180 1 เล่ม 180 180 

รวมท้ังหมด (เจ็ดพันบาทถ้วน) 7,000 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมงานปฏิคม 

 

กิจกรรม 
 

รายการ 

งบประมาณ(บาท) 
รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

งานปฏิคม กาแฟ 3 in 1 - - 1,200 10 ห่อ 120 1,200 1. นายณรงค์ ทรงอาจ 

2. นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น 

3. นางดุจดาว มึเก่ 

 

ทิชชู่ - - 300 6 ห่อ 50 300 

ชา - - 300 2 ห่อ 150 300 

ของใช้เบ็ดเตล็ด - - 3,000 - ห่อ - 3,000 

ช้อนกาแฟ - - 200 2 ห่อ 100 200 

รวมท้ังหมด (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000 



 
โครงการพัฒนาวิชาการของผู้เรียนตามศักยภาพ 

 

หัวหน้าโครงการ  นางสาวอาทิตยา    คำมามุง  ตำแหน่ง ครู  รหัส B03 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอาทิตยา    คำมามุง  ตำแหน่ง ครู 

นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว  ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ  

 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567  สิ้นสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 

สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 

ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อที่ 1 กลยุทธ์ ข้อที่ 3 , 6 

        ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อที่  3 กลยุทธ์ ข้อที่ 1 , 2, 3  

สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         

ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

         มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งชี้ 2.3  

________________________________________________________________________________ 

1. หลักการและเหตุผล 

 ปัจจุบันการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี ได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว และ

เกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตของประชาชนทั่วไปมากยิ่งขึ้น ส่งผลให้การดำเนินชี วิตของทุก ๆ คน มีการพัฒนาและ

ปรับตัวให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ที่เปลี่ยนไปอยู่ตลอดเวลา ดังนั้น การจัดการศึกษา จึงจำเป็นต้องสร้างเด็ก

และเยาวชนให้มีความรู้ ความสามารถ ที่เปลี่ยนแปลงตามสภาวการณ์ในปัจจุบัน  

 การจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีการจัดการเรียนการสอน

โดยผ่านกิจกรรมแข่งทักษะ เพื่อสร้างโอกาสให้แก่เด็กและเยาวชนได้แสดงออกซึ่งศักยภาพและสุนทรียภาพ 

กิจกรรมสร้างสรรค์ ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้  ความสามารถ ใน

การพัฒนาการเรียนรู้อย่างเต็มความสามารถ เป็นการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนมีเหตุผล สรุปเรื่องราวอย่างมี

กฎเกณฑ์  ทำงานอย่างมีระบบ และสามารถนำความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันได้ ดังนั้น 

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาวิชาการของผู้เรียนตามศักยภาพ เพื่อพัฒนาความถนัดและ

ความสามารถของผู้เรียน โดยส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้ความสามารถกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ 

อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา รวมทั้งการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของ

ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 



2. วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละ

ระดับชั้น สามารถคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้  

2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

3. เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี มีวินัย คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มี

ทักษะการคิดวิเคราะห์ 

4. เพ่ือให้ผู้สอนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

5. เพื่อให้ผู้สอนมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการละการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

1. ผู้สอนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อย

ละ 80 

2. ผู้สอนสนับสนุนการบริหารจัดการละการจัดการเรียนรู้  ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 80 

3. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  ระดับ 3 ขึ้น

ไป ร้อยละ 80 

4. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีวินัย คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะ

การคิดวิเคราะห์ ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 80 

5. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  ระดับ 3 ขึ้น

ไป ร้อยละ 80 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

1. ผู้สอนสามารถจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2. ผู้สอนสามารถจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการละการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ 

3. ผู้เรียนมี สามารถผู้เรียนมี ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้

เทคโนโลยี 

4. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีวินัย คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะ

การคิดวิเคราะห์ 

5. ผู้เรียนมี สามารถผู้เรียนมี ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้

เทคโนโลยี 

 

4. งบประมาณทั้งสิ้น 70,000 บาท (เจ็ดหมื่นบาทถ้วน) 



โครงการพัฒนาวิชาการของผู้เรียนตามศักยภาพ 

กลุ่มบริหารวิชาการ 

รหัส 

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 

งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

B03.1 มาตรฐานท่ี 2 

ตัวบ่งช้ี 2.3 

 

 

กิจกรรมการ

ส่งเสริมการ

แข่งขัน

ทักษะ

วิชาการ 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอา่น 

เขียน การสื่อสาร และการคิด

คำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละ

ระดับชั้น  สามารถคิดวเิคราะห์ คดิ

วิจารณญาณ อภิปราย  แลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นและแก้ปญัหาได้  

2. ผู้เรียนมี ความสามารถในการ

สร้างนวัตกรรม และมีความสามารถ

ในการใช้เทคโนโลย ี

3. ผู้เรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่

ดี มีวินัย คุณธรรมจริยธรรม 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะ

การคิดวิเคราะห ์

4. ผู้สอนจัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการ

จัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ 

5. ผู้สอนมีการจัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร

จัดการละการจัดการเรยีนรู้อย่างมี

คุณภาพ 

1. ผู้สอนสามารถจดัสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจดัการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2. ผู้สอนสามารถจดัระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร

จัดการละการจัดการเรยีนรู้อย่างมี

คุณภาพ 

3. ผู้เรียนมีสามารถผู้เรยีนมี

ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  

4. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจติที่ดี มี

วินัย คุณธรรมจรยิธรรม คุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ มีทักษะการคิดวิเคราะห์  

5. ผู้เรียนสามารถผูเ้รียนมี 

ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  

 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้สอนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

และสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ ระดับ 3 ข้ึน

ไป ร้อยละ 80 

2. ผู้สอนสนับสนุนการบริหารจัดการละการ

จัดการเรียนรู้  ระดับ 3 ข้ึนไป ร้อยละ 80 

3.ผู้เรียนมีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 

และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับ 3 

ขึ้นไป ร้อยละ 80 

4. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจติที่ดี มีวินัย 

คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ มี

ทักษะการคิดวิเคราะห์ ระดับ 3 ข้ึนไป ร้อยละ 

80 

5. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับ 3 

ขึ้นไป ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้สอน สามารถจัดสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ

และสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 

70,000 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 



 

  

 2. ผู้สอนสามารถจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการละการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

3. ผู้เรียนมี สามารถผูเ้รียนมี ความสามารถใน

การสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้

เทคโนโลย ี

4. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจติที่ดี มีวินัย 

คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ มี

ทักษะการคิดวิเคราะห ์

5. ผู้เรียนมี สามารถผูเ้รียนมี ความสามารถใน

การสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้

เทคโนโลย ี



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมการส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ   งบประมาณ 70,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  วางแผนการดำเนินกิจกรรม            

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            

3. กำกับติดการการดำเนินกิจกรรม            

4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

 

  



การประเมินผล 

 

 

  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เครื่องมือการประเมิน 

1. ผู้สอนสามารถจัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ 

 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

ตรวจแบบทดสอบ

ความสามารถใน

การอ่าน เขียน การ

สื่อสาร และการคิด

คำนวณ 

แบบทดสอบ

ความสามารถในการอ่าน 

เขียน การสื่อสาร และ

การคิดคำนวณ 

2. ผู้สอนสามารถจัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการละ

การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

ตรวจแบบประเมิน

ความสามารถใน

การสร้างนวัตกรรม 

และมีความสามารถ

ในการใช้เทคโนโลยี 

แบบประเมิน

ความสามารถในการ

สร้างนวัตกรรม และมี

ความสามารถในการใช้

เทคโนโลยี 

3.ผู้เรียนมีสามารถผู้เรียนมีความสามารถใน

การสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถใน

การใช้เทคโนโลยี 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

ตรวจแบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

4. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีวินัย 

คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ มีทักษะการคิดวิเคราะห์ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

ตรวจแบบประเมิน

การจัด

สภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคม

ที่เอ้ือต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 

ตรวจแบบประเมินการ

จัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมที่เอ้ือ

ต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ 

5. ผู้เรียนสามารถผู้เรียนมี ความสามารถใน

การสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถใน

การใช้เทคโนโลยี 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

ตรวจแบบประเมิน

จัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการ

บริหารจัดการละ

การจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ 

แบบประเมินจัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการละการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 



แบบประเมิน กิจกรรมการส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 

แบบประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

ชื่อ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขที.่.......... 

 

 คำชี้แจง : ให้ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วทำเครื่องหมาย / ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1.คุณภาพของผลงาน     

2.การนำเสนอผลงาน     

3.แหล่งอ้างอิง     
 

 เกณฑ์การให้คะแนน  

 

 ลงชื่อ………………………………………….ผู้ประเมิน 

                                                                     (……………………………………………) 

  

ระดับคะแนน คุณภาพ การนำเสนอ แหล่งอ้างอิง 

3 ผลงานเสร็จมีความถูกต้อง 

และสมบูรณ์สื่อความหมายได ้

ชัดเจน สามารถนำไปใช้ประโยชนไ์ด้

และมรีูปแบบที่สวยงาม แปลกตา

น่าสนใจ 

ใช้โปรแกรมนำเสนอเป็นขั้นตอน

ต่อเนื่องถูกต้องและครบถ้วน 

สื่อความหมายให้ผู้อื่นเข้าใจตรง 

ประเด็น มีรูปแบบท่ีแปลกใหม่ 

สะดดุตาน่าสนใจ 

มีการอ้างอิงแหล่งข้อมูล 

ครบถ้วนใช้ภาษาได้ถูกต้อง 

เหมาะสม และทำงานสำเร็จ 

ตามเวลาที่กำหนด 

2 ผลงานเสร็จมีความถูกต้อง 

และสมบูรณ์สื่อความหมายได ้

ชัดเจน สามารถนำไปใช้ประโยชนไ์ด ้

ใช้โปรแกรมนำเสนอเป็น 

ขั้นตอนต่อเนื่องถูกต้องและ 

ครบถ้วนสื่อความหมาย 

ให้ผู้อื่นเข้าใจตรงประเด็น 

มีการอ้างอิงแหล่งข้อมูล 

แต่ไม่ครบถ้วนใช้ภาษาได้ถูกต้อง 

ทำงานสำเร็จตามเวลาที่กำหนด 

 

1 ผลงานเสร็จมีความถูกต้อง 

แต่ขาดความสมบรูณ ์

ใช้โปรแกรมนำเสนอเป็นขั้นตอน

ต่อเนื่องและสื่อความหมายได้

ชัดเจน 

มีการอ้างอิงแหล่งข้อมูล 

แต่ไม่ครบถ้วนใช้ภาษาได้ถูกต้อง 

แต่ทำงานไมส่ำเรจ็ตามเวลาที่

กำหนดไม่มีการอ้างอิง 

0 ผลงานไม่เสร็จ ไม่สามารถใช้โปรแกรมนำเสนอ

ได ้

แหล่งข้อมูลใช้ภาษาไม่ถูกต้อง 

ทำงานไม่สำเร็จตามเวลา 

ที่กำหนด 



แบบประเมินความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

ชื่อ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขที.่.......... 

 คำชี้แจง : ให้ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วทำเครื่องหมาย / ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1.การอ่าน      

2.การเขียน     

3.การสื่อสาร     

4.การคิดคำนวณ     

 

 เกณฑ์การให้คะแนน  

 

 

ลงชื่อ………………………………………….ผู้ประเมิน 

                                                                     (……………………………………………) 

  

ระดับ

คะแนน 

การอ่าน การเขียน การสือ่สาร การคำนวณ 

3 สามารถอธิบายความรู้ของ 

เรื่องทีอ่่าน เรยีงลำดับ 

เหตุการณ์ได้ มีความชัดเจน 

สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่

อ่าน เรยีงลำดับ เหตกุารณ์ได้ มี

ความชัดเจน สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่

อ่าน เรยีงลำดับ เหตกุารณ์ได้ มี

ความชัดเจน สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่อ่าน เรยีงลำดับ 

เหตุการณ์ได้ มีความชัดเจน สมบูรณ ์ 

2 สามารถอธิบายความรู้ของ 

เรื่องทีอ่่านเรยีงลำดับ 

เหตุการณ์ได้ มีความชัดเจน 

บ้าง  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่

อ่านเรยีงลำดับ เหตกุารณ์ได้ มี

ความชัดเจน บ้าง  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่

อ่านเรยีงลำดับ เหตกุารณ์ได้ มี

ความชัดเจน บ้าง  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 

เหตุการณ์ได้ มีความชัดเจน บ้าง  

1 สามารถอธิบายความรู้ของ 

เรื่องทีอ่่านเรยีงลำดับ 

เหตุการณ์ ไม่ชัดเจน ขาดความ

สมบูรณ์เลก็นอ้ย เขียนได้

ถูกตอ้ง ลำดับ เหตุการณ์ตามที่

นึกคิด  แสดงความคิดเห็น ได้

ไม่ชัดเจนไม่สมบูรณ ์เลก็นอ้ย  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่

อ่านเรยีงลำดับ เหตกุารณ์ ไม่ชัดเจน 

ขาดความสมบูรณ์เล็กน้อย เขียนได้

ถูกตอ้ง ลำดับ เหตุการณ์ตามที่นกึ

คิด  แสดงความคิดเหน็ ได้ไม่ชัดเจน

ไม่สมบูรณ์ เลก็น้อย  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่

อ่านเรยีงลำดับ เหตกุารณ์ ไม่

ชัดเจน ขาดความสมบรูณ์

เล็กน้อย เขียนได้ถกูต้อง ลำดับ 

เหตุการณ์ตามที่นกึคิด  แสดง

ความคิดเห็น ได้ไม่ชัดเจนไม่

สมบูรณ์ เล็กน้อย  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 

เหตุการณ์ ไม่ชัดเจน ขาดความสมบูรณ์เลก็น้อย 

เขียนได้ถกูต้อง ลำดับ เหตกุารณ์ตามที่นกึคดิ  

แสดงความคิดเห็น ได้ไม่ชัดเจนไม่สมบูรณ์ 

เล็กน้อย  

0 สามารถอธิบายความรู้ของ 

เรื่องทีอ่่านเรยีงลำดับ 

เหตุการณ์ไม่ชัดเจน และไม่ 

สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่

อ่านเรยีงลำดับ เหตกุารณ์ไม่ชัดเจน 

และไม่ สมบรูณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่

อ่านเรยีงลำดับ เหตกุารณ์ไม่

ชัดเจน และไม่ สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 

เหตุการณ์ไม่ชัดเจน และไม่ สมบูรณ ์ 



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ชื่อ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขที.่.......... 

 คำชี้แจง : ให้ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วทำเครื่องหมาย / ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนน 

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค ์
รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1. รักชาติ ศาสน์ 

กษัตริย ์

1.1 มีความรัก และภูมิใจในความเป็นชาติ     

1.2 ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนา     

1.3 แสดงออกถึงความจงรักภักดตี่อสถาบันพระมหากษัตริย ์     

3. มีวินัย 2.1 ปฏิบัติตามระเบยีบการสอน และไม่ลอกการบ้าน     

2.2 ประพฤติ ปฏิบัติ ตรงต่อความเป็นจริงต่อตนเอง     

2.3 ประพฤติ ปฏิบัติตรงต่อความเป็นจริงต่อผู้อื่น     

3.1 เข้าเรียนตรงเวลา     

3.2 แต่งกายเรียบร้อยเหมาะสมกบักาลเทศะ     

3.3 ปฏิบัติตามกฎระเบียบของห้อง     

4. ใฝ่หาความรู ้ 4.1 แสวงหาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ     

4.2 มีการจดบันทึกความรู้อย่างเปน็ระบบ     

4.3 สรุปความรูไ้ด้อยา่งมีเหตผุล     

5.อยู่อย่างพอเพียง 5.1 ใช้ทรัพย์สินและสิ่งของของโรงเรียนอย่างประหยัด     

5.2 ใช้อุปกรณ์การเรียนอยา่งประหยัดและรู้คณุค่า     

5.3 ใช้จ่ายอย่างประหยัดและมีการเก็บออมเงิน     

6. มุ่งมั่นในการ ทา

งาน 

6.1 มีความตั้งใจ และพยายามในการทางานท่ีได้รบัมอบหมาย     

6.2มีความอดทนและไม่ท้อแท้ต่ออุปสรรคเพื่อให้งานสาเร็จ     

7.รักความเป็นไทย 7.1 มีจิตสานึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภมูิปัญญาไทย     

7.2 เห็นคุณค่าและปฏิบตัิตนตามวัฒนธรรมไทย     

8.มีจิตสาธารณะ 8.1 รู้จักการให้เพื่อส่วนรวม และเพื่อผู้อื่น     

8.2 แสดงออกถึงการมีน้าใจหรือการให้ความช่วยเหลือผู้อื่น     

8.3 เข้าร่วมกิจกรรมบาเพญ็ตนเพือ่ส่วนรวมเมื่อมีโอกาส     

 

 เกณฑ์การให้คะแนน  

-พฤติกรรมที่ปฏิบตัิชัดเจนและสมา่เสมอ ให ้3 คะแนน  

-พฤติกรรมที่ปฏิบตัิชัดเจนและบ่อยครั้ง ให ้2 คะแนน  

-พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง ให ้1 คะแนน  

- พฤติกรรมที่ไม่ได้ปฏิบัติ ให ้0 คะแนน                              ลงชื่อ………………………………………….ผู้ประเมิน 

                                                                          (……………………………………………) 

  



แบบประเมินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

คำชี้แจง : ให้ผู้สอน / ลงในชอ่งที่ตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1. ห้องเรียนมีอุปกรณ์ที่เอ้ืออำนวยต่อการทำปฏิบัติการ     

2. ห้องเรียนมีเครื่องมือที่เอ้ืออำนวยต่อการทำปฏิบัติการ     

3. ห้องเรียนมีอุปกรณ์สำหรับดูแลรักษาความปลอดภัยของ

นักเรียนอย่างเพียงพอ 

    

4. ห้องเรียนมีอุปกรณ์ที่อำนวยความสะดวกของครูและนักเรียนที่

เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

    

5. ห้องเรียนมีอ้างล้างอุปกรณ์ที่พร้อมใช้งาน     

6. ห้องเรียนมีสารเคมีที่เพียงพอต่อการทำปฏิบัติการ     

7. ห้องเรียนมีการจัดโต๊ะ เก้าอ้ี ที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้     

     
 

 เกณฑ์การให้คะแนน  

3= ดี/ เหมาะสมมาก/ มาก 

2= พอใช้/ เหมาะสมปานกลาง / ปานกลาง  

1= น้อย/ เหมาะสมน้อย 

0= ต้องปรับปรุง /แก้ไข/ น้อยมาก     ลงชื่อ………………………………………….ผู้ประเมิน 
                                                                 (……………………………………………) 

  



แบบประเมินจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 

และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

คำชี้แจง : ให้ผู้สอนทำเครื่องหมาย / ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1. สารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน     

2. สารสนเทศตรงตามความต้องการใช้งาน     

3. สารสนเทศสามารถนำมาใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ     

4. สารสนเทศมีความทันสมัยและเป็นปัจจุบัน     

5. ระบบใช้งานง่าย ไม่ซับซ้อน     

6. สามารถเข้าถึงสารสนเทศได้ง่ายและรวดเร็ว     

7. มีการจัดระดับความปลอดภัยหรือกำหนดสิทธิ์ในการเข้าถึง

สารสนเทศ 

    

8. ระบบมีเสถียรภาพ การเชื่อมต่อไม่เกิดปัญหา     

9. มีช่องทางการติดต่อสอบถามและให้ข้อเสนอแนะ     

10. การจัดหมวดหมู่ของข้อมูล สะดวกต่อการค้นหา     

11. มีระบบการรักษาข้อมูลที่เป็นส่วนตัว     

12. สารสนเทศวิเคราะห์ศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล นำมาใช้การ

ประกอบการจัดการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี 

    

 

 เกณฑ์การให้คะแนน  

3= ดี/ เหมาะสมมาก/ มาก 

2= พอใช้/ เหมาะสมปานกลาง / ปานกลาง  

1= น้อย/ เหมาะสมน้อย 

0= ต้องปรับปรุง /แก้ไข/ น้อยมาก     

 

 ลงชื่อ………………………………………….ผู้ประเมิน 
                                                                   (……………………………………………) 

  



การประเมินผล 

     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  

 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการที่เป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  

 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเยี่ยม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ที่กำหนด      

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      

4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      

3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค์      

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      

3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      

4. ระดับคุณภาพของโครงการ      

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียน 
   

  

รวม      

รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………... 





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมการส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

การส่งเสริมการ

แข่งขันทักษะวิชาการ 

ค่าใช้สอยในการแข่งขันทักษะวิชาการ 70,000 - - - - - 70,000 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 

 

รวมท้ังหมด (เจ็ดหมื่นบาทบาทถ้วน) 70,000 

 

 

 

 



 
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 

หัวหน้าโครงการ  นายภาคภูมิ  เรืองปราชญ์  ตำแหน่ง ครู  รหัส B04 

   นางสาวนิศาชล   แซ่โก   ตำแหน่ง ครู 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายภาคภูมิ  เรืองปราชญ์  ตำแหน่ง ครู  

   นางสาวนิศาชล   แซ่โก   ตำแหน่ง ครู 

 

ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567  สิ้นสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 

สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 

ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อที่ 2 กลยุทธ์ ข้อที่ 8 

สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         

ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

         มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้  2.4 

________________________________________________________________________________ 

1. หลักการและเหตุผล 

  ตามที่โรงเรียนโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมมีการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 และมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษา

ขั ้นพื ้นฐาน เป็นเครื่องมือสำคัญในการจัดการเรียนการสอน โดยมีครูและบุคลากรทางก ารศึกษาภายใน

สถานศึกษากำลังสำคัญในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู ้เรียนบรรลุถึงซึ่งคุณลักษณะตามที่

หลักสูตรกำหนด เป็นไปตามเจตนารมณ์วัตถุประสงค์การจัดการศึกษาของชาติ เมื่อครูและบุคลากรทางการ

ศึกษามีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานก็จะสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ได้อย่างเต็มศักยภาพและ

ปฏิบัติงานในหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 

 กลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียนเล็งเห็นความสำคัญของการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อที่ 2 กลยุทธ์ ข้อที่ 8 สร้างขวัญและ

กำลังใจในการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงจัดทำโครงการสร้างขวัญและกำลังใจในการ

ปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการครู

และบุคลากรมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเต็มศักยภาพ เกิดการพัฒนาตนเองในด้านวิชาชีพ

และเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน 



2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือสนับสนุนให้ครูได้เข้าร่วมการพัฒนาตนเอง และนำผลที่ได้ กลับมาพัฒนาการเรียนการสอน 

2. เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานให้ครูและบุคลากรโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากร 

 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

 1. ครูร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมอบรมพัฒนาตนเอง 

 2. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

 3. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

 1. ครูมีการพัฒนาตนเอง และนำผลกลับมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

 2. ครูและบุคลากรมีความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของโรงเรียน มีเป้าหมายและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่

อย่างเต็มกำลังสามารถ 

 3. ครูและบุคลากรนำความรู้ที ่ได้จากการศึกษาดูงานมาพัฒนาประสิทธิภาพการดำเนินงานของ

โรงเรียน 

 

4. งบประมาณทัง้สิ้น 389,700 บาท (สามแสนแปดหมื่นเก้าพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) 

 



โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

กลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน  

 

รหัส 

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 

งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

B04.1 มาตรฐานที่ 1 

ตัวบ่งช้ี 1.5 

ประเด็น

พิจารณา 

ข้อที่ 5 

สนับสนุนการ

พัฒนาศักยภาพ

ข้าราชการครู

และบุคลากร

ทางการศึกษา 

1. เพื่อสนับสนุนให้ครไูดเ้ข้าร่วม

การพัฒนาตนเอง และนำผลที่ได้ 

กลับมาพัฒนาการเรียนการสอน 

1. โรงเรียนมีการจดั

สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ

สังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพในระดับดีเลิศ 

เชิงปริมาณ 

1. ครูร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกจิกรรมอบรมพัฒนาตนเอง 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูมีการพัฒนาตนเอง และนำผลกลับมาพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอน 

280,000 นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์  

B04.2 มาตรฐานที่ 1 

ตัวบ่งช้ี 1.5 

ประเด็น

พิจารณา 

ข้อที่ 5 

สร้างขวัญและ

กำลังใจในการ

ปฏิบัติงานของ

ข้าราชการครู

และบุคลากร 

1. เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจใน

การปฏิบัติงานให้ครูและ

บุคลากรโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

1. พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ี

ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพใน

ระดับดีเลศิ 

เชิงปริมาณ 

1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มีขวัญกำลังใจในการ

ปฏิบัติหน้าท่ี 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรมีความรู้สึกเปน็ส่วนหนึ่งของโรงเรียน 

มีเป้าหมายและกำลังใจในการปฏบิัติหน้าที่อย่างเตม็กำลัง

สามารถ 

9,700 นางสาวนิศาชล แซ่โก  

B04.3 มาตรฐานท่ี 2 

ตัวบ่งช้ี 2.4 

ศึกษาดูงานเพื่อ

พัฒนาครูและ

บุคลากร

โรงเรียนแม่ตื่น

วิทยาคม 

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพของครู

และบุคลากร 

1. พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ี

ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพใน

ระดับดีเลศิ 

เชิงปริมาณ 

1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ไดเ้ข้าร่วมการศึกษาดูงาน

เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงานมา

พัฒนาประสิทธิภาพการดำเนินงานของโรงเรียน 

100,000 นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์ 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 :  สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

     งบประมาณ 280,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์  

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วิเคราะห์ผลการดำเนินงานในรอบ

ที่ผ่านมา และจัดทำแผนการ

ดำเนินงาน 

           

2. ดำเนินการตามแผนที่ได้จัดทำไว้            

3. กำกับติดการการดำเนินงานตาม

แผนที่ได้จัดทำไว้ 
           

4. สรุปการดำเนินการตามแผนที่ได้

จัดทำไว้ 
           

      

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 :  สร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร   งบประมาณ 9,700 บาท    

     ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวนิศาชล แซ่โก  

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วิเคราะห์ผลการดำเนินงานในรอบ

ที่ผ่านมา และจัดทำแผนการ

ดำเนินงาน 

           

2. ดำเนินการตามแผนที่ได้จัดทำไว้            

3. กำกับติดการการดำเนินงานตาม

แผนที่ได้จัดทำไว้ 
           

4. สรุปการดำเนินการตามแผนที่ได้

จัดทำไว้ 
           

           

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 :  ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม   งบประมาณ 100,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์  

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วิเคราะห์ผลการดำเนินงานในรอบ

ที่ผ่านมา และจัดทำแผนการ

ดำเนินงาน 

           

2. ดำเนินการตามแผนที่ได้จัดทำไว้            

3. กำกับติดการการดำเนินงานตาม

แผนที่ได้จัดทำไว้ 
           

4. สรุปการดำเนินการตามแผนที่ได้

จัดทำไว้ 
           

           

  



การประเมินผล 

 

 

  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย  % วิธีการประเมิน เครื่องมือการประเมิน 

1. โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพในระดับดีเลิศ 

ดีเลิศ การประเมินผลการ

ดำเนินงานประจำปี

ของสถานศึกษา 

แบบประเมินผลการ

ดำเนินงานประจำปีของ

สถานศึกษา 

2. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ

ทางวิชาชีพในระดับดีเลิศ 

ดีเลิศ การประเมินผลการ

ดำเนินงานประจำปี

ของสถานศึกษา 

แบบประเมินผลการ

ดำเนินงานประจำปีของ

สถานศึกษา 

3. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ

ทางวิชาชีพในระดับดีเลิศ 

ดีเลิศ การประเมินผลการ

ดำเนินงานประจำปี

ของสถานศึกษา 

แบบประเมินผลการ

ดำเนินงานประจำปีของ

สถานศึกษา 



แบบประเมิน กิจกรรมสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

การประเมินผล 

กิจกรรมที่ 1 : สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เหมาะสมและ

เหมาะสมสำหรับการเรียนรู้      

2. โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เปิดกว้างและ

สนับสนุนการเรียนรู้และพัฒนาของครูและบุคลากรทางการศึกษา      

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีโอกาสในการเข้าร่วมกิจกรรมการ

พัฒนาศักยภาพท่ีเหมาะสม      

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการสนับสนุนและการกระตุ้น

ให้เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพอย่างเพียงพอ      

5. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการนำความรู้และทักษะที่ได้รับ

จากกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพกลับมาใช้ในการเรียนรู้และการสอน     
 

รวม      

รวมทั้งหมด  

แปลผลคะแนน (ผลคะแนนรวมทั้งหมด) x 4 

 

 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  

  



แบบประเมิน กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร 

การประเมินผล 

กิจกรรมที่ 2 : สร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. การสร้างขวัญและกำลังใจ: 

   - มีการสร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ โดยใช้วธิีการที่

หลากหลายและเหมาะสม 

   - มีการสร้างบรรยากาศที่เต็มไปด้วยความสนุกสนานและความห่วงใยต่อผู้ปฏิบัติงาน 

     

2. การส่งเสริมความมั่นใจ: 

   - สร้างโอกาสให้ครูและบุคลากรได้พัฒนาทักษะและความรู้ใหม่ๆ เพื่อเสริมความมั่นใจใน

การปฏิบัติงาน 

   - ให้การประเมินและคำแนะนำที่สร้างเสริมความมั่นใจและความสามารถของครูและ

บุคลากร 

     

3. การสนับสนุนการพัฒนาตนเอง: 

   - มีการสนับสนุนให้ครูและบุคลากรได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาทักษะตามความ

ต้องการของตนเอง 

   - มีการเสนอแนะและกำหนดเป้าหมายในการพัฒนาสว่นตัวและการปฏิบัติงาน 

     

4. การสร้างความเชื่อมั่นในการทำงาน: 

   - สร้างความเชื่อมั่นให้ครูและบุคลากรเชื่อมั่นในความสำเร็จของงานและการกระทำของ

ตนเอง 

   - สร้างและรักษาความไว้วางใจในระบบการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 

     

5. การพัฒนาอารมณ์บวก: 

   - สร้างบรรยากาศที่เต็มไปด้วยความสุขและการเข้าใจที่เชื่อมโยงกันระหวา่งครูและ

บุคลากร 

   - สนับสนุนการพัฒนาทักษะในการจดัการกับความเครียดและปัญหาที่เกิดขึน้ในการ

ทำงาน 

    

 

รวม      

รวมทั้งหมด  

แปลผลคะแนน (ผลคะแนนรวมทั้งหมด) x 4 

 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  

  



แบบประเมิน กิจกรรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

การประเมินผล 

กิจกรรมที่ 3 : ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. การเลือกและการจัดการกับสถานที่เยี่ยมชม      

2. ความเห็นเกี่ยวกับความรู้สึกและบรรยากาศในสถานที่ทำงาน      

3. ประสิทธิภาพของการนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจาก

การศึกษาดูงานไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
     

4. ความเห็นเกี่ยวกับการสนับสนุนและการแก้ไขปัญหาจากทีมงาน

หรือผู้นำที่สถานที่ทำงาน 
     

5. ความเห็นเกี่ยวกับความเข้าใจและการปฏิบัติตามเนื้อหาที่ได้

เรียนรู้จากการศึกษาดูงาน     
 

รวม      

รวมทั้งหมด  

แปลผลคะแนน (ผลคะแนนรวมทั้งหมด) x 4 

 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  

  



การประเมินผล 

การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  

 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการที่เป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  

 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเยี่ยม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ที่กำหนด      

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      

4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      

3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค์      

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      

3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      

4. ระดับคุณภาพของโครงการ      

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียน 
   

  

รวม      

รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 
ประเภทเงิน 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

สนับสนุนการพัฒนา

ศักยภาพข้าราชการ

ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและ

การอบรม 

280,000 - - 1 เหมา 280,000 280,000 อุดหนุน นายภาคภมูิ เรืองปราชญ ์

 

 

 

รวมท้ังหมด (สองแสนแปดหมื่นบาทถ้วน) 280,000 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 
ประเภทเงิน 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

สร้างขวัญและ

กำลังใจในการ

ปฏิบัติงานของ

ข้าราชการครูและ

บุคลากร 

ของขวัญวันเกิดครูและบุคลากร - - 4,100 41 ช้ิน 100 4,100 อุดหนุน นางสาวนิศาชล แซ่โก 

ของที่ระลึกเนื่องในโอกาสตา่ง ๆ - - 5,600 20 ช้ิน 280 5,600 อุดหนุน 

รวมท้ังหมด (เก้าพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) 9,700 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

 

กิจกรรม 
 

รายการ 

งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อ

หน่วย 
ราคารวม 

ประเภทเงิน 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ศึกษาดูงานเพื่อ

พัฒนาครูและ

บุคลากรโรงเรียนแม่

ตื่นวิทยาคม 

ค่าที่พัก 65,600 - - 2 คืน 32,800 65,600 อุดหนุน  

นายภาคภมูิ เรืองปราชญ ์

 

 

 

ค่าเดินทาง 22,000 - - 11 คัน 2,000 22,000 อุดหนุน 

ค่าเบี้ยเลี้ยง 9,840 - - 41 คน 240 9,840 อุดหนุน 

ค่าของที่ระลึก - - 2,560 4 ช้ิน 640 2,560 อุดหนุน 

รวมท้ังหมด (หนึ่งแสนบาทถ้วน) 100,000 



 
 

 
โครงการพัฒนาศักยภาพทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 

หัวหน้าโครงการ  นายณรงค์  ทรงอาจ  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย  รหัส B05 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายณรงค์  ทรงอาจ  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

   นางสาวนิศาชล  แซ่โก  ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 

   นางสาวปวีณา   บุปผาพนา ตำแหน่ง ครู 

นางสาวธมลวรรณ   เปล่งแสงสุริยา   ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

   นายเสถียร  กิจสำราญกร ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

   นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

   นางอัญชนากานต์ ตาคำ  ตำแหน่ง พนักงานราชการ 

   นางสาวสุจีรา  กิจจานุกิจศิลป์ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

  

ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 สิ้นสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 

สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 

ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อที่ 1 กลยุทธ์ ข้อที่ 3 , 7 

      ข้อที่ 2 กลยุทธ์ ข้อที่ 1, 2 , 3 , 4 , 5 และ 8 

สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         

ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

         มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้  2.5   

              

________________________________________________________________________________ 

1. หลักการและเหตุผล 

  การที่จะพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุวัตถุประสงค์ตรงตามที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  

พุทธศักราช  2527  ได้นั้น  แหล่งเรียนรู้เป็นสิ่งสำคัญ ตามมาตรา  25  ซึ่งส่วนหนึ่งกล่าวว่า  รัฐต้องส่งเสริม

การ ดำเนินงานและจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ  ซึ่งบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนเป็น

แหล่ง เรียนรู้ที่สำคัญที่จะพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความรู้ความคิดที่เป็นเหตุเป็นผล  คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์   



อาคาร สถานที่ บรรยากาศ และสิ่งแวดล้อมของโรงเรียน เป็นองค์ประกอบสำคัญต่อการเรียนรู้ของ ผู้เรียน ซึ่ง

ทั้งอาคาร เรียน หอประชุม  โรงอาหาร  ห้องปฏิบัติการ  ห้องพยาบาล อาคารโรงฝึกงาน และอาคารประกอบ

ต่างๆ ซึ่งเป็น ปัจจัยสำคัญในการส่งเสริมการสอนของครู  โรงเรียนจึงจำเป็นต้องมีการจัดสร้างอาคารและจัด

สภาพแวดล้อม บริหารจัดการให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน  

 ดังนั้น จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะพัฒนาบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน

เพื่อมุ่ง ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม  พร้อมทั้งให้ผู้เรียนเกิดความใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่างต่อเนื่อง  

ด้วยเหตุนี้จึง ได้จัดทำโครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมขึ้นมา  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอน 

ตลอดจนการค้นคว้าหา ความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

 

2. วัตถุประสงค ์

 2.1 เพื่อจัดเตรียมความพร้อมของอาคารสถานที่ สาธารณูปโภค พร้อมให้บริการแก่นักเรียน ครู       

และบุคลากรของโรงเรียน  

2.2 เพ่ือซ่อมแซมวัสดุ อุปกรณ์ของสถานที่ ให้พร้อมใช้งานตลอดเวลา 

2.3 เพ่ือให้การบริการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2.4 เพ่ือส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  มีอาคารสถานที่เหมาะสมและปลอดภัย 

2.5 เพื ่อให้สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด พื ้นที ่สีเขียว และสิ ่งอำนวยความ       

สะดวกเพียงพอ   

 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

 1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายร้อยละ 80 ได้เรียนรู้ใน

บรรยากาศและสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

 2. บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการใช้งานอาคารเรียน สถานที่  

และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

 1. อาคารสถานที่ สาธารณูปโภค มีความพร้อมในการให้บริการแก่นักเรียน ครูและ บุคลากรของ

โรงเรียน  

 2. สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด พ้ืนที่สีเขียว และสิ่งอำนวยความ สะดวกเพียงพอ  

 3. นักเรียนสามารถค้นคว้าหาความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้อย่าง ทั่วถึง และมีคุณภาพ 

 

4. งบประมาณทั้งสิ้น 1,099,500 บาท (หนึ่งล้านเก้าหมื่นเก้าพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

 



โครงการพัฒนาโรงเรียนตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษา 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

รหัส 

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 

งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

B05.1 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 1.2 

ตัวบ่งช้ี 2.5 

การจัดการ

ร้านค้าและโรง

อาหารโรงเรียน 

1. เพื่อส่งเสรมิให้ผู้เรียนได้รับ

ประทานอาหารที่สะอาดและถูก

สุขอนามัย มสีุขภาวะทาง

ร่างกาย 

2. เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อม

ทางกายภาพที่เอื้อต่อการใช้

บริการโรงอาหาร 

3. เพื่อสร้างเสริมความมั่นใจ

ให้กับผู้ใช้บริการโรงอาหาร  

 

1. ผู้เรียนที่ใช้บริการโรงอาหาร

ร้อยละ 80 รับประทานอาหารที่

สะอาดและถูกสุขอนามัยมสีุข

ภาวะทางร่างกาย    

2. ผู้เรียนมีความพึงพอใจใน

สภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ี

เอื้อต่อการใช้บริการ คดิเป็นร้อย

ละ 80  

3. ผู้เรียน มีความความมั่นใจใน

การใช้บริการโรงอาหารร้อยละ 

80 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนที่ใช้บริการโรงอาหารร้อยละ 80 รับประทาน

อาหารที่สะอาดและถูกสุขอนามยัมีสุขภาวะทางร่างกาย    

2. ผู้เรียนมีความพึงพอใจในสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ี

เอื้อต่อการใช้บริการ คดิเป็นร้อยละ 80  

3. ผู้เรียน มีความความมั่นใจในการใช้บริการโรงอาหาร 

ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนไดร้ับประทานอาหารทีส่ะอาด และถูก

สุขอนามัย มสีุขภาวะทางรา่งกายที่ดี   

2. โรงอาหารมสีภาพแวดล้อมทางกายภาพเอื้อต่อการใช้

บริการที่ดีขึ้น 

3. ผู้เรียน มีความความมั่นใจในการใช้บริการโรงอาหาร

เพิ่มมากข้ึน 

10,000 1. นายณรงค์ ทรงอาจ 
2. นางสาวธมลวรรณ  เปล่งแสงสุริยา   

3. นางสาวปวีณา บุปผาพนา

  

B05.2 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.5 

แซ่มแซม

บ้านพักคร ู

1. บ้านพักครูร้อยละ 80 ได้รับ

การบำรุงรักษาซ่อมแซม  

2. บ้านพักครูร้อยละ 80 มีความ

มั่นคงปลอดภยั 

 

1. บ้านพักครูมากกว่าร้อยละ 

80 ได้รับการบำรุงรักษา

ซ่อมแซม  

2. บ้านพักครูน้อยกว่าร้อยละ 

80 มีความมั่นคงปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 

1. บ้านพักครูร้อยละ 80 ได้รับการบำรุงรักษาซ่อมแซม  

2. บ้านพักครูร้อยละ 80 มีความมัน่คงปลอดภัย 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูมีบ้านพักท่ีน่าอยู่มากยิ่งขึ้น 

10,000 นายณรงค์ ทรงอาจ 

 



 

 

B05.3 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.5 

บริหารจดัการ

ขยะในโรงเรยีน  

(Zero Waste) 

1. เพื่อดำเนินการคดัแยกขยะ

ขยะมูลฝอย เพื่อนำกลบัมาใช้

ประโยชน์ และลดปรมิาณขยะ

มูลฝอยที่จะนำไปกำจัดอย่างมี

ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับ

สภาพของโรงเรียน 

2. เพื่อคัดแยกประเภทของขยะ

และนำไปจัดการได้อย่างถูกวิธี 

3. เพื่อส่งเสรมิการมสี่วนร่วม

ของครูบุคลากรและนักเรียน ใน

การจัดการขยะหรือขยะ

อันตราย 

1. ครูบุคลากรและนักเรียนร้อย

ละ 80 มีความรูเ้รื่องการคดัแยก

ขยะ 

2. ครูบุคลากรและนักเรียนร้อย

ละ 80 ตระหนักถึงการนำขยะ

มาใช้ประโยชน์ (3Rs) 

3. ครูบุคลากรและนักเรียนร้อย

ละ 80 มีส่วนร่วมและลงมือ

ปฏิบัติในการจดัการขยะได้ถูกวิธี 

 

เชิงปริมาณ 

1. ครูบุคลากรและนักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้เรื่องการ

คัดแยกขยะ 

2. ครูบุคลากรและนักเรียนร้อยละ 80 ตระหนักถึงการนำ

ขยะมาใช้ประโยชน์ (3Rs)  

3. ครูบุคลากรและนักเรียนร้อยละ 80 ลงมือปฏิบัติในการ

จัดการขยะได้ถูกวธีิ 

เชิงคุณภาพ 

ครูบุคลากรและนักเรยีนมีความตระหนักและความรูเ้รื่อง

การของการจัดการขยะ คัดแยกขยะได้ถูกวิธี รวมถึง

สามารถนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ได้ (3Rs) อย่างคุ้มค่า 

ส่งผลใหโ้รงเรียนมรีะบบการจัดการขยะที่มีประสิทธิภาพ 

ทำให้โรงเรียนเป็นสถานท่ีที่ปลอดขยะ มีทัศนวิสัยที่

สวยงาม ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน ท่ีมีประสิทธิภาพ 

8,000 1. นางสาวธมลวรรณ เปล่งแสงสุริยา           

2. นายสริิวัฒน์ ชุม่ใจ 

B05.4 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.5 

ส่งเสริมรักษา

ความสะอาด 

1. เพื่อให้สถานศึกษาจัด

สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ

สังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ 

2. เพื่อให้ผู้เรียนมจีิตสำนึกใน

การคัดแยกขยะ และรักษา

สิ่งแวดล้อมภายในสถานศึกษา

และชุมชน  ช่วยลดปรมิาณขยะ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีจิตสำนึก

ในการคัดแยกขยะ และรักษา

สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนและ

ชุมชน ช่วยลดปริมาณขยะ และ

ส่งเสริมความรู้ให้แก่เยาวชนใน

เรื่องการคัดแยกขยะ  

2.ผู้บริหาร คณะครู และผูเ้รียน มี

ระบบสาธารณูปโภคใช้อย่าง 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีจิตสำนึกในการคัดแยกขยะ และ

รักษาสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรยีนและชุมชน  ช่วยลด

ปริมาณขยะ และส่งเสรมิความรู้ให้แก่เยาวชนในเรื่องการ

คัดแยกขยะ  

2. ผู้บริหาร คณะครู และผูเ้รียน มีระบบสาธารณูปโภคใช้

อย่าง ปลอดภัย และเพียงพอต่อความต้องการ ร้อยละ 

80 

22,000 นางสาวสุจรีา กิจจานกุิจศิลป์ 



และส่งเสรมิความรู้ให้แก่เยาวชน

ในเรื่องการคัดแยกขยะ  

3. เพื่อพัฒนาอาคารสถานท่ี 

ห้องน้ำ ห้องส้วมและบริเวณ

ต่างๆ ของสถานศึกษาให้สะอาด 

เป็นระเบียบ ปลอดภัย ถูก

สุขลักษณะ อำนวยความสะดวก

ให้กับผู้สอน ผูเ้รียน ในเรื่อง

อุปกรณ์ทำความสะอาด 

 

ปลอดภัย และเพียงพอต่อความ

ต้องการ ร้อยละ 80 

3.ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้ 

เรื่องการคัดแยกขยะ และรักษา

สิ่งแวดล้อมภายในสถานศึกษาได้

อย่างมีคุณภาพ 

 

3. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีความรู้ เรือ่งการคัดแยกขยะ และ

รักษาสิ่งแวดล้อมภายในสถานศึกษาได้อย่างมีคณุภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียน มจีิตสำนึกในการคัดแยกขยะ และรักษา

สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนและชมุชน  ช่วยลดปริมาณ

ขยะ และส่งเสริมความรู้ให้แก่เยาวชนในเรื่องการคัดแยก

ขยะ  

2. ผู้บริหาร คณะครู และผูเ้รียน มีระบบสาธารณูปโภคใช้

อย่าง ปลอดภัย และเพียงพอต่อความต้องการ 

3. ผู้เรียนไดร้ับการอบรมเรื่องการคัดแยกขยะ และรักษา

สิ่งแวดล้อมภายในสถานศึกษาอยา่งมีศักยภาพ 

B05.5 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.5 

กำจัดสิ่งปฏิกลู 1. กำจัดสิ่งปฏิกลูในโรงเรียน 

 

1. โรงเรียนปลอดสิ่งปฏิกูลตาม

หลักสุขภิบาล 

เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนปลอดสิ่งปฏิกูลตามหลกัสุขภิบาล ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนไม่มสีิ่งปฏิกลูรบกวนสมาธิในการเรยีนการ

สอน 

27,000 นายเสถียร กิจสำราญกร 

 

B05.6 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.5 

ปรับปรุงภูมิ

ทัศน์ (ตัดกิ่งไม้) 

1. เพื่อให้สภาพแวดล้อมของ

โรงเรียนมีความปลอดภัยและเอื้อ

ต่อการจัดการเรียนการสอน 

 

1. สภาพแวดล้อมของโรงเรยีนมี

ความปลอดภัยไม่มีกิ่งไม้ที่เสีย่งต่อ

การเกิดเหตุอันตราย 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. สภาพแวดล้อมในโรงเรียนมีความปลอดภัยไม่มีกิ่งไม้ที่

เสี่ยงต่อการเกิดเหตุอันตราย ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. สภาพแวดล้อมของโรงเรยีนมีความปลอดภัยและเอื้อต่อ

การจัดการเรยีนการสอน 

25,000 นายเสถียร กิจสำราญกร 

 



B05.7 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.5 

ซ่อมแซมอาคาร

สถานท่ีและ

ระบบ

สาธารณูปโภค 

1. เพื่อให้สภาพแวดล้อมของ

โรงเรียนเอื้อต่อการจดัการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ 

2. เพื่อให้สภาพอาคารเรียน

อาคารประกอบไดร้ับการ

ซ่อมแซมดูแลความพร้อมใช้งาน

ได้อย่างปลอดภัยต่อผู้เรียนอยู่

เสมอ 

3. เพื่อให้นักเรียน ครูและ

บุคลากรของโรงเรียนแม่ตื่น

วิทยาคม มีระบบสาธารณปูโภคใช้

อยา่ง ปลอดภัย และเพียงพอต่อ

ความต้องการ 

1. สภาพแวดล้อมของโรงเรยีน

เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อยา่งมี

คุณภาพ 

2. สภาพอาคารเรียนอาคาร

ประกอบได้รับการซ่อมแซมดูแล

ความพร้อมใช้งานได้อย่าง

ปลอดภัยต่อผูเ้รียนอยูเ่สมอ 

3. นักเรียน ครูและบุคลากรของ

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม มีระบบ

สาธารณูปโภคใช้อย่างปลอดภยั 

และเพียงพอต่อความต้องการ 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 80 ของสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเอื้อต่อการ

จัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ  

2. ร้อยละ 80 ของอาคารเรียนอาคารประกอบไดร้ับการ

ซ่อมแซมดูแลความพร้อมใช้งานไดอ้ย่างปลอดภัยต่อผูเ้รียน

อยู่เสมอ  

3. ร้อยละ 80 ของ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาของโรงเรียนแมต่ื่นวิทยาคม มีระบบสาธารณูปโภค

ใช้อย่างปลอดภัย และเพียงพอต่อความต้องการ 

เชิงคุณภาพ 

1.สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ

สังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2. อาคารเรียนอาคารประกอบไดร้ับการซ่อมแซมดูแล

พร้อมใช้งานได้อย่างปลอดภัยต่อผูเ้รียนและเพียงพอต่อ

ความต้องการ 

3. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรยีนแม่

ตื่นวิทยาคม มรีะบบสาธารณูปโภคใช้อย่างปลอดภัย และ

เพียงพอต่อความต้องการ 

100,000 นายเสถียร กิจสำราญกร 

 

B05.8 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.5 

ค่าน้ำมัน

เชื้อเพลิง 

 

1. เพื่อสนับสนุนอุปกรณ์

เครื่องมือเครื่องจักรในการ

อำนวยความสะดวกให้กับงาน

ต่างๆอย่างมีประสิทธิภาพ 

1. มีน้ำมันสนับสนุนอุปกรณ์

เครื่องมือเครื่องจักรในการ

อำนวยความสะดวกให้กับงาน

ต่างๆอย่างมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 

1. มีน้ำมันสนับสนุนอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องจักรในการ

อำนวยความสะดวกให้กับงานต่างๆอย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

150,000 นายเสถียร กิจสำราญกร 

 



2. เพื่อความสะดวกในการ

เดินทางไปราชการของครูและ

บุคลากรในโรงเรยีน 

2. มีน้ำมันสนับสนุนการเดินทาง

ไปราชการของครูและบุคลากรใน

โรงเรียน 

1. ครูและบุคลากรในโรงเรยีนได้รบัความสะดวกในการใช้

รถโรงเรียนเดินทางไปราชการ 

 

 

 

 

 

 

B05.9 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.5 

ค่าโทรศัพท์/

อินเทอร์เน็ต 

1. เพื่อให้โรงเรียนแมต่ื่น

วิทยาคม มีการบริหารจัดการค่า

โทรศัพท์และคา่อินเทอร์เนต็ได้

อย่างเหมาะสม 

1. นักเรียน ครูและบุคลากรของ

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม มีระบบ

โทรศัพท์และอินเทอร์เน็ตใช้

อย่างปลอดภัย และเพยีงพอต่อ

ความต้องการ 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนมีการบริหารจัดการค่าสาธารณูปโภค

ปัจจัยพื้นฐาน ได้แก่ ค่าโทรศัพท์และค่าอินเทอรเ์น็ต 

ของโรงเรียน ได้อย่างเพียงพอร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม มีการบรหิารจัดการค่า

สาธารณูปโภคได้อย่างเหมาะสมเพียงพอในระดับดีเยีย่ม 

73,500 นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 

B05.10 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.5 

ค่าไฟฟ้า 1. เพื่อให้โรงเรียนแมต่ื่น

วิทยาคม มีการบริหารจัดการค่า

ไฟฟ้าได้อย่างเหมาะสม 

นักเรียน ครูและบุคลากรของ

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม มีระบบ 

ไฟฟ้าใช้อย่างปลอดภัย และ

เพียงพอต่อความต้องการ 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนมีการบริหารจัดการค่าสาธารณูปโภค

ปัจจัยพื้นฐาน ได้แก่ ค่าไฟฟ้าของโรงเรียน ได้อย่าง

เพียงพอร้อยละ 80  

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม มีการบรหิารจัดการค่า

สาธารณูปโภคได้อย่างเหมาะสมเพียงพอในระดับดีเยีย่ม 

504,000 นางสาวพิมพดิา สนประเทศ 



B05.11 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.5 

กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรยีนด้าน

กิจกรรมบำเพ็ญ

ประโยชน ์

1. เพื่อสร้างความตะหนักให้

นักเรียนเห็นคุณค่าของการเป็น

ผู้ให้ 

2. เพื่อให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะ  

เห็นคูณค่าของตนเอง  คุณค่าของ

คนอื่น  และคุณค่าของสิ่งแวดล้อม 

3. เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเอง

และสร้างพฤติกรรมท่ีดีในการ

ช่วยเหลือสังคม 

4. เพื่อให้การจัดการเรียนการสอน

ท่ียึดโยงกับบริบทของชุมชนและ

ท้องถิ่น 

5. เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ทักษะ

ชีวิตจากการจัดกิจกรรมบำเพ็ญ

ประโยชน์ 

6. เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักบำเพ็ญตนให้

เป็นประโยชน์แก่สังคมส่วนรวม  

และเห็นคุณค่าของ 

การดำเนินกิจกรรมบำเพ็ญ

ประโยชน์ 

มีการพัฒนาความสามารถด้าน

ทักษะชีวิต ในการดำเนิน

กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 

รวมทั้ง มีสื่อ อุปกรณ์ ท่ีเพยีงพอ 

และมีประสิทธิภาพ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้มีความรู้ ทักษะชีวิตจากการจัด

กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์อย่างเตม็ศักยภาพ 

2. ผู้เรียนร้อยละ 80 ร่วมกิจกรรมบำเพ็ญตนให้เป็น

ประโยชน์แก่สังคมส่วนรวม  

3. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดตีามที่

สถานศึกษากำหนด ในระดับด ี

 

20,000 นางอัญชนากานต์ ตาคำ 

B05.12 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.5 

จัดซื้อชุดการ

แสดงนาฏศลิป ์

1. เพื่อจัดซื้อชุดการแสดง

นาฏศิลป์ใหเ้พียงพอต่อการ

จัดการเรียนการสอน 

1. โรงเรียนมีการจดั

สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ

สังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ อยู่ในระดับดี

เลิศ 

เชิงปริมาณ 

1. จัดซื้อชุดการแสดงนาฏศลิป์ จำนวน 40 ชุด 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีชุดการแสดงสำหรบัประกอบการเรียนการ

สอนและการออกแสดงงาน 

30,000 นางสาวนิศาชล แซ่โก  



 

B05.13 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.5 

ซ่อม

ยานพาหนะ/ต่อ

ภาษี พรบ./

ซ่อมแซม

ครุภณัฑ ์

1. เพื่อให้นักเรียน ครูและ

บุคลากรของสถานศึกษา มียาน

ยนต์ที่พร้อมต่อการเดินทางและ

ใช้ขนส่งต่าง ๆ 

2. เพื่อให้นักเรียน ครูและ

บุคลากรของสถานศึกษา มี

ยานพาหนะใช้อย่างปลอดภยั 

และเพียงพอต่อความต้องการ 

1. นักเรียน ครูและบุคลากรของ

สถานศึกษา มียานยนต์ที่พร้อม

ต่อการเดินทางและใช้ขนส่ง 

2. นักเรียน ครูและบุคลากรของ

สถานศึกษาแม่ตื่นวิทยาคม มี

ยานพาหนะใช้อย่างปลอดภยั 

และเพียงพอต่อความต้องการ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน ครูและบุคลากรของสถานศึกษา มียานยนต์ที่

พร้อมต่อการเดินทางและใช้ขนส่งต่างๆ ร้อยละ80 

2. นักเรียน ครูและบุคลากรของสถานศึกษา มียานพาหนะ

ใช้อย่าง ปลอดภัย และเพียงพอตอ่ความต้องการ ร้อยละ

80 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน ครูและบุคลากรของสถานศึกษาแม่ตื่นวิทยาคม 

มียานยนต์ที่พร้อมต่อการเดินทางและใช้ขนส่งต่างๆ  

2. เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรของสถานศึกษาแม่ตื่น

วิทยาคม มียานพาหนะใช้อย่าง ปลอดภัย และเพยีงพอ

ต่อความต้องการ  

120,000 นายเสถียร กิจสำราญกร 

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมการจัดการร้านค้าและโรงอาหารโรงเรียน   งบประมาณ 10,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายณรงค์  ทรงอาจ  2.นางสาวธมลวรรณ  เปล่งแสงสุริยา  3. นางสาวปวีณา บุปผาพนา 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  การวางแผนดำเนินกิจกรรม            

2.  ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/

ระยะที่กำหนด 
           

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนิน

กิจกรรม 
           

4. พัฒนา / ปรับปรุงกิจกรรม            

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมซ่อมแซมบ้านพักครู   งบประมาณ 10,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายณรงค์  ทรงอาจ   

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
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 6
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 6
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พ
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. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  การวางแผนดำเนินกิจกรรม            

2.  ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/

ระยะที่กำหนด 
           

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนิน

กิจกรรม 
           

4. พัฒนา / ปรับปรุงกิจกรรม            

           

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : บริหารจัดการขยะในโรงเรียน  (Zero Waste)   งบประมาณ 8,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวธมลวรรณ   เปล่งแสงสุริยา      2. นายสิรวิัฒน ์     ชุ่มใจ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
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 6
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พ
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. 6
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 6
8 

1.  การวางแผนดำเนินกิจกรรม            

2.  ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/

ระยะที่กำหนด 
           

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนิน

กิจกรรม 
           

4. พัฒนา / ปรับปรุงกิจกรรม            

           

 

 

 

 

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  4 : กิจกรรมส่งเสริมรักษาความสะอาด   งบประมาณ 22,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายเสถียร กิจสำราญกร 2. นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป์ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
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. 6
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พ
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1.  การวางแผนดำเนินกิจกรรม            

2.  ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/

ระยะที่กำหนด 
           

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนิน

กิจกรรม 
           

4. พัฒนา / ปรับปรุงกิจกรรม            

           

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  5 : กิจกรรมกำจัดสิ่งปฏิกูล   งบประมาณ 27,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายเสถียร กิจสำราญกร   

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

พ
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1 การวางแผนดำเนินกิจกรรม ✓           

2 ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ

ที่กำหนด 
✓           

3 ดำเนินกิจกรรมกำจัดสิ่งปฏิกูล          ✓ ✓ 

4 สรุปผลประเมินผล           ✓ 

5 รายงานผลต่อผู้บริหาร           ✓ 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  6 : กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์(ตัดกิ่งไม้)   งบประมาณ 25,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายเสถียร กิจสำราญกร   

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

พ
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. 6
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1 การวางแผนดำเนินกิจกรรม ✓           

2 ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ

ที่กำหนด 
✓           

3 ดำเนินกิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์

(ตัดก่ิงไม้) 
         ✓ ✓ 

4 สรุปผลประเมินผล           ✓ 

5 รายงานผลต่อผู้บริหาร           ✓ 

           

 

 

 

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  7 : กิจกรรมซ่อมแซมอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค   งบประมาณ 100,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายเสถียร กิจสำราญกร   

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1 การวางแผนดำเนินกิจกรรม ✓           

2 จัดทำกิจกรรมการดำเนินการ ✓           

3 จัดหาจัดซื้อ สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ✓           

4 ดำเนินกิจกรรมสร้างและซ่อมแซม 

อาคารเรียนอาคารประกอบ 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

5 สรุปผลประเมินผล           ✓ 

6 รายงานผลต่อผู้บริหาร           ✓ 

   

 

 

 

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  8 : กิจกรรมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง   งบประมาณ 150,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายเสถียร กิจสำราญกร   

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1 การวางแผนดำเนินกิจกรรม ✓           

2 จัดทำกิจกรรมการดำเนินการ ✓           

3 ดำเนินกิจกรรมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

4 สรุปผลประเมินผล           ✓ 

5 รายงานผลต่อผู้บริหาร           ✓ 

    

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  9 : กิจกรรมค่าโทรศัพท์/อินเทอร์เน็ต   งบประมาณ 73,500 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. สำรวจสื่อ วัสดุอุปกรณ์ที่มีอยู่            

2. จัดทำโครงการดำเนินการ            

3. สรุปผลประเมินผล            

4. รายงานต่อผู้บริหาร            

    

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  10 : กิจกรรมค่าไฟฟ้า   งบประมาณ 504,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
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. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 
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ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. สำรวจสื่อ วัสดุอุปกรณ์ที่มีอยู่            

2. จัดทำโครงการดำเนินการ            

3. สรุปผลประเมินผล            

4. รายงานต่อผู้บริหาร            

        

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  11 : กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์   งบประมาณ 20,000 บาท   ประเภทของเงิน  กพร 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางอัญชนากานต์   ตาคำ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ขั้นเตรียมการ 

- เสนอกิจกรรมและจัดสรรงบประมาณ 

-ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 

-มอบหมายการปฏิบัติงาน 

✓   

        

2. ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 

-จัดทำเครื่องมือ สื่อ กิจกรรม 

วัดผลประเมินผลตามแผนกจิกรรม 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

 

✓ 

 

✓ 

 

✓ 

3. ขั้นประเมินผล 

-กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนนิงาน 

-ประเมินผลและสรุปผลการดำเนนิงาน 

-รายงานผลการดำเนินงาน 

   

    

 

 
 

 

 

✓ 
✓ ✓ 

4. ขั้นปรับปรุงแก้ไข 

-รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้องเป็นแนวทางการดำเนินงาน/พัฒนา

งานต่อไป 

   

      

 ✓ 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  12 : กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพและความพร้อมชุดการแสดงนาฏศิลป์   งบประมาณ 30,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวนิศาชล แซ่โก  

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
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. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. การวางแผนดำเนินกิจกรรม            

2. จัดทำกิจกรรมการดำเนินการ            

3. กำกับติดการการดำเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ 
           

4. สรุปการดำเนินการตามแผนปฏิบัติ

การ 
           

           

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  13 : กิจกรรมซ่อมยานพาหนะ/ต่อภาษี พรบ./ซ่อมแซมครุภัณฑ์   งบประมาณ 120,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายเสถียร กิจสำราญกร   

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 
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ย.

 6
7 

ต.
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7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
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พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. การวางแผนดำเนินกิจกรรม ✓           

2. จัดทำกิจกรรมการดำเนินการ ✓           

3. ดำเนินกิจกรรมซ่อมยานพาหนะ/ต่อภาษี พรบ./ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

4. สรุปผลประเมินผล           ✓ 

5. รายงานผลต่อผู้บริหาร           ✓ 



การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เครื่องมือการประเมิน 

1.  ผู้เรียนที่ใช้บริการโรงอาหารร้อยละ 80 

รับประทานอาหารที่สะอาดและถูกสุขอนามัย

มีสุขภาวะทางร่างกาย    

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

กิจกรรม 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของกิจกรรม 

2. ผู้เรียนมีความพึงพอใจในสภาพแวดล้อม

ทางกายภาพที่เอ้ือต่อการใช้บริการ คิดเป็น

ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

กิจกรรม 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของกิจกรรม 

3. ผู้เรียน มีความความม่ันใจในการใช้บริการ

โรงอาหารร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนนิงานของ

กิจกรรม 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของกิจกรรม 

4.  บ้านพักครูมากกว่าร้อยละ 80 ได้รับการ

บำรุงรักษาซ่อมแซม  

 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

กิจกรรม 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของกิจกรรม 

5. บ้านพักครูน้อยกว่าร้อยละ 80 มีความ

มั่นคงปลอดภัย 

 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

กิจกรรม 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของกิจกรรม 

6. ครูบุคลากรและนักเรียน มีความรู้เรื่องการ

คัดแยกขยะ 

ร้อยละ 80 สอบถาม 

สังเกต 

แบบสอบถาม 

แบบสังเกต 

7. ครูบุคลากรและนักเรียน ตระหนักถึงการ

นำขยะมาใช้ประโยชน์ (3Rs) 

 

ร้อยละ 80 สอบถาม 

สังเกต 

แบบสอบถาม 

แบบสังเกต 

8. ครูบุคลากรและนักเรียน มีส่วนร่วมและลง

มือปฏิบัติในการจัดการขยะได้ถูกวิธี 

ร้อยละ 80 สอบถาม 

สังเกต 

แบบสอบถาม 

แบบสังเกต 

9. เพ่ือให้สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของโครงการ 

10. เพ่ือให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการคัดแยก

ขยะ และรักษาสิ่งแวดล้อมภายในสถานศึกษา

และชุมชน  ช่วยลดปริมาณขยะ และส่งเสริม

ความรู้ให้แก่เยาวชนในเรื่องการคัดแยกขยะ  

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของโครงการ 



11. เพ่ือพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องน้ำ ห้อง

ส้วมและบริเวณต่างๆ ของสถานศึกษาให้

สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ 

อำนวยความสะดวกให้กับผู้สอน ผู้เรียน ใน

เรื่องอุปกรณ์ทำความสะอาด 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของโครงการ 

12.โรงเรียนปลอดสิ่งปฏิกูลตามหลักสุขภิบาล ร้อยละ 80 สำรวจความพึง

พอใจ 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

13.สภาพแวดล้อมของโรงเรียนมีความ

ปลอดภัยไม่มีกิ่งไม้ที่เสี่ยงต่อการเกิดเหตุ

อันตราย 

ร้อยละ 80 สำรวจความพึง

พอใจ 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

14.สภาพแวดล้อมของโรงเรียนเอื้อต่อการ

จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ร้อยละ 80 สำรวจความพึง

พอใจ 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

15. สภาพอาคารเรียนอาคารประกอบได้รับ

การซ่อมแซมดูแลความพร้อมใช้งานได้อย่าง

ปลอดภัยต่อผู้เรียนอยู่เสมอ 

ร้อยละ 80 สำรวจความพึง

พอใจ 

 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

16. นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนแม่

ตื่นวิทยาคม มีระบบสาธารณูปโภคใช้อย่าง

ปลอดภัย และเพียงพอต่อความต้องการ 

ร้อยละ 80 สำรวจความพึง

พอใจ 

 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

17.มีน้ำมันสนับสนุนอุปกรณ์เครื่องมือ

เครื่องจักรในการอำนวยความสะดวกให้กับ

งานต่างๆอย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 สำรวจความพึง

พอใจ 

 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

18.มีน้ำมันสนับสนุนการเดินทางไปราชการ

ของครูและบุคลากรในโรงเรียน 

ร้อยละ 80 สำรวจความพึง

พอใจ 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

19. ผู้เรียน ผู้สอน และบุคลากรของ 

สถานศึกษาแม่ตื่นวิทยาคม มีสาธารณูปโภค

ปัจจัยพื้นฐาน ได้แก่ ค่าโทรศัพท์ และค่า

อินเทอร์เน็ตใช้อย่างพอเพียง 

ร้อยละ 80 สำรวจความพึง

พอใจ 

แบบสำรวจความพึง 

พอใจ 

20. ผู้เรียน ผู้สอน และบุคลากรของ 

สถานศึกษาแม่ตื่นวิทยาคม มีสาธารณูปโภค

ปัจจัยพื้นฐาน ได้แก่ ค่าไฟฟ้าใช้อย่างพอเพียง 

ร้อยละ 80 สำรวจความพึง

พอใจ 

แบบสำรวจความพึง 

พอใจ 

21. เพ่ือสร้างความตะหนักให้นักเรียนเห็น

คุณค่าของการเป็นผู้ให้ 

ร้อยละ 80 - สังเกตพฤติกรรม

ของนักเรียน 

- แบบสังเกตพฤติกรรม

ของนักเรียน 



 

 

  

22. เพ่ือให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะ  เห็นคุณค่า

ของตนเอง  คุณค่าของคนอ่ืน  และคุณค่า

ของสิ่งแวดล้อม 

ร้อยละ 80 - ประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

- แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

23. เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองและสร้าง

พฤติกรรมที่ดีในการช่วยเหลือสังคม 

ร้อยละ 80 - สังเกตพฤติกรรม

ของนักเรียน 

- แบบสังเกตพฤติกรรม

ของนักเรียน 

24. โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ อยู่ในระดับดีเลิศ 

ร้อยละ 80 การประเมินผลการ

ดำเนินงานประจำปี 

แบบประเมินผลการ

ดำเนินงานประจำปี 

25.เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรของ

สถานศึกษา มียานยนต์ที่พร้อมต่อการ

เดินทางและใช้ขนส่งต่างๆ 

ร้อยละ 80 สำรวจความพึง

พอใจ 

 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

26.เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรของ

สถานศึกษา มียานพาหนะใช้อย่างปลอดภัย 

และเพียงพอต่อความต้องการ 

ร้อยละ 80 สำรวจความพึง

พอใจ 

 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 



แบบประเมิน กิจกรรมการจัดการร้านค้าและโรงอาหารโรงเรียน 

แบบประเมินโครงการ 

 โปรดใส่เครื่องหมาย ( / ) ตามรายการที่เป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  

 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 

    2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี 

    4 หมายถึง ดีมาก 

    5 หมายถึง ดีเยี่ยม 

    รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      

3. ตรวจสอบตดิตามผลการดำเนนิโครงการ      

4. พัฒนา / ปรับปรุงโครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพยีงพอต่อการปฏิบัติงาน       

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      

3. ปริมาณวสัดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค ์      

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      

3. บรรลุเป้าหมายด้านคณุภาพ      

4. ระดับคณุภาพของกิจกรรม      

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน / มาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรยีน 
    

 

รวม      

รวมทั้งหมด  

 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5 แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

80.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4 แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   70.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3 แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2 แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1 แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 



แบบประเมิน กิจกรรมการซ่อมแซมบ้านพักครู 

 

คำชี้แจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ      ชาย    หญิง 

2. สถานะ 

 นักเรียน   คร ู   บุคลากรทางการศึกษา 

 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเยี่ยม     

4 = ดีมาก     

3 = ปานกลางหรือพอใช้    

2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน    

1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายการ ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

1. ด้านความสะอาด      

2. ด้านความสะดวก      

3. ด้านความสบาย/เหมาะสม      

4. ด้านความปลอดภัย      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ............................................  

..................................................................................... ....................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................  

............................................................................................................................. ............................................  

.........................................................................................................................................................................



แบบประเมิน กิจกรรมบริหารจัดการขยะในโรงเรียน  (Zero Waste) 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงาน 

กิจกรรมบริหารจัดการขยะในโรงเรียน  (Zero Waste) 

ชื่องาน / กิจกรรม ……………………………………………………กลุ่มงาน ……………………………………….. 

คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( √ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 

เกณฑ์การประเมิน 

 ระดับ 5 หมายถึง   ยอดเยี่ยม    ระดับ 4 หมายถึง  ดีเลิศ 

 ระดับ 3 หมายถึง   ด ี   ระดับ 2 หมายถึง  ปานกลาง 

 ระดับ 1 หมายถึง  กำลังพัฒนา   

 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

1. ด้านทรัพยากรที่ใช้      

   1.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ      

   1.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมกับสภาพการดำเนินการจริง       

   1.3 ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบตัิงาน / กิจกรรม      

   1.4 ปริมาณวัสดุอุปกรณเ์พียงพอสำหรับการดำเนินงาน / กิจกรรม      

   1.5 ความเหมาะสมของสถานท่ีที่ใช้ในการดำเนินงาน / กิจกรรม      

2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ      

   2.1 กิจกรรมมีการดำเนินงานตามขั้นตอนและวิธีการดำเนิน กิจกรรม      

   2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและขั้นตอนวิธีการดำเนิน กิจกรรม      

   2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลใหผู้้เข้าร่วม กิจกรรม มี

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายเชิงคุณภาพ 

     

   2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสรมิการมสี่วนร่วมระหว่างผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม/ วิทยากร / ผู้เข้าร่วมโครงการ 

     

3. ประเมินผลการดำเนินงาน      

   3.1 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด      

   3.2 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด      

   3.3 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไวม้ากน้อยเพียงใด      

รวมคะแนน      

คะแนนคิดเป็นร้อยละ      

    

เกณฑ์การแปลผลคุณภาพ 

ระดับ 5 หมายถึง  ประเมินผลอยูใ่นระดับสูงกว่า 80 %  (ยอดเยี่ยม)   

ระดับ 4 หมายถึง  ประเมินผลอยูใ่นระดับ 70-79 %    (ดีเลิศ) 

ระดับ 3 หมายถึง  ประเมินผลอยูใ่นระดับ 60-69 %   ( ดี) 

ระดับ 2 หมายถึง  ประเมินผลอยูใ่นระดับ 50-59 %  (ปานกลาง) 

ระดับ 1 หมายถึง  ประเมินผลอยูใ่นระดับ 0-49 %  (กำลังพัฒนา)   



แบบประเมิน  กิจกรรมส่งเสริมรักษาความสะอาด 

แบบประเมิน โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 (ส่งเสริมรักษาความสะอาด) 

โปรดใส่เครื่องหมาย ( / ) ตามรายการที่เป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  

เกณฑ์การให้คะแนน  5 หมายถึง ดีเยี่ยม 

4 หมายถึง ดีมาก     

3 หมายถึง ดี 

2 หมายถึง พอใช้ 

    1 หมายถึง ปรับปรุง 
 

    รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      

3. ตรวจสอบตดิตามผลการดำเนนิโครงการ      

4. พัฒนา / ปรับปรุง  โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพยีงพอต่อการปฏิบัติงาน       

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      

3. ปริมาณวสัดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค ์      

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      

3. บรรลุเป้าหมายด้านคณุภาพ      

4. ระดับคณุภาพของกิจกรรม      

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน / มาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรยีน 

 
   

 

รวม   
  

 

รวมทั้งหมด 
 

 

คะแนนรวม      x 100/65  =     %     

เกณฑ์การแปลผลคะแนน  

90.00 – 100.00  ระดับคณุภาพ 5  แปลคุณภาพ ดีเยี่ยม 

80.00 – 89.99 ระดับคณุภาพ 4   แปลคุณภาพ ดีมาก 

   70.00 – 79.99  ระดับคณุภาพ 3  แปลคุณภาพ ด ี

50.00 – 69.99  ระดับคณุภาพ 2  แปลคุณภาพ พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคณุภาพ 1   แปลคุณภาพ ปรับปรุง 



แบบประเมิน กิจกรรมกำจัดสิ่งปฏิกูล 

แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมกำจัดสิ่งปฏิกูล 

 

คำชี้แจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ      ชาย    หญิง 

     2.   สถานะ 

 นักเรียน   คร ู   บุคลากรทางการศึกษา 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเยี่ยม     

4 = ดีมาก     

3 = ปานกลางหรือพอใช้    

2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน    

1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. โรงเรียนปลอดสิ่งปฏิกูลรบกวนสมาธิในการเรียนการสอน      

2.มีการแก้ไขปัญหาทันทีเมื่อมีสิ่งปฏิกูลส่งกลิ่นไม่พ่ึงประสงค์      

3 มีวิธีกำจัดสิ่งปฏิกูลที่ถูกหลักสุขภิบาล      

4 ประสิทธิภาพของผู้ให้บริการโดยรวม      

5 ความพึงพอใจในภาพรวมของการรับบริการ      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ............................................  

..................................................................................... ....................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................  

............................................................................................................................. ............................................  

.................................................................................... ..................................................................................... 

 

 

 

 

 



แบบประเมิน กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์(ตัดกิ่งไม้) 

แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์(ตัดกิ่งไม้) 

 

คำชี้แจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ      ชาย    หญิง 

2. สถานะ 

 นักเรียน   คร ู   บุคลากรทางการศึกษา 

 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเยี่ยม    

  4 = ดีมาก    

  3 = ปานกลางหรือพอใช้    

2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน   

  1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1.โรงเรียนมีความปลอดภัยไม่มีก่ิงไม้ที่เสี่ยงต่อการเกิดเหตุอันตราย      

2 สภาพแวดล้อมมีความสวยงามสบายตาไม่มีกิ่งไม้บดบัง      

3.เมื่อเกิดปัญหาจากกิ่งไม้ในโรงเรียนจะได้รับการแก้ไขอย่างรวดเร็ว      

4 ประสิทธิภาพของผู้ให้บริการโดยรวม      

5 ความพึงพอใจในภาพรวมของการรับบริการ      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ............................................  

..................................................................................... ....................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................  

............................................................................................................................. ............................................  

.................................................................................... ..................................................................................... 

 

 

 

 



แบบประเมิน กิจกรรมซ่อมแซมอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค 

แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมซ่อมแซมอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค 

 

คำชี้แจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ      ชาย    หญิง 

2. สถานะ 

 นักเรียน   คร ู   บุคลากรทางการศึกษา 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเยี่ยม     

4 = ดีมาก     

3 = ปานกลางหรือพอใช้    

2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน    

1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. สภาพแวดล้อมของโรงเรียนเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้      

2 สภาพอาคารเรียนอาคารประกอบ มีความพร้อมใช้งานเสมอ      

3 มีระบบสาธารณูปโภคเพียงพอต่อความต้องการ      

4 ประสิทธิภาพของผู้ให้บริการโดยรวม      

5 ความพึงพอใจในภาพรวมของการรับบริการ      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ............................................  

..................................................................................... ....................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................  

............................................................................................................................. ............................................  

............................................................................................................................. ............................................ 

 

 

 

 

 



แบบประเมิน กิจกรรมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 

แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 

 

คำชี้แจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ      ชาย    หญิง 

2. สถานะ 

 นักเรียน   คร ู   บุคลากรทางการศึกษา 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเยี่ยม    

  4 = ดีมาก     

3 = ปานกลางหรือพอใช้    

2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน    

1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. มีคู่มือการขอเติมน้ำมัน      

2. มีบัญชีควบคุมการขอใช้น้ำมันอย่างมีประสิทธิภาพ      

3. มีน้ำมันเพียงพอต่อความต้องการ      

4 ประสิทธิภาพของผู้ให้บริการโดยรวม      

5 ความพึงพอใจในภาพรวมของการรับบริการ      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ............................................  

..................................................................................... ....................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................  

............................................................................................................................. ............................................  

.................................................................................... ..................................................................................... 

 

 

 

 

 



แบบประเมิน กิจกรรมค่าโทรศัพท์/อินเทอร์เน็ต 

แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมค่าโทรศัพท์/อินเทอร์เน็ต 

 

คำชี้แจง แบบสอบถาม : โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 1. เพศ   ชาย    หญิง 

 2. สถานะ 

    นักเรียน   ครู    บุคลากรทางการศึกษา 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 

  ระดับ    5 = ดีเยี่ยม   

      4 = ดีมาก   

      3 = ปานกลางหรือพอใช้ 

      2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน   

      1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

1 2 3 4 5 

1 ความถูกต้องของข้อมูล      

2 ความสะดวก / ความรวดเร็วในการให้บริการ      

3 อัธยาศัยไมตรีของผู้ให้บริการ      

4 ประสิทธิภาพของผู้ให้บริการโดยรวม      

5 ความพึงพอใจในภาพรวมที่ได้รับจากการให้บริการ      

 

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

  



แบบประเมิน กิจกรรมค่าไฟฟ้า 

แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมค่าไฟฟ้า 

 

คำชี้แจง แบบสอบถาม : โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 1. เพศ   ชาย    หญิง 

 2. สถานะ 

    นักเรียน   ครู    บุคลากรทางการศึกษา 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 

 ระดับ  5 = ดีเยี่ยม   

   4 = ดีมาก   

   3 = ปานกลางหรือพอใช้ 

   2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน   

   1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

1 2 3 4 5 

1 ความถูกต้องของข้อมูล      

2 ความสะดวก / ความรวดเร็วในการให้บริการ      

3 อัธยาศัยไมตรีของผู้ให้บริการ      

4 ประสิทธิภาพของผู้ให้บริการโดยรวม      

5 ความพึงพอใจในภาพรวมที่ได้รับจากการให้บริการ      

 

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

  



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 

แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 

ดับ 

ที ่

ชื่อ-สกุล 

ของผู้รับการ 

ประเมิน 

ความมีวินัย ความมีน้ำใจ

เอื้อเฟื้อ 

เสียสละ 

การรับฟัง

ความคิดเห็น 

การแสดง

ความคิดเห็น 

การตรงต่อ

เวลา 

รวม 

20 

คะแนน 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

                                              

                                              

                                              

                                              

                                              

                                              

                                              

                                              

                                              

                                              

                                              

                                              

     

ลงชื่อ...................................................ผู้ประเมิน 

                                                                              ............../.................../................  

 

 

 

 

 

เกณฑ์การให้คะแนน ปฏิบตัิหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอให้    4   คะแนน 

          ปฏิบตัิหรือแสดงพฤติกรรมบอ่ยครั้ง            ให้    3   คะแนน 

          ปฏิบตัิหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง             ให้    2   คะแนน 

          ปฏิบตัิหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง            ให ้   1   คะแนน 

 

 

 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ชะแนน ระดับคุณภาพ 

18 - 20 ดีมาก 

14 - 17 ด ี

10 - 13 พอใช้ 

ต่ำกว่า 10 ปรับปรุง 



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ชื่อ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขที่........... 

 คำชี้แจง : ให้ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วขีด / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค ์
รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1. รักชาติ ศาสน์ 

กษัตริย ์

1.1 มีความรัก และภูมิใจในความเป็นชาติ     

1.2 ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนา     

1.3 แสดงออกถึงความจงรักภักดตี่อสถาบันพระมหากษัตริย ์     

3. มีวินัย 2.1 ปฏิบัติตามระเบยีบการสอน และไม่ลอกการบ้าน     

2.2 ประพฤติ ปฏิบัติ ตรงต่อความเป็นจริงต่อตนเอง     

2.3 ประพฤติ ปฏิบัติตรงต่อความเป็นจริงต่อผู้อื่น     

3.1 เข้าเรียนตรงเวลา     

3.2 แต่งกายเรียบร้อยเหมาะสมกบักาลเทศะ     

3.3 ปฏิบัติตามกฎระเบียบของห้อง     

4. ใฝ่หาความรู ้ 4.1 แสวงหาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ     

4.2 มีการจดบันทึกความรู้อย่างเปน็ระบบ     

4.3 สรุปความรูไ้ด้อยา่งมีเหตผุล     

5.อยู่อย่างพอเพียง 5.1 ใช้ทรัพย์สินและสิ่งของของโรงเรียนอย่างประหยัด     

5.2 ใช้อุปกรณ์การเรียนอยา่งประหยัดและรู้คณุค่า     

5.3 ใช้จ่ายอย่างประหยัดและมีการเก็บออมเงิน     

6. มุ่งมั่นในการ ทา

งาน 

6.1 มีความตั้งใจ และพยายามในการทางานท่ีได้รบัมอบหมาย     

6.2มีความอดทนและไม่ท้อแท้ต่ออุปสรรคเพื่อให้งานสำเร็จ     

7.รักความเป็นไทย 7.1 มีจิตสานึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภมูิปัญญาไทย     

7.2 เห็นคุณค่าและปฏิบตัิตนตามวัฒนธรรมไทย     

8.มีจิตสาธารณะ 8.1 รู้จักการให้เพื่อส่วนรวม และเพื่อผู้อื่น     

8.2 แสดงออกถึงการมีน้ำใจหรือการให้ความช่วยเหลือผู้อื่น     

8.3 เข้าร่วมกิจกรรมบาเพญ็ตนเพือ่ส่วนรวมเมื่อมีโอกาส     
 

 เกณฑ์การให้คะแนน  

-พฤติกรรมที่ปฏิบตัิชัดเจนและสมำ่เสมอ ให ้3 คะแนน  

-พฤติกรรมที่ปฏิบตัิชัดเจนและบ่อยครั้ง ให ้2 คะแนน  

-พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง ให ้1 คะแนน  

- พฤติกรรมที่ไม่ได้ปฏิบัติ ให ้0 คะแนน                                  

 

 ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 

 (……………………………………………) 



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 

การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ) 

โปรดใส่เครื่องหมาย (✔) ตามรายการที่เป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม 

เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้  3 หมายถึง ดี 

   4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเยี่ยม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ที่กำหนด      

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      

4. พัฒนา/ปรับปรุง โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      

3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค์      

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      

3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      

4. ระดับคุณภาพของโครงการ      

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียน 
   

 
 

รวม      

รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน  60 – 65    ระดับคุณภาพ  5 แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

50 – 59    ระดับคุณภาพ  4 แปลคุณภาพ  ดีมาก 

    40 – 49    ระดับคุณภาพ  3 แปลคุณภาพ  ดี 

30 – 39    ระดับคุณภาพ  2 แปลคุณภาพ  พอใช้ 

    0 – 29    ระดับคุณภาพ  1 แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

 



แบบประเมิน กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพและความพร้อมชุดการแสดงนาฏศิลป์    

แบบประเมินการดำเนินงานของโครงการตามแผนปฏิบัติการ 

การประเมินผลกิจกรรม 

รายการประเมิน ระดับคะแนน 
 5 4 3 2 1 

ตอนที่ 1 ประเมินผลภาพรวมการจัดกิจกรรม  

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ 
 

   
 

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ที่กำหนด 
 

   
 

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ 
  

  
 

4. พัฒนา / ปรับปรุง  โครงการ 
  

  
 

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  
 

   
 

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ 
 

   
 

3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน     
 

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ     
 

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค์ 
 

   
 

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ     
 

3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ     
 

4. ระดับคุณภาพของกิจกรรม 
 

   
 

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน / มาตรฐานการศึกษาของ

โรงเรียน 

 

   

 

รวม 
     

รวมทั้งหมด 
 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5 แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

80.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4 แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   70.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3 แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2 แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1 แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

 

  



แบบประเมิน กิจกรรมซ่อมยานพาหนะ/ต่อภาษี พรบ./ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมซ่อมยานพาหนะ/ต่อภาษี พรบ./ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

 

คำชี้แจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ      ชาย    หญิง 

2. สถานะ 

 นักเรียน   คร ู   บุคลากรทางการศึกษา 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเยี่ยม     

4 = ดีมาก     

3 = ปานกลางหรือพอใช้    

2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน    

1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. มีคู่มือขอใช้ยานพาหนะ      

2. ยานพาหนะมีความพร้อมใช้งาน      

3. ยานพาหนะเพียงพอต่อความต้องการ      

4 ประสิทธิภาพของผู้ให้บริการโดยรวม      

5 ความพึงพอใจในภาพรวมของการรับบริการ      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ............................................  

..................................................................................... ....................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................  

............................................................................................................................. ............................................  

.................................................................................... ..................................................................................... 

 

 

 

 

  



การประเมินผล 

     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  

 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการที่เป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  

 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเยี่ยม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ที่กำหนด      

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      

4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      

3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค์      

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      

3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      

4. ระดับคุณภาพของโครงการ      

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียน 
   

  

รวม      

รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมการจัดการร้านค้าและโรงอาหารโรงเรียน 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

การจัดการร้านค้า

และโรงอาหาร

โรงเรียน 

ค่าวัดุ/อุปกรณ์และเครื่องมือในการซ่อมแซมการจัดการ

ร้านค้าและโรงอาหารโรงเรียน 

- - 10,000 - - - 10,000 นายณรงค์ ทรงอาจ 

 

รวมท้ังหมด (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 10,000 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมซ่อมแซมบ้านพักครู 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ซ่อมแซมบ้านพักคร ู ค่าวัดุ/อุปกรณ์และเครื่องมือในการซ่อมแซมบา้นพักคร ู - - 10,000 - - - 10,000 นายณรงค์ ทรงอาจ 

 รวมท้ังหมด (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 10,000 

  

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมบริหารจัดการขยะในโรงเรียน  (Zero Waste) 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

บริหารจดัการขยะใน

โรงเรียน  (Zero 

Waste) 

ค่าจัดทำป้ายโฟมบอร์ด - - 720 6 ป้าย 120 720 1. นางสาวธมลวรรณ เปล่งแสงสุริยา           

2. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 
   

มูลวัวแห้ง - - 1,200 40 กระสอบ 30 1,200 

ถังขยะกลม ฝาแกว่ง ขนาด 100 ลิตร สีเขียว - - 850 1 ถัง 850 850 

ถังขยะกลม ฝาแกว่ง ขนาด 100 ลิตร สีเหลือง - - 850 1 ถัง 850 850 

ถังขยะกลม ฝาแกว่ง ขนาด 100 ลิตร สีแดง - - 850 1 ถัง 850 850 

ถังขยะกลม ฝาแกว่ง ขนาด 100 ลิตร สีน้ำเงิน - - 850 1 ถัง 850 850 

สายยางสีฟ้า 4 หุน 50 เมตร - - 1,100 50 ม. ม. 22 1,100 

สแลนกันแดด 60 % ขนาด 2*50 - - 750 30 ม ม. 25 750 

ตะปู 2 น้ิว 1 ก.ก. - - 115 1 กก ก.ก. 115 115 

ถุงดำ ขนาด 30*40   715 13 แพ็ค 55 715 

รวมท้ังหมด (แปดพันบาทถ้วน) 8,000 

 

 

 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมส่งเสริมรักษาความสะอาด  
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ส่งเสริมรักษาความสะอาด ไม้กวาดทางมะพร้าว - - 4,800 80 อัน 60 4,800 นางสาวสุจีรา กิจจานุกจิศิลป์ 

ไม้กวาดดอกหญ้า - - 4,000 80 อัน 50 4,000 

ถุงขยะ 30*40 น้ิว - - 4,500 90 แพ็ค 50 4,500 

น้ำยาล้างห้องน้ำ 900 มล. - - 3,000 30 ขวด 60 3,000 

แปรงล้างห้องน้ำใหญ ่ - - 600 30 อัน 20 600 

ขันน้ำ  - - 750 30 อัน 25 750 

ไม้ถูพื้น - - 3,300 22 อัน 150 3,300 

กรอบเกียรติบัตร  - - 450 5 อัน 90 450 

กระดาษการ์ดสีขาว 180แกรม - - 600 3 แพ็ค 200 600 

รวมท้ังหมด (สองหมื่นสองพันบาทถ้วน) 22,000 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมกำจัดสิ่งปฏิกลู 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

กำจัดสิ่งปฏิกลู จัดจ้างช่างกำจัดสิ่งปฏิกลู 27,000 - - - - - 27,000 นายเสถียร กิจสำราญกร 

 รวมท้ังหมด (สองหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) 27,000 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน(์ตัดกิ่งไม้) 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 

(ตัดกิ่งไม้) 

ค่าจัดจ้างช่างตัดไม ้ 25,000 - - - - - 25,000 นายเสถียร กิจสำราญกร 

 

รวมท้ังหมด (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 25,000 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมซ่อมแซมอาคารสถานทีแ่ละระบบสาธารณูปโภค 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ซ่อมแซมอาคาร

สถานท่ีและระบบ

สาธารณูปโภค 

วัสดุซ่อมแซม/เครื่องมือช่าง - - 100,000 - - - 100,000 นายเสถียร กิจสำราญกร 

 

รวมท้ังหมด (หนึ่งแสนบาทถ้วน) 100,000 

  

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมค่าน้ำมนัเชื้อเพลิง 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเชื้อเพลิง 150,000 - - - - - 150,000 นายเสถียร กิจสำราญกร 

 รวมท้ังหมด (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 150,000 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมค่าโทรศัพท์/อินเทอร์เน็ต 
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ค่าโทรศัพท์/

อินเทอร์เน็ต 

ค่าโทรศัพท์และค่าอินเทอร์เนต็ 73,500 - - 12 เดือน 6,125 73,500 นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 

 

รวมท้ังหมด (เจ็ดหมื่นสามพันห้าร้อยบาทถ้วน) 73,500 

 

 

 

 

 

 

 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมค่าไฟฟ้า 
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ค่าไฟฟ้า ค่าใช้ไฟฟ้า 504,000 - - 12 เดือน 42,000 504,000 นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 

 รวมท้ังหมด (ห้าแสนสี่พันบาทถว้น) 504,000 

 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง  

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์และจิตอาสา 

  

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้าน

กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 

จอบ - - 3,500  10  ด้าม  350 3,500 นางอัญชนากานต์ ตาคำ 

 

 

 

 

 

ไม้กวาดอ่อน - - 2,000 40  อัน  50 2,000 

ถุงขยะ 30*40 - - 2,600 40  อัน 65 2,600 

ไม้กวาดแข็ง - - 2,000 40  อัน 50 2,000 

ที่ตักผง - - 900 12  อัน 75 900 

ที่ขัดห้องน้ำ - - 1,000 20  อัน 50 1,000 

น้ำยาขัดห้องน้ำ - - 1,700 20  ขวด 85 1,700 

เสารั้ว 2 เมตร - - 6300 63  ต้น 100 6300 

รวมท้ังหมด (สองหมื่นบาทถ้วน) 20,000 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมส่งเสริมศกัยภาพและความพร้อมชุดการแสดงนาฏศิลป ์

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

จัดซื้อชุดการแสดง

นาฏศิลป ์

ชุดการแสดงนาฏศิลป์พร้อม

เครื่องประดับ 

- - 15,000 20 ชุด 750 15,000 นางสาวนิศาชล แซ่โก 

 

 

 

ชุดการแสดงกลองสะบดัชัย - - 15,000 20 ชุด 750 15,000 

รวมท้ังหมด (สามหมื่นบาทถ้วน) 30,000 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมซ่อมยานพาหนะ/ต่อภาษี พรบ./ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อ

หน่วย 
ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ซ่อมยานพาหนะ/ต่อ

ภาษี พรบ./ซ่อมแซม

ครุภณัฑ ์

ค่าซ่อมยานพาหนะ/ต่อภาษี พรบ./ซ่อมแซม

ครุภณัฑ ์

- - 120,000 - - - 120,000 นายเสถียร กิจสำราญกร 

 

รวมท้ังหมด (หนึ่งแสนสองหมืน่บาทถ้วน) 120,000 



 

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

 

หัวหน้าโครงการ  นางอัญชนากานต์ ตาคำ  ตำแหน่ง พนักงานราชการ     รหัส B06 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอัญชนากานต์ ตาคำ  ตำแหน่ง พนักงานราชการ      

   นางสาวเกศินี  จุลศิริ  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 

   นายภาคภูมิ  เรืองปราชญ์ ตำแหน่ง  ครู  

   นายประทิน  ศิร ิ  ตำแหน่ง  ครู 

   นายศิริวัฒน์  มูลวงศ ์  ตำแหน่ง  ครู 

   นายเสถียร  กิจสำราญกร  ตำแหน่ง  ครผูู้ช่วย  

นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ ตำแหน่ง  ครผูู้ช่วย 

นายยุทธนา  สำราญศรี ตำแหน่ง  ครผูู้ช่วย 

นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา  ตำแหน่ง  ครผูู้ช่วย 

 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 สิ้นสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 

สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 

ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อที่ 2 กลยุทธ์ ข้อที่ 2 

สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         

ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

         มาตรฐานที่ 2    ตัวบ่งชี้   2.6  

________________________________________________________________________________ 

1. หลักการและเหตุผล 

 นโยบายของรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ต้องการให้ทุกโรงเรียนมีการ

ติดต่อสื่อสารและเข้าถึงข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว ในปัจจุบันอินเตอร์เน็ตเป็นสื่อเทคโนโลยีที่สามารเผยแพร่ข่าวสาร

ได้อย่างรวดเร็ว และครอบคลุมไปทั่วโลก การมีเว็บไซต์เป็นของโรงเรียน จึ งจําเป็นที่จะทำให้บุคคลทั่วไป 

สามารถรู้ข่าวสาร ความเคลื่อนไหว การปฏิรูปการศึกษา การเรียนการสอน การรับส่งข้อมูลที่รวดเร็ว สามารถ

เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศอ่ืนๆของโรงเรียน จึงได้จัดให้มีโครงการพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนขึ้น 



  โรงเรียนแม่ตื ่นวิทยาคม  ตระหนักถึงความสำคัญของงานประชาสัมพันธ์ เพื ่อให้การจัดระบบ  

งานประชาสัมพันธ์  สามารถดำเนินงานเป็นรูปธรรมอย่างต่อเนื่อง  และชัดเจน   จึงจำเป็นต้องวางแผน  

จัดโครงสร้างและบุคลากรรับผิดชอบ  ตลอดจนการใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่มีอยู่  ดำเนินงานประชาสัมพันธ์ 

ได้อย่างครอบคลุม  ครบวงจร เป็นระบบ มีประสิทธิภาพ               

 การประชาสัมพันธ์เป็นสิ่งจำเป็นอย่างยิ่ง เพราะเป็นวิถีทางหนึ่งที่จะทำให้เกิดความสัมพันธ์อันดี

ระหว่างสถานศึกษากับชุมชนหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง องค์กรภาคีเครือข่าย ทั้งนี้เพื่อให้ทุ กฝ่ายได้รับความรู้

ความเข้าใจอันดี และให้การสนับสนุนร่วมมือซึ่งกันและกัน 

 

2. วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

2. เพื่อสามารถเป็นแหล่งสืบค้น – เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนผ่านอินเตอร์เน็ตสนองนโยบาย

ของรัฐบาลและต้นสังกัด 

3. เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรม เรื่องราวต่างๆ เหตุการณ์ปัจจุบันที่มีประโยชน์ และมี

สาระจากภายในและภายนอกโรงเรียนให้บุคลากรได้รับรู้ในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ เว็บไซต์เขตพื้นที่การศึกษา 

เว็บไซต์โรงเรียน ฯลฯ 

  4. เพ่ือเผยแพร่ข้อมูล  ข่าวสาร  กิจกรรม  และผลงานของโรงเรียนไปยังสถาบัน  องค์กร  หน่วยงาน  

ชุมชน  รับทราบความความเคลื่อนไหว  การเปลี่ยนแปลง  ความสำเร็จของโรงเรียน  สามารถสร้างภาพพจน์  

ความเลื่อมใส  และทรรศนะคติท่ีดีเกิดประโยชน์แก่โรงเรียน  

  5. เพ่ือจัดระบบงานประชาสัมพันธ์ดำเนินงานเป็นรูปธรรมอย่างต่อเนื่องและชัดเจน 

 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

 1. โรงเรียนมีเว็บไซต์ที่นําเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนผ่านอินเตอร์เน็ต 1 เว็บไซต์ 

      2. ให้บริการครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาด้านข้อมูลข่าวสารผ่านอินเตอร์เน็ต 

      3. ร้อยละ 80 ของบุคลากร นักเรียน สามารถประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรม เรื่องราวต่างๆ 

เหตุการณ์ปัจจุบันที่มีประโยชน์ และมีสาระจากภายในและภายนอกโรงเรียน  

 4. ร้อยละ 80 ของบุคลากร นักเรียน สามารถเผยแพร่ข้อมูล  ข่าวสาร  กิจกรรม  และผลงานของ

โรงเรียนไปยังสถาบัน  องค์กร  หน่วยงาน  ชุมชน   รับทราบความความเคลื ่อนไหว  การเปลี ่ยนแปลง  

ความสำเร็จของโรงเรียน  สามารถสร้างภาพพจน์  ความเลื่อมใส  และทรรศนะคติท่ีดีเกิดประโยชน์แก่โรงเรียน 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

 1. โรงเรียนมีเว็บไซต์ที่นําเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนผ่านอินเตอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพสูง 

 2. ครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาใช้เป็นแหล่งสืบค้นข้อมูลผ่านอินเตอร์เน็ต ที่มีประสิทธิภาพ

สูง 



 3.  การประชาสัมพันธ์กิจกรรม  การดำเนินงานของโรงเรียน มีการเผยแพร่ในหลายรูปแบบต่าง ๆ

ได้แก่ เว็บไซต์เขตพ้ืนที่การศึกษา เว็บไซต์โรงเรียน ฯลฯ 

    4. ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนได้รับรับทราบความเคลื่อนไหว การเปลี่ยนแปลง ข้อมูล

ข่าวสารที่จำเป็น และมีประโยชน์ในชีวิตประจำวัน 

 

4. งบประมาณทั้งสิ้น 33,580 บาท (สามหมื่นสามพันห้าร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 

 



โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มบริหารทั่วไป 

รหัส 

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 

งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

B06.1 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.6 

พัฒนาเว็บไซต์

โรงเรียน 

1. เพื่อพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนใหม้ี

ประสิทธิภาพ สมบรูณย์ิ่งข้ึน 

2. เพื่อสามารถเป็นแหล่งสืบค้น – 

เผยแพร่ข้อมลูสารสนเทศโรงเรียนผ่าน

อินเตอร์เนต็สนองนโยบายของรัฐบาล

และต้นสังกัด 

- มีเว็บไซตโ์รงเรียนท่ีมี

ประสิทธิภาพ สามารถ

เผยแพร่ข้อมลูข่าวสารได ้

 

- เว็บไซต์โรงเรียนมี

ประสิทธิภาพ สามารถ

เผยแพร่ข้อมลูข่าวสารได้

อย่างต่อเนื่อง  

 

4,580      1. นางอัญชนากานต์ ตาคำ 

2. นางสาวเกศินี จุลศริ ิ  

3. นายประทิน ศิร ิ   

4. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 

5. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา   

B06.2 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.6 

พัฒนางาน

ประชาสมัพันธ์ 

 

1. เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมลู ข่าวสาร 

กิจกรรม เรื่องราวต่างๆ เหตุการณ์

ปัจจุบันท่ีมีประโยชน์ และมีสาระจาก

ภายในและภายนอกโรงเรยีนให้บุคลากร

ได้รับรู้ในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ เว็บไซต์

เขตพื้นท่ีการศึกษา เว็บไซต์โรงเรยีน 

ฯลฯ 

2. เพื่อเผยแพร่ข้อมลู ข่าวสาร กิจกรรม  

และผลงานของโรงเรยีนไปยังสถาบัน  

องค์กร  หน่วยงาน  ชุมชน  รับทราบ

ความความเคลื่อนไหว  การ

เปลี่ยนแปลง  ความสำเร็จของโรงเรียน  

สามารถสรา้งภาพพจน์  ความเลื่อมใส  

1.  สามารถประชาสัมพันธ์

ข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรม

เรื่องราวต่างๆ เหตุการณ์

ปัจจุบันท่ีมีประโยชน์ และ

มีสาระจากภายในและ

ภายนอกโรงเรียนให้

บุคลากรไดร้ับรู้ในรูปแบบ

ต่างๆ ได้แก่ เว็บไซต์เขต

พื้นที่การศึกษา เว็บไซต์

โรงเรียน ฯลฯ 

2. สามารถเผยแพร่ข้อมูล  

ข่าวสาร กิจกรรม  และ

ผลงานของโรงเรียนไปยัง

เชิงคุณภาพ 

1.  การประชาสัมพันธ์

กิจกรรม  การดำเนินงาน

ของโรงเรียน มีการเผยแพร่

ในหลายรูปแบบต่างๆได้แก่ 

เว็บไซตเ์ขตพื้นท่ีการศึกษา 

เว็บไซตโ์รงเรียน ฯลฯ 

2. ครู บุคลากรทางการ

ศึกษา  และนักเรยีนได้รับ

รับทราบความเคลื่อนไหว  

การเปลีย่นแปลง  ข้อมูล  

ข่าวสารที่จำเป็น และมี

ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน 

6,000 1. นางอัญชนากานต์ ตาคำ 

2. นางสาวเกศินี จุลศริ ิ

3. นายภาคภูมิ เรืองปราชญ ์

4. นายประทิน ศิร ิ  

5. นายศิริวัฒน์ มูลวงศ ์  

6. นายเสถียร กิจสำราญกร  

7. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 

8. นายยุทธนา  สำราญศร ี  

9. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 



และทรรศนะคติที่ดีเกิดประโยชนแ์ก่

โรงเรียน  

3.  เพื่อจัดระบบงานประชาสัมพันธ์ให้

ดำเนนิงานเป็นรปูธรรมอย่างต่อเนือ่ง

และชัดเจน 

 

สถาบัน  องค์กร  

หน่วยงาน  ชุมชน รับทราบ

ความความเคลื่อนไหว  

การเปลีย่นแปลง  

ความสำเร็จของโรงเรียน  

สามารถสรา้งภาพพจน์  

ความเลื่อมใส  และ

ทรรศนะคติที่ดีเกดิ

ประโยชน์แก่โรงเรยีน  

 3. สามารถจัดระบบงาน

ประชาสมัพันธ์ให้

ดำเนินงานเป็นรปูธรรม

อย่างต่อเนื่องและชัดเจน 

 

3.โรงเรียนดำเนินงาน

ประชาสมัพันธ์อย่างเป็น

ระบบ  ชัดเจนและต่อเนื่อง

อย่างมีคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 80 ของบุคลากร 

สามารถประชาสัมพันธ์

ข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรม 

เรื่องราวต่างๆ เหตุการณ์

ปัจจุบันท่ีมีประโยชน์ และ

มีสาระจากภายในและ

ภายนอกโรงเรียนให้

บุคลากรไดร้ับรู้ในรูปแบบ

ต่างๆ  

ได้แก่ เว็บไซต์เขตพื้นท่ี

การศึกษา เว็บไซต์โรงเรียน 

ฯลฯ 

2. ร้อยละ 80 ของบุคลากร 

สามารถเผยแพร่ข้อมูล 

ข่าวสารกิจกรรม และ

ผลงานของโรงเรียนไปยัง

สถาบัน องค์กร หน่วยงาน 

ชุมชน รับทราบความความ

เคลื่อนไหว การ



 

  

 

 

 

 

 

 

เปลี่ยนแปลง ความสำเร็จ

ของโรงเรียน สามารถสร้าง

ภาพพจน์ ความเลื่อมใส 

และทรรศนะคติที่ดีเกิด

ประโยชน์แก่โรงเรยีน  

 

B06.3 มาตรฐานที่ 2 

ตัวบ่งช้ี 2.6 

กิจกรรมพัฒนา

แอพพลิเคชั่น 

MTW-Personnel 

1. เพื่อพัฒนาแอพพลิเคชั่นจัดการข้อมูล

สารสนเทศสำหรับการบรหิารและ

บริการครูและบุคลากร 

1. มีการจัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนการบริหารจัดการ

และการจัดการเรยีนรู้ใน

ระดับดีเลศิ 

เชิงปริมาณ 

1. ครูและบุคลากรร้อยละ 

80 มีความพึงพอใจในการ

ใช้งานแอพพลิเคชั่น MTW-

Personnel 

เชิงคุณภาพ 

1. ลดภาระงานซ้ำซ้อนและ

บริการในการดำเนินงาน

ของครูและบุคลากร 

23,000 นายภาคภมูิ เรืองปราชญ์  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน   งบประมาณ 4,580 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน  

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางอัญชนากานต์ ตาคำ 2. นางสาวเกศินี จุลศิริ 3. นายประทิน ศิริ 4. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 

     5. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา  

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

พ
.ค

.. 
67

 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ประชุมชี้แจงโครงการ            

2. จัดทำโครงการและแต่งตั้ง            

3. เสนอขออนุมัติโครงการ            

4 ดำเนินการตามกิจกรรม            

5.. รายผลการดำเนินโครงการ            

 

 
 

 

 

 

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมพัฒนางานประชาสัมพันธ์   งบประมาณ 6,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน  

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวเกศินี จุลศิริ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 
 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วางแผนโครงการพัฒนางาน

ประชาสัมพันธ์ 
           

2. ประชุมโครงการพัฒนางาน

ประชาสัมพันธ์เพ่ือแจ้งเป้าหมายและ

วัตถุประสงค์ 
           

3. เสนอขออนุมัติโครงการ            

4 ดำเนินโครงการพัฒนางาน

ประชาสัมพันธ์ 
           

5.. ประเมินโครงการพัฒนางาน

ประชาสัมพันธ์ 
           

6. สรุปผลการดำเนินงาน            

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 :  พัฒนาแอพพลิเคชั่น MTW-Personnel   งบประมาณ 23,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์  

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  ประชุมวิเคราะห์ วางแผนในการจัดทำ

แอพพลิเคชั่น 
           

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนที่ได้จัดทำไว้            

3. กำกับติดการการดำเนินงานตามแผน            

4. สรุปผลการดำเนินการกิจกรรม            

           



การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เครื่องมือการประเมิน 

1 เว็บไซต์โรงเรียนมีประสิทธิภาพ สามารถเผยแพร่

ข้อมูลข่าวสารได้อย่างต่อเนื่อง 

ร้อยละ 85   

2. ประชาสัมพันธ์ข้อมูล  ข่าวสาร  กิจกรรม  

เรื่องราวต่างๆ  เหตุการณ์ปัจจุบันที่มีประโยชน์ 

และมีสาระจากภายในและภายนอกโรงเรียนให้

บุคลากรได้รับรู้ในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ เว็บไซต์

เขตพ้ืนที่การศึกษา เว็บไซต์โรงเรียน ฯลฯ 

ร้อยละ 85 การสอบถาม แบบสอบถาม 

3. เผยแพร่ข้อมูล  ข่าวสาร  กิจกรรม  และผลงาน

ของโรงเรียนไปยังสถาบัน  องค์กร  หน่วยงาน  

ชุมชน  รับทราบความความเคลื่อนไหว  การ

เปลี่ยนแปลง  ความสำเร็จของโรงเรียน  

สามารถสร้างภาพพจน์  ความเลื่อมใส  และ

ทรรศนะคติท่ีดีเกิดประโยชน์แก่โรงเรียน  

ร้อยละ 80 การสอบถาม แบบสอบถาม 

4 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้ในระดับดเีลิศ 

ร้อยละ 80 การสอบถาม แบบสอบถาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์ 

 

ตอนท่ี 1 ประเมินภาพรวมของการจัดกิจกรรม 

คำช้ีแจง โปรดทำเครื่องหมาย √ ลงในช่องที่ตรงกับระดับความเห็นของท่านเพียงระดับเดียว 

1. เพศ    ชาย     หญิง 

2. สถานภาพ     นักเรียน    ครู/อาจารย์   บุคคลทั่วไป อื่นๆ 

3. ตำแหน่ง/ระดับการศึกษา   ม.1 - ม.3    ม.4 – ม.6   ปริญญาตรี   สูงกว่าปริญญาตร ี

 

ลำดับ รายการประเมิน ระดับความพึงพอใจ 

4 3 2 1 

1 มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรม และข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อบุคลากรและ

ผู้เรยีนอย่างต่อเนื่อง 

    

2 มีการเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารไปยังเว็ปไซต์ของโรงเรียน เขตพื้นท่ี และหน่วยงาน

ภายนอก 

    

3 มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียนให้เป็นปัจจุบันอย่างต่อเนือ่ง     

4 เผยแพรร่างวัลที่ครู บุคลากร และนักเรียนได้รับเพื่อสร้างช่ือเสียงให้กับโรงเรยีน     

5 เปิดโอกาศใหผู้้ปกครอง ชุมชน และบุคคลภายนอกได้ตดิต่อสอบถามข้อมูลผ่านทาง

เพจโรงเรียนแมต่ื่นวิทยาคม 

    

รวม  

 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 18 – 20  ระดับคณุภาพ  4  แปลคุณภาพ  ครู บุคลากร และนักเรียน 

สามารถประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารและกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ และ

เผยแพรร่างวัลทีส่ร้างช่ือเสียงให้กบัโรงเรยีน อยู่ในระดับดีมาก 

13 – 17  ระดับคณุภาพ  3  แปลคุณภาพ  ครู บุคลากร และนักเรียน 

สามารถประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารและกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ และ

เผยแพรร่างวัลทีส่ร้างช่ือเสียงให้กบัโรงเรยีน อยู่ในระดับดี 

6 – 12   ระดับคณุภาพ  2  แปลคุณภาพ  ครู บุคลากร และนักเรียน 

สามารถประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารและกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ และ

เผยแพรร่างวัลทีส่ร้างช่ือเสียงให้กบัโรงเรยีน อยู่ในระดับพอใช้ 

     0 – 5  ระดับคณุภาพ  1  แปลคุณภาพ  ครู บุคลากร และนักเรียน 

สามารถประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารและกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ และ

เผยแพรร่างวัลทีส่ร้างช่ือเสียงให้กบัโรงเรยีน อยู่ในระดับปรับปรุง 

ข้อเสนอแนะ

.......................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................... 

 



แบบประเมิน กิจกรรมงานประชาสัมพันธ์ 

 

ตอนท่ี 1 ประเมินภาพรวมของการจัดกิจกรรม 

คำช้ีแจง โปรดทำเครื่องหมาย √ ลงในช่องที่ตรงกับระดับความเห็นของท่านเพียงระดับเดียว 

1. เพศ    ชาย     หญิง 

2. สถานภาพ      นักเรียน    ครู/อาจารย์   บุคคลทั่วไป อื่นๆ 

3. ตำแหน่ง/ระดับการศึกษา   ม.1 - ม.3    ม.4 – ม.6   ปริญญาตรี   สูงกว่าปริญญาตร ี

 

ลำดับ รายการประเมิน ระดับความพึงพอใจ 

4 3 2 1 

1 มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรม และข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อบุคลากรและ

ผู้เรยีนอย่างต่อเนื่อง 

    

2 มีการเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารไปยังเว็ปไซต์ของโรงเรียน เขตพื้นท่ี และหน่วยงาน

ภายนอก 

    

3 มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียนให้เป็นปัจจุบันอย่างต่อเนือ่ง     

4 เผยแพรร่างวัลที่ครู บุคลากร และนักเรียนได้รับเพื่อสร้างช่ือเสียงให้กับโรงเรยีน     

5 เปิดโอกาศใหผู้้ปกครอง ชุมชน และบุคคลภายนอกได้ตดิต่อสอบถามข้อมูลผ่านทาง

เพจโรงเรียนแมต่ื่นวิทยาคม 

    

รวม  

 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 18 – 20  ระดับคณุภาพ  4  แปลคุณภาพ  ครู บุคลากร และนักเรียน 

สามารถประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารและกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ และ

เผยแพรร่างวัลทีส่ร้างช่ือเสียงให้กบัโรงเรยีน อยู่ในระดับดีมาก 

13 – 17  ระดับคณุภาพ  3  แปลคุณภาพ  ครู บุคลากร และนักเรียน 

สามารถประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารและกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ และ

เผยแพรร่างวัลทีส่ร้างช่ือเสียงให้กบัโรงเรยีน อยู่ในระดับดี 

6 – 12   ระดับคณุภาพ  2  แปลคุณภาพ  ครู บุคลากร และนักเรียน 

สามารถประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารและกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ และ

เผยแพรร่างวัลทีส่ร้างช่ือเสียงให้กบัโรงเรยีน อยู่ในระดับพอใช้ 

     0 – 5  ระดับคณุภาพ  1  แปลคุณภาพ  ครู บุคลากร และนักเรียน 

สามารถประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารและกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ และ

เผยแพรร่างวัลทีส่ร้างช่ือเสียงให้กบัโรงเรยีน อยู่ในระดับปรับปรุง 

ข้อเสนอแนะ

.......................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................... 

 



แบบประเมิน กิจกรรมการพัฒนาแอพพลิเคชั่น MTW-Personnel 

การประเมินผลกิจกรรม 

รายการประเมิน ระดับคะแนน 
 5 4 3 2 1 

ตอนที่ 1 ประเมินผลภาพรวมการจัดกิจกรรม  

1. ความสะดวกในการใช้งาน 
 

   
 

2. ประสิทธิภาพในการทำงาน (เช่น ความรวดเร็วในการเข้าถึงข้อมูล, การประมวลผล) 
 

   
 

3. ความถูกต้องของข้อมูลที่แสดงผล 
  

  
 

4. ความปลอดภัยของข้อมูล 
  

  
 

5. ประสิทธิภาพของการสนับสนุน (เช่น ความช่วยเหลือจากทีมพัฒนา, ความเข้าใจในการ

แก้ไขปัญหา) 

 

   

 

6. ความพึงพอใจโดยรวมในการใช้งาน 
 

   
 

รวม 
     

รวมทั้งหมด 
 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 25.00 – 30.00 ระดับคุณภาพ  5 แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

20.00 – 24.99 ระดับคุณภาพ  4 แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   15.00 – 19.99  ระดับคุณภาพ  3 แปลคุณภาพ  ดี 

10.00 – 14.99  ระดับคุณภาพ  2 แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 9.99 ระดับคุณภาพ  1 แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

  



การประเมินผล 

     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  

 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการที่เป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  

 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเยี่ยม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ที่กำหนด      

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      

4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      

3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค์      

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      

3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      

4. ระดับคุณภาพของโครงการ      

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียน 
   

  

รวม      

รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์

โรงเรียน 

Domain name www.meatuen.ac.th (รายปี) - - 890 1 - 890 890 นางสาวเกศินี  จุลศริ ิ

โฮสติ้ง พื้นที่เก็บข้อมูล 10 GB. (รายปี) - - 1,890 1  1,890 1,890 

ดูแลระบบตดิต่อแก้ไขข้อมลู 150/เดือน (รายปี) - - 1,800 12  150 1,800 

รวมท้ังหมด (สี่พันห้าร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 4,580 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมกจิกรรมพัฒนางานประชาสัมพันธ ์

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

กิจกรรมพัฒนางาน

ประชาสมัพันธ์ 

เครื่องชาร์จ+ถ่านAAx4 - - 2,000 1 อัน 2,000 2,000 นางสาวเกศินี  จุลศริ ิ

ไมโครโฟนไดนามิก (Dynamic Microphones) สาย

ยาว 

- - 1,500 15 เมตร 100 1,500 

กระดาษการ์ดขาว A4 180 G - - 170 2 ริม 85 170 

ค่าซ่อมบำรุง 3,330 - - 1 - 3,330 3,330 

รวมท้ังหมด (หกพันบาทถ้วน) 6,000 

 

 

 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมพัฒนาแอพพลิเคชั่น MTW-Personnel 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 
ประเภทเงิน 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

พัฒนาแอพพลิเคชั่น 

MTW-Personnel 

ค่าเช่าแพลตฟอรม์พัฒนา

แอพพลิเคชั่น MTW-Personnel 

23,000 - - 1 ปี 23,000 23,000 อุดหนุน นายภาคภมูิ เรืองปราชญ ์

รวมท้ังหมด (สองหมื่นสามพันบาทถ้วน) 23,000 

 

 

 
 



 
โครงการเรียนรู้ผ่านการคิดและนำไปใช้ในชีวิตจริง 

 

หัวหน้าโครงการ  นายศรายุทธ  จักรคำ  ตำแหน่ง ครู  รหัส C01 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายศรายุทธ  จักรคำ  ตำแหน่ง  ครู 

นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว  ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ 
นางสาวกฤษณี  กาบคำ  ตำแหน่ง  ครู 
นายภาคภูมิ   เรืองปราชญ์ ตำแหน่ง  ครู 
นางสาวอาทิตยา  คำมามุง  ตำแหน่ง ครู 
นายพงศ์พันธ ์  แก้วจันทร์ ตำแหน่ง ครู 
นายบวรกูณฑ์    ดีเมฆ  ตำแหน่ง ครู 
นายศิริวัฒน ์  มูลวงศ์  ตำแหน่ง ครู 
นายสิริวัฒน ์  ชุ่มใจ  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 
นายยุทธนา  สำราญศรี ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 
นางสาวเกศินี     จุลศิริ  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
นางสาวพิมพิดา   สนประเทศ ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
นายเสถียร   กิจสำราญกร ตำแหน่ง ครูผู้ช่ว 
นางสาวดลยา   สมกูล  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
นางสาวภูริดา   รัตน์วีรกูล ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
นางสาวพิชชาภัทร์  กองมา  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
นางสาวสุจีรา  กิจจานุกิจศิลป์ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
นางสาวนารีรัตน์   คล่องกระโจนคีรี ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

   

ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567  ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 3 กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
         มาตรฐานท่ี 3 ตัวบ่งช้ี  3.1   
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
  กระทรวงศึกษาธิการได้มีการกำหนดนโยบายสำคัญที่ทุกภาคส่วนต้องร่วมมือและช่วยกันดำเนินการ
ให้ประสบความสำเร็จ โดยมีเป้าประสงค์สำคัญ ได้แก่ ผู้เรียนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ท่ีสอดคล้องเหมาะสม
กับการเสริมสร้างความมั่นคง ผู้เรียนมีสมรรถนะและความสามารถในการแข่งขัน ท่ีสนองความต้องการของ
ตลาดงานและประเทศ ผู้เรียนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และมีทักษะของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 ผู้เรียนได้รับ



โอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเสมอภาคประกอบกับโลกสมัยใหม่เต็มไปด้วยการเปลี่ยนแปลงที่ท้าทาย 
อีกท้ังการเปล่ียนแปลงยังเป็นไปอย่างรวดเร็วเป็นสังคมความรู้ (knowledge-based society) ทักษะท่ีจำเป็น
ในสังคมความรู้ คือ ทักษะการคิด วิเคราะห์ ทักษะในการเลือกสรรและประมวลข้อมูลข่าวสารที่มีอยู่มากมาย 
แต่ในสภาพปัจจุบัน ครูผู้สอนยังสอนด้วยการบรรยาย ไม่เน้นการสอนกระบวนการอันนำไปสู่ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ดังนั้น ในการจัดการเรียนการสอนในยุคนี้ จึงควรมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะแห่งอนาคตใหม่ เพื่อให้
ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะขั้นพื้นฐานท่ีสามารถใช้ชีวิตได้ในสังคมได้อย่างมีคุณภาพ ดังนั้นการสร้าง
ผู้เรียนให้มีศักยภาพในการใช้ชีวิตอยู่ในสังคม จึงมีความจำเป็นที่ครูผู้สอนต้องเป็นผู้สร้างผู้เรียนทุกคนให้มี
ความรู้ความสามารถ และทักษะในศตวรรษที่ 21 อีกทั้งสามารถนำความรู้ที่ได้จากการเรียนผ่านกระบวนการ
คิดท่ีสร้างสรรค์อย่างหลากหลายไปประยุกต์ในชีวิตประจำวันได้ 
 การเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงจังช่วยให้นักเรียนเข้าใจและจดจำข้อมูลได้ดียิ ่งขึ้น  
เนื่องจากพวกเขาได้มีโอกาสทดลองและสัมผัสประสบการณ์ที่เกี่ยวข้อง ทำให้การเรียนรู้มีความหมายและเกิด
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และเป็นการสร้างความเข้าใจท่ีลึกซึ้งด้วยการเรียนรู้ผ่านการคิดและนำไปใช้ในชีวิตจริง 
ช่วยให้นักเรียนเกิดความเข้าใจที่ลึกซึ ้งเกี ่ยวกับหัวข้อหรือแนวคิดต่างๆ เนื่องจากพวกเขาต้องนำไปใช้ใน
สถานการณ์จริง  อีกทั้งยังเป็นการพัฒนาทักษะที่จำเป็นสำหรับนำไปใช้ในชีวิตจริง เช่น ทักษะการแก้ปัญหา 
ทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่น และทักษะการวางแผนการเตรียมความพร้อมสำหรับอาชีพในอนาคต โดยการให้
นักเรียนมีโอกาสทดลองและปฏิบัติในสถานการณ์จริง จะช่วยเตรียมความพร้อมให้พวกเขาเข้าสู่สถานะการ
ทำงานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพและสร้างความเชื่อมโยงระหว่างการเรียนรู้ในห้องเรียนและการใช้ความรู้ใน
ชีวิตประจำวัน เนื่องจากพวกเขาต้องใช้ทักษะและความรู้ท่ีได้รับไปใช้ในสถานการณ์จริง 
 ดังนั้นโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมจึงได้จัดทำโครงการเรียนรู้ผ่านการคิดและนำไปใช้ในชีวิตจริง ประจำปี 
2567 เพื่อเป็นกระบวนการในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้เต็มประสิทธิภาพตามตามนโยบายและจุดเน้น
ของโรงเรียนและชาติ ให้บรรลุเป้าหมายตามท่ีกำหนดไว้ และเพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
ถูกต้อง ซึ่งต้องมีการกำกับติดตามการดำเนินงานแต่ละโครงการ ผลผลิตตรงตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้หรือไม่ และมี
ประเด็นที่ต้องปรับปรุงแก้ไข เพื่อพัฒนาแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ต่อไป ทั้งนี้ต้องมีการบันทึก 
จัดการข้อมูลสารสนเทศในกลุ่มบริหารวิชาการเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนางานแผนงานต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมสามารถนำความรู้ที่ได้จากการเรียนผ่านกระบวนทัศน์ท่ี
สร้างสรรค์อย่างหลากหลายนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ  และมี
กรอบแนวทางในการบริหารจัดการศึกษาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคมสามารถนำความรู้ท่ีได้จากการเรียนผ่านกระบวนทัศน์ท่ีสร้างสรรค์
อย่างหลากหลายนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน ร้อยละ 82 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคมสามารถนำความรู้ท่ีได้จากการเรียนผ่านกระบวนทัศน์ท่ีสร้างสรรค์
อย่างหลากหลายนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน อยู่ในระดับ ดี 

 
4. งบประมาณทั้งสิ้น 138,500 บาท (หนึ่งแสนสามหมื่นแปดพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
 



โครงการเรียนรู้ผ่านการคิดและนำไปใช้ในชีวิตจริง 
กลุ่มบริหารวิชาการ  

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

C01.1 มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 

วันวิสาขบูชา 1. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้โดยเน้น
กระบวนการคิด และให้ผู้เรียนฝึก
ปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้โดยการ
จัดการเรียนรู้ แบบ Active 
Learning 

1. นักเรียนเรียนรู้โดยเน้น
กระบวนการคิด และให้ผู้เรียน
ฝึกปฏิบัติจริง ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ ร้อยละ 82 
2. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้โดย
การจัดการเรียนรู้ แบบ 
Active Learning ร้อยละ 82 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 82 นักเรียนเรียนรู้โดยเน้นกระบวนการคิด 
และให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจรงิ ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2. ร้อยละ 82 นักเรียนเรียนรู้โดยการจัดการเรียนรู้ 
แบบ Active Learning 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักและภูมิใจ
ประเพณีวัฒนธรรมและท้องถ่ิน ในระดับดี 

11,000 1. นายสิริวฒัน์ ชุ่มใจ  
2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
3. นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป ์

C01.2 มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 

วันตานสลาก 1. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้โดยเน้น
กระบวนการคิด และให้ผู้เรียนฝึก
ปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้โดยการ
จัดการเรียนรู้ แบบ Active 
Learning 

1. นักเรียนเรียนรู้โดยเน้น
กระบวนการคิด และให้ผู้เรียน
ฝึกปฏิบัติจริง ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ ร้อยละ 82 
2. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้โดย
การจัดการเรียนรู้ แบบ 
Active Learning ร้อยละ 82 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 82 นักเรียนเรียนรู้โดยเน้นกระบวนการคิด 
และให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจรงิ ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2. ร้อยละ 82 นักเรียนเรียนรู้โดยการจัดการเรียนรู้ 
แบบ Active Learning 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักและภูมิใจ
ประเพณีวัฒนธรรมและท้องถ่ิน ในระดับดี 
 
 

820 1. นายสิริวฒัน์ ชุ่มใจ  
2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
3. นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป ์



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

C01.3 มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 

วันมาฆบูชา 1. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้โดยเน้น
กระบวนการคิด และให้ผู้เรียนฝึก
ปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้โดยการ
จัดการเรียนรู้ แบบ Active 
Learning 

1. นักเรียนเรียนรู้โดยเน้น
กระบวนการคิด และให้ผู้เรียน
ฝึกปฏิบัติจริง ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ ร้อยละ 82 
2. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้โดย
การจัดการเรียนรู้ แบบ 
Active Learning ร้อยละ 82 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 82 นักเรียนเรียนรู้โดยเน้นกระบวนการคิด 
และให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจรงิ ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2. ร้อยละ 82 นักเรียนเรียนรู้โดยการจัดการเรียนรู้ 
แบบ Active Learning 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักและภูมิใจ
ประเพณีวัฒนธรรมและท้องถ่ิน ในระดับดี 

3,180 1. นายสิริวฒัน์ ชุ่มใจ  
2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
3. นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป ์

C01.4 มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 

ค่ายปรับ
พ้ืนฐานวงโยธ

วาทิต 

1. เพ่ือฝึกปฏิบัติพ้ืนฐานการ
บรรเลงวงโยธวาทิต 

เชิงปริมาณ 
1. จัดค่ายปรับพ้ืนฐานการ
บรรเลงวงโยธวาทิต จำนวน 3 
วัน 2 คืน  
2. นักเรียนในชุมนุมวงโยธ
วาทิตเข้าร่วมร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชุมนุมวงโยธวาทิต 
มีทักษะการบรรเลงข้ันพ้ืนฐาน
ในเครื่องดนตรีของตนเอง 

เชิงปริมาณ 
1. จัดค่ายปรับพ้ืนฐานการบรรเลงวงโยธวาทิต จำนวน 
3 วัน 2 คืน  
2. นักเรียนในชุมนุมวงโยธวาทิตเข้าร่วมร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชุมนุมวงโยธวาทิต มีทักษะการบรรเลงข้ัน
พ้ืนฐานในเครื่องดนตรีของตนเอง 

23,000 นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์ 

C01.5 มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 

3.1 

กิจกรรม 
STEM 

1. เพ่ือให้นักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการ สามารถจัดทำชิ้นงาน 
หรือโครงงานที่เน้นทักษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์ และมี
ความเข้าใจเก่ียวกับแนวคิด 
STEM ศึกษา  

1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
สามารถจัดทำชิ้นงาน หรือ
โครงงานที่เน้นทักษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์ และ
มีความเข้าใจเก่ียวกับแนวคิด 
STEM ศึกษา ร้อยละ 82 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ สามารถจัดทำชิ้นงาน 
หรือโครงงานที่เน้นทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ และ
มีความเข้าใจเก่ียวกับแนวคิด STEM ศึกษา ร้อยละ 82 

5,000 1. นางสาวอาทิตยา คำมามุง 
2. นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ 
3. นายศิริวัฒน์ มูลวงศ ์ 
4. นางสาวเกศินี จุลศิริ 
5. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 
6. นางสาวดลยา สมกูล 
7. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกูล 



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

2. เพ่ือให้ครูที่เข้าร่วมโครงการ
สามารถพัฒนากระบวนการคิด
ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลายและให้ผู้เรียนฝึก
ปฏิบัติจริง       
3. เพ่ือให้ครูมีความรู้ ความเข้าใจ
เรื่องการจัดการเรียนรูส้ะเต็ม
ศึกษา และมีศักยภาพในการ
จัดการเรียนรู้ในการดำเนินการ
จัดการเรียนรู้ตามแนวสะเต็ม
ศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

2. ครูที่เข้าร่วมโครงการ
สามารถพัฒนากระบวนการคิด
ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลายและให้ผู้เรียนฝึก
ปฏิบัติจริง ร้อยละ 82 
3. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ
เรื่องการจัดการเรียนรูส้ะเต็ม
ศึกษา และมีศักยภาพในการ
จัดการเรียนรู้ในการดำเนินการ
จัดการเรียนรู้ตามแนวสะเต็ม
ศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ร้อยละ 82 

2. ครูที่เข้าร่วมโครงการสามารถพัฒนากระบวนการคิด
ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายและให้ผู้เรียนฝึก
ปฏิบัติจริง ร้อยละ 82 
3. ครูมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้สะเต็ม
ศึกษา และมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ในการ
ดำเนินการจัดการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 82 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ สามารถจัดทำโครงงาน
และเข้าร่วมแข่งขันที่เน้นทักษะกระบวนการคิด
วิเคราะห์  
2. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ ได้รับรางวัลที่เกี่ยวข้อง
กับการแข่งขัน STEM ศึกษา 
3. ครูของโรงเรียนขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้สะเต็ม
ศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้สะ
เต็มศึกษา และมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ในการ
ดำเนินการจัดการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   

8. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 
9. นางสาวกฤษณี กาบคำ 
10. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์ 
11. นางสาวนารีรัตน์ คล่องกระโจนคีรี 

C01.6 มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 

พัฒนางาน
ธนาคาร
โรงเรียน 

เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถให้ผู้เรียนนำไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ผู้เรียนสามารถดำเนินการเปิด-
ปิดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์กับ
ทางธนาคารโรงเรียน และ
สามารถดำเนินการฝาก-ถอน
เงิน ด้วยตนเอง 

 

 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนสามารถดำเนินการเปิด-ปิดบัญชีเงินฝากออม
ทรัพย์กับทางธนาคารโรงเรียน และสามารถดำเนินการ
ฝาก-ถอนเงินด้วยตนเอง ร้อยละ 82 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนสามารถดำเนินการเปิด-ปิดบัญชีเงินฝากออม
ทรัพย์กับทางธนาคารโรงเรียน และสามารถดำเนินการ
ฝาก-ถอนเงินด้วยตนเอง อยู่ในระดับดี 

5,000 1. นายศรายุทธ จักรคำ 
2. นางสาวกฤษณี กาบคำ 
3. นายยุทธนา สำราญศรี 
 



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

C01.7 มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 

โครงงาน
คุณธรรม 

1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
ประยุกต์ใช้ความรู้ความสามารถ
ในการแก้ปัญหาและการ
แสดงออกในทางสร้างสรรค์อย่าง
เต็มศักยภาพ โดยผ่าน
กระบวนการเรียนรู้ในลักษณะ
โครงงาน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิด
วิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา  
3. เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และ
ประสบการณจ์ากแหล่งเรียนรู้
ต่าง ๆ ภายในสถานศึกษาและ
ภายนอกสถานศึกษา   

1. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
ส่งเสริมและตอบสนองความ
ต้องการ ความสามารถ ความ
ถนัด และความสนใจของ
ผู้เรียน 
2. สนับสนุนให้ครูจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียน
ได้ลงมือปฏิบัติจริง จนสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเอง 
3. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิด
วิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
4.ผู้เรียนได้เรียนรู้และ
ประสบการณจ์ากแหล่งเรียนรู้
ต่าง ๆ ภายในสถานศึกษาและ
ภายนอกสถานศึกษา   

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินคุณภาพระดับ 3 
ข้ึนไป มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
2. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินคุณภาพระดับ 3 
ข้ึนไป ได้เรียนรู้และประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้ต่าง 
ๆ ภายในสถานศึกษาและภายนอกสถานศึกษา   
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้ประยุกต์ใช้ความรู้ความสามารถในการ
แก้ปัญหาและการแสดงออกในทางสร้างสรรค์อย่างเต็ม
ศักยภาพ โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ในลักษณะ
โครงงาน 
2. ผู้เรียนได้เรียนรู้และประสบการณ์จากแหลง่เรียนรู้
ต่าง ๆ ภายในสถานศึกษาและภายนอกสถานศึกษา   

30,000 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 

C01.8 มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 

คุณธรรม 1. เพ่ือเป็นการปลูกฝังจิตใจและ
ความศรัทธาของครูและนักเรียน
ให้ยึดมั่นในคุณธรรม 
2. เพ่ือสร้างและขยายเครือข่าย
แกนนำนักเรียนโรงเรียนคุณธรรม
ลงสู่ห้องเรียน 

1. นักเรียนพัฒนาจิตใจและ
ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดีมี
คุณธรรม  จริยธรรม 
2. นักเรียนใช้หลักคุณธรรมใน
การดำเนินชีวิตเป็นแบบอย่างที่ดี
งามแก่ผู้อื่น 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีการพัฒนาจิตใจและส่งเสริมให้
นักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม  จริยธรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนใช้หลักธรรมในการดำเนินชีวิตเป็นแบบอย่างที่
ดีงามแก่ผู้อื่น 

15,000 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

C01.9 มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 

การฝึก
ภาคสนาม

นักศึกษาวิชา
ทหาร 

1. เพ่ือให้นักศึกษาวิชาทหารได้
เข้าร่วมการฝึกภาคสนาม จาก
หน่วยงานภายนอก 
2. เพ่ือให้นักศึกษาวิชาทหารที่ได้
เข้าร่วมการฝึกภาคสนามมีความ
พึงพอใจในระดับดีข้ึนไป 

1. นักศึกษาวิชาทหารได้เข้า
ร่วมการฝึกภาคสนามจาก
หน่วยงานภายนอก 
ร้อยละ 90 
2. นักศึกษาวิชาทหารมีความ
พึงพอใจในการฝึกภาคสนาม       
ร้อยละ 90 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักศึกษาวิชาทหารได้เข้าร่วมการฝึกภาคสนาม จาก
หน่วยงานภายนอกร้อยละ 90 
2. นักศึกษาวิชาทหารได้เข้ารับการฝึกภาคสนามมีความ
พึงพอใจในการเข้ารับการฝึกภาคสนาม 
ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาวิชาทหารได้เข้าร่วมการฝึกภาคสนามจาก
หน่วยงานภายนอกในระดับ ดีมาก 
2. นักศึกษาวิชาทหารมีความพึงพอใจในการฝึก
ภาคสนามในระดับ ดีมาก 
 
 
 
 
 

0 1. นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น 
2. นายเสถียร กิจสำราญกร 

C01.10 มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 

เดินทางไกล
และอยู่ค่ายพัก

แรมลูกเสือ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน  
รักการทำงาน สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค ์

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ร้อยละ 90 มีผล
การประเมินระดับคุณภาพ 3 ข้ึนไป 
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด ร้อยละ 90 มีผลการประเมินระดับ
คุณภาพ 3 ข้ึนไป 
3. ผู้เรียนร้อยละ 90 ข้ึนไป มีการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 

45,500 1. นายยุทธนา สำราญศรี                
2. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์  
3. นายประทิน ศิริ   
คณะครลููกเสือโรงเรียนแม่ต่ืน
วิทยาคม ปีการศึกษา 2567 



 
 
  

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีการยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมวันวิสาขบูชา   งบประมาณ 11,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 3.นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป์ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
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. 6
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มิ.
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7 

ก.
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7 

ส.
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 6
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 6
7 

ต.
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7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

  
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมวันตานสลาก   งบประมาณ 820  บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ 2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 3.นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป์ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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. 6
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. 6
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 6
8 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

          
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : กิจกรรมวันมาฆบูชา   งบประมาณ 3,180 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายสิริวัฒน์ ชุ่มใจ   2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว   3.นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป์ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  4 : ค่ายปรับพื้นฐานวงโยธวาทิต   งบประมาณ 23,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์  
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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. 6
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1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

 
 
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  5 : กิจกรรม STEM   งบประมาณ 5,000  บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวอาทิตยา คำมามุง 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

 
 
 
 
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  6 : กิจกรรมพัฒนางานธนาคารโรงเรียน   งบประมาณ 5,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายศรายุทธ จักรคำ  2. นางสาวกฤษณี กาบคำ  3. นายยุทธนา สำราญศรี   
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
6 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม            
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน            
3. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม            
4. สรุปการดำเนินการตามกิจกรรม            

 
 
 
 
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  7 : กิจกรรมโครงงานคุณธรรม   งบประมาณ 30,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ที่ กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

 6
7 

มิ.
ย 

67
 

ก.
ค 

67
 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

67
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. 6
7 

ธ.
ค.

67
 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1 ขั้นเตรียมการ 
- ประชุมปรึกษาหารือวางแผนการจัดการ 

✓           

2 ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 
- ดำเนินการจัดทำโครงงาน 1 ห้องเรียน 1 โครงงาน 

โดยครูที่ปรึกษา 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

3 ขั้นประเมินผล 
- จัดกิจกรรมวัน Project day 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

 

         ✓ ✓ 

4 ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
- รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้องเป็น

แนวทางการดำเนินงาน/พัฒนางานต่อไป 
         ✓ ✓ 

 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  8 : กิจกรรมคุณธรรม   งบประมาณ 15,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ที่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

 6
7 

มิ.
ย 

67
 

ก.
ค 

67
 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.
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พ
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. 6
7 

ธ.
ค.
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ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1 
 

กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรมพุทธบุตร 
ข้ันเตรียมการ 
- ประชุมชี้แจง ผลการประเมิน เขียน
โครงการ เสนอโครงการ แต่งต้ัง
คณะกรรมการ วางแผนการจัดกิจกรรม 
จัดเตรียมสถานที่ข้ันดำเนินการ 
(กิจกรรม) 
- ประสานหน่วยงานและกลุ่มงานต่าง ๆ 
- จัดกิจกรรมค่ายพุทธบุตร ณ วัดดงดิน
แดง จ.เชียงใหม่ 
-  สร้างเครื่องมือ นิเทศ กำกับ ติดตาม 
ผลการประเมิน และนำผลมาวิเคราะห์  
สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

 
✓ 
 

 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  9 : กิจกรรมการฝึกภาคสนามนักศึกษาวิชาทหาร   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน -  
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวพุดตาล ชุ่มช่ืน  2. นายเสถียร  กิจสำราญกร 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ที่ กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

พ
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ย 
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ก.
ค 
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ค.
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ก.
ย.
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พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1 ข้ันเตรียมการ 
ประชุมชี้แจงนักเรียนที่จะสมัครเป็นนักศึกษาวิชาทหาร  

✓ ✓ ✓         

2 ข้ันดำเนินการ (กิจกรรม) 
1. รับสมัครนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหารชัน้ปีที่ 1 
2. คัดเลือกนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การทดสอบสมรรถภาพเข้าเป็นนักศึกษาวิชาทหารชั้น
ปีที่ 1 
3. นักศึกษาวิชาทหารทุกชั้นปีเข้ารับการฝึกอบรมภาคทฤษฎี 
4. นักศึกษาวิชาทหารทุกชั้นปีเข้ารับการฝึกกิจกรรมภาคสนาม 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

3 ข้ันประเมินผล 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

          ✓ 

4 ข้ันปรับปรุงแก้ไข 
- รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้องเป็นแนวทางการดำเนินงาน/พัฒนา
งานต่อไป 

          ✓ 

 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  10 : กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ   งบประมาณ 45,500 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายยุทธนา สำราญศรี  2. คณะครูลูกเสือโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม ปีการศึกษา 2567 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ที่ กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 
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. 6
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1 ข้ันเตรียมการ                                          - 
เสนอกิจกรรมและจัดสรรงบประมาณ                    
- ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน                                
- มอบหมายการปฏิบัติงาน 

  ✓ ✓ ✓ ✓ 

     

2 ข้ันดำเนินการ (กิจกรรม)                                        
- จัดทำเครื่องมือ สื่อ กิจกรรม                              
- วัดผลประเมินผลตามแผนกิจกรรม 

      ✓ ✓ ✓ ✓ 
 

3 ข้ันประเมินผล 
-กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
-ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
-รายงานผลการดำเนินงาน 

   

    

 ✓ ✓ ✓ 

4 ข้ันปรับปรุงแก้ไข 
-รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้อง
เป็นแนวทางการดำเนินงาน/พัฒนางานต่อไป 

   
      

 ✓ 



การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
1. เพื่อให้นักเรียนเรียนรู้โดยเน้นกระบวนการ
คิด และให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 
 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

2. เพื่อให้นักเรียนเรียนรู้โดยการจัดการเรียนรู้ 
แบบ Active Learning 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

3. ร้อยละ 82 ของครูจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ร้อยละ 82 การนิเทศช้ันเรียน แบบนิเทศช้ันเรียน 

4. นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ สามารถจัดทำ
ช้ินงาน หรือโครงงานท่ีเนน้ทักษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์ และมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับแนวคิด STEM ศึกษา  

ร้อยละ 82 ตรวจแบบสอบถาม 
เรื่องการจัดการ

เรียนรู้สะเต็มศึกษา 

แบบสอบถามเรื่องการ
จัดการเรียนรู้สะเต็ม

ศึกษา 

5. ครูท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถพัฒนา
กระบวนการคิดของผู้เรียนด้วยวิธีการท่ี
หลากหลายและให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง  

ร้อยละ 82 ตรวจแบบสอบถาม 
เรื่องการจัดการ

เรียนรู้สะเต็มศึกษา 

แบบสอบถามเรื่องการ
จัดการเรียนรู้สะเต็ม

ศึกษา 
6. ครูมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องการจัดการ
เรียนรู้สะเต็มศึกษา และมีศักยภาพในการ
จัดการเรียนรู้ในการดำเนินการจัดการเรียนรู้
ตามแนวสะเต็มศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

ร้อยละ 82 ตรวจแบบสอบถาม 
เรื่องการจัดการ

เรียนรู้สะเต็มศึกษา 

แบบสอบถามเรื่องการ
จัดการเรียนรู้สะเต็ม

ศึกษา 

7. ผู้เรียนสามารถดำเนินการเปิด-ปิดบัญชีเงิน
ฝากออมทรัพย์กับทางธนาคารโรงเรียน และ
สามารถดำเนินการฝาก-ถอนเงินได้ด้วยตนเอง 

 

ร้อยละ 82 
 

ประเมิน
ความสามารถของ
ผู้เรียนในการเปิด-
ปิดบัญชีเงินฝาก

ออมทรัพย์กับทาง
ธนาคารโรงเรียน 

และสามารถ
ดำเนินการฝาก-
ถอนเงินได้ด้วย

ตนเอง 

แบบประเมิน
ความสามารถของผู้เรียน
ในการเปิด-ปิดบัญชีเงิน
ฝากออมทรัพย์กับทาง
ธนาคารโรงเรียน และ

สามารถดำเนินการฝาก-
ถอนเงินได้ด้วยตนเอง 

8. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาท่ีได้ศึกษา
นักเรียนมีความภาคภูมิใจในตนเอง นักเรียน
สามารถสร้างสรรค์ผลงานให้เป็นท่ีประจักษ์ได้ 

ร้อยละ 85 การประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 



 
 
  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
9. นักเรียนพัฒนาจิตใจและส่งเสริมให้นักเรียน
เป็นคนดีมีคุณธรรม  จริยธรรม 

ร้อยละ 82 การประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

10. นักเรียนใช้หลักคุณธรรมในการดำเนินชีวิต
เป็นแบบอย่างท่ีดีงามแก่ผู้อื่น 

ร้อยละ 82 สังเกตความ
ประพฤตินักเรียน 

แบบสังเกตความ
ประพฤตินักเรียน 

11. ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน  รักการ
ทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 

ร้อยละ 90 1. ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ 

แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
2. ผู้เรียนมี

คุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี

สถานศึกษากำหนด 
3. ผู้เรียน มีการ
ยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความ

แตกต่างและ
หลากหลาย 

- สมุดบันทึกกิจกรรม
การอยู่ค่ายพักแรม 

- แบบประเมินการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ 

แลกเปล่ียนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
- แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม
การเข้าร่วมกิจกรรม 



แบบประเมิน กิจกรรมเข้าพรรษา 
แบบประเมินชื่อกิจกรรมสื่อศาสนพิธีในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรมเข้าพรรษา 

 ประจำปีการศึกษา  2567 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ            (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ   (   )  ครู   (   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2

    (  ) ม.3   (  ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
  



แบบประเมิน กิจกรรมตานสลาก 
แบบประเมินชื่อกิจกรรมสื่อศาสนพิธีในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรมตานสลาก 

 ประจำปีการศึกษา  2567 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ            (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ   (   )  ครู   (   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2

    (  ) ม.3   (  ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
  



แบบประเมิน กิจกรรมมาฆบูชา 
แบบประเมินชื่อกิจกรรมสื่อศาสนพิธีในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรมมาฆบูชา 

 ประจำปีการศึกษา  2567 
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ            (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ   (   )  ครู   (   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2

    (  ) ม.3   (  ) ม.4   (  ) ม.5  (  ) ม.6 
ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       
2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       
3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       
4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       
5. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม       
6. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       
7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       
8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       
ค่าเฉล่ีย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 

  



แบบประเมิน กิจกรรมชุมนุมวงโยธวาทิต 
แบบประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมชุมนุมวงโยธวาทิต 

การประเมินผลกิจกรรม 
รายการประเมิน ระดับคะแนน 

 5 4 3 2 1 
1. ด้านความรู้  

1. มีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการบรรเลงเครื่องดนตรีของตนเอง 
 

   
 

2. มีความรู้พื้นฐานในการบรรเลงรวมวง 
 

   
 

3. มีความรู้ในการดูแลอุปกรณ์ดนตรีของตนเอง      

2. ด้านทักษะ  

1. มีทักษะบรรเลงเครื่องดนตรีของตนเองในขั้นพืน้ฐาน 
 

   
 

2. มีทักษะในการบรรเลงรวมวงขั้นพื้นฐาน 
 

   
 

3. มีทักษะในการดูแลอุปกรณ์ดนตรีของตนเอง      
 

3. ด้านทัศนคติ  

1. มีทัศนคติท่ีกีเกี่ยวกับการบรรเลงดนตรีวงโยธวาทิต 
 

   
 

2. มีทัศนคติท่ีดีต่อการบรรเลงดนตรีเป็นหมู่คณะ     
 

3. มีทัศนคติท่ีดีต่อการดูแลเครื่องดนตรีของตนเอง     
 

4. มีความมุ่งมั่นในการฝึกซ้อม      

รวม 
     

รวมทั้งหมด 
 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 35.00 – 50.00  ผ่าน 
   ต่ำกว่า 35.00  ไม่ผ่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



แบบประเมิน กิจกรรม STEM 
แบบสอบถาม เร่ืองการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา 

ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 1. เพศ    หญิง      ชาย 
ตอนที่ 2  แบบสอบถาม เรื่องการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา  
คำช้ีแจง : ให้ / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ผู้สอนสามารถพัฒนากระบวนการคิดของผู้เรียนด้วยวิธีการหลากหลาย     
2. ผู้สอนสามารถพัฒนากระบวนการคิดของผู้เรียนด้วยแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย     
3. ผู้สอนจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้     
4. ผู้สอนใช้ส่ือการเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้     
5. ผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา     
6. กิจกรรมในโครงการสะเต็มศึกษาเหมาะสมกับผู้เรียน     
7. นักเรียนได้รับประโยชน์จากโครงการสะเต็มศึกษา     

 
ข้อเสนอแนะอื่นๆ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
1.).................................................................................................................................................................. 
2.)..................................................................................................................................................................  
3.) .................................................................................................................................................................. 
 

 เกณฑ์การให้คะแนน  
4= ดี/ เหมาะสมมาก/ มาก 
3= พอใช้/ เหมาะสมปานกลาง / ปานกลาง  
2= น้อย/ เหมาะสมน้อย 
1= ต้องปรับปรุง /แก้ไข/ น้อยมาก    
 
 
 
                                                        ลงช่ือ………………………………………….ผู้ตอบแบบสอบถาม 
                                                                (……………………………………………) 
  



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนางานธนาคารโรงเรียน 
แบบประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมพัฒนางานธนาคารโรงเรียน 

 
     การประเมินผลกิจกรรม (ของผู้รับรับผิดชอบกิจกรรม)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. รู้ขั้นตอนการเปิดบัญชีธนาคารโรงเรียน      
2. รู้ขั้นตอนการปิดบัญชีธนาคารโรงเรียน      
3. รู้ขั้นตอนการฝากเงินออมทรัพย์กับทางธนาคารโรงเรียน      
4. รู้ขั้นตอนการถอนเงินออมทรัพยก์ับทางธนาคารโรงเรียน      
5. เตรียมเอกสารหลักฐานในการเปิดบัญชีธนาคารโรงเรียนได้ 
    ถูกต้อง ครบถ้วน 

    
 

6. เตรียมเอกสารหลักฐานในการปิดบัญชีธนาคารโรงเรียนได้ 
    ถูกต้อง ครบถ้วน 

    
 

7. ดำเนินการเปิดบัญชีธนาคารโรงเรียนได้ตรงตามข้ันตอน 
   ด้วยตนเอง 

    
 

8. ดำเนินการปิดบัญชีธนาคารโรงเรียนได้ตรงตามข้ันตอนด้วยตนเอง      
9. ดำเนินการฝากเงินออมทรัพย์กับทางธนาคารโรงเรียน 
   ได้ตรงตามข้ันตอนด้วยตนเอง 

    
 

10. ดำเนินการถอนเงินออมทรัพย์กับทางธนาคารโรงเรียน 
     ได้ตรงตามขั้นตอนด้วยตนเอง 

     

รวม      
รวมทั้งหมด  

 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………... 

แบบประเมิน กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมโครงงานคุณธรรม 

คำช้ีแจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✔ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ     🗌 ชาย  🗌 หญิง 



2. สถานะ 

🗌 นักเรียน  🗌 ครู  🗌 บุคลากรทางการศึกษา 

🗌 ผู้ปกครอง      🗌  อื่นๆ ………………………………………    
 3. อายุ              ต่ำกว่า 20 ปี               20-40 ปี                41 ปีข้ึนไป     
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเย่ียม    4 = ดีมาก    3 = ปานกลางหรือพอใช้    
2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน   1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1. มีการจัดทำโครงงานคุณธรรมที่สามารถนำไปสร้างอัตลักษณ์ของสถานศึกษา      
2. ความเหมาะสมของช่วงเวลาท่ีนำเสนอ      
3. กิจกรรมการนำเสอนโครงงานมีการแทรกความรู้และคณุธรรม      
4. ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนจากครูที่ปรึกษา      
5. ความเหมาะสมของการทำรูปเล่ม      
6. การให้ความรู้เก่ียวกับการจัดทำโครงงานคุณธรรม      
7. สามารถนำไปประยุตก์ใช้ในชีวิตประจำวันได้      
8. มีการใช้เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดทำโครงงานคุณธรรม      
9. ท่านมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงงานคุณธรรม ในภาพรวมในระดับใด      
10. ท่านมีความคาดหวังต่อการดำเนินงานโครงงานคุรธรรม ในภาพรวมในระดับใด      

เกณฑ์การแปลผลคะแนน  60 – 65  ระดับคุณภาพ 5 แปลคุณภาพ ดีเย่ียม 
50 – 59  ระดับคุณภาพ 4 แปลคุณภาพ ดีมาก 

    40 – 49  ระดับคุณภาพ 3 แปลคุณภาพ ดี 
30 – 39  ระดับคุณภาพ 2 แปลคุณภาพ พอใช้ 

      0 – 29 ระดับคุณภาพ 1 แปลคุณภาพ ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ    .............. 

 
  



แบบประเมิน กิจกรรมคุณธรรม 
แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมคุณธรรม 

คำช้ีแจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✔ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ     🗌 ชาย  🗌 หญิง 
2. สถานะ 

🗌 นักเรียน  🗌 ครู  🗌 บุคลากรทางการศึกษา 

🗌 ผู้ปกครอง      🗌  อื่นๆ ………………………………………    
 3. อายุ              ต่ำกว่า 20 ปี               20-40 ปี                41 ปีข้ึนไป     
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเย่ียม    4 = ดีมาก    3 = ปานกลางหรือพอใช้    
2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน   1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1. มีการจัดทำโครงงานคุณธรรมที่สามารถนำไปสร้างอัตลักษณ์ของสถานศึกษา      
2. ความเหมาะสมของช่วงเวลาท่ีนำเสนอ      
3. กิจกรรมการนำเสอนโครงงานมีการแทรกความรู้และคณุธรรม      
4. ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนจากครูที่ปรึกษา      
5. ความเหมาะสมของการทำรูปเล่ม      
6. การให้ความรู้เก่ียวกับการจัดทำโครงงานคุณธรรม      
7. สามารถนำไปประยุตก์ใช้ในชีวิตประจำวันได้      
8. มีการใช้เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดทำโครงงานคุณธรรม      
9. ท่านมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงงานคุณธรรม ในภาพรวมในระดับใด      
10. ท่านมีความคาดหวังต่อการดำเนินงานโครงงานคุรธรรม ในภาพรวมในระดับใด      

เกณฑ์การแปลผลคะแนน  60 – 65  ระดับคุณภาพ 5 แปลคุณภาพ ดีเย่ียม 
50 – 59  ระดับคุณภาพ 4 แปลคุณภาพ ดีมาก 

    40 – 49  ระดับคุณภาพ 3 แปลคุณภาพ ดี 
30 – 39  ระดับคุณภาพ 2 แปลคุณภาพ พอใช้ 

      0 – 29 ระดับคุณภาพ 1 แปลคุณภาพ ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ    .............. 

 
 
  



แบบประเมิน กิจกรรมการฝึกภาคสนามนักศึกษาวิชาทหาร 
แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรม 

การจัดกิจกรรมการฝึกภาคสนามนักศึกษาวิชาทหาร 
 

คำช้ีแจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1. เพศ      ชาย   หญิง 
2. สถานะ 

 นักเรียน   ครู           อื่นๆ ………………………………………    
3. วุฒิการศึกษา         มัธยมศึกษาตอนต้น                    มัธยมศึกษาตอนปลาย                 

      ปริญญาตรี                    สูงกว่าปริญญาตรี   
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเย่ียม  4 = ดีมาก     
3 = ปานกลางหรือพอใช้ 2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน 1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 
 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1 ความเหมาะสมของสถานท่ีท่ีใช้ในการเรียน      

2 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการฝึก      

3 ความเหมาะสมของช่วงเวลาท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน      

4 ความรู้ความสามารถของครูผู้สอน      

5 ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ      

 
ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 
.........................................................................................................................................................................  
......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................  
......................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
  



แบบประเมิน กิจกรรมการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ 
แบบประเมินการคิดอย่างมีวิจารณญาณ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา                                         

กิจกรรมการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ 

1. สถานภาพผู้ตอบแบบประเมิน 

 ครู     นักเรียน 

คำช้ีแจง : ให้นักเรียน / ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนน 

ท่ี รายการ 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

1. นักเรียนมีความตระหนักและมีความพยายามเพื่อให้ผ่านการทดสอบ
วิชาพิเศษ 

     

2. นักเรียนได้รับความรู้และประสบการณ์ตรงจากกิจกรรม      
3. นักเรียนสามารถแก้ปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นระหว่างอยู่ค่ายได้      
4. นักเรียนมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็น เพื่อร่วมกันแก้ปัญหาของแต่ละ

กิจกรรม 
     

5. นักเรียนได้ฝึกฝนและพัฒนาทักษะลูกเสือมากขึ้น      
6. นักเรียนสามารถประยุกต์ใช้ทักษะและความรู้ท่ีได้รับ      
7. นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกัน และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้      

ข้อเสนอแนะอื่นๆ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
1.)..................................................................................................................................................................                  
2.) ..................................................................................................................................................................                  

เกณฑ์การให้คะแนน  1  หมายถึง  ปรับปรุง      
    2  หมายถึง  พอใช้      
    3  หมายถึง  ดี      
    4  หมายถึง  ดีมาก      
    5  หมายถึง  ดีเย่ียม 

สรุปการประเมินผลอยู่ในระดับ................. 

  



แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรม                                                                                           
คำช้ีแจง  ให้ทำเครื่องหมาย / ลงในช่องรายการสังเกตพฤติกรรมท่ีนักเรียนปฏิบัติ 

     ช้ัน ............. 

เลขที ่ ชื่อ - สกุล 

รายการ 
สรุปผล 

การประเมิน 
ร่วมมือในการ 

ทำกิจกรรม 

การยอมรับความ
แตกต่าง 

ทักษะที่ได้
จากกิจกรรม

ลูกเสือ 

ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน 

          

          

          

          

          

          

          

          

 

เกณฑ์การประเมิน 

 ผ่านต้ังแต่     2  รายการ  ถือว่า  ผ่าน       
 ผ่าน            1  รายการ  ถือว่า  ไม่ผ่าน 

 

ลงช่ือ                                      ผู้ประเมิน 

                  (                                      ) 

                                          /            /            



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ช่ือ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขท่ี........... 

 คำช้ีแจง : ให้ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วขีด / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 
คุณลักษณะอันพึง

ประสงค ์
รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 
3 2 1 0 

1. รักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

1.1 มีความรัก และภูมิใจในความเป็นชาติ     
1.2 ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนา     
1.3 แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์     

3. มีวินัย 2.1 ปฏิบัติตามระเบียบการสอน และไม่ลอกการบ้าน     
2.2 ประพฤติ ปฏิบัติ ตรงต่อความเป็นจริงต่อตนเอง     
2.3 ประพฤติ ปฏิบัติตรงต่อความเป็นจริงต่อผู้อื่น     
3.1 เข้าเรียนตรงเวลา     
3.2 แต่งกายเรียบร้อยเหมาะสมกับกาลเทศะ     
3.3 ปฏิบัติตามกฎระเบียบของห้อง     

4. ใฝ่หาความรู้ 4.1 แสวงหาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ     
4.2 มีการจดบันทึกความรู้อย่างเป็นระบบ     
4.3 สรุปความรู้ได้อย่างมีเหตุผล     

5.อยู่อย่างพอเพียง 5.1 ใช้ทรัพย์สินและสิ่งของของโรงเรียนอย่างประหยัด     
5.2 ใช้อุปกรณ์การเรียนอย่างประหยัดและรู้คุณค่า     
5.3 ใช้จ่ายอย่างประหยัดและมีการเก็บออมเงิน     

6. มุ่งมั่นในการ ทางาน 6.1 มีความต้ังใจ และพยายามในการทางานที่ได้รับมอบหมาย     
6.2มีความอดทนและไม่ท้อแท้ต่ออุปสรรคเพ่ือให้งานสาเร็จ     

7.รักความเป็นไทย 7.1 มีจิตสานึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย     
7.2 เห็นคุณค่าและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย     

8.มีจิตสาธารณะ 8.1 รู้จักการให้เพ่ือส่วนรวม และเพ่ือผู้อื่น     
8.2 แสดงออกถึงการมีน้าใจหรือการให้ความช่วยเหลือผูอ้ื่น     
8.3 เข้าร่วมกิจกรรมบาเพ็ญตนเพ่ือส่วนรวมเม่ือมีโอกาส     

 

 เกณฑ์การให้คะแนน  
-พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่าเสมอ ให ้3 คะแนน  
-พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ 2 คะแนน  
-พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง ให้ 1 คะแนน  
- พฤติกรรมที่ไม่ได้ปฏิบัติ ให้ 0 คะแนน                                        

             ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 
                                                                           (……………………………………………) 
  



การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
  

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมเข้าพรรษา 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมเข้าพรรษา สังฆทานสำหรับพระสงฆ ์ - - 250 13 ชุด 250 3,250 1. นายสิริวฒัน์ ชุ่มใจ 

2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
3. นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป ์

 

พระพุทธรูปปางมารวิชัย ขนาดหน้าตักไม่เกิน 9 น้ิว - - 900 1 องค ์ 900 900 
ชุดแจกันหน้าพระสีขาว - - 300 1 ชุด 300 300 
ค่าจ้างเหมาจ่ายอาหาร 1,000 - - 1 ชุด 1,000 1,000 
ชุดขมิ้นส้มปล่อย - - 20 2 ชุด 20 40 
ธูปสำหรับไหว้พระ - - 30 1 ห่อ 30 30 
เทียนไขสีเหลือง - - 25 4 แพ็ค 25 100 
ผ้าน่ังอาสนะ - - 80 5 ผืน 80 400 
อาสนะเบาะพับ สำหรับพระสงฆ์ขนาดเบาะไม่เกิน 
60*60 เซ็นติเมตร 

- - 580 5 ชุด 580 2,900 

ที่กรวดน้ำขนาดประมาณ 21ซม. ปากกว้าง 10ซม. - - 80 12 ชุด 80 960 
ธงเสมาธรรมจักร ขนาดไม่เกิน 80*120 เซ็นติเมตร - - 55 4 ผืน 55 220 
เสาธงไม้ ขนาดไม่เกิน 2.5 เมตร - - 85 4 ต้น 85 340 
ฐานดอกรักษ์ - - 280 2 อัน 280 560 

รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นหน่ึงพันบาทถ้วน) 11,000 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมตานสลาก 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมตานสลาก 1. สังฆทานสำหรับพระสงฆ ์ - - 250 1 ชุด 250 250 1. นายสิริวฒัน์ ชุ่มใจ 

2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
3. นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป ์

 

4. ยาหม่อง ขนาด 22 กรัม - - 50 1 ถ้วย 50 50 
5. กระดาษการ์ดขาว a4 180g - - 85 2 ห่อ 85 170 
6. ธงเสมาธรรมจักร ขนาดไม่เกิน 60*90 
เซ็นติเมตร 

- - 35 10 ผืน 35 350 

รวมทั้งหมด (แปดร้อยยี่สิบบาทถ้วน) 820 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมมาฆบูชา 

 

กิจกรรม 
 

รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมมาฆบูชา ค่าจ้างเหมาจ่ายอาหาร 1,000 - - 1 ชุด 1,000 1,000 1. นายสิริวฒัน์ ชุ่มใจ 

2. นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
3. นางสาวสุจีรา กิจจานุกิจศิลป ์

 

สังฆทานสำหรับพระสงฆ ์ - - 250 6 ชุด 250 1,500 
กระดาษร้อยปอนด์ A4 200g - - 220 1 แพ็ค 220 220 
ที่กรวดน้ำขนาดประมาณ 21ซม. ปากกว้าง 10ซม. - - 80 4 ชุด 80 320 
เทียนไขสีเหลือง - - 25 4 แพ็ค 25 100 
ชุดขมิ้นส้มปล่อย - - 20 2 ชุด 20 40 

รวมทั้งหมด (สามพันหน่ึงร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 3,180 
รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมค่ายปรับพื้นฐานวงโยธวาทิต 

 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ประเภทเงิน 
ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ค่ายปรับพ้ืนฐานวง
โยธวาทิต 

ค่าตอบแทนวิทยากร - 10,800 - 18 ชั่วโมง 600 10,800 กพร. นายภาคภูมิ เรืองปราชญ์ 
 
 
 

ค่าท่ีพักวิทยากร 1,600 - - 2 คืน 800 1,600 กพร. 
ค่าเดินทางวิทยากร 6,00 - - 150 ก.ม. 4 600 กพร. 
ค่าอาหารกลางวัน 3,200 - - 2 มื้อ 1,600 3,200 กพร. 
ค่าน้ำด่ืม 8,00 - - 160 ขวด 5 800 กพร. 
ชุดแบบฝึก - - 6,000 25 ชุด 240 6,000 กพร. 

รวมทั้งหมด    (สองหมื่นสามพันบาทถ้วน) 23,000  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรม STEM   

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรม STEM กระดาษปรุ๊พ 31*43 น้ิว - - 150 50 แผ่น 3 150 1. นางสาวอาทิตยา คำมามุง 

2. นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ  
3. นายศิริวัฒน์ มูลวงศ์  
4. นางสาวเกศินี จุลศิริ  
5. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 
6. นางสาวดลยา สมกูล  
7. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกูล 
8. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 
9. นางสาวกฤษณี กาบคำ  
10. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์  

ถุงขยะ ดำ 30*40น้ิว - - 650 10 แพค 65 650 
น้ายาล้างจาน 3600 ml - - 230 2 ถัง 115 230 
ปากกาเคมี 2 หัว สีดำ - - 280 20 ด้าม 14 280 
ปากกาเคมี 2 หัว สีน้ำเงิน - - 280 20 ด้าม 14 280 
ปากกาลูกลื่น H-402 0.7 มม.      
สีน้ำเงิน (กล่อง 50 ด้าม) 

- - 390 2 โหล 195 390 

เทปผ้า 3น้ิว - - 432 6 ม้วน 72 432 
ไม้บรรทัด PVC 12 น้ิว - - 250 50 อัน 5 250 
ยางลบ - - 25 5 ก้อน 5 25 
เทปใส ม้วนใหญ่ 1*36 y - - 350 10 ม้วน 35 350 
ดินน้ำมัน 100g คละสี - - 700 140 ก้อน 5 700 
เครื่องเย็บกระดาษ No. 10  - - 450 10 เครื่อง 45 450 
คลิปหนีบดำ No  - - 13 13 อัน 1 13 
หลอดดูดน้ำ 8มม. หลอดยาว สีพาสเทล 250 
ก้าน 

- - 800 20 ถุง 40 800 

รวมทั้งหมด (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000 
 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมพัฒนางานธนาคารโรงเรียน  

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
พัฒนางาน
ธนาคารโรงเรียน 

กระดาษการ์ดขาว A4-180g. (แพ็ค 50 ผ.) - - 170 2 แพ็ค 85 170 1. นายศรายุทธ จักรคำ 
2. นางสาวกฤษณี กาบคำ 
3. นายยุทธนา สำราญศรี 

แฟ้มโชว์เอกสาร 3 ห่วง NO. 444 A4  - - 115 1 แฟ้ม 115 115 
ไส้แฟ้ม แพ็ค 100 ซอง ซองอเนกประสงค์  
ขนาด A4 

- - 90 1 แพ็ค 90 90 

"ยางลบโฟมซาก ุ ระ  SAKURA Foam Eraserขนาด 
XRFW-60" 

- - 60 4 ก้อน 15 60 

ลวดเย็บกระดาษต้ังโต๊ะ 23/13 - - 158 2 กล่อง 79 158 
"สันรูด A4 ยกโหล ขนาด 7 มม. 12 อัน/แพ็ค  คละสี" - - 35 1 แพ็ค 35 35 
สันรูด A4 ยกโหล ขนาด 10 มม. 12 อัน/แพ็ค  คละสี - - 45 1 แพ็ค 45 45 
สันรูด A4 ยกโหล ขนาด 22 มม. 12 อัน/แพ็ค  คละสี - - 155 1 แพ็ค 155 155 
กระดาษโฟโต้ Hi-jet ผิวมัน Inkjet Fruit Series Glossy 
Photo Paper 200 แกรม A4 100 แผ่น 

- - 240 1 แพ็ค 240 240 

กระดาษการ์ด สี (7 สี) A4-120g. 175 ผ. - - 120 1 ห่อ 120 120 
ลวดเสียบกลมชุป ขนาด 500 ตัว - - 90 1 กระปุก 90 90 
พลาสติกเคลือบบัตร216x303 125MC. A4 [ x 100.00] - - 265 1 กล่อง 265 265 
กาวลาเท็กซ์ มีพาย 8 ออนซ์ - - 50 2 ขวด 25 50 
กล่องแฟ้มกระดาษ 3 ช่อง สี - - 230 1 ใบ 230 230 
แฟ้มเสนอเซ็นต์ ลายไทย - - 360 2 เล่ม 180 360 
มีดคัทเตอร์เล็ก สแตนเลส - - 80 2 อัน 40 80 
มีดคัทเตอร์ใหญ่ สแตนเลส - - 100 2 อัน 50 100 
ลวดเย็บ เบอร์ 10 MAX (แพ็ค24กล่อง) - - 282 1 แพ็ค 282 282 
ลวดเย็บ เบอร์ 3 MAX (แพ็ค24กล่อง) - - 615 1 แพ็ค 615 615 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
สติกเกอร์ PVC ใส 70x106 CM. - - 120 3 แผ่น 40 120 
ไม้ขนไก่ ใหญ ่ - - 100 1 อัน 100 100 
ไม้ขนไก่ เล็ก - - 60 1 อัน 60 60 
แผ่นพลาสติกทำปก A4 ใส (100 แผ่น/แพ็ค) ORCA - - 135 1 แพ็ค 135 135 
ปากกามาร์คเกอร์ 2 หัว แดง - - 38 2 ด้าม 19 38 
ปากกามาร์คเกอร์ 2 หัว น้ำเงิน - - 38 2 ด้าม 19 38 
กล่องเก็บเงินมีกุญแจล็อค ONE TPS-3024 สีดำ ขนาด 
300x240x90 มม. น้ำหนัก 1.9 kgs 

- - 900 1 กล่อง 900 900 

ของรางวัลนักเรียน - - 349 - - - 349 
รวมทั้งหมด (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000 

 
  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมโครงงาน
คุณธรรม 

บอร์ดโครงงาน 3 พับ ทรงบ้าน สีแดง - - 12,600 9 อัน 1,400 12,600 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
 บอร์ดโครงงาน 3 พับ ทรงบ้าน สีน้ำเงิน - - 16,800 12 อัน 1,400 16,800 

กระดาษโปสเตอร์บางสี 2 หน้า 80 แกรม ขนาด 
52X77 cm. (100 แผ่น) 5 สี  

- - 600 100 แผ่น 6 600 

รวมทั้งหมด (สามหมื่นบาทถ้วน) 30,000 
  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมคุณธรรม 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมคุณธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าวิทยากร  - 3,600 - 6 ชั่วโมง 600 3,600 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 
 ป้ายไวนิล - - 2,000 2 อัน 2,000 4,000 

กระดาษโปสเตอร์แข็ง - - 1,320 4 แผ่น 33 1,320 
เทปใส - - 150 5 ม้วน 30 150 
เทปผ้า 2.5 น้ิว - - 180 3 ม้วน 60 180 
กาวสองหน้าบาง18 mm - - 175 7 ม้วน 25 175 
กระดาษ การ์ด ขาว A4-240g. 50 ผ. - - 950 10 ห่อ 95 950 
กระดาษ ถ่ายเอกสาร/ราคาสุทธิ A4-80g. 500 ผ. 
AA 

- - 1,350 10 รีม 135 1,350 

เทปโฟมกาวสองหน้า 3M ขนาด 21 มม X ยาว 1 
ม. และ ยาว 3 ม. 

- - 1,500 10 อัน 150 1,500 

ปากกาลูกลื่น สี น้ำเงิน สีแดง สีดำ - - 275 55 ด้าม 5 275 
กระดาษ ปรุ๊พสร้างแบบ31 x 43 น้ิว - - 1,500 500 แผ่น 3 1,500 

รวมทั้งหมด (หน่ึงหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 15,000 
 
  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมฝึกภาคสนามนักศึกษาวิชาทหาร 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ฝึกภาคสนามนักศึกษา
วิชาทหาร 

ฝึกภาคสนามนักศึกษาวิชาทหาร - - - - - - - 1. นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น 
2. นายเสถียร กิจสำราญกร 

รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมกิจกรรมการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมการเดินทางไกล
และอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ 
 

ค่าดําเนินงานกิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรม 45,500 - - - - - 45,500 1. นายยทุธนา สำราญศรี                
2. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์ 
3. นายประทิน ศิริ  
4. คณะครูลูกเสือโรงเรียนแม่
ต่ืนวิทยาคม ปีการศึกษา 2567 รวมทั้งหมด (สี่หมื่นห้าพันหา้ร้อยบาทถ้วน) 45,500 

 
 
 



 

 
โครงการส่งเสริมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

 
หัวหน้าโครงการ  นางสาวญาศิณี  อ่อนทองหลาง  ตำแหน่ง ครู รหัส C02 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวญาศิณี  อ่อนทองหลาง  ตำแหน่ง  ครู 

นายศรายุทธ  จักรคำ   ตำแหน่ง  ครู 
นางสาวอาทิตยา  คำมามุง   ตำแหน่ง  ครู 
นายบวรกูณฑ์  ดีเมฆ   ตำแหน่ง  ครู 

 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 2 กลยุทธ์ ข้อท่ี 4 , 6 
         ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 3 กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 , 2 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
         มาตรฐานท่ี 2  ตัวบ่งช้ี 2.5 
         มาตรฐานท่ี 3  ตัวบ่งช้ี 3.1 ประเด็นพิจารณา 1 
        ตัวบ่งช้ี 3.2 ประเด็นพิจารณา 3  
        ตัวบ่งช้ี 3.4 ประเด็นพิจารณา 2 
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 กล่าวไว้
ว่า “การศึกษา” หมายความว่า กระบวนการเรียนรู้เพื ่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยการ
ถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทาง 
วิชาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม สังคม การเรียนรู้ และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคล 
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด  
 กระบวนการจัดการศึกษาต้อง ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียน และ อำนวยความสะดวกเพื่อให้
ผู ้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งขอ งกระบวนการเรียนรู้ 
ท้ังนี้ ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากส่ือการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่าง ๆ โดย
รัฐต้องส่งเสริมการดำเนินงานและการจัดตั้งแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ได้แก่ ห้องสมุดประชาชน 
พิพิธภัณฑ์ หอศิลป์ สวนสัตว์ สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร์ อุทยาน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนย์การ
กีฬาและนันทนาการ แหล่งข้อมูล และแหล่งการเรียนรู้อื่นอย่างพอเพียง และมีประสิทธิภาพ สถานศึกษาจึงมี



ความตระหนักถึงความสำคัญด้านการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ จัดการเรียนเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ 
เพื่อให้ผู้เรียนมีพัฒนาการ ท้ังด้านร่างกาย จิตใจ – อารมณ์ สังคมและสติปัญญา มีความรู้คู่คุณธรรม สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม ได้จัดทำโครงการส่งเสริมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษาข้ึน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายท้ัง
ภายในสถานศึกษา และภายนอกสถานศึกษา ได้แก่ กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน  
กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ภายในโรงเรียน กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต และการจัดทำส่ือการเรียนการสอนเพื่อให้
ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาได้อย่างมีคุณภาพ  
 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายท้ังภายในสถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้
ภายนอกสถานศึกษา 

2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนตระหนักคิด และเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในสถานศึกษา  
และแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา  

3. เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพ สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนและ
สถานศึกษา 

4. เพื่อสนับสนุนการจัดทำส่ือการเรียนการสอนให้กับผู้เรียน 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 82 ได้ศึกษาเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายในสถานศึกษา และแหล่ง
เรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 

2. ผู้เรียนร้อยละ 82 ตระหนักคิด และเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในสถานศึกษา 
และแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 

3. ผู้สอนได้ใช้ประโยชน์จากการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา และนำมาใช้ประโยชน์ในการจัดการ
เรียนการสอน 3 ร้อยละ 82 

4. ผู้สอนร้อยละ 82 มีการจัดทำส่ือการเรียนการสอนให้กับผู้เรียน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

1. ผู ้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที ่หลากหลายทั้งภายในสถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้
ภายนอกสถานศึกษา 

2. ผู้เรียนตระหนักคิด และเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในสถานศึกษา และแหล่ง
เรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 

3. แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษามีคุณภาพ สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนและสถานศึกษา 
4. มีการจัดทำส่ือการเรียนการสอนให้กับผู้เรียน 

 
4. งบประมาณทั้งสิ้น 230,000 บาท (สองแสนสามหมื่นบาทถ้วน) 



โครงการส่งเสริมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

C02.1 มาตรฐานที่ 3  
ตัวบ่งชี้ 3.2 

ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้เพ่ือ

พัฒนาผู้เรียน 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้

จากสภาพจรงิและจากแหล่ง

เรียนรู้ที่หลากหลาย 

2. เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักการ

แสวงหาความรู้จากข้อมูล 

ข่าวสาร แหล่งเรียนรู้ เพ่ือ

นำไปใช้ในการวางแผน 

เลือกแนวทางการศึกษาต่อ 

ได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับ
ศักยภาพของตนเอง  

1. ผู้เรียนร้อยละ 82 ได้รับ
ความรู้จากการศึกษาเรียนรู้จาก
สภาพจริงและจากแหล่งเรียนรู้ที ่
หลากหลาย 
2. ผู้เรียนร้อยละ 82 ได้รับ
ความรู้จากการค้นหาข้อมูล 
ข่าวสาร แหล่งเรียนรู้และ
นำไปใช้ในการวางแผนเลือก
แนวทางการศึกษาต่ออย่าง
เหมาะสมสอดคล้องกับศักยภาพ
ของตนเอง 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีผลการประเมินคุณภาพ ระดับ 3 
ข้ึนไป ของโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม ได้ศึกษาเรียนรู้จาก
สภาพจริงและจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
2. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีผลการประเมินคุณภาพ 
ระดับ 3 ข้ึนไป ของโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม รู้จักการ
แสวงหาความรู้จาก ข้อมูล ข่าวสาร แหล่งเรียนรู้ เพ่ือ
นำไปใช้ในการวางแผน เลือกแนวทางการศึกษาต่อ ได้
อย่างเหมาะสมสอดคล้อง กับศักยภาพของตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนของโรงเรียนแม่ต่ืน วิทยาคมได้ศึกษาเรียนรู้จาก
สภาพจริงและจากแหล่ง เรียนรู้ที่หลากหลาย 
2. ผู้เรียนของโรงเรียนแม่ต่ืน วิทยาคมรู้จักการแสวงหา 
ความรู้จากข้อมูล ข่าวสาร แหล่งเรียนรู้เพ่ือนำไปใช้ ใน
การวางแผนเลือกแนวทางการศึกษาต่อได้อย่างเหมาะ สม
สอดคล้องกับศักยภาพ ของตนเองได้ 

150,000 นางสาวอาทิตยา คำมามุง 
  

C02.2 มาตรฐานที่ 2 
ตัวบ่งชี้ 2.5 

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 
ประเด็น

พิจารณา 1 
ตัวบ่งชี้ 3.2 
ประเด็น

พิจารณา 3 

สวน
พฤกษศาสตร์

โรงเรียน 

1. เพ่ือสร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนมี
ความรักและเห็นคุณค่าของ
พรรณไม ้
2. เพ่ือให้โรงเรียนเป็นแหล่ง
รวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมูล
พรรณไม้ และการเก็บรักษา 
เพ่ือประโยชน์ทางการศึกษา 
และเผยแพร่สู่ภายนอก 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดจิต 

1. ผู้เรียนมีผู้เรียนมีความรู้ 
สามารถจำแนก พันธ์ุพืชชนิด
ต่างๆ ในท้องถ่ิน 
2. ผู้เรียนสามารถอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
เก่ียวกับพันธ์ุพืชชนิดต่างๆ และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีผู้เรียนมีความรู้ สามารถจำแนก พันธ์ุพืชชนิด
ต่างๆ ในท้องถ่ิน 
2. ผู้เรียนสามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
เก่ียวกับพันธ์ุพืชชนิดต่างๆ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน 
3. ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พรรณพืช 
4. ผู้สอนได้ใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและ
นำมาใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน 

5,000 นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ 



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

สำนึกในการอนุรักษ์พรรณพืช 
เข้าใจถึงปัจจัยทางชีวภาพและ
กายภาพ 
ที่เกี่ยวกับพืช 
4. เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใน

โรงเรียนและนำมาใช้ประโยชน์

ในการจัดการเรียนการสอน 

3. ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์พรรณพืช 
4. ผู้สอนได้ใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและ
นำมาใช้ประโยชน์ในการจัดการ
เรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีผู้เรียนมีความรู้ สามารถจำแนก พันธ์ุพืชชนิด
ต่างๆ ในท้องถ่ินในระดับ 3 ร้อยละ 82 
2. ผู้เรียนสามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
เก่ียวกับพันธ์ุพืชชนิดต่างๆ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันในระดับ 3 ร้อยละ 82 
3. ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พรรณพืชในระดับ 3 
ร้อยละ 82 
4. ผู้สอนได้ใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและ
นำมาใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน 3 ร้อยละ 
82 

C02.3 มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.2 

ห้องสมุดมีชีวิต 1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะการอ่าน
ที่ดีย่ิงข้ึน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีเกิดรัก และ
ตระหนักในการใช้ภาษาไทยให้
ถูกต้องตามหลักภาษาไทย 
3. เพ่ือพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน
แม่ต่ืนวิทยาคม ให้เป็นห้องสมุด
มีชีวิต เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ พร้อมให้บริการแก่
ผู้เรียน บุคลากรครู ผู้บริหาร 
คณะกรรมการสถานศึกษา และ
ชุมชนอย่างทั่วถึง 
 

 

นักเรียน คณะครูบุคคลากร มี
ความพึงพอใจต่อการจัด
บรรยากาศห้องสมุด และการ
ให้บริการของห้องสมุด ระดับดี
ข้ึนไป 
 

 

 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนและคณะครู ร้อยละ 80 อยู่ในระดับคุณภาพ 3 ข้ึน
ไป มีความพึงพอใจในการจัดบรรยากาศและการ
ให้บริการของห้องสมุดโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนและคณะครู บคุลาการรวมถึงประชาชน มีความพึง
พอใจในการจัดบรรยากาศและการให้บริการของห้องสมดุ
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 

30,000 นายศรายุทธ จักรคำ 



 

 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

C02.4 มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.4 
ประเด็น

พิจารณาท่ี 2 

สนับสนุนการ
จัดทำสำเนา

เอกสาร
ประกอบการ
จัดการเรียนรู้

และ
แบบทดสอบ
ให้กับผู้เรียน 

เพ่ือสนับสนุนจัดซื้อหรือจัดหา
วัสดุอุปกรณ์เพ่ือการจัดทำ
สำเนาเอกสารประกอบการ
จัดการเรียนรู้และแบบทดสอบ
ให้กับผู้เรียน 

ผู้สอนมีสำเนาเอกสาร
ประกอบการจัดการเรียนรู ้
และแบบทดสอบให้กับนักเรียน
ได้ 

เชิงปริมาณ 
ผู้สอนร้อยละ 82 มีสำเนาเอกสารประกอบการจัดการ
เรียนรู้แบบทดสอบวัดผลกลางภาคเรียนและแบบทดสอบ
วัดผลปลายภาคเรียนให้กับนักเรียนในทุกรายวิชา 
เชิงคุณภาพ 
ผู้สอนสำเนาเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้
แบบทดสอบวัดผลกลางภาคเรียนและแบบทดสอบวัดผล
ปลายภาคเรียนให้กับนักเรียนอย่างต่อเน่ืองและเหมาะสม
ในระดับดี 

45,000 นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน   งบประมาณ 150,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวอาทิตยา คำมามุง 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  วางแผนการดำเนินงานกิจกรรม
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ผู้เรียนประจำปี 2567 

           

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ            
3. กำกับติดตาม/ประเมินผลการ

ดำเนินงานตามกิจกรรม 
           

4. สรุปการดำเนินการตามแผนปฏิบัติ
การ 

           

           
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน   งบประมาณ 5,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ  2. นางสาวอาทิตยา คำมามุง 3. นายศิริวัฒน์ มูลวงศ์ 4. นางสาวเกศินี จุลศิริ 
     5. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 6. นางสาวดลยา สมกูล 7. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 8. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ประชุม วางแผน จัดทำโครงการ 
- ประชุมวางแผน แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
- ประสานงานคณะครูและบุคลากร 
- จัดซื้ออุปกรณ์ 
ดำเนินงานตามโครงการ 
-จัดกิจกรรมในโรงเรียน 
ประเมินผล/สรุปรายงานโครงการ 
-กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
-ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
-รายงานผลการดำเนินงาน 

 
 
✓ 
 
 

          

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

          ✓ 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต   งบประมาณ 30,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายศรายุทธ  จักรคำ  
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  วางแผนการดำเนินงานกิจกรรม
ห้องสมุดมีชีวิต ประจำปี 2567 

           

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ            
3. กำกับติดตาม/ประเมินผลการ

ดำเนินงานตามกิจกรรม 
           

4. สรุปการดำเนินการตามแผนปฏิบัติ
การ 

           

 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  4 : กิจกรรมสนับสนุนการจัดทำสำเนาเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้และแบบทดสอบให้กับผู้เรียน  
     งบประมาณ 45,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 2. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 3. นางสาวอาทิตยา คำมามุง  
     4. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้ 5. นางสาวเมษยา เรือนคำ 
รูปแบบกิจกรรม   :  ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 
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ค.

 6
7 

ม.
ค.
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8 
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พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ขั้นเตรียมการ 
- เสนอกิจกรรมและจัดสรรงบประมาณ 
- ประชุมวางแผนการปฏิบัติงานมอบหมายการ
ปฏิบัติงาน 

           

2. ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 
- จัดกิจกรรมในโรงเรียน 

           

3 ขั้นประเมินผล 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงานรายงานผล
การดำเนินงาน 

           

4. ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะ 

           



การประเมินผล 

 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
1. ผู้เรียนร้อยละ 82 ได้ศึกษาเรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายท้ังภายใน
สถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ
โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

2. ผู้เรียนร้อยละ 82 ตระหนักคิด และเกิด
จิตสำนึกในการอนุรักษ์แหล่งเรียนรู้ท้ังภายใน
สถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ
โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

3. ผู้สอนได้ใช้ประโยชน์จากการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ในสถานศึกษา และนำมาใช้ประโยชน์
ในการจัดการเรียนการสอน 3 ร้อยละ 82 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ
โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของโครงการ 

4. ผู้สอนร้อยละ 82 มีการจัดทำส่ือการเรียน
การสอนให้กับผู้เรียน 

ร้อยละ 82 ตรวจแบบสำรวจ
การดำเนินงานของ
โครงการ 

แบบสำรวจการ
ดำเนินงานของโครงการ 



แบบประเมิน กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาผูเ้รียน 

แบบประเมินการจัดกิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาผูเ้รียน 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ประจำปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 
---------------------------------------------------------------------- 

 

 ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
 เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
 สถานะ  (   )  นักเรียน   ช้ัน  ( ) ม.1  ( ) ม.2  ( ) ม.3 

     ( ) ม.4  ( ) ม.5  ( ) ม.6 

 ส่วนที่ 2แบบประเมิน 

 คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
    ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

ท่ี รายการ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
4 3 2 1 

1 ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจและเห็นความสำคัญของการทัศนศึกษา     
2 ผู้เรียนได้รับความรู้เพิ่มมากขึ้นจากวิทยากรประจำสถานท่ีนั้นๆ     
3 ผู้เรียนมีการทำงานเป็นรายบุคคล และการทำงานเป็นกลุ่มดีขึ้น     
4 ขั้นตอนการดำเนินงาน/พิธีการมีความเหมาะสม     
5 กิจกรรมดังกล่าวที่จัดขึ้น ให้แก่ผู้เรียนมีความเหมาะสม     
6 นักเรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม     
7 เวลาท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม     
8 สถานท่ี ท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม     
9 ประโยชน์ท่ีได้จากการจัดกิจกรรมนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน     
10 การเดินทางมีความเหมาะสมและเพียงพอ     

 ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

  
  



แบบประเมิน กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
แบบประเมินผลการจัดสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

ช่ือ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขท่ี........... 
 คำช้ีแจง : ให้นักเรียน / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 
1. ผู้เรียนมีความรู้ เกี่ยวกับพันธุ์พืชชนิดต่างๆ ในท้องถิ่น     
2. ผู้เรียนสามารถจำแนก พนัธุ์พืชชนิดต่างๆ ในท้องถ่ิน     
3. ผู้เรียนสามารถอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น เกี่ยวกับพันธุ์พืชชนิดต่างๆ      
4. ผู้เรียนสามารถนำข้อมูล ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน     
5. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น     
6. กิจกรรมในโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนมีความเหมาะสมกับผู้เรียน     
7. นักเรียนได้รับประโยชน์จากโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน     
8. ผู้สอนมีการจัดการเรียนการสอนท่ีเช่ือมโยงสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและ
ท้องถิ่นกับเนื้อหาวิชา 

    

 
ข้อเสนอแนะอื่นๆ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
1.).................................................................................................................................................................. 
2.)..................................................................................................................................................................  
3.) .................................................................................................................................................................. 
 

 เกณฑ์การให้คะแนน  
3= ดี/ เหมาะสมมาก/ มาก 
2= พอใช้/ เหมาะสมปานกลาง / ปานกลาง  
1= น้อย/ เหมาะสมน้อย 
0= ต้องปรับปรุง /แก้ไข/ น้อยมาก    
 
 
 
                                                                       ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 
                                                                               (……………………………………………) 
  



แบบประเมิน กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
การประเมินผลกิจกรรม (ของผู้รับรับผิดชอบกิจกรรม) 

โปรดใส่เครื่องหมาย (✔) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม 
เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้  3 หมายถึง ดี 
   4 หมายถึง ดีมาก 5 หมายถึง ดีเย่ียม 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 
1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา/ปรับปรุง โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค ์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียน 

   
 

 

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน  60 – 65 ระดับคุณภาพ  5 แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
50 – 59  ระดับคุณภาพ  4 แปลคุณภาพ  ดีมาก 

    40 – 49  ระดับคุณภาพ  3 แปลคุณภาพ  ดี 
30 – 39 ระดับคุณภาพ  2 แปลคุณภาพ  พอใช้ 

    0 – 29 ระดับคุณภาพ  1  แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ    .............. 
  



แบบประเมิน กิจกรรมสนับสนุนการจัดทำสำเนาเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ 
และแบบทดสอบให้กับผู้เรียน 

แบบสำรวจความเพียงพอของสำเนาเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้และแบบทดสอบ 

โปรดใส่เครื่องหมาย (�) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม 
ตอนที่ 1 ผู้ทำแบบสำรวจเปน็ผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้... 
  สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
  สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
  สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
  สาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
  สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
  สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
  สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
  สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
  งานแนะแนว 
  อื่น ๆ 
 โปรดระบุ................................................................................................................................................ 
ตอนที่ 2 
1. ผู้สอนมีสำเนาเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้และแบบทดสอบวัดผลกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน
ให้กับนักเรียนในทุกรายวิชา 
  ใช่ มีให้กับนักเรียนในทุกรายวิชา 
  ไม่ใช่ มีให้กับนักเรียนในบางรายวิชา 
2. ผู้สอนมีสำเนาเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้แบบทดสอบวัดผลกลางภาคเรียนและแบบทดสอบวัดผล
ปลายภาคเรียนให้กับนักเรียนอย่างต่อเนื่องและเหมาะสมในระดับ... 
  ดีเย่ียม  ดีมาก  ดี  พอใช้  ปรับปรุง 
3. ปัญหาท่ีพบหรือข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
  



การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
  

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ …………….. 
  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้เพื่อพฒันาผู้เรียน 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

นักเรียนชั้นมัธยมต้น 292 - - 292 คน 200 58,400 นางสาวอาทิตยา คำมามุง 
  นักเรียนชั้นมัธยมปลาย 363 - - 363 คน 250 90,750 

รวมทั้งหมด (หน่ึงแสนสี่หมื่นเก้าพันหน่ึงร้อยหา้สิบบาทถ้วน) 149,150 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

 
  

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

ราคารวม 
(บาท) ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ 

สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
 

กระดาษปรุ๊พ สร้างแบบ 31 x 43 น้ิว - - 300 100 แผ่น 3 300 1. นายบวรกูณฑ์ ดีเมฆ 
2. นางสาวอาทิตยา คำมามุง  
3. นายศิริวัฒน์ มูลวงศ์ 
4. นางสาวเกศิน ีจุลศิริ 
5. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 
6. นางสาวดลยา สมกูล 
7. นางสาวพิชชาภัทร์ กองมา 
8. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล

  

กระดาษการ์ดขาว  A4-240g. 50 ผ./ห่อ - - 285 5 ห่อ 95 475 
กระดาษ วาดเขียน 100 ปอนด์ A3 200 g. 100 
ผ./แพ็ค 

- - 1,000 1 แพ็ค 1,000 1,000 

ด้ายเย็บใหญ่  - - 180 10 หลอด 18 180 
เข็มเย็บผ้า No.6 - - 50 3 ห่อ 10 30 
เข็มเย็บผ้า No.7 - - 50 3 ห่อ 10 30 
เข็มเย็บผ้า No.8 - - 50 2 ห่อ 10 20 
เครื่องยิงกระดาษ - - 1,850 1 เครื่อง 1,850 1,850 
ลวด ยิง T3 - 10M 1000 ตัว - - 275 5 กล่อง 55 275 
สีไม้ยาว  36 สี - - 660 4 กล่อง 165 660 
กรรไกร ตัดกิ่ง อย่างดี - - 180 1 อัน 180 180 

รวมทั้งหมด (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต  

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ห้องสมุดมีชีวิต แฟ้มโชว์เอกสาร 3 ห่วง NO. 444 A4  - - 575 5 แฟ้ม 115 575 1. นายศรายุทธ จักรคำ 

2. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร ์
3. นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น 
4. นายประทิน ศิริ 
5. นายยุทธนา สำราญศรี 
 

มีดคัทเตอร์เล็ก สแตนเลส - - 160 4 อัน 40 160 
มีดคัทเตอร์ใหญ่ สแตนเลส - - 200 4 อัน 50 200 
เทปใส1/2”*72y ม้วนใหญ่ - - 160 5 ม้วน 32 160 
โฟมเทป 2 หน้า22มม.*10ม. - - 180 2 ม้วน 90 180 
เทปกาว 2 หน้า ยาว 20 หลา 1/2น้ิว บาง - - 100 5 ม้วน 20 100 
กล่องแฟ้มกระดาษ 3 ช่อง 12 น้ิว - - 390 2 อัน 195 390 
ถุงแฟ้มซอง 1 กระดุม A4 - - 150 15 ซอง 10 150 
สีไม้ยาว + กบเหลา 12 สี  - - 825 15 กล่อง 55 825 
ลวดเย็บ เบอร์ 10 (แพ็ค24กล่อง) - - 282 1 แพ็ค 282 282 
ลวดเย็บ เบอร์ 3 (แพ็ค24กล่อง) - - 615 1 แพ็ค 615 615 
ไม้ขนไก่ ใหญ่ - - 100 1 อัน 100 100 
ไม้ขนไก่ เล็ก - - 60 1 อัน 60 60 
แผ่นพลาสติกทำปก A4 ใส (100 แผ่น/แพ็ค) - - 135 1 แพ็ค 135 135 
ซองถนอมเอกสาร 11 รู A4 (100 ซอง/แพ็ค) - - 92 1 แพ็ค 92 92 
ยางลบโฟม ขนาด XRFW-60 (60 ชิ้น/กล่อง) - - 864 1 กล่อง 864 864 
แฟ้มแขวน 1x10 รุ่น 926F - - 790 5 ห่อ 158 790 
กระดาษโฟโต้ Hi-jet ผิวมัน 200 แกรม  
A4 100 แผ่น 

- - 240 1 แพ็ค 240 240 

แผ่นพลาสติกทำปก A4 ใส (100 แผ่น/แพ็ค)  - - 135 1 แพ็ค 135 135 
ปากกาลูกลื่น 0.5มม. (50ด้าม) น้ำเงิน  - - 179 1 กล่อง 179 179 
ปากกาลูกลื่น 0.5มม. (50ด้าม) แดง  - - 179 1 กล่อง 179 179 
ดินสอไม้ HB (กล่อง 12 แท่ง) - - 175 5 กล่อง 35 175 
ปากกาตัดเส้น (สีดำ) (0.5) - - 200 10 ด้าม 20 200 
กรรไกร 7 น้ิว   - - 342 6 อัน 57 342 
ปากกาตัดเส้น (สีดำ)  - - 354 6 ด้าม 59 354 



กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
แผ่นพลาสติกทำปก A4 ใส (100 แผ่น/แพ็ค)  - - 135 1 แพ็ค 135 135 
สีไม้ระบายน้ำ 36 สี - - 430 2 กล่อง 215 430 
กระดาษ 100 ปอนด์  - - 390 3 เล่ม 130 390 
เทปผ้า แลคซีน 2 น้ิว (สีฟ้า) - - 88 2 ม้วน 44 88 
เทปผ้า แลคซีน 2 น้ิว (สีแดง) - - 88 2 ม้วน 44 88 
เทปผ้า แลคซีน 2 น้ิว (สีม่วง) - - 88 2 ม้วน 44 88 
เทปผ้า แลคซีน 2 น้ิว (สีเขียว) - - 88 2 ม้วน 44 88 
พู่กันกลมขนดำ No.2 - - 60 6 ด้าม 10 60 
พู่กันกลมขนดำ No.4 - - 78 6 ด้าม 13 78 
พู่กันกลมขนดำ No.8 - - 120 6 ด้าม 20 120 
พู่กันกลมขนดำ No.10 - - 180 6 ด้าม 30 180 
จานสี ใหญ่ - - 48 4 อัน 12 48 
พลาสติกเคลือบบัตร 216x303 125MC.  
A4 [ x 100.00] 

- - 530 2 กล่อง 265 530 

ม็อบถูพ้ืน+ถัง - - 300 1 อัน 300 300 
น้ำยาเช็ดกระจก 270 ml.  - - 55 1 ขวด 55 55 
น้ำยาล้างห้องน้ำ 900 มล. - - 180 3 ขวด 60 180 
น้ำยาดันฝุ่น 1 ลิตร - - 135 1 ขวด 135 135 
แปรงถูพ้ืนด้ามยาว ขนไนล่อน - - 120 1 อัน 120 120 
แปรงขัดส้วมด้ามพลาสติก - - 27 1 อัน 27 27 
กล่องพลาสติก มีล้อ (เกรด AA) 85 ลิตร no.5115 
J.C.J 

- - 440 1 กล่อง 440 440 

ธงประจำพระองค์ (สมเด็จพระเทพฯ) 60 x 90 cm. 
พิมพ์ 5 สี 

- - 70 2 ผืน 35 70 

เสาธงไม้ 2.5 เมตร - - 170 2 ต้น 85 170 
หมึกเติมตลับชาติ แดง/น้ำเงิน 28 cc - - 40 4 ขวด 10 40 
หนังสือเสริมทักษะการเรียนรู้ + พจนานุกรม 
ภาษาไทย/อังกฤษ 

- - 10,048 - - - 10,048 

รวมทั้งหมด (สามหมื่นบาทถ้วน) 30,000 



 
รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

กิจกรรมสนับสนุนการจัดทำสำเนาเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้และแบบทดสอบให้กับผู้เรียน 
 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
สนับสนุนการจัดทำ
สำเนาเอกสาร
ประกอบการจัดการ
เรียนรู้และ
แบบทดสอบให้กับ
ผู้เรียน 

หมึกพิมพ์สำเนา SF สีดำ และกระดาษไข SF ขนาด 
A4/L (ไข 10 ม้วน รวม 20,000 บาท, หมึก 16 
หลอด รวม 16,000 บาท, ภาษีมูลค่าเพ่ิม  
ร้อยละ 7 รวม 2,520 บาท) 

- - 38,520 1 รายการ 38,520 38,520 1. นางสาวญาศณิี อ่อนทองหลาง 
2. นางสาวสภุาภรณ์ ชมจันทร์ 
3. นางสาวอาทิตยา คำมามุง 
4. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท ้
5. นางสาวเมษยา เรือนคำ 

กระดาษถ่ายเอกสาร A4 –70g. 500 แผ่น - - 6,405 61 รีม 105 6,405 
ซองน้ำตาล ครุฑ 11x17 น้ิว ขยายข้าง   40 5 ซอง 8 40 
กระดาษปรุ๊พ - - 15 5 แผ่น 3 15 
ยางลบ - - 20 2 ก้อน 10 20 

รวมทั้งหมด (สี่หมื่นห้าพันบาทถ้วน) 45,000 



 
โครงการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

 
หัวหน้าโครงการ  นายกิตติคุณ   ตันติเพชราวรรณ์  ตำแหน่ง ครู รหัส C03 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกิตติคุณ   ตันติเพชราวรรณ์  ตำแหน่ง ครูครูผู้ช่วย 
   นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว   ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ 
   
ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 1,2,3 กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 , 2 , 3 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
         มาตรฐานท่ี 1 , 2 , 3 ตัวบ่งช้ี  1.2 , 3.3 ประเด็นพิจารณา ข้อท่ี 1 , 3   
              
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 กรอบแนวคิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไข
เพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 มีจุดมุ่งหมายในการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เป็น
คนดี มีความรู้ และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างเป็นสุข การดำเนินการเพื ่อให้บรรลุเป้าหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพนั้นจำเป็นต้องมีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
การจัดการศึกษา  
 ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ตามแนวทางการส่งเสริมห้องเรียนคุณภาพ (Quality Classroom) อันประกอบด้วย การจัดบรรยากาศใน
ห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้  การพัฒนาระบบข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล และพฤติกรรมของนักเรียนที่อยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข ช่วยเหลือซึ่งกัน และกัน ครูปรับพฤติกรรมเด็กด้านวินัยเชิงบวกโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม
จึงจัดทำโครงการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพื่อยกระดับห้องเรียนให้มีคุณภาพ และพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนของครู โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกให้เด็กรักครูครูรักเด็กและเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้
สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อให้ผู้ปกครองได้รู้และเข้าใจถึงกฎระเบียบ ตลอดจนการดูแลนักเรียน สามารถนำไปอบรมส่ัง
สอนนักเรียนในปกครองได้ 



 2. เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูประจำช้ันและรับทราบข้อมูลพฤติกรรมด้านต่างๆ ท้ังการ
เรียนและความประพฤติ พร้อมท้ังหาแนวทางดูแลช่วยเหลือร่วมกัน 
 3.เพื่ออำนวยความสะดวกในการดำเนินการทำงานของฝ่ายบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียนใน
การจัดทำเอกสารข้อมูลต่างๆ 
 4. เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ นำไปใช้ปรับปรุง พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอนของตนได้ 

5. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับให้สูงขึ้น 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 1. ผู้ปกครองผู้เรียนโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม ได้รู้และเข้าใจถึงกฎระเบียบ ตลอดจนการดูแลนักเรียน 
สามารถนำไปอบรมส่ังสอนนักเรียนในปกครองได้ ร้อยละ 80 
 2. ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูประจำชั้นและรับทราบข้อมูลพฤติกรรมด้านต่างๆ ทั้งการเรียน
และความประพฤติ พร้อมท้ังหาแนวทางดูแลช่วยเหลือร่วมกัน ร้อยละ 80 
 3. อำนวยความสะดวกในการดำเนินการทำงานของฝ่ายบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียนในการ
จัดทำเอกสารข้อมูลต่างๆ ร้อยละ 80 
 4. คณะครูได้รับการนิเทศการสอน และรายงานผล ร้อยละ 82 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 1. ผู้ปกครองผู้เรียนโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม ได้รู้และเข้าใจถึงกฎระเบียบ ตลอดจนการดูแลนักเรียน 
สามารถนำไปอบรมส่ังสอนนักเรียนในปกครองได้  
 2. ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูประจำชั้นและรับทราบข้อมูลพฤติกรรมด้านต่างๆ ทั้งการเรียน
และความประพฤติ พร้อมท้ังหาแนวทางดูแลช่วยเหลือร่วมกัน   
 3.ดำเนินการทำงานของฝ่ายบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียนในการจัดทำเอกสารข้อมูลต่างๆมี
ความสะดวกสบายและเป็นระบบ ระเบียบ 
 4. คณะครูได้รับการนิเทศจากฝ่ายบริหารแบบกัลยาณมิตร และรายงานผล 
 
4. งบประมาณทั้งสิ้น 10,470 บาท (หนึ่งหมื่นส่ีร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน) 



โครงการโครงการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
กลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

C03.1 มาตรฐานที่ 3  
ตัวบ่งชี้ 3.3 

กิจกรรมการ
นิเทศการสอน 

 

1. เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ 
ความเข้าใจ และทักษะเก่ียวกับ
วิธีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ นำไปใช้ปรับปรุง 
พัฒนาการจัดกระบวนการเรียน
การสอนของตนได้ 
2 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของนักเรียนทุกระดับให้
สูงข้ึน 

1. คณะครูได้รับการนิเทศการ
สอน และรายงานผลอยู่ใน
ระดับ ร้อยละ 82 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูได้รับการนิเทศการสอน และรายงานผล ร้อย
ละ 82 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูได้รับการนิเทศจากฝ่ายบรหิารแบบกัลยาณมิตร 
และรายงานผล  

0 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 

C03.2 
 

มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้  1.2   

ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 , 3 

มาตรฐานที่ 2 
ตัวบ่งชี้ 2.5 

พัฒนางานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 

1. เพ่ืออำนวยความสะดวกใน 
การดำเนินการทำงานของ 
งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ในการจัดทำเอกสารข้อมูลต่างๆ 

งานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนมีความมีการจัดทำ
ข้อมูลและเตรียมงานด้าน
เอกสารต่างๆอย่างเป็นระบบ 
ระเบียบมากข้ึน 

เชิงคุณภาพ 
1. ดำเนินงานของงานระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียนใน
การจัดทำเอกสารข้อมูลต่างๆ มีความสะดวกสบายและเป็น
ระบบ ระเบียบ 
เชิงปริมาณ 
1. อำนวยความสะดวกในการดำเนินการทำงานของงาน
ระบบดูแลและชวยเหลือนักเรียน
และคณะครโูรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคมในการจัดทำ 
งานด้านเอกสารธุรการในชั้นเรียนและการจัดทำ 
งานเอกสารส่งข้อมูลให้กับงานกลุ่มบริหารงานบุคคลและ 
กิจการ ร้อยละ 80 
 
 
 

2,470 1. นางสาวพรรษา ทา้วน ู
2. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ ์



 
  

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

C03.3 
 

มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้  1.2   

ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 , 3 

มาตรฐานที่ 2 
ตัวบ่งชี้ 2.5 

ประชุม
ผู้ปกครอง 

1. เพ่ือให้ผู้ปกครองได้รู้และเข้าใจ 
ถึงกฎระเบียบตลอดจนการดูแล 
นักเรียนสามารถนำไปอบรม 
สั่งสอนนักเรียนในปกครองได้ 
2. เพ่ือให้ผู้ปกครองได้มีโอกาส
พบปะกับครูประจำชั้นและ
รับทราบข้อมูลพฤติกรรมด้าน
ต่างๆทั้งการเรียนและความ
ประพฤติพร้อมทั้งหาแนวทางดูแล
ช่วยเหลือร่วมกัน 
3. เพ่ือให้ผู้ปกครองได้มีโอกาส
เสนอแนะแนวทางการมีส่วนร่วม
ในการดำเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้านกับ
โรงเรียน ให้ความร่วมมือในการ
ป้องกันแก้ไขและพัฒนานักเรียน 
4. เพ่ือสร้างเครือข่ายผู้ปกครองที่
เข้มแข็งในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนร่วมกัน ระหว่าง
ผู้ปกครองด้วยกัน และระหว่าง
ผู้ปกครองกับโรงเรียน 

สถานศึกษาและ ผู้ปกครอง 
นักเรียนมีความเข้าใจกันและมี
ส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่ดีมากข้ึน 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองผู้เรียนโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคมได้รู้และเข้าใจ
ถึงกฎระเบียบ ตลอดจนการดูแลนักเรียน สามารถนำไป
อบรมสั่งสอนนักเรียนในปกครองได้ 
2. ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูประจำชั้นและ
รับทราบข้อมูลพฤติกรรมด้านต่างๆทั้งการเรียนและความ
ประพฤติพร้อมทั้งหาแนวทางดูแลช่วยเหลือร่วมกัน 
เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครองผู้เรียนโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม ได้รู้และเข้าใจ
ถึงกฎระเบียบ ตลอดจนการดูแลนักเรียน สามารถนำไป
อบรมสั่งสอนนักเรียนในปกครองได้ ร้อยละ 80 
2. ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูประจำชั้นและ
รับทราบข้อมูลพฤติกรรมด้านต่างๆ ทั้งการเรียนและความ
ประพฤติ พร้อมทั้งหาแนวทางดูแลช่วยเหลือร่วมกัน ร้อย
ละ 80 
 

8,000 1. นางสาวพรรษา ทา้วน ู
2. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ ์



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมนิเทศการสอน   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน            
2. ดำเนินกิจกรรม            
3. ติดตามการดำเนินงาน            
4. สรุปผลการดำเนิน            

           
 
 
 
 
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   งบประมาณ 2,470 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวพรรษา ท้าวนู   2. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม ✓ ✓         

2. ดำเนินกิจกรรม   ✓ ✓ ✓ ✓     

3. ประเมินผลการทำกิจกรรม       ✓ ✓   

4. สรุปผลการดำเนิน         ✓ ✓ 
           
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน   งบประมาณ 8,000 บาท   ประเภทของเงิน อุดหนุน 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวพรรษา ท้าวนู   2. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง  ❑ ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

1. ประชุมวางแผนการทำงาน ✓ ✓         

2. ดำเนินกิจกรรม ครั้งท่ี 1   ✓ ✓       

3. ดำเนินกิจกรรมครั้งท่ี 2      ✓ ✓    

4. สรุปและรายงานผลการทำกิจกรรม        ✓ ✓ ✓ 

 
  



การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย% วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
1. คณะครูได้รับการนิเทศการสอน 
และรายงานผล  

ร้อยละ 82 ตรวจสอบแบบรายงาน
บันทึกกิจกรรม 

แบบรายงานบันทึก
กิจกรรม 

2. งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมี
การจัดทำข้อมูลในด้านเอกสารต่างๆ
เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรใน
สถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและ
ทำงานเป็นระบบ ระเบียบ 

ร้อยละ 80 แบบประเมินความพึงพอ
ใจ 
 
 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

 

3. ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนแม่ต่ืน
วิทยาคมเข้าร่วมการประชุม
ผู้ปกครองทุกครั้งส่งผลให้เกิด
ภาพลักษณ์ท่ีดีต่อสถานศึกษาและมี
ความมั่นใจท่ีจะส่งนักเรียนเข้ามาศึกา
ต่อท่ีโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 

ร้อยละ 80 
 
 
 

แบบประเมินความพึงพอ
ใจ 
 
 
 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

 

  



แบบประเมิน กิจกรรมนิเทศการสอน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  



 
 
 
 
  



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แบบประเมินความพึงพอใจต่อ กิจกรรม พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม  
 

1. เพศ            ชาย              หญิง 
2. อายุ     .................................... ปี   
3. ระดับการศึกษา 

    ประถมศึกษา    มัธยมศึกษาตอนต้น    มัธยมศึกษาตอนปลาย 

   อนุปริญญา/เทียบเท่า   ปริญญาตรี     สูงกว่าปริญญาตรี 
 
ตอนที่  2 ความคิดเห็นเก่ียวกับกิจกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 
          2.1 ท่านมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียนในระดับใด 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ี
สุด 

มาก ปาน 
กลาง 

น้อย น้อยท่ี
สุด 

1. การทำงานเป็นระบบ ระเบียบ มากขึ้น      
2. การทำเอกสารมีความสมบูรณ์ เพียงพอต่อความต้องการ      
3.มีการจัดทำข้อมูลในด้านเอกสารต่างๆเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรใน
สถานศึกษา 

     

4. มีอุปกรณ์ในการทำงานในสำนักงาน      
5. ครูในกลุ่มงานพึงพอใจในการทำงานด้านเอกสาร      
 
 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของท่านต่อการร่วมพัฒนางานกลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 
1. ………………………………………………………………………………………………… 
2. ………………………………………………………………………………………………… 

  3.………………………………………………………………………………………………… 
  



แบบประเมิน กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
แบบประเมินความพึงพอใจ กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง 

แบบประเมินความพึงพอใจประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน (Classroom Meeting) 
ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม  

เพศ           ชาย             หญิง 
อายุ     .................................... ปี   
ระดับการศึกษา 

   ประถมศึกษา   มัธยมศึกษาตอนต้น    มัธยมศึกษาตอนปลาย 

     อนุปริญญา/เทียบเท่า   ปริญญาตรี     สูงกว่าปริญญาตรี 
อาชีพ    รับราชการ   ค้าขาย รับจ้าง   เกษตรกร   

           อื่นๆ 
ตอนที่  2 ความคิดเห็นเก่ียวกับกิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง 

2.1 ท่านมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมประชุมผู้ปกครองช้ันเรียนท่ีโรงเรียนจัดขึ้นในระดับใด 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ี
สุด 

มาก ปาน 
กลาง 

น้อย น้อยที่
สุด 

1. สถานท่ีจัดกิจกรรม      
2. ระยะเวลาของกิจกรรมในหอประชุม      
3. ระยะเวลาของกิจกรรมพบครูท่ีปรึกษา      
4. การต้อนรับและการให้คำแนะนำของคณะครู      
5. การให้บริการ คำแนะนำ และข้อมูลของครูท่ีปรึกษา      
6. การประชุมทำให้ท่านได้ทราบข้อมูลและพฤติกรรมนักเรียน      
7. การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างครูและผู้ปกครอง      
8. ประโยชน์และความเข้าใจท่ีได้รับจากการประชุมครั้งนี้      
9.ท่านมีความเข้าใจและยินดีให้ความร่วมมือกับเครือข่ายผู้ปกครองใน
การดำเนินกิจกรรมเพื่อดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

     

10.ในการจัดการประชุมครั้งต่อไปในภาคเรียนหน้าท่านคิดจะมาร่วมกิ
จกรรมอีก 

     

 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของท่านต่อการร่วมพัฒนาและการดำเนินการของโรงเรียน 
3.1………………………………………………………………………………………………… 

     3.2………………………………………………………………………………………………… 
     3.3………………………………………………………………………………………………… 
การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
  

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมนิเทศการสอน 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
นิเทศการสอน - - - - - - - - นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 

  รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมพัฒนา
งานระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 

แฟ้มห่วง 3 น้ิว no.120 ช้าง - - 1,785 21 แฟ้ม 85 1,785 1. นางสาวพรรษา ท้าวนู 
2. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์ ไส้แฟ้มโชว์เอกสาร A4 - - 120 6 ชุด 20 120 

กระดาษ ถ่ายเอกสาร/ราคาสุทธิ A4-70g - - 525 5 รีม 105 525 
ลวดเสียบ NO.5 - - 30 1 กล่อง 30 30 
คลิบหนีบดำ NO.108 - - 10 2 ตัว 5 10 

รวมทั้งหมด (สองพันสี่ร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน) 2,470 
 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครอง 

กระดาษ A4 - - 1650 15 รีม 110 1,650 1. นางสาวพรรษา ท้าวนู 
2. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ ์ไส้แฟ้ม - - 200 10 ชุด 20 200 

 ปากกาเคมีคละส ี - - 240 12 ด้าม 20 240 
 แผนพลาสติกใสทำปก - - 555 3 ห่อ 85 555 
 ดินสอ - - 1,110 6 กล่อง 185 1,110 
 ปากกาไวท์บอร์ดสีน้ำเงิน - - 245 1 กล่อง 245 245 

รวมทั้งหมด (สี่พันบาทถ้วน) 4,000 
 



 
โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
หัวหน้าโครงการ  นางสาวพุดตาล  ชุ่มช่ืน  ตำแหน่ง ครู รหัส C04 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพุดตาล  ชุ่มช่ืน  ตำแหน่ง ครู 
   นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว  ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ 

นางสาวนิศาชล  แซ่โก  ตำแหน่ง  ครูชำนาญการ 
นางสาวปวีณา  ปุบผาพนา ตำแหน่ง  ครู 
นายพงษ์พันธ ์  แก้วจันทร์ ตำแหน่ง  ครู 
นายประวิทย์  ทองคูณคณาลาภ ตำแหน่ง  ครู 
นายบวรกูณฑ์  ดีเมฆ  ตำแหน่ง ครู 
นางสาวญาศิณี  อ่อนทองหลาง ตำแหน่ง ครู 
นายประทิน  ศิริ  ตำแหน่ง ครู 

   
ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :     ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 1  กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 4 , 5 , 6  
   ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 3  กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 , 2 , 3 
    
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
         มาตรฐานท่ี 1  ตัวบ่งช้ี 1.1 ประเด็นพิจารณา 1 , 2 , 3 , 4 , 5 ,6 

        มาตรฐานท่ี 2  ตัวบ่งช้ี 2.5  
        มาตรฐานท่ี 3  ตัวบ่งช้ี 3.1 , 3.2 , 3.3 , 3.4 , 3.5 

________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 จุดมุ่งหมายและหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ.2545 ตามความในมาตรา 6 ที่ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไป เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ี
สมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต   สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  ในกระบวนการเรียนรู้มุ่งปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข รู้จักสิทธิหน้าท่ีของตนเอง ส่งเสริม
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ ภูมิปัญญาท้องถิ่น รู ้จักอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม  
ประกอบกับแนวการจัดการศึกษา กำหนดให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้ผู้เรียนได้



รู ้จักพัฒนาตนเองให้เต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล การจัดกระบวนการเรียนรู ้ต้องจัดบรรยากาศ  
สภาพแวดล้อม  ส่ือการเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย   
  ทั้งนี้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนได้กำหนดวิสัยทัศน์ให้เป็นองค์กรแกนนำในการ
ปฏิรูปการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถและศักยภาพด้าน เก่ง ดี มีสุข สามารถพึ่งตนเองได้ตามวิถี
ชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีเป้าหมายเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามสาระและมาตรฐาน
การเรียนรู้ในระดับดี มีทักษะในการจัดการ การส่ือสาร การใช้เทคโนโลยี มีความเป็นผู้นำ มีคุณธรรม จริยธรรม
อันดีงาม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีสุนทรียภาพทางศิลปะ ดนตรี 
กีฬา ภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิต มีภูมิคุ้มกันต่ออบายมุข สารเสพติด สามารถ
ดำรงชีวิตในสังคมตามวิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง และมีความจงรักภักดีและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 ดังนั้นเพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนตามจุดมุ่งหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542   
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
จึงได้จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 3. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างประเทศ 
 4. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 5. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 6. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 7.เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 8.เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้มีไปตามเกณฑ์ในระดับ     
มากขึ้นไปร้อยละ 70 
         2. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ในระดับมากขึ้นไปร้อยละ 70 
 3. ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 80 
 4. ผู ้เรียนร้อยละ 72 ได้รับการส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการอ่าน เขียน และการสื่อสาร
ภาษาต่างประเทศ 
 5. ผู้เรียนร้อยละ 60 ได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
ในระดับ 3 ข้ึนไป 
 6. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ ระดับ 3 ข้ึนไป ร้อยละ 75 
 7. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการละการจัดการเรียนรู้  ระดับ 3 ขึ้นไป 
ร้อยละ 75 



 8. ผู ้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับ 3               
ขึ้นไป ร้อยละ 75 
 9. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี มีวินัย คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะ
การคิดวิเคราะห์ ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 75 
 10. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับ 3               
ขึ้นไป ร้อยละ 75 
 11. เพื่อจัดซื้ออุปกรณ์ท่ีจำเป็นต่อการเรียนการสอนวิชาดนตรี จำนวน 37 ช้ิน 
 12. ผู ้เร ียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินคุณภาพระดับ 3 ขึ ้นไป ได้เร ียนรู ้จากสื ่อการเรียนรู้                         
ท่ีหลากหลาย 
 13. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินคุณภาพระดับ 3  ขึ้นไป มีทักษะในการทำงานมากขึ้น 
 14. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินคุณภาพระดับ 3 ขึ้นไป มีทักษะกระบวนการในการทำงานท้ัง
รายบุคคลและการทำงานเป็นทีม 
 15. ผู้สอนรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สามารถจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ สามารถจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ระดับ 4 ข้ึนไป ร้อยละ 78 
 16. นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 3 ข้ึนไปร้อยละ 72 
 17. นักเรียนมีสุขภาวะและมีทักษะชีวิตในการดูแลสุขภาพท่ีดี ร้อยละ 80 
 18. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา ร้อยละ 78 
 19. นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
ร้อยละ 78 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์สูงขึ้น 
 2. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น 
 3. ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะสูงขึ้น 
 4. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการอ่าน เขียน และการส่ือสารภาษาต่างประเทศ 
 5. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศในระดับ 3 ข้ึนไป 
เชิงปริมาณ 
 6. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ ระดับ 3 ข้ึนไป ร้อยละ 75 
 7.ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการละการจัดการเรียนรู้  ระดับ 3 ขึ้นไป 
ร้อยละ 75 
 8. ผู ้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับ 3                 
ขึ้นไป ร้อยละ 75 
 9. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี มีวินัย คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะ
การคิดวิเคราะห์ ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 75 
 10. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้น
ไป ร้อยละ 75 เชิงคุณภาพ 



 11. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯ สามารถจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 12. ผู ้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯ สามารถจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการละการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 13. ผู้เรียนมี สามารถผู้เรียนมี ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 
 14. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี มีวินัย คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะ
การคิดวิเคราะห์ 
 15. ผู้เรียนมี สามารถผู้เรียนมี ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 
 16.นักเรียนเรียนรู้ได้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 17.ผู้เรียน ได้เรียนรู้จากส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
 18.ผู้เรียน มีทักษะในการทำงานมากขึ้น 
 19.ผู้เรียน มีทักษะกระบวนการในการทำงานท้ังรายบุคคลและการทำงานเป็นทีม 
 20.ผู้สอนรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สามารถจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ สามารถจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการละ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 21. นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสูงขึ้นเป็นไปตามเป้าหมาย
ของโรงเรียน 
 22. นักเรียนเรียนมีสุขภาวะและมีทักษะชีวิตในการดูแลสุขภาพท่ีดี 
 23. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนท่ีสูงขึ้น 
 24. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 
 25. นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
 
4. งบประมาณทั้งสิ้น 0 บาท (ศูนย์บาทถ้วน) 
 



โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

C04.1 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 

ข้อที่ 5 

ยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิ

คณิตศาสตร ์

1. เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ให้มีไปตาม
เกณฑ์ในระดับมากข้ึนไปร้อยละ 
70 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีผลการ
ทดสอบระดับชาติเป็นไปตาม
เกณฑ์ในระดับมากข้ึนไปร้อยละ 
70 
 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ให้มีไปตามเกณฑ์ใน
ระดับมากข้ึนไปร้อยละ 70 
2. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ใน
ระดับมากข้ึนไปร้อยละ 70 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ให้มีไปตามเกณฑ์ในระดับมากข้ึนไป
ร้อยละ 70 
2. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์
ในระดับมากข้ึนไปร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์สงูข้ึน 
2. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติสูงข้ึน 

0 1. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์ 
2. นางสาวกฤษณี  กาบคำ    
3. นางสาวนารีรัตน์ คล่องกระโจนคีรี     

C04.2 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 

ประเด็นพิจารณา  
ข้อที่ 1 , 2 , 5  
ตัวบ่งชี้ 1.3 

ประเด็นพิจารณา 
ข้อที่ 1        

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งชี้ 3.1 

ประเด็นพิจารณา 
ข้อที่ 1 , 2    ตัว

บ่งชี้ 1,3 
ประเด็นพิจารณา  

ข้อที่ 1 , 2 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้กลุ่มสาระ

ศิลปะ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะตามเกณฑ์ในระดับ
ดีข้ึนไปร้อยละ 80 
 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะตาม
เกณฑ์ในระดับดีขึ ้นไปร้อยละ 
80 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะในระดับดีข้ึนไปร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะสูงข้ึน 

0 1. นางสาวนิศาชล แซ่โก         
2. นายภาคภูมิ  เรืองปราชญ์ 
3. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ ์



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

C04.3 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 1 , 5 

 

พัฒนาทางภาษา
และยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการอ่าน เขียน และการ
สื่อสารภาษาต่างประเทศ 
2. เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาความสามารถในการอ่าน 
เขียน และการสื่อสาร
ภาษาต่างประเทศ 
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
ภาษาต่างประเทศในระดับ 3 
ข้ึนไป 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 72 ได้รับการส่งเสริมพัฒนา
ความสามารถในการอ่าน เขียน และการสื่อสาร
ภาษาต่างประเทศ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 60 ได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู ้
ภาษาต่างประเทศในระดับ 3 ข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการ
อ่าน เขียน และการสื่อสารภาษาต่างประเทศ 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศในระดับ 3 ข้ึนไป 

0 1. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 
2. นางสาวพรรษา ทา้วน ู
3. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท ้
4. นางสาวเมษยา เรือนคำ 

C04.4 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที่ 5 

 

ยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิกลุ่ม
สาระการเรียนรู้

สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
อ่าน เขียน การสื่อสาร และการ
คิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับชั้น  สามารถคิดวิเคราะห์ 
คิดวิจารณญาณ อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาได้  
2. ผู้เรียนมี ความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม และมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 
3. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตที่ดี มีวินัย คุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึง

1. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯ 
สามารถจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯ  
สามารถจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการละการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
3.ผู้เรียนมีสามารถผู้เรียนมี
ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม และมีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยี  

เชิงปริมาณ 
1. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯมีการจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ระดับ 
3 ข้ึนไป ร้อยละ 75 
2. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการละการจัดการเรียนรู้  ระดับ 3 ข้ึนไป ร้อยละ 75 
1.ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับ 3 ข้ึนไป ร้อยละ 
75 
3. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีวินัย คุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะการคิด
วิเคราะห์ ระดับ 3 ข้ึนไป ร้อยละ 75 

0 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ประสงค์ มีทักษะการคิด
วิเคราะห์ 
4. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯ
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
5. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯมี
การจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการละการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

4. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี มีวินัย คุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ มีทักษะการคิด
วิเคราะห์  
5. ผู้เรียนสามารถผู้เรียนมี 
ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม และมีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยี  
 

4. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับ 3 ข้ึนไป ร้อยละ 
75 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯ สามารถจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
2. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯ สามารถจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการละ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
3. ผู้เรียนมี สามารถผู้เรียนมี ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
4. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีวินัย คุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะการคิด
วิเคราะห์ 
5. ผู้เรียนมี สามารถผู้เรียนมี ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

C04.5 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น
พิจารณา 
ข้อที ่5 

พัฒนากลุ่มสาระ
การเรียนรู้การ

งานอาชีพ 

1. เพ่ือเสริมสร้างความรู้ให้กับ
ผู้เรียนด้านทักษะอาชีพ 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการ
ทำงานมากข้ึน 
3. เพ่ือพัฒนาทักษะ
กระบวนการทำงานรายบุคคล
และการทำงานเป็นทีมของ
ผู้เรียน 

1. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของกลุ่มสาระการงาน
อาชีพ ระดับผลการเรียน 3 ข้ึน
ไป 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินคุณภาพระดับ 3  
ข้ึนไป ได้เรียนรู้จากสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
2. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินคุณภาพระดับ 3    
ข้ึนไป มีทักษะในการทำงานมากข้ึน 
3. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินคุณภาพระดับ 3 
ข้ึนไป มีทักษะกระบวนการในการทำงานทั้งรายบุคคล
และการทำงานเป็นทีม 
เชิงคุณภาพ 

0 1. นายประวิทย์ ทองคูณคณาลาภ 
2. นายณรงค์  ทรงอาจ 
3. นางสาวธมลวรรณ  เปล่งแสงสุริยา

  



รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

4. เพ่ือสร้างความตระหนักและ
ความสำคัญของการเรียนทักษะ
อาชีพในรายวิชากลุ่มสาระการ
งานอาชีพแก่ผู้เรียน 

 

3. ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการ
ในการทำงานทั้งรายบุคคลและ
การทำงานเป็นทีม 
4. ผู้เรียนมีทักษะทางด้าน
วิชาชีพติดตัวอย่างน้อยคนละ 1 
อาชีพ 

1. ผู้เรียน ได้เรียนรู้จากสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
2. ผู้เรียน มีทักษะในการทำงานมากข้ึน 
3. ผู้เรียน มีทักษะกระบวนการในการทำงานทั้งรายบุคคล
และการทำงานเป็นทีม 
 

C04.6 มาตรฐานที่ 1  
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น

พิจารณาข้อที่ 
1 , 2 , 3 , 4 , 

5 
 มาตรฐานที่ 2  
ตัวบ่งชี้ 2.5 , 

2.6 
มาตรฐานที่ 3  
ตัวบ่งชี้ 3.2 , 

3.5 

พัฒนากลุ่มสาระ
การเรียนรู้

วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีในโรงเรียน 
2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีให้มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงข้ึน 

1. ผู้สอนรายวิชาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี สามารถจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ สามารถ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
2. นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ระดับ 3 ข้ึนไป
ตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้สอนรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สามารถจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ สามารถจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ระดับ 4 ข้ึนไป ร้อยละ 78 
2. นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ระดับ 3 ข้ึนไปร้อยละ 72 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้สอนรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สามารถจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ สามารถจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการละการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2. นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสูงข้ึนเป็นไปตามเป้าหมาย
ของโรงเรียน 
 

0 1. นายบวรกูณฑ์  ดีเมฆ 
2. นางสาวอาทิตยา คำมามุง  
3. นายศิริวัฒน์   มูลวงศ์ 
4. นางสาวเกศินี  จุลศิริ 
5. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 
6. นางสาวดลยา  สมกูล 
7. นางสาวพิชชาภัทร์  กองมา 
8. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 



 
  

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

C04.7 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ประเด็น 

พิจาราณา 
ข้อที่ 5 

กิจกรรมการ
พัฒนาการ

จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระ

สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

1. เพ่ือเสริมสร้างพัฒนานักเรียน
ให้มีความรู้มีทักษะพ้ืนฐานด้าน
สุขภาวะและกีฬา 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ศักยภาพของตนอย่างรอบด้าน 

1. นักเรียนมีสุขภาวะและมี
ทักษะชีวิตในการดูแลสุขภาพที่ดี 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทาง
เรียนที่สูงข้ึน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีสุขภาวะและมีทักษะชีวิตในการดูแลสุขภาพ
ที่ดี ร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางเรียนที่สูงข้ึน ร้อยละ80 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเรียนมีสุขภาวะและมีทักษะชีวิตในการดูแล
สุขภาพที่ดี 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางเรียนที่สูงข้ึน 

0 1. นางสาวปวีณา  บุปผาพนา 
2. นายเสถียร กิจสำราญกร 

 

C04.8 มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ 1.1 ,  

1.2 , 3.1 

ยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิกลุ่ม
สาระการเรียนรู้

ภาษาไทย 

1. เพ่ือให้การดำเนินงานในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยมี
ระบบ เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
2. เพ่ือจัดซื้อสื่อ อุปกรณ์ 
เครื่องใช้สำนักงาน วัสดุ
สิ้นเปลืองและวัสดุถาวรอำนวย
ความสะดวกในการจัดการเรียน
การสอน      
  

1. การดำเนินงานในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทยมีระบบเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2. ครูและนักเรียนมีอุปกรณ์
เครื่องใช้สำนักงาน วัสดุ
สิ้นเปลืองและวัสดุถาวรเพ่ือ
อำนวยความสะดวกในการ
จัดการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
1. การดำเนินงานในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมี
ระบบ เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ร้อยละ 75 
2. การจัดการเรียนการสอนมีความสะดวกเอื้อต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน ร้อยละ 75 
เชิงคุณภาพ 
1. การดำเนินงานในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมี
ระบบเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ในระดับดีเย่ียม 
3. การจัดการเรียนการสอนมีความสะดวกเอื้อต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน ในระดับดีเย่ียม 

0 1. นายประทิน  ศิร ิ  
2. นางสาวพุดตาล ชุ่มชื่น 
3. นายศรายุทธ  จักรคำ 
4. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 
5. นายยุทธนา สำราญศร ี 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 1  : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์   2. นางสาวกฤษณี กาบคำ   3. นางสาวนารีรัตน์  คล่องกระโจนคีรี 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1 ประชุม วางแผน จัดทำโครงการ ✓           

2 ดำเนินงานตามโครงการ  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   

3 ประเมินผล/สรุปรายงานโครงการ 
-กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
-ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
-รายงานผลการดำเนินงาน 

         ✓ ✓ 

           
 
 
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 2  : กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์    2. นางสาวนิศาชล แซ่โก    3. นายภาคภูมิ  เรืองปราชญ์ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง  ❑ ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. 
 
 

2. 
 

 
 
 3. 

ขั้นเตรียมการ 
- ประสานงานทุกกลุ่มงาน ประชุมปรึกษาหารือ

วางแผนการจัดกิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 
- จัดซื้อวัสดุสำนักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 

สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 
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รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 3  : กิจกรรมพัฒนาทางภาษาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
      งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน -  
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 2. นางสาวพรรษา ท้าวนู 3. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้  4. นางสาวเมษยา เรือนคำ 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. 
 
 

2. 
 

 
  
3. 

ขั้นเตรียมการ 
- ประสานงานทุกกลุ่มงาน ประชุมปรึกษาหารือ

วางแผนการจัดกิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 
- จัดซื้อวัสดุสำนักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 

สรุปผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 
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รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 4  : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม   : นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1.  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรูสั้งคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- ประชุมแผนการดำเนินงาน 
 
- ดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
 
- กำกับติดการการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
 
- สรุปการดำเนินการตาม                                                                                                                                
แผนปฏิบัติการ 
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 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
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 
 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 5  : กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายประวิทย์   ทองคูณคณาลาภ     2. นายณรงค์  ทรงอาจ  3. นางสาวธมลวรรณ  เปล่งแสงสุริยา 

รูปแบบกิจกรรม   :  🗹 ต่อเนื่อง  □ ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 
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1. จัดทำโครงการดำเนินการ            
2. จัดหาจัดซื้อ ส่ือ วัสดุ อุปกรณ์            
3. จัดทำส่ือการเรียนรู้            
4. ดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอน            
5. สรุปผลประเมินผล            
6. รายงานผลต่อผู้บริหาร            

 
 
 
 
 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 6  :  กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  :       1. นายบวรกูณฑ์  ดีเมฆ  2. นางสาวอาทิตยา  คำมามุง 3. นายศิริวัฒน์ มูลวงศ์        4. นางสาวเกศินี  จุลศิริ 
     5. นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ 6. นางสาวดลยา  สมกูล   7. นางสาวพิชชาภัทร์  กองมา   8. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล 
รูปแบบกิจกรรม   :          ต่อเนื่อง  ส้ินสุด 

ท่ี กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ประชุม วางแผน จัดทำโครงการ 
- ประชุมวางแผน แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
- ประสานงานคณะครูและบุคลากร 
- จัดซื้ออุปกรณ์ 
 
ดำเนินงานตามโครงการ 
 
ประเมินผล/สรุปรายงานโครงการ 
-กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
-ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
-รายงานผลการดำเนินงาน 

 
✓ 
 
 
 

          

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

          ✓ 

 
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 7 : กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   
      งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวปวีณา  บุปผาพนา  2.นายเสถียร กิจสำราญกร   
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ขออนุมัติโครงการ            
2. จัดทำโครงการ            
3. ดำเนินงานตามโครงการ            
4. นิเทศ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน            
5. สรุป/รายงานผลการดำเนินการ            
6. รายงานผลต่อผู้บริหาร            

 
 
 
 
 

  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่ 8 : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นายประทิน  ศิริ  2.นางสาวพุดตาล ชุ่มช่ืน  3.นายศรายุทธ  จักรคำ  4.นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 

5. นายยุทธนา สำราญศรี 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด  
 

ที่ กิจกรรการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 

พ.ค 
67 

มิ.ย 
67 

ก.ค 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค.
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

1 ขั้นเตรียมการ 
- เสนอกิจกรรมและจัดสรรงบประมาณ 
- ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
- มอบหมายการปฏิบัติงาน 

                

2 ขั้นดำเนินการ 
- จัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ 

                

3 ขั้นประเมินผล 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

           

4 ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
- รับข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
จากผู้เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นแนวทาง 
การดำเนินงาน/พัฒนางานต่อไป 

                



การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้มีไปตามเกณฑ์ 

ร้อยละ 70 การทดสอบความรู้
ของผู้เรียน 

แบบทดสอบ 

2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 
80 

ร้อยละ 80 การทดสอบความรู้
ของผู้เรียน 

แบบทดสอบ 

3. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาความ 
สามารถในการอ่าน เขียน และการส่ือสาร
ภาษาต่างประเทศ 

ร้อยละ 72 ประเมินความพึง
พอใจ 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 

4. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศในระดับดีขึ้น
ไปร้อยละ 60 

ร้อยละ 60 การทดสอบความรู้
ของผู้เรียน 

แบบทดสอบ 

5. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯ สามารถจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

ระดับ 3 ข้ึนไป 
ร้อยละ 75 

ตรวจแบบทดสอบ
ความสามารถในการ

อ่าน เขียน การ
ส่ือสาร และการคิด

คำนวณ 

แบบทดสอบ
ความสามารถในการ

อ่าน เขียน การส่ือสาร 
และการคิดคำนวณ 

6. ผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาฯ  สามารถ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการละการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ระดับ 3 ข้ึนไป 
ร้อยละ 75 

ตรวจแบบประเมิน
ความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม และ
มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 

แบบประเมิน
ความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม และมี
ความสามารถในการใช้

เทคโนโลยี 
12.ผู้เรียนมีสามารถผู้เรียนมีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยี 

ระดับ 3 ข้ึนไป 
ร้อยละ 75 

ตรวจแบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 
13. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี มีวินัย 
คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
มีทักษะการคิดวิเคราะห์ 

ระดับ 3 ข้ึนไป 
ร้อยละ 75 

ตรวจแบบประเมิน
การจัด

สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ี
เอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ตรวจแบบประเมินการ
จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ี
เอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

14. ร้อยละ 80 ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 การประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน 

แบบประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน 

15. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ 
เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
  

ร้อยละ 85 

 

ให้นักเรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
พัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 



ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 

16. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่ม
สาระการงานอาชีพ ระดับผลการเรียน 3 ข้ึนไป 
 

ร้อยละ 85 

 

ให้นักเรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
พัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

17. ผู้เรียนมีทักษะทางด้านวิชาชีพติดตัวอย่าง
น้อยคนละ 1 อาชีพ 

ร้อยละ 85 

 

ให้นักเรียนทำ 
แบบประเมิน 

แบบประเมินกิจกรรม
พัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

18. ผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดี 
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

ร้อยละ 90 แบบการประเมินพึง
พอใจ 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

19. ครูและนักเรียนมีอุปกรณ์ เครื่องใช้
สำนักงานวัสดุส้ินเปลืองและวัสดุถาวรเพียงพอ
ต่อการจัดการเรียนการสอน 
 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมินความ 
พึงพอใจในกิจกรรม
จัดซื้อวัสดุสำนักงาน
กลุ่มบริหารวิชาการ 

20. ผู้สอนรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สามารถจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
สามารถจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ระดับ 4 ข้ึนไป 
ร้อยละ 78 

ตรวจแบบประเมิน
การจัด

สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ี
เอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ตรวจแบบประเมินการ
จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ี
เอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

21. นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป
ตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน 

ร้อยละ 72 ประเมินผลการเรียน
นักเรียนในรายวิชา
กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

แบบประเมินผลการ
เรียนนักเรียนใน

รายวิชากลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี 
22. ร้อยละ 80 ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 การประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน 

แบบประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน 

23. ร้อยละ 80 ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอพี ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 การประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน 

แบบประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน 

24.นักเรียนมีทักษะพืน้ฐานด้านสุขภาวะและ
กีฬา 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของ

โครงการ 
25. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนท่ีสูงขึ้น 
 

ร้อยละ 80 ตรวจแบบประเมิน
การดำเนินงานของ

โครงการ 

แบบประเมินการ
ดำเนินงานของ

โครงการ 



ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 

26.ครูและนักเรียนมีอุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงาน
วัสดุส้ินเปลืองและวัสดุถาวร เพียงพอต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมินความ 
พึงพอใจกิจกรรม

สนับสนุนการ
บริหารงานบุคคลและ

กิจการนักเรียน 
27.นักเรียนและบุคลากรในกลุ่มบริหารงาน
บุคคลและกิจการนักเรียนดำเนินงานและจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ร้อยละ 78 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมินความ 
พึงพอใจกิจกรรม

สนับสนุนการ
บริหารงานบุคคลและ

กิจการนักเรียน 
28.การดำเนินงานในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาไทยมีระบบเกิดประสิทธิภาพและ 
ประสิทธิผล 

ร้อยละ 75 แบบประเมิน แบบประเมินผลการ
ดำเนินงานกิจกรรม
พัฒนากลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย 
29. ครูและนักเรียนมีอุปกรณ์เครื่องใช้ 
สำนักงานวัสดุส้ินเปลืองและวัสดุถาวร    
เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดการ 
เรียนการสอน 

ร้อยละ 75 แบบประเมิน แบบประเมินผลการ
ดำเนินงานกิจกรรม
พัฒนากลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย 
 
 
  



แบบประเมิน กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์ 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

  

ท่ี รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปาน
กลาง 

(3) 

น้อย 

(2) 

น้อย
ที่สุด 

(1) 

1 นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ให้มีไปตามเกณฑ์           

2 นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์           

3 นักเรียนมีสามารถกำหนดเป้าหมาย การคาดการณ์ในการ
ตัดสินใจแก้ปัญหาท่ีใช้เหตุผล      

4 นักเรียนมีคิดริเริ่มสร้างสรรค์ผลงานอย่างภาคภูมิใจ            

5 ความพึงพอใจในกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์           

รวม           



แบบประเมิน กิกจรรมส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ 
แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ 

ชื่อ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขที่........... 
 คำชี้แจง : ให้ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วขีด / ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนน 
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 
3 2 1 0 

1. รักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

1.1 มีความรัก และภูมิใจในความเป็นชาติ     
1.2 ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนา     
1.3 แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์     

3. มีวินัย 2.1 ปฏิบัติตามระเบียบการสอน และไม่ลอกการบ้าน     
2.2 ประพฤติ ปฏิบัติ ตรงต่อความเป็นจริงต่อตนเอง     
2.3 ประพฤติ ปฏิบัติตรงต่อความเป็นจริงต่อผู้อื่น     
3.1 เข้าเรียนตรงเวลา     
3.2 แต่งกายเรียบร้อยเหมาะสมกับกาลเทศะ     
3.3 ปฏิบัติตามกฎระเบียบของห้อง     

4. ใฝ่หาความรู้ 4.1 แสวงหาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ     
4.2 มีการจดบันทึกความรู้อย่างเป็นระบบ     
4.3 สรุปความรู้ได้อย่างมีเหตุผล     

5.อยู่อย่างพอเพียง 5.1 ใช้ทรัพย์สินและสิ่งของของโรงเรียนอย่างประหยัด     
5.2 ใช้อุปกรณ์การเรียนอย่างประหยัดและรู้คุณค่า     
5.3 ใช้จ่ายอย่างประหยัดและมีการเก็บออมเงิน     

6. มุ่งมั่นในการ ทา
งาน 

6.1 มีความต้ังใจ และพยายามในการทางานที่ได้รับมอบหมาย     
6.2มีความอดทนและไม่ท้อแท้ต่ออุปสรรคเพ่ือให้งานสาเร็จ     

7.รักความเป็นไทย 7.1 มีจิตสานึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย     
7.2 เห็นคุณค่าและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย     

8.มีจิตสาธารณะ 8.1 รู้จักการให้เพ่ือส่วนรวม และเพ่ือผู้อื่น     
8.2 แสดงออกถึงการมีน้าใจหรือการให้ความช่วยเหลือผูอ้ื่น     
8.3 เข้าร่วมกิจกรรมบาเพ็ญตนเพ่ือส่วนรวมเม่ือมีโอกาส     

 
เกณฑ์การให้คะแนน  
-พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่าเสมอ ให ้3 คะแนน  
-พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ 2 คะแนน  
-พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง ให้ 1 คะแนน  
- พฤติกรรมที่ไม่ได้ปฏิบัติ ให้ 0 คะแนน                         
          
 

 

  



แบบประเมิน กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

แบบสำรวจการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
โปรดใส่เคร่ืองหมาย ( ) หน้าข้อทีเ่ปน็จริง 
ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 1. เพศ    ชาย     หญิง 

 2. ระดับช้ันของผู้เข้าร่วมกิจกรรม □ ม.1  □ ม.2  □ ม.3  □ ม.4 □ ม.5  □ ม.6 
ตอนที่ 2 การเข้าร่วมกับกิจกรรม 
1. ผู้เรียนได้เข้าเรียนวิชาภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ, ภาษาจีน) หรือเข้าร่วมกิจกรรมอื่น ๆ 
ท่ีส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
   ได้เข้าร่วม 
   ไม่ได้เข้าร่วม 
2. กิจกรรมย่อยท่ีเข้าร่วม  
 ถ้าข้อ 1 ตอบว่า “ได้เข้าร่วม” กรุณาตอบข้อ 1.2 (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
 ถ้าข้อ 1 ตอบว่า “ไม่ได้เข้าร่วม” กรุณาข้ามไปตอบข้อ 3 
   กิจกรรมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ,ภาษาจีน) 
   กิจกรรมชุมนุม/ลดเวลาเรียน 
   การติวข้อสอบโอเน็ต (O-Net)/การทำข้อสอบพรีโอเนต (Pre-O Net Test) 
   การเข้าร่วมการแข่งขันหรือกิจกรรมวันฮาโลวีน/คริสต์มาส/ตรุษจีน 
   การเรียนซ่อมเสริม 
   การใช้บริการห้องกลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศ (เช่นอ่านหนังสือ, ทำการบ้าน,กิจกรรมกลุ่ม, ...) 
   อื่น ๆ 
3. ปัญหาท่ีพบหรือข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

  



แบบประเมิน กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
แบบประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
ช่ือ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขท่ี........... 

 
 คำช้ีแจง : ให้ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วทำเครื่องหมาย / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 
1.คุณภาพของผลงาน     
2.การนำเสนอผลงาน     
3.แหล่งอ้างอิง     

 

 เกณฑ์การให้คะแนน  

 
 ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 

                                                    ท              (……………………………………………) 
  

ระดับคะแนน คุณภาพ การนำเสนอ แหล่งอ้างอิง 
3 ผลงานเสร็จมคีวามถูกต้อง 

และสมบูรณ์สื่อความหมายได้ 
ชัดเจน สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้
และมีรูปแบบที่สวยงาม แปลกตา
น่าสนใจ 

ใช้โปรแกรมนำเสนอเป็นข้ันตอน
ต่อเน่ืองถูกต้องและครบถ้วน 
สื่อความหมายให้ผู้อื่นเข้าใจตรง 
ประเด็น มีรูปแบบที่แปลกใหม่ 
สะดุดตาน่าสนใจ 

มีการอ้างอิงแหล่งข้อมูล 
ครบถ้วนใช้ภาษาได้ถูกต้อง 
เหมาะสม และทำงานสำเร็จ 
ตามเวลาท่ีกำหนด 

2 ผลงานเสร็จมคีวามถูกต้อง 
และสมบูรณ์สื่อความหมายได้ 
ชัดเจน สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ 

ใช้โปรแกรมนำเสนอเป็น 
ข้ันตอนต่อเน่ืองถูกต้องและ 
ครบถ้วนสื่อความหมาย 
ให้ผู้อื่นเข้าใจตรงประเด็น 

มีการอ้างอิงแหล่งข้อมูล 
แต่ไม่ครบถ้วนใช้ภาษาได้ถูกต้อง 
ทำงานสำเร็จตามเวลาท่ีกำหนด 
 

1 ผลงานเสร็จมคีวามถูกต้อง 
แต่ขาดความสมบูรณ์ 

ใช้โปรแกรมนำเสนอเป็นข้ันตอน
ต่อเน่ืองและสื่อความหมายได้
ชัดเจน 

มีการอ้างอิงแหล่งข้อมูล 
แต่ไม่ครบถ้วนใช้ภาษาได้ถูกต้อง 
แต่ทำงานไม่สำเร็จตามเวลาท่ี
กำหนดไม่มีการอ้างอิง 

0 ผลงานไม่เสร็จ ไม่สามารถใช้โปรแกรมนำเสนอ
ได้ 

แหล่งข้อมูลใช้ภาษาไม่ถูกต้อง 
ทำงานไม่สำเร็จตามเวลา 
ที่กำหนด 



แบบประเมิน กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
แบบประเมินความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

ช่ือ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขท่ี........... 
 คำช้ีแจง : ให้ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วทำเครื่องหมาย / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1.การอ่าน      

2.การเขียน     

3.การสื่อสาร     

4.การคิดคำนวณ     
 

 เกณฑ์การให้คะแนน  

 

 
  ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 

                                                                    (……………………………………………) 
  

ระดบั
คะแน

น 

การอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคำนวณ 

3 สามารถอธิบายความรู้ของ 
เรื่องที่อ่าน เรียงลำดับ 
เหตุการณ์ได้ มีความชัดเจน 
สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่าน เรียงลำดับ เหตุการณ์ได้ มี
ความชัดเจน สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่าน เรียงลำดับ เหตุการณ์ได้ มี
ความชัดเจน สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่อ่าน เรียงลำดับ 
เหตุการณ์ได้ มีความชัดเจน สมบูรณ์  

2 สามารถอธิบายความรู้ของ 
เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 
เหตุการณ์ได้ มีความชัดเจน 
บ้าง  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่านเรียงลำดับ เหตุการณ์ได้ มี
ความชัดเจน บ้าง  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่านเรียงลำดับ เหตุการณ์ได้ มี
ความชัดเจน บ้าง  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 
เหตุการณ์ได้ มีความชัดเจน บ้าง  

1 สามารถอธิบายความรู้ของ 
เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 
เหตุการณ์ ไม่ชัดเจน ขาดความ
สมบูรณ์เล็กน้อย เขียนได้
ถูกต้อง ลำดับ เหตุการณ์ตามที่
นึกคิด  แสดงความคิดเห็น ได้
ไม่ชัดเจนไม่สมบูรณ์ เล็กน้อย  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่านเรียงลำดับ เหตุการณ์ ไม่ชัดเจน 
ขาดความสมบูรณ์เล็กน้อย เขียนได้
ถูกต้อง ลำดับ เหตุการณ์ตามที่นึก
คิด  แสดงความคิดเห็น ได้ไม่ชัดเจน
ไม่สมบูรณ์ เล็กน้อย  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่านเรียงลำดับ เหตุการณ์ ไม่
ชัดเจน ขาดความสมบูรณ์
เล็กน้อย เขียนได้ถูกต้อง ลำดับ 
เหตุการณ์ตามที่นึกคิด  แสดง
ความคิดเห็น ได้ไม่ชัดเจนไม่
สมบูรณ์ เล็กน้อย  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 
เหตุการณ์ ไม่ชัดเจน ขาดความสมบูรณ์เล็กน้อย 
เขียนได้ถูกต้อง ลำดับ เหตุการณ์ตามที่นึกคดิ  
แสดงความคิดเห็น ได้ไม่ชัดเจนไม่สมบูรณ์ 
เล็กน้อย  

0 สามารถอธิบายความรู้ของ 
เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 
เหตุการณ์ไม่ชัดเจน และไม่ 
สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่านเรียงลำดับ เหตุการณ์ไม่ชัดเจน 
และไม่ สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่
อ่านเรียงลำดับ เหตุการณ์ไม่
ชัดเจน และไม่ สมบูรณ์  

สามารถอธิบายความรู้ของ เรื่องที่อ่านเรียงลำดับ 
เหตุการณ์ไม่ชัดเจน และไม่ สมบูรณ์  



แบบประเมิน กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ช่ือ-สกุลนักเรียน............................................................................ห้อง................เลขท่ี........... 
 คำช้ีแจง : ให้ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วทำเครื่องหมาย / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 
1. รักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

1.1 มีความรัก และภูมิใจในความเป็นชาติ     
1.2 ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนา     
1.3 แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์     

3. มีวินัย 2.1 ปฏิบัติตามระเบียบการสอน และไม่ลอกการบ้าน     
2.2 ประพฤติ ปฏิบัติ ตรงต่อความเป็นจริงต่อตนเอง     
2.3 ประพฤติ ปฏิบัติตรงต่อความเป็นจริงต่อผู้อื่น     
3.1 เข้าเรียนตรงเวลา     
3.2 แต่งกายเรียบร้อยเหมาะสมกับกาลเทศะ     
3.3 ปฏิบัติตามกฎระเบียบของห้อง     

4. ใฝ่หาความรู้ 4.1 แสวงหาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ     
4.2 มีการจดบันทึกความรู้อย่างเป็นระบบ     
4.3 สรุปความรู้ได้อย่างมีเหตุผล     

5.อยู่อย่างพอเพียง 5.1 ใช้ทรัพย์สินและสิ่งของของโรงเรียนอย่างประหยัด     
5.2 ใช้อุปกรณ์การเรียนอย่างประหยัดและรู้คุณค่า     
5.3 ใช้จ่ายอย่างประหยัดและมีการเก็บออมเงิน     

6. มุ่งมั่นในการ ทา
งาน 

6.1 มีความต้ังใจ และพยายามในการทางานที่ได้รับมอบหมาย     
6.2มีความอดทนและไม่ท้อแท้ต่ออุปสรรคเพ่ือให้งานสาเร็จ     

7.รักความเป็นไทย 7.1 มีจิตสานึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย     
7.2 เห็นคุณค่าและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย     

8.มีจิตสาธารณะ 8.1 รู้จักการให้เพ่ือส่วนรวม และเพ่ือผู้อื่น     
8.2 แสดงออกถึงการมีน้าใจหรือการให้ความช่วยเหลือผูอ้ื่น     
8.3 เข้าร่วมกิจกรรมบาเพ็ญตนเพ่ือส่วนรวมเม่ือมีโอกาส     

 

 เกณฑ์การให้คะแนน  
-พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่าเสมอ ให้ 3 คะแนน  
-พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ 2 คะแนน  
-พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง ให้ 1 คะแนน  

- พฤติกรรมที่ไม่ได้ปฏิบัติ ให้ 0 คะแนน                              ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 
                                                                          (……………………………………………) 
  



แบบประเมิน กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
แบบประเมินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

คำช้ีแจง : ให้ผู้สอน / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 
1. ห้องเรียนมีอุปกรณ์ท่ีเอื้ออำนวยต่อการทำปฏิบัติการ     
2. ห้องเรียนมีเครื่องมือท่ีเอื้ออำนวยต่อการทำปฏิบัติการ     
3. ห้องเรียนมีอุปกรณ์สำหรับดูแลรักษาความปลอดภัยของ
นักเรียนอย่างเพียงพอ 

    

4. ห้องเรียนมีอุปกรณ์ท่ีอำนวยความสะดวกของครูและนักเรียนท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

    

5. ห้องเรียนมีอ้างล้างอุปกรณ์ท่ีพร้อมใช้งาน     
6. ห้องเรียนมีสารเคมีท่ีเพียงพอต่อการทำปฏิบัติการ     
7. ห้องเรียนมีการจัดโต๊ะ เก้าอี้ ท่ีเพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้     
     

 

 เกณฑ์การให้คะแนน  
3= ดี/ เหมาะสมมาก/ มาก 
2= พอใช้/ เหมาะสมปานกลาง / ปานกลาง  
1= น้อย/ เหมาะสมน้อย 
0= ต้องปรับปรุง /แก้ไข/ น้อยมาก  
 
 
        ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 
                                                                      (……………………………………………) 
  



แบบประเมิน กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
แบบประเมินจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการบริหารจัดการ 

และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
คำช้ีแจง : ให้ผู้สอนทำเครื่องหมาย / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 
1. สารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน     
2. สารสนเทศตรงตามความต้องการใช้งาน     
3. สารสนเทศสามารถนำมาใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ     
4. สารสนเทศมีความทันสมัยและเป็นปัจจุบัน     
5. ระบบใช้งานง่าย ไม่ซับซ้อน     
6. สามารถเข้าถึงสารสนเทศได้ง่ายและรวดเร็ว     
7. มีการจัดระดับความปลอดภัยหรือกำหนดสิทธิ์ในการเข้าถึง
สารสนเทศ 

    

8. ระบบมีเสถียรภาพ การเช่ือมต่อไม่เกิดปัญหา     
9. มีช่องทางการติดต่อสอบถามและให้ข้อเสนอแนะ     
10. การจัดหมวดหมู่ของข้อมูล สะดวกต่อการค้นหา     
11. มีระบบการรักษาข้อมูลท่ีเป็นส่วนตัว     
12. สารสนเทศวิเคราะห์ศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล นำมาใช้การ
ประกอบการจัดการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี 

    

 

 เกณฑ์การให้คะแนน  
3= ดี/ เหมาะสมมาก/ มาก 
2= พอใช้/ เหมาะสมปานกลาง / ปานกลาง  
1= น้อย/ เหมาะสมน้อย 
0= ต้องปรับปรุง /แก้ไข/ น้อยมาก     
 

 ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 
                                                                   (……………………………………………) 
  



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพ  
 โปรดใส่เครื่องหมาย ( / ) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน   
5 หมายถึง ดีเย่ียม 4 หมายถึง ดีมาก 3 หมายถึง ดี 2 หมายถึง พอใช้  1 หมายถึง ปรับปรุง 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 
1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง  โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน       
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของกิจกรรม      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน / มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

 
   

 

รวม      
รวมทั้งหมด  

คะแนนรวม      x 100/65  =     %     
เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00  ระดับคุณภาพ 5 แปลคุณภาพ ดีเย่ียม 

80.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ 4 แปลคุณภาพ ดีมาก 
   70.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ 3  แปลคุณภาพ ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ 2  แปลคุณภาพ พอใช้ 
   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ 1  แปลคุณภาพ ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ………………………. 
  



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

คำช้ีแจง : ให้นักเรียน / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 
1. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะด้านอาชีพ      
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการงานอาชีพ ระดับผล
การเรียน 3 ขึ้นไป  

     

3. ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการทำงานเป็นรายบุคคลและการทำงานเป็น
ทีม 

     

4. ผู้เรียนมีความตระหนักและเห็นความสำคัญของการเรียนทักษะอาชีพ 
ในรายวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

     

5. กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีความเหมาะสม
กับผู้เรียนและผู้เรียนได้รับประโยชน์จากกิจกรรม 

     

6. ผู้เรียนมีทักษะทางด้านวิชาชีพติดตัวอย่างน้อยคนละ 1 อาชีพ      

ข้อเสนอแนะอื่นๆ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
1.).................................................................................................................................................................. 
2.)..................................................................................................................................................................  
3.) ................................................................................................................................................................. 
 
เกณฑ์การให้คะแนน  
5 = ดีเย่ียม/เหมาะสมมากท่ีสุด/ มากท่ีสุด 
4 = ดีมาก/ เหมาะสมมาก/ มาก 
3 = ดี/ เหมาะสมปานกลาง / ปานกลาง 
2 = พอใช้/ เหมาะสมน้อย / น้อย  
1 = ปรับปรุง / เหมาะสมน้อยมาก/ น้อยมาก 
 
 

 
 
 
  



แบบประเมิน กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
แบบประเมินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

คำช้ีแจง : ให้ผู้สอน / ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 
1. ห้องเรียนมีอุปกรณ์ท่ีเอื้ออำนวยต่อการทำปฏิบัติการ     
2. ห้องเรียนมีเครื่องมือท่ีเอื้ออำนวยต่อการทำปฏิบัติการ     
3. ห้องเรียนมีอุปกรณ์สำหรับดูแลรักษาความปลอดภัยของ
นักเรียนอย่างเพียงพอ 

    

4. ห้องเรียนมีอุปกรณ์ท่ีอำนวยความสะดวกของครูและนักเรียนท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

    

5. ห้องเรียนมีอ้างล้างอุปกรณ์ท่ีพร้อมใช้งาน     
6. ห้องเรียนมีสารเคมีท่ีเพียงพอต่อการทำปฏิบัติการ     
7. ห้องเรียนมีการจัดโต๊ะ เก้าอี้ ท่ีเพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้     

 

 เกณฑ์การให้คะแนน  
3= ดี/ เหมาะสมมาก/ มาก 
2= พอใช้/ เหมาะสมปานกลาง / ปานกลาง  
1= น้อย/ เหมาะสมน้อย 
0= ต้องปรับปรุง /แก้ไข/ น้อยมาก     ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 
                                                                    (……………………………………………) 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

  



แบบประเมิน กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 
---------------------------------------------------------------------- 

 
ส่วนที่ 1 เก่ียวกับผู้ตอบแบบประเมิน 

เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 
สถานะ  (   )  ครู    

(   )  นักเรียน   ช้ัน  (  ) ม.1   (  ) ม.2  (  ) ม.3 
    (  ) ม.4  (  ) ม.5  (  ) ม.6 

ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำช้ีแจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี ้
  ระดับความคิดเห็น 
   4 หมายถึง  ดีมาก 
   3 หมายถึง  ดี 
   2 หมายถึง  พอใช้ 
   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 
 
ลำดับ

ท่ี 
รายการ ระดับความพึงพอใจ 

4 3 2 1 
1 ห้องเรียนมีอุปกรณ์ท่ีเอื้ออำนวยต่อการทำกิจกรรมการเรียนการสอน     
2 ห้องเรียนมีอุปกรณ์ท่ีอำนวยความสะดวกให้กับครูและนักเรียนท่ีเอื้อ

ต่อการเรียนรู้ 
    

3 นักเรียนได้รับประโยชน์และความรู้ในกิจกรรม     
4 มีการบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ     
5 อุปกรณ์การเรียนการสอนมีเพียงพอกับความต้องการ     

 
ข้อเสนอแนะ/อื่นๆ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
  



แบบประเมิน กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
แบบประเมินผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
คุณลักษณะในการปฏิบัติงาน ระดับคะแนนการประเมิน 

ดีมาก 
(4) 

 ดี 
(3) 

ปานกลาง  
(2) 

พอใช้ 
(1) 

ปรับปรุง 
(0) 

1. บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
มีกระบวนทำงานอย่างระบบ เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

     

2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีส่ือ อุปกรณ์ 
เครื่องใช้สำนักงาน เพียงพอต่อการจัดการเรียน
การสอน 

     

3. มีการจัดการเรียนการสอนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
ของผู้เรียน 

     

4. นักเรียนมีความกระตือรือรน้ในการเรียน และ
มีความสนใจในพัฒนาตนเอง 

     

5. บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีความ
เต็มใจในการปฏิบัติหน้าท่ีท้ังในและนอกเวลา
ราชการ 

     

รวม  
เกณฑ์การให้คะแนน 

 

    ดีมาก  = 4 คะแนน 
    ดี  = 3 คะแนน 
                   ปานกลาง = 2 คะแนน 
    พอใช้  = 1 คะแนน 

ปรับปรุง  = 0 คะแนน 
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

18 - 20 ดีมาก 
14 – 17 ดี 
10 – 13 พอใช้ 

ต่ำกว่า 10 ปรับปรุง 



การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
  

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิคณิตศาสตร ์

- - - - - - - - 1. นายพงศ์พันธ์ แก้วจันทร์    
2. นางสาวกฤษณี  กาบคำ    
3. นางสาวนารีรัตน ์คล่องกระโจนคีร ี

รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ 

- - - - - - - - 1. นางสาวนิศาชล แซ่โก         
2. นายภาคภูมิ  เรืองปราชญ์ 
3. นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ ์

รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมพัฒนาทางภาษาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมพัฒนาทางภาษาและยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

- - - - - - - - 1. นางสาวญาศิณี อ่อนทองหลาง 
2. นางสาวพรรษา ท้าวนู  
3. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้ 
4. นางสาวเมษยา เรือนคำ รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 

 
  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธ์ิกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- - - - - - - - นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 

รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ 

- - - - - - - - 1. นายประวิทย์ ทองคูณคณาลาภ 
2. นายณรงค์ ทรงอาจ 
3. นางสาวธมลวรรณ เปล่งแสงสุริยา
  รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 

 
 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี   
 
 
 

- - - - - - - - 1. นายบวรกูณฑ์  ดีเมฆ 
2. นางสาวอาทิตยา คำมามุง 
3. นายศิริวัฒน์   มูลวงศ ์
4. นางสาวเกศินี  จุลศิริ 
5. นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 
6. นางสาวดลยา  สมกูล 
7. นางสาวพิชชาภัทร์  กองมา 
8. นางสาวภูริดา รัตน์วีรกุล รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 

 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียน
การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา   

- - - - - - - - 1. นางสาวปวณีา บุปผาพนา 
2. นายเสถยีร กิจสำราญกร

  

รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 
 

  



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

- - - - - - - - 1. นายประทิน ศิริ  
2. นางสาวพุดตาน ชุ่มชื่น 
3. นายศรายุทธ จักรคำ  
4. นางสาวสภุาภรณ์ ชมจันทร์ 
5. นายยทุธนา สำราญศรี รวมทั้งหมด (ศูนย์บาทถ้วน) 0 

 



 
โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 
หัวหน้าโครงการ  นางสาวกฤษณี  กาบคำ  ตำแหน่ง ครู  รหัส C05 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกฤษณี  กาบคำ  ตำแหน่ง  ครู 
   นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว  ตำแหน่ง ชำนาญการพิเศษ 
   นางสาวอาทิตยา  คำมามุง  ตำแหน่ง ครู 
   นางสาวสุภาภรณ์  ชมจันทร์ ตำแหน่ง ครู 

นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
   
ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ส้ินสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตอบสนอง  :  ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อท่ี 3 กลยุทธ์ ข้อท่ี 1 , 3 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         
ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม 
         มาตรฐานท่ี 3  ตัวบ่งช้ี 3.5   
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 การแลกเปลี ่ยนเร ียนรู ้และให้ข ้อมูลสะท้อนกลับเพื ่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้              
เป็นกระบวนการท่ีสำคัญสำหรับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เนื่องจากบริบทและสภาพปัญหาของผู้เรียนในแต่ละ
ปีการศึกษามีพื ้นฐาน หรือสภาพปัญหาในการจัดการเรียนรู้ที่ไม่เหมือนกัน  ทางงานวิชาการได้เล็งเห็นถึง
ความสำคัญของการพัฒนาการจัดการเรียนรู้จึงได้จัดต้ังโครงการ แลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ของผู้เรียน โดยมีกิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน เพื่อแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างตรงจุด และมี
กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC ของแต่ละกลุ่มสาระเพื่อเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ข้อมูล และเทคนิคการ
สอน เพื่อร่วมกันแก้ปัญหาการเรียนของผู้เรียน และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรยีน
การสอน 
 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้คณะครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1. คณะครูมีการจัดต้ังชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC และรายงานผล ร้อยละ 82 



2. คณะครูมีการจัดทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อให้ข้อมูลสะท้อนกลับในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 
82 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

1. คณะครูมีการจัดต้ังชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC และรายงานผล 
2. คณะครูมีการจัดทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อให้ข้อมูลสะท้อนกลับในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้  
 

4. งบประมาณทั้งสิ้น 0 บาท (ศูนย์บาทถ้วน) 
 



โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ  

 

รหัส 
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

C05.1 มาตรฐานที่ 3  
ตัวบ่งชี้ 3.5 

ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ PLC 

1. เพ่ือให้คณะครูมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

1. คณะครูมีการจัดต้ังชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ PLC และรายงานผล 
ร้อยละ 82 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูมีการจัดต้ังชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC และ
รายงานผล ร้อยละ 82 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูมีการจัดต้ังชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC และ
รายงานผล  

0 นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 

C05.2 มาตรฐานที่ 3  
ตัวบ่งชี้ 3.5 

วิจัยในชั้นเรียน 1. เพ่ือให้คณะครูมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

1. คณะครูมีการจัดทำวิจัยในชั้น
เรียนเพ่ือให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
ร้อยละ 82 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูมีการจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือให้ข้อมูล
สะท้อนกลับในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 82 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูมีการจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือให้ข้อมูล
สะท้อนกลับในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้  

0 1. นางสาวอาทิตยา คำมามุง 
2. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 
3. นางสาวกฤษณี กาบคำ 
4. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพรพิมล  ปุกแก้ว 
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน            
2. ดำเนินกิจกรรม            
3. ติดตามการดำเนินงาน            
4. สรุปผลการดำเนิน            

           
  



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน   งบประมาณ 0 บาท   ประเภทของเงิน - 
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : 1. นางสาวอาทิตยา คำมามุง   2. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์   3. นางสาวกฤษณี กาบคำ   4. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้  
รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   ส้ินสุด 
 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 
ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน            
2. ดำเนินกิจกรรม            
3. ติดตามการดำเนินงาน            
4. สรุปผลการดำเนิน            

           
  



การประเมินผล 

 
 
  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เคร่ืองมือการประเมิน 
1. คณะครูมีการจัดต้ังชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
PLC และรายงานผล  

ร้อยละ 82 ตรวจสอบแบบ
รายงานบันทึก

กิจกรรม 

แบบรายงานบันทึก
กิจกรรม 

2. คณะครูมีการจัดทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อให้
ข้อมูลสะท้อนกลับในการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้  

ร้อยละ 82 ตรวจสอบแบบ
รายงานบันทึก

กิจกรรม 

แบบรายงานบันทึก
กิจกรรม 



แบบประเมิน กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 

 

ทักษะ รายการประเมิน 
มีผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

มี ไม่มี 

กิจกรรมชุมชน

แห่งการเรียนรู้ 

PLC 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์   

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ   

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

  

สรุปผลการประเมิน  
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

  

แบบการประเมินบันทึกกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 



แบบประเมิน กิจกรรมวิจัยในช้ันเรียน 

 

ชื่อ-สกุล ชื่อวิจัยในชั้นเรียน 
ผลการพัฒนาผู้เรียน 

มี ไม่มี 

    

    

    

    

    

    

    

    

 สรุปผลการประเมิน  
 

 
 
 

  

แบบการประเมินบันทึกกิจกรรมวิจัยในช้ันเรียน 



การประเมินผล 
     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  
 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการท่ีเป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  
 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเย่ียม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  
1. การวางแผนดำเนินโครงการ      
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ท่ีกำหนด      
3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      
4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      
2. ด้านทรัพยากร  
1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      
2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      
3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      
4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      
3. ด้านคุณภาพ  
1. บรรลุวัตถุประสงค์      
2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      
3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      
4. ระดับคุณภาพของโครงการ      
5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

   
  

รวม      
รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเย่ียม 
75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 
50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 
สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  
  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC - - - - - - - - นางสาวพรพิมล ปุกแก้ว 

  รวมทั้งหมด (ศูนยบ์าทถ้วน) 0 
 
 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 

 

กิจกรรม 
 

รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 
วิจัยในชั้นเรียน 
 

- 
- - - - - - - 1. นางสาวอาทิตยา คำมามุง 

2. นางสาวสุภาภรณ์ ชมจันทร์ 
3. นางสาวกฤษณี กาบคำ 
4. นางสาวพัชรีภรณ์ ทองแท้ รวมทั้งหมด (ศูนยบ์าทถ้วน) 0 



 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศตามนโยบายของสพฐ. 

 

หัวหน้าโครงการ  นางสาวเมษยา  เรือนคำ  ตำแหน่ง ครผูู้ช่วย รหัส D01 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวเมษยา  เรือนคำ  ตำแหน่ง  ครผูู้ช่วย 

   นางสาวภูริดา  รัตน์วีกุล  ตำแหน่ง  ครผูู้ช่วย 

   นางสาวปวีณา  บุปผาพนา ตำแหน่ง  คร ู

   นางสาวพิมพิดา  สนประเทศ ตำแหน่ง  ครผูู้ช่วย 

   

ระยะเวลาดำเนินโครงการ เริ่ม 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567  สิ้นสุดโครงการ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 

สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน 

ตอบสนอง  :   ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อที่ 1 กลยุทธ์ ข้อที ่5 

ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อที่ 3 กลยุทธ์ที่ 1 , 4 

สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน         

ตอบสนอง  :  มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม 

มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งชี้  2.3  

มาตรฐานที่ 1  ตัวบ่งชี้  1.2  

มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้ 1.2 ประเด็นพิจารณาข้อที่ 1  

________________________________________________________________________________ 

1. หลักการและเหตุผล 

  กระบวนการวางแผนเป็นการกำหนดทิศทาง หรือแนวทางการดำเนินงานในอนาคตขององค์กรเน้น

กระบวนการ และจุดมุ่งหมายรวมที่หน่วยงานหรือองค์กรมุ่งหวังให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้

การบริหารและการจัดการขององค์กรมีประสิทธิภาพสูงสุด การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ตลอดจนการปฏิรูประบบราชการตามแผนปฏิรูป

ระบบบริหารภาครัฐ จึงได้เน้นให้หน่วยงานภาครัฐมีการใช้แผนกลยุทธ์ของส่วนราชการและการตรวจสอบ

ผลสัมฤทธิ์ของงาน เพ่ือให้ทุกหน่วยงานมีแนวทางและทิศทางที่ชัดเจน สามารถตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงานได้ 

ซ่ึงแผนกลยุทธ์ดังกล่าวสามารถที่จะปรับเปลี่ยนได้ตลอดเวลา เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง กรม 

และจังหวัด 



  และในแต่ละปีงบประมาณ หน่วยงานจะต้องนำแผนกลยุทธ์ที่ทันสมัยมาแปลงไปสู่การปฏิบัติ โดยการ

จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ เพื่อเป็นการกำหนดทางเลือกหรือแนวปฏิบัติในการดำเนินงาน 

รวมทั้งการกำหนดวิธีการใช้ทรัพยากรที ่มีอยู ่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดไว้ล่วงหน้าแผนปฏิบัติการประจำปี

งบประมาณ จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการนำกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการที่วางไว้ และนำไปสู่

เป้าหมายเดียวกัน คือความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ 

 ดังนั้นโรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมจึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2567 เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการ

ดำเนินงานตามภารกิจกรรมของโรงเรียน ให้บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายที่กำหนดไว้ ให้เป็นไปตาม

นโยบายและจุดเน้นในการดำเนินงาน ประจำปีการศึกษา 2567 และเพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อยถูกต้อง ซึ่งต้องมีการกำกับติดตามการดำเนินโครงการแต่ละโครงการ ผลผลิตตรงตามเป้าหมายที่ตั้งไว้

หรือไม่ และมีประเด็นที่ต้องปรับปรุงแก้ไข เพื่อพัฒนาแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ต่อไป ทั้งนี้ต้องมี

การบันทึก จัดการข้อมูลสารสนเทศในกลุ่มบริหารงบประมาณเพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนางานแผนงานต่อไป 

 

2. วัตถุประสงค ์

 1. เพื่อให้โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมมีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาที่ดี สอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาชาต ิและมีกรอบแนวทางในการบริหารจัดการศึกษาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

 2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานด้านสายช่าง และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 3. เพ่ือส่งเสริมทักษะให้ผู้เรียนได้ประยุกต์ใช้ความรู้ความสามารถในการแก้ปัญหา โดยผ่าน

กระบวนการเรียนรู้ในกิจกรรมต่าง ๆ 

 4. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ปัญหาเกี่ยวกับการตั้งครรภ์ไม่พร้อม

และป้องกันโรคที่มาจากเพศสัมพันธ์ 

 5. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะและภูมิคุ้มกันในการจัดการกับสถานการณ์ที่เก่ียวข้องกับเรื่องเพศ 

 6. นำเสนอแนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับความฉลาดรู้ทางการเงินให้แก่

ผู้เรียน 

 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

 1. โรงเรียนแม่ตื ่นวิทยาคมมีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาที่ดี สอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาชาต ิและมีกรอบในการบริหารจัดการศึกษาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ร้อยละ 85 

 2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานด้านสายช่าง และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ร้อยละ 85 

 3. ผู้เรียนและผู้สอนที่ไปเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนรู้ในกิจกรรมต่างๆ ร้อยละ 

90  

 4.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ปัญหาเกี่ยวกับการตั้งครรภ์ไม่พร้อมและ

ป้องกัน โรคที่มาจากเพศสัมพันธ์ ร้อยละ 85 



 5. นักเรียนทักษะและภูมิคุ้มกันในการจัดการกับสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องเพศ ร้อยละ 85 

 6. นักเรียนมีความฉลาดรู้ทางการเงิน ร้อยละ 80  

 3.2 เชิงคุณภาพ 

 1. โรงเรียนแม่ตื ่นวิทยาคมมีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาที่ดี สอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาชาต ิและมีกรอบแนวทางในการบริหารจัดการศึกษาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ระดับดีเยี่ยม 

 2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานด้านสายช่าง และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดีเยี่ยม 

 3. ผู้เรียนประยุกต์ใช้ความรู้ความสามารถในการแก้ปัญหา โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ในกิจกรรม

ต่างๆ 

 4. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ปัญหาเกี่ยวกับการตั้งครรภ์ไม่พร้อมและ

ป้องกันโรคท่ีมาจากเพศสัมพันธ์  

 5. นักเรียนทักษะและภูมิคุ้มกันในการจัดการกับสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องเพศ  

 6. นักเรียนมีความฉลาดรู้ทางการเงิน ในระดับ ดี 

 

4. งบประมาณทั้งสิ้น 197,340 บาท (หนึ่งแสนเก้าเจ็ดหมื่นเจ็ดพันสามร้อยสี่สิบบาทถ้วน) 

 



โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศตามนโยบายของสพฐ. 

กลุ่มบริหารวิชาการ 

รหัส 

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายกิจกรรม 

งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

D01.1 มาตรฐานที่ 1 

ตัวบ่งช้ี 1.1 

ประเด็น

พิจารณาข้อที ่6 

กิจกรรมส่งเสริม

และพัฒนา

ทักษะอาชีพงาน

ช่าง

(อุตสาหกรรม) 

1. เพื่อให้โรงเรียนแมต่ื่น

วิทยาคมมีระบบบรหิารจดัการ

คุณภาพการศึกษาที่ดี 

สอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาชาติ และมีกรอบ

แนวทางในการบริหารจดั

การศึกษาให้เป็นไปในทิศทาง

เดียวกัน 

2. เพื่อให้ผู้เรียนมคีวามรู้ 

ทักษะพื้นฐานด้านสายช่าง 

และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 

1. โรงเรียนแมต่ื่นวิทยาคมมี

ระบบบรหิารจดัการคณุภาพ

การศึกษาท่ีดี สอดคล้องกับ

มาตรฐานการศึกษาชาติ และ

มีกรอบแนวทางในการบริหาร

จัดการศึกษาให้เป็นไปใน

ทิศทางเดียวกัน 

2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ

พื้นฐานด้านสายช่าง และเจต

คติที่ดีต่องานอาชีพ 

เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนแมต่ื่นวิทยาคมมีระบบบริหารจดัการ

คุณภาพการศึกษาที่ดี สอดคล้องกบัมาตรฐาน

การศึกษาชาติ และมีกรอบแนวทางในการบริหาร

จัดการศึกษาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ร้อยละ 

85 

2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานดา้นสายช่าง 

และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ ร้อยละ 85 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนแมต่ื่นวิทยาคมมีระบบบริหารจดัการ

คุณภาพการศึกษาที่ดี สอดคล้องกบัมาตรฐาน

การศึกษาชาติ และมีกรอบแนวทางในการบริหาร

จัดการศึกษาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ระดบัดี

เยี่ยม 

2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานดา้นสายช่าง 

และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ ระดับดีเยี่ยม 

100,000 นายประวทิย์ ทองคูณคณาลาภ 

D01.2 มาตรฐานที่ 1 

ตัวบ่งช้ี 1.1 

ประเด็น

พิจารณาข้อที ่5 

ส่งเสริมทักษะ

ของผู้เรียน 

เพื่อส่งเสริมทักษะให้ผูเ้รียนได้

ประยุกต์ใช้ความรู้

ความสามารถในการแก้ปญัหา 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 

ขึ้นไป มีความพึงพอใจที่ได้เข้า

ร่วมกิจกรรมได้ประยุกต์ใช้

ความรู้ความสามารถในการ

เชิงปริมาณ 

ผู้เรยีนและผูส้อนที่ไปเข้าร่วมกิจกรรมการเรยีนรู้

ผ่านกระบวนการเรียนรู้ในกิจกรรมต่างๆ ร้อยละ 

90  

33,340 นางสาวเมษยา เรือนคำ 



 

  

โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ใน

กิจกรรมต่าง ๆ 

 

แก้ปัญหาแก้ปัญหา โดยผ่าน

กระบวนการเรียนรู้ในกิจกรรม

ต่าง ๆ 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรยีนประยุกต์ใช้ความรูค้วามสามารถในการ

แก้ปัญหา โดยผ่านกระบวนการเรยีนรู้ในกิจกรรม

ต่าง ๆ 

D01.3 มาตรฐานที่ 1 

ตัวบ่งช้ี 1.2

  

ดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 

 

1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับการ

ป้องกันและแก้ปัญหาเกี่ยวกับ

การตั้งครรภไ์ม่พร้อมและ

ป้องกันโรคที่มาจาก

เพศสัมพันธ์ 

2. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะและ

ภูมิคุ้มกันในการจัดการกับ

สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับ

เรื่องเพศ  

1. นักเรียนมีความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและ

แก้ปัญหาเกี่ยวกับการตั้งครรภ์

ไม่พร้อมและป้องกันโรคที่มา

จากเพศสัมพันธ์  

2. นักเรียนทักษะและ

ภูมิคุ้มกันในการจัดการกับ

สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับเรื่อง

เพศ  

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับการ

ป้องกันและแก้ปัญหาเกี่ยวกับการตั้งครรภ์ไม่

พร้อมและป้องกันโรคที่มาจากเพศสัมพันธ์ ร้อย

ละ 85 

2. นักเรียนทักษะและภูมิคุม้กันในการจัดการกับ

สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องเพศ ร้อยละ 85  

  เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับการ

ป้องกันและแก้ปัญหาเกี่ยวกับการตั้งครรภ์ไม่

พร้อมและป้องกันโรคที่มาจากเพศสัมพันธ์  

2. นักเรียนทักษะและภูมิคุม้กันในการจัดการกับ

สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องเพศ  

32,000 นายกิตติคุณ ตันตเิพชราวรรณ์

   

 

 

D01.4 มาตรฐานที่ 1 

ตัวบ่งช้ี 1.2 

ประเด็น

พิจารณาข้อที ่1 

ส่งเสริมความ

ฉลาดรู้ทางการ

เงินของผู้เรียน 

1. นำเสนอแนวทางการ

ส่งเสริมและสนับสนุนการ

จัดการเรียนรู้เกี่ยวกับความ

ฉลาดรู้ทางการเงินให้แก่

ผู้เรยีน 

นักเรียนมีความฉลาดรู้ทางการ

เงินให้แก่ผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนมีความฉลาดรู้ทางการเงิน ร้อยละ 80  

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความฉลาดรู้ทางการเงิน ในระดับ ด ี

 

32,000 นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  1 : กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพงานช่าง(อุตสาหกรรม)   งบประมาณ 100,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายประวิทย์   ทองคูณคณาลาภ 

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. จัดทำโครงการดำเนินการ ✓           

2 ดำเนินกิจกรรมงานส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะอาชีพงานช่าง
(อุตสาหกรรม) 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

3 สรุปผล ประเมินผล           ✓ 

4 รายงานผลต่อผู้บริหาร           ✓ 



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  2 : กิจกรรมส่งเสริมทักษะของผู้เรียน   งบประมาณ 33,340 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวเมษยา เรือนคำ   

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 

-ประชุมวางแผนจัดกิจกรรม 

-จัดทำกิจกรรมเสนอฝ่ายบริหารอนุมัติ 

           

2. ดำเนินงานตามกิจกรรม            

3. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

-วิเคราะห์จุดดี จุดด้อย ปัญหา

อุปสรรคในการดำเนินกิจกรรม 

           

4. ปรับปรุงและพัฒนาตามผล 

-นำผลมาปรับปรุงพัฒนา และสรุป

รายงานผลกิจกรรม 

           



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  3 : กิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน  งบประมาณ 32,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นายกิตติคุณ ตันติเพชราวรรณ์  

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 ช่วงที่ 4 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1.  วางแผนการดำเนินงานกิจกรรม

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
           

2. ดำเนินงานกิจกรรมดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนตามแผนที่กำหนดไว้ 
           

3. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรมดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 
           

4. สรุปการดำเนินการกิจกรรมดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 
           

    



รายละเอียดกิจกรรมหลักที่  4 : กิจกรรมส่งเสริมความฉลาดรู้ทางการเงินของผู้เรียน   งบประมาณ 32,000 บาท   ประเภทของเงิน กพร. 

ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม  : นางสาวพิมพิดา สนประเทศ   

รูปแบบกิจกรรม   :   ต่อเนื่อง   สิ้นสุด 

 

ที ่ กิจกรรมการดำเนินงาน 

กำหนดเวลาดำเนินการ 

ช่วงที่ 1 ช่วงที่ 2 ช่วงที่ 3 

พ
.ค

. 6
7 

มิ.
ย.

 6
7 

ก.
ค.

 6
7 

ส.
ค.

 6
7 

ก.
ย.

 6
7 

ต.
ค.

 6
7 

พ
.ย

. 6
7 

ธ.
ค.

 6
7 

ม.
ค.

 6
8 

ก.
พ

. 6
8 

มี.
ค.

 6
8 

1. วางแผนการดำเนินงาน            

2. ดำเนินกิจกรรม            

3. สรุปการดำเนินกิจกรรม            

     



การประเมินผล 

 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย % วิธีการประเมิน เครื่องมือการประเมิน 

1. โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคมมีระบบบริหาร

จัดการคุณภาพการศึกษาที่ดี สอดคล้องกับ

มาตรฐานการศึกษาชาติ และมีกรอบ

แนวทางในการบริหารจัดการศึกษาให้

เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

ร้อยละ 85 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

กิจกรรม 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของกิจกรรม 

2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานด้านสาย

ช่าง และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

ร้อยละ 85 ตรวจแบบประเมิน

การดำเนินงานของ

กิจกรรม 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานของกิจกรรม 

3. นักเรียนได้รับรู้ข่าวสาร เหตุการณต์่างๆ 

ของโรงเรียน ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 ประเมินความพึง

พอใจในการเข้าร่วม

กิจกรรม 

แบบประเมินความพึง

พอใจ 

4. นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดป้ายนิเทศ

วันสำคัญและประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ 

ของโรงเรียน ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 ประเมินความพึง

พอใจในการเข้าร่วม

กิจกรรม 

แบบประเมินความพึง

พอใจ 

5.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ

ป้องกันและแก้ปัญหาเกี่ยวกับการตั้งครรภ์

ไม่พร้อมและป้องกันโรคที่มาจาก

เพศสัมพันธ์  

ร้อยละ 85 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมินความพึง

พอใจกิจกรรมดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

6.นักเรียนทักษะและภูมิคุ้มกันในการจัดการ

กับสถานการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับเรื่องเพศ  

ร้อยละ 85 ตรวจแบบประเมิน แบบประเมินความพึง

พอใจกิจกรรมดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

7. นักเรียนมีความฉลาดรู้ทางการเงินให้แก่

ผู้เรียน 

ร้อยละ 80 สำรวจความพึงพอใจ แบบสำรวจความพึง 

พอใจ 



แบบประเมิน กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพงานช่าง(อุตสาหกรรม) 

แบบประเมินการดำเนินงานของกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพงานช่าง(อุตสาหกรรม) 

กลุ่มงานฝ่ายวิชาการ ประจำปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม  อำเภออมก๋อย  จังหวัดเชียงใหม่ 

---------------------------------------------------------------------- 

ส่วนที่ 1 เกี่ยวกับผู้ตอบแบบประเมิน 

เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 

สถานะ  (   )  นักเรียน   ชั้น  (  ) ม.1   (  ) ม.2  (  ) ม.3 

    (  ) ม.4  (  ) ม.5  (  ) ม.6 

ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำชี้แจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✓ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี้ 

  ระดับความคิดเห็น 

 5 หมายถึง  ดีเยี่ยม 4 หมายถึง  ดีมาก 3 หมายถึง  ด ี

 2 หมายถึง  พอใช้ 1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

ที ่ รายการ 

ระดับ 

ความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพงานช่าง(อุตสาหกรรม) 

1 ผู้เรียนได้ฝึกทักษะและพัฒนาทักษะด้านอาชีพ      

2 ผู้เรียนเกิดความภูมิใจ และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ      

3 ความรู้ ทักษะของครูในด้านการสอนและการให้คำแนะนำ      

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

...................................................................................................................................................................



แบบประเมิน กิจกรรมส่งเสริมทักษะของผู้เรียน 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

ในการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมทักษะของผู้เรียน 

คำชี้แจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ      ชาย   หญิง 

2. สถานะ 

   นักเรียน   คร ู   บุคลากรทางการศึกษา 

   ผู้ปกครอง        อ่ืนๆ ………………………………………    

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระดับ   5 = ดีเยี่ยม      4 = ดีมาก      3 = ปานกลาง  

2 = น้อย 1 = ควรปรับปรุง 

 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

1 สถานท่ีในการดำเนินกิจกรรมมคีวามเหมาะสม      

2 ความร่วมมือของผู้บรหิารโรงเรยีน ครู และบคุลากรที่เกี่ยวข้อง      

3 นักเรียนมีทักษะ ประสบการณ์ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน      

4 นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถในด้านตา่งๆ      

5 กระบวนการตรงกับวัตถุประสงค์การจัดกิจกรรม      

6 ความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากการจัดกิจกรรมและการแสดงผลงาน      

7 กิจกรรมส่งผลต่อการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของผู้เข้าร่วมฯ      

8 นักเรียนได้ประยุกต์ใช้ความรู้ความสามารถในการแก้ปญัหาโดยผ่านกระบวนการ

เรียนรู้ในกิจกรรมต่างๆ 
     

9 ความพึงพอใจต่อกิจกรรมในภาพรวม      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ............................................  

..................................................................................... ....................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................  

............................................................................................................................. ............................................  

.................................................................................... .....................................................................................  



แบบประเมิน กิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

แบบประเมินความพึงพอใจกิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

คำชี้แจง แบบสอบถาม :  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ      ชาย   หญิง 

2. สถานะ 

 นักเรียน   คร ู   บุคลากรทางการศึกษา 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อกิจกรรม 

ระดับ   5 = ดีเยี่ยม    4 = ดีมาก    3 = ปานกลางหรือพอใช้    

2 = น้อยหรือต่ำกว่ามาตรฐาน   1 = น้อยปรับปรุงแก้ไข 

 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันการตั้งครรภ์ไม่

พร้อมและป้องกันโรคที่มาจากเพศสัมพันธ์ 
     

2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการแก้ปัญหาเกี่ยวกับการ

ตั้งครรภ์ไม่พร้อมและป้องกันโรคท่ีมาจากเพศสัมพันธ์ 
     

3. นักเรียนมีทักษะและภูมิคุ้มกันในการจัดการกับสถานการณ์ท่ี

เกี่ยวข้องกับเรื่องเพศ 
     

4.ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม      

5. อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมเพียงพอต่อการทำกิจกรรม 
     

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ............................................................................................

........................................................................................................................ ................................................... 



แบบประเมิน กิจกรรมส่งเสริมความฉลาดรู้ทางการเงินของผู้เรียน 

 ประจำปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนแม่ตื่นวิทยาคม อำเภออมก๋อย จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 เกี่ยวกับผู้ตอบแบบประเมิน 

เพศ           (   )  ชาย   (  )  หญิง 

สถานะ  (   )  คร ู  (   )  นักเรียน    

ชั้น   (  ) ม.1   (  ) ม.2  (  ) ม.3  (  ) ม.4   

   (  ) ม.5  (  ) ม.6 

ส่วนที่ 2 แบบประเมิน 

คำชี้แจง  ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ✔ตามระดับความคิดเห็นของนักเรียนดังนี้ 

  ระดับความคิดเห็น 

   4 หมายถึง  ดีมาก 

   3 หมายถึง  ด ี

   2 หมายถึง  พอใช้ 

   1 หมายถึง  ควรปรับปรุง 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก

ที่สุด 

5 

มาก 

4 

ปาน

กลาง 

3 

น้อย 

2 

น้อย

ที่สุด 

1 

รวม 

1. มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม       

2. มีความเข้าใจถึงความสำคัญของกิจกรรม       

3. ลำดับขั้นตอน/เนื้อหา/และรูปแบบการดำเนินกิจกรรม       

4. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม       

5. สถานที่ที่ใช้ในการจัดกิจกรรม       

6. สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้       

7. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่       

8. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม       

รวม       

ค่าเฉลี่ย       

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



การประเมินผล 

     การประเมินผลโครงการ (ของผู้รับรับผิดชอบโครงการ)  

 โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการที่เป็นจริง หรือ เห็นว่าเหมาะสม  

 เกณฑ์การให้คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง 2 หมายถึง พอใช้     

3 หมายถึง ดี  4 หมายถึง ดีมาก  5 หมายถึง ดีเยี่ยม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ด้านกระบวนการ  

1. การวางแผนดำเนินโครงการ      

2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ระยะ ที่กำหนด      

3. ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินโครงการ      

4. พัฒนา / ปรับปรุง โครงการ      

2. ด้านทรัพยากร  

1. จำนวนบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน/โครงการ      

2. ความเหมาะสมของงบประมาณ      

3. ปริมาณวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอกับการดำเนินงาน      

4. การบริหารจัดการโครงการอย่างเป็นระบบ      

3. ด้านคุณภาพ  

1. บรรลุวัตถุประสงค์      

2. บรรลุเป้าหมายด้านปริมาณ      

3. บรรลุเป้าหมายด้านคุณภาพ      

4. ระดับคุณภาพของโครงการ      

5. ผลของการดำเนินงานสนองนโยบายโรงเรียน/มาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียน 
   

  

รวม      

รวมทั้งหมด  

เกณฑ์การแปลผลคะแนน 90.00 – 100.00 ระดับคุณภาพ  5  แปลคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

75.00 – 89.99 ระดับคุณภาพ  4   แปลคุณภาพ  ดีมาก 

   60.00 – 79.99  ระดับคุณภาพ  3  แปลคุณภาพ  ดี 

50.00 – 69.99  ระดับคุณภาพ  2   แปลคุณภาพ  พอใช้ 

   00.00 – 49.99 ระดับคุณภาพ  1   แปลคุณภาพ  ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลโครงการอยู่ในระดับ ……………..  





รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพงานช่าง(อุตสาหกรรม) 

 

กิจกรรม 
 

รายการ 

งบประมาณ(บาท) 
รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

กิจกรรมส่งเสริมและ

พัฒนาทักษะอาชีพ

งานช่าง(อุตสาหกรรม) 

สีอีพ็อกซี่ - - 27,750 732 ตรม. 50,000 27,750 นายประวิทย ์ทองคูณคณาลาภ 

สีรองพื้นอีพ็อกซี่ - - 10,000 732 ตรม. 10,000 10,000 

ทินเนอร์ เบอร์ 31 สำหรับอีพ็อกซี ่2 ส่วน 

THINNER 31 

- - 10,000 732 ตรม 10,000 10,000 

ลูกกลิ้งทาสี ขนาด 10 น้ิว สีเหลือง - - 22,000 20 อัน 110 22,000 

โคมไฟ สปอร์ตไลท ์ - - 29,250 13 ดวง 2,250 29,250 

แผ่นยิมซัม่ - - 1,000 5 แผ่น 200 1,000 

รวมท้ังหมด (หนึ่งแสนบาทถ้วน) 100,000 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมส่งเสริมทกัษะของผู้เรียน 

 

กิจกรรม 
 

รายการ 

งบประมาณ(บาท) 
รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับ 

ผิดชอบ จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ส่งเสริมทักษะของ

ผู้เรยีน 

วัสดุในการจดักิจกรรม - - 13,340 - - - 13,340 นางสาวเมษยา เรือนคำ    

ค่าใช้สอย 20,000 - - - - - 20,000 

รวมท้ังหมด (หนึ่งแสนสองหมืน่ห้าพันบาทถ้วน) 33,340 

 

รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

กิจกรรม 

 

รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

กิจกรรมดูแล

ช่วยเหลือนักเรยีน 

 

ค่าตอบแทนวิทยากร (600/ชม.) - 3,000 - 5 ช่ัวโมง 600 3,000 นายกิตติคณุ ตันตเิพชราวรรณ ์

ป้ายไวนิล 1x3 - - 500 1 ผืน 500 500 

ค่าอาหาร 2,400 -  60 ชุด 40 2,400 

ค่าอาหารว่างของนักเรียน (2มื้อ 

20บาท/มื้อ) 

2,400 - - 60 ชุด 20 2,400 

ของที่ระลึกวิทยากรน้ำผึ้ง - - - 3 ขวด 300 900 

กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า - - 630 105 แผ่น 6 630 

ฟิวเจอร์บอร์ด - - 1,050 21 แผ่น 50 1,050 

เทปตีเส้น - - 672 42 ม้วน 16 672 



กิจกรรม 

 

รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

โฟมเทป 2 หน้า - - 945 21 ม้วน 45 945 

ปากกาเมจิก - - 1,638 21 กล่อง 78 1,638 

ดอกไม้จดับอร์ดกระดาษสา - - 1,640 82 อัน 20 1,640 

ชุดอุปกรณ์การเรยีน - - 2,400 60 ชุด 40 2,400 

ปากกาเคมีคละสี 12 แท่ง - - 720 6 ชุด 120 720 

กระดาษปรุ๊ฟ - - 320 40 แผ่น 8 320 

ค่าอาหารว่างของคุณคร ู

(2มื้อ 25 บาท/มื้อ) 

400 - - 8 ชุด 25 400 

แก้วน้ำพลาสติก  - 86 2 ห่อ 43 86 

น้ำแข็ง 100 -  10 ก้อน 10 100 

น้ำ(ถัง) 40 -  2 ถัง 20 40 

ของรางวัล 

นักเรียนร่วมกิจกรรม 

- - 3000 600 ช้ิน 50 3000 

กระเป๋าผ้า 

นักเรียนชนะกิจกรรม 

- - 5000 50 ช้ิน 100 5000 

แก้วน้ำ 

นักเรียนชนะกิจกรรม 

- - 1800 30 ช้ิน 60 1800 

กล่องข้าว 

นักเรียนชนะกิจกรรม 

- - 1500 30 ช้ิน 50 1500 

ค่าใช้สอยดำเนินกิจกรรม 856 - - - - - 856 

รวมทั้งหมด (สามหมื่นสองพันบาทถ้วน) 32,000 



รายการพัสดุ ประกอบการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

กิจกรรมส่งเสริมความฉลาดรู้ทางการเงินของผู้เรียน 

 

กิจกรรม รายการ 
งบประมาณ(บาท) 

รายละเอียดงบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
จำนวนหน่วย 

ราคาต่อหน่วย ราคารวม 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ (บาท) (บาท) 

ส่งเสริมความฉลาดรู้

ทางการเงินของผู้เรียน 

ค่าวัสดุ สำหรับการดำเนินงานส่งเสริมความฉลาดรู้

ทางการเงินของผู้เรียน 

- - 32,000 - - - 32,000 นางสาวพิมพิดา สนประเทศ 

  

รวมท้ังหมด (สามหมื่นสองพันบาทถ้วน) 32,000 



  



 



โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำเชยีงใหม ่
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
กระทรวงศึกษำธิกำร


